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Sehr geehrte Kolleginnen, sehr geehrte Kollegen,

am 12. und 13. Juni 2006 tagte in Potsdam die 73. Bundeskammerversammlung. Die Vertreter der
Bundessteuerberaterkammer sowie der 21 Regionalkammern haben einstimmig eine Resolution
gegen eine Befugniserweiterung fur Geprifte Bilanzbuchhalter und Steuerfachwirte verabschiedet,
die wie folgt lautet:

,, Keine Befugniserweiterung fir Geprfte Bilanzbuchhalter und Steuerfachwirte

Fur das Achte Steuerberatungsanderungsgesetz ist vorgesehen, die Befugnisse der Gepr liften Bi-
lanzbuchhalter und Seuerfachwirte um das Recht zur Erstellung von Umsatzsteuervoranmel dungen
und zur Einrichtung der Buchfiihrung zu erweitern. Die Bundeskammerversammlung als ober stes
Organ der mehr als 79.000 deutschen Steuerberaterinnen und Steuerberater lehnt jede Erweiterung
der Befugnisse dieses Per sonenkr el ses entschieden ab.

Die geplante Befugni serweiterung

e beendet dieim Jahr 1972 aus Grinden der Qualitatssicherung geschaffene Einheitlichkeit des
Seuerberatenden Berufs und bedeutet die Schaffung eines zweiten Steuer beratenden Berufs,

e widerspricht Entwicklungen bel den Rechtsanwélten, bei denen das Bundesministerium der Jus-
tizim Rahmen der geplanten Novellierung des Rechtsberatungsrechts die Schaffung eines zwei-
ten rechtsberatenden Berufs abgelehnt hat,

e vernichtet Aushildungs- und Arbeitspléatze,

e gefahrdet den Verbraucherschutz, weil der wachsenden Komplexitéat des Seuerrechts nicht
Rechnung getragen wird.

In einer weiteren, ebenfalls einstimmig gefassten Resolution, lehnte die Bundeskammerversamm-
lung Forderungen nach einer Erhéhung der Gewerbesteuer durch die Besteuerung von ertragsunab-
hangigen Elementen entschieden ab. Den Wortlaut dieser Resolution finden Sie in diesem Mittei-
lungsblatt.

Die Bundeskammerversammlung beschloss dartiber hinaus ein ,,Leitbild des steuerberatenden Be-
rufs, welches die Grundlage zu einer konstruktiven Auseinandersetzung des Berufsstandes mit den
Herausforderungen der Zukunft bilden soll. Wir werden Ihnen gemeinsam mit den anderen Steuer-
beraterkammern dieses Leitbild in ndchster Zeit ausfuhrlich vorstellen.

Darliber hinaus mochte ich Sie zu Beginn der Sommerpause nochmals sehr herzlich bitten, fir das

vor uns liegende Ausbildungsjahr 2006/2007 Ausbildungsplétze zur Verfligung zu stellen. Ich wiir-
de mich sehr freuen, wenn Sie I hrer Verantwortung gerecht werden und wieder Ausbildungsplétze

im Ausbildungsberuf ,,Steuerfachangestellte/r bereitstellen.

Wir haben Ihnen mit diesem Mitteilungsblatt nochmals wichtige Informationen ,,rund um die Aus-

bildung* zur Verfigung gestellt. Dartiber hinaus steht 1hnen selbstversténdlich auch die Geschéfts-
stelle mit Rat und Tat zu allen Ausbildungsfragen zur Verfigung.

Abschlief3end méchte ich Ihnen, sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen, sowie [hren Mitarbeitern
in den Kanzleien fir die bevorstehende Urlaubszeit eine gute Erholung wiinschen, um sich dann
wieder gestéarkt den vor uns liegenden beruflichen Aufgaben zuwenden zu kénnen.

Mit freundlichen und kollegialen Griien

[ S

Reinhard Meier
Président der Steuerberaterkammer Brandenburg
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. Mittellungen der Kammer

1.  73. Bundeskammerver sammlung am 12./13. Juni
2006 in Potsdam

Die 73. Bundeskammerversammlung tagte am 12. und
13. Juni 2006 in Potsdam. Zu Beginn der Bundeskam-
merversammlung begrifte Finanzminister Rainer Speer
die Delegierten der 21 Regionalkammern sowie der Bun-
dessteuerberaterkammer.  Wirtschaftsminister  Ulrich
Junghanns wirdigte in seinem GruRwort die Rolle der
Steuerberater als Organe der Steuerrechtspflege fur die
mittel sténdische Wirtschaft und betonte das Engagement
der Brandenburger Steuerberaterinnen und Steuerberater
als Angehérige der Freien Berufe fur die wirtschaftliche
Entwicklung. Die 73. Bundeskammerversammiung be-
fasste sich insbesondere mit der aktuellen berufspoliti-
schen und steuerpolitischen Entwicklung sowie mit dem
Szenario Studien ,,Zukunft des Berufs‘. Hinsichtlich
einer moglichen Befugniserweiterung fir Bilanzbuchhal -
ter fasste die 73. Bundeskammerversammlung einstim-
mig eine Resolution, deren Wortlaut im Vorwort zu die-
sem Mitteilungsblatt wiedergegeben ist.

Dariliber hinaus lehnte die Bundeskammerversammlung
Forderungen nach einer Erhéhung der Gewerbesteuer
durch die Besteuerung von ertragsunabhangigen Elemen-
ten entschieden ab und fasste dazu nachfolgende Resolu-
tion:

LGewerbesteuer von ertragsunabhéngigen Elementen
freihalten:

Die Bundeskammerversammlung a's oberstes Organ der
mehr a's 79.000 deutschen Steuerberaterinnen und Steu-
erberater kritisiert, dassin der gegenwartigen politischen
Diskussion eine grundsétzliche Neuordnung der Kom-
munalfinanzen — insbesondere durch Ersetzen der Ge-
werbesteuer — as Bestandteil einer Unternehmenssteuer-
reform offenbar nicht mehr vorgesehen ist.

Forderungen nach ener Erhdhung der Gewerbesteuer
durch die Besteuerung von ertragsunabhéngigen Elemen-
ten werden entschieden abgel ehnt. Wenn der Gesetzgeber
in Zukunft Zinsen in voller Hohe sowie alle Finanzie-
rungsanteile von Mieten, Pachten und Leasingraten in die
Gewerbesteuer einbeziehen will, verkennt er, dass vor
allem bei kleinen und mittleren Unternehmen die Fremd-
finanzierung von Investitionen meist ohne Alternative ist.
Durch die geplante Regelung werden

echte Kosten besteuert,

die Unternehmenssubstanz angegriffen,
Investitionen gefahrdet

und die Eigenkapitalbasis der betroffenen Unterneh-
men weiter geschwécht.

Eine Umsetzung dieser Pléne wére ein echter Rickschritt
und Ubersient die Argumente, die im Jahr 1998 zur Ab-
schaffung der Gewerbekapital steuer gefiihrt haben.«

Die 73. Bundeskammerversammlung als Vertreterin von
Uber 79.000 Steuerberaterinnen und Steuerberatern be-

schloss darUber hinaus eingimmig ein ,,Leitbild des steu-
erberatenden Berufs®, Uber das noch ausfiihrlich berichtet
werden wird.

Darliber hinaus fasste die Bundeskammerversammlung
Beschliisse zum Achten Steuerberatungsanderungsgesetz
sowie zum Jahresabschluss fur das Geschaftgahr 2005.

2.  Gemeinsame Veranstaltung der Steuer ber ater -
kammer Brandenburg mit der Handwer kskam-
mer Potsdam

Am 8. Juni 2006 hat die Steuerberaterkammer Branden-
burg gemeinsam mit der Handwerkskammer Potsdam
eine Verangtaltung fur Mitglieder der Handwerkskammer
durchgefiihrt, auf der Aufgaben und Tétigkeitsgebiete
sowie das Leistungsprofil der Steuerberaterinnen und
Steuerberater vorgestellt wurden. Der Kammerpréas dent
konnte zu der Veranstaltung die Vertreter von Uber 50
Handwerksbetrieben begriilen. Neben Fragen des Leis-
tungsspektrums und der Aufgaben der Steuerberater-
kammern standen vor allem auch Fragen der Steuerbera-
tergebiihrenverordnung im Mittel punkt des Interesses der
Handwerker. Verlauf und Ergebnisse der Veranstaltung
haben gezeigt, dass der seitens der Handwerkerschaft
bestehende Informationsbedarf Uber das Tétigkeitsprofil
der Steuerberater im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit
der Steuerberaterkammer befriedigt werden konnte.

3. Finanzgericht desL andesBrandenburg:
Prof. Dr. Claus Lambrecht neuer Prasident des
Finanzgerichts

Anlasslich der Einflhrung des langjéhrigen Vizeprasiden-
ten des Finanzgerichts des Landes Brandenburg, Herrn
Professor Dr. Claus Lambrecht, in das Amt des Finanzge-
richtsprasidenten am 19. Mai 2006 hat der Président der
Steuerberaterkammer  Brandenburg die herzlichsten
Glickwiinsche der im Land Brandenburg niedergelasse-
nen Steuerberaterinnen und Steuerberater Uberbracht.
Herr Meier hat sich bel dieser Gelegenheit fur den Erhalt
der Finanzgerichtsbarkeit als eigenstandigen Gerichts-
zweig ausgesprochen, well Steuerberater und deren Man-
danten die Unabhangigkeit und die hohe Sachkompetenz
der Finanzgerichte schéatzten.

Im Hinblick auf die Kompliziertheit des heutigen Steuer-
rechts wére ohne eine richterliche Spezidisierung die
hohe Akzeptanz des Finanzgerichts im Land Branden-
burg und die damit verbundene Streitschlichtungsfunkti-
on nicht denkbar.

Herr Meier wirdigte Herrn Professor Dr. Lambrecht als
langjghrigen Vizeprasidenten und Vorsitzenden des 2.
Senats des Finanzgerichts a's eine bekannte und geschétz-
te Personlichkeit. Herr Professor Lambrecht sai als re-
gelmaliger Teilnehmer an berufssténdischen Veranstal-
tungen wegen seiner sachkompetenten und unabhéngigen
Meinung sehr geschétzt.

Die Steuerberater des Landes Brandenburg seien sich
sicher, dass unter der Leitung von Professor Lambrecht

Seite4

StBK Brandenburg — Mitteilungsblatt 02/06



die Bedeutung des Finanzgerichts des Landes Branden-
burg — und ab 01.01.2007 des gemeinsamen Finanzge-
richts Berlin-Brandenburg — als anerkannter Mittler zwi-
schen Finanzverwaltung und den Angehdrigen der Steu-
erberatenden Berufe fortentwickelt werde. Er winschte
Herrn Professor Lambrecht fir den Aufbau des gemein-
samen Finanzgerichts Berlin-Brandenburg allzeit eine
gluckliche Hand.

Dem scheidenden langjdhrigen Vorganger im Amte,
Herrn Finanzgerichtsprasidenten a D., Wolfram Hartig,
Ubermittelte Présdent Meier seinen herzlichen Dank fir
die langjahrige gute Zusammenarbeit. Herr Hartig habe
den Grundstein zum Aufbau der Finanzgerichtsbarkeit im
Lande Brandenburg gelegt und ihm sei es von Anfang an
ein wichtiges Anliegen gewesen, fir ein gutes Klima
zwischen den einzelnen an der Steuerrechtspflege betel-
ligten Personen zu sorgen. Vorstand und Geschéftsfih-
rung hétten es immer sehr geschétzt, dass Herr Hartig
wahrend seiner gesamten Amtszeit den Kontakt zur Steu-
erberaterkammer gepflegt habe. Herr Meier wiinschte
Herrn Hartig nach dessen Abschied aus dem aktiven
Berufsleben alles Gute fir diesen neuen Lebensabschnitt.

4. Finanzgericht desLandesBrandenburg
hier: Geschéftsverteilungsplan 2006

Der Geschéftsverteilungsplan 2006 kann im Internet
unter

www.finanzgericht.brandenburg.de

abgerufen werden oder gegen Einsendung eines ausrei-
chend frankierten A3-Umschlages (1,45 EUR) bei der
Kammergeschéftsstelle bestel It werden.

5. Umfragezur Honorarsituation
hier: Auswertung der Umfrageer gebnisse

Mit unserem Rundschreiben 05/2006 hatten wir unsere
Kammermitglieder gebeten, sich an unserer Umfrage zur
wirtschaftlichen Situation der Steuerberaterpraxen im
Land Brandenburg zu beteiligen. Trotz der Belastungen

StBG mit 1 Gesdllschafter 7,3%
StBG mit 2 Gesellschaftern 13,4%
StBG mit 3 Gesdllschaftern 49%
StBG mit 4 Gesdllschaftern 0,0%
StBG mit 8 Gesdllschaftern 0,0%

2. Meine Praxis befindet sich in einem Ort mit

in Prozent
unter 5.000 Einwohnern 8,6 %
5.000 - 10.000 Einwohnern 20,7 %
10.000 - 20.000 Einwohnern 19,5%
20.000 - 30.000 Einwohnern 12,2%
30.000 - 50.000 Einwohnern 20,7 %
50.000 — 100.000 Einwohnern 7,3%
mehr al's 100.000 Einwohnern 11,0%
3. Der Netto-Jahresumsatz betrug 2004
in Prozent
unter 50.000 € 9,7%
50.000 - 100.000 € 24%
100.000 - 200.000 € 15,9 %
200.000 - 300.000€ 25,6 %
300.000 - 500.000 € 20,7 %
500.000 - 800.000 € 15,9 %
800.000 — 1.000.000 € 3, 7%
Uber 1.000.000 € 49%
keine Angabe 1,2%

4. Die derzeitige wirtschaftliche Situation der Praxisist

in Prozent
Sehr gut 4,9 %
Gut 42,7 %
Durchschnittlich 45,1 %
Schlecht 6,1 %
Sehr schlecht 0,0%
ohne Angabe 1,2%

5. Im Vergleich zum Vorjahr ig die wirtschaftliche

des Berufsalltags - vor allem am Jahresanfang - haben Situation
sich knapp 100 Berufsangehérige an der Fragebogenakti- in Prozent
on beteiligt, ein Ergebnis, dass eine tendenzielle Ein- -

- R . wesentlich besser 0,0 %
schétzung der Honorarsituation im Kammerbereich zu- 0
lssst. Besser 19,5%

gleich geblieben 53,6 %
Ergebnisse der Auswertung: Schiechter 23,2%
Wesentlich schlechter 3.7%
1 Ich betreibe eine ohne Angabe 0.0%
In Prozent 6. Die Verand der Umsétze in den einzel
Einzdoraxis 68.3 % . Die Verdnderungen der Umsétze in den einzelnen
P - Tétigkeitsbereichen gegentiber dem Vorjahr betrugen:
Sozietdt mit 2 Gesellschaftern 3.7% Finanzbuchfiinrung in Prozent
Sozietat mit 3 Gesellschaftern 2,4% - _>=40 2/0 0.0 2/0
Sozietdt mit 4 Gesdllschaftern 0,0 % -30 - 39 0/0 O'OO/O
Sozietdt mit 5 Gesdllschaftern 0,0 % -20 - 29 0/0 12 0/0
Sozietdt mit 7 Gesdllschaftern 0,0 % -10 - 19% 8,5%
-0 - 9% 9,7 %
+0 - 9% 122 %
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+10 - 19% 9,7 % -0 - 9% 1,2%
+20 - 29% 4,9% +0 - 9% 17,0%
+30 - 39% 2,4% +10 - 19% 3,7%
+ >= 40% 13,5% +20 - 29% 0,0 %
keine Anderung bzw. ohne Angabe 37,9% +30 - 39% 3,7%
+ >= 40% 13,4 %
Lohnbuchfiihrung in Prozent ohne Angabe 56,2 %
- >=40% 1,2%
-30 - 39% 24% 7. Der Forderungshestand hat sich gegentiber dem Vor-
-20 - 29% 2,4% jahr
-10 - 19% 1,2%
-0 - 9% 12,2 % in Prozent
+0 - 9% 15,9 % wesentlich hoher 11,0%
+10 - 19% 14,7 % Erhéht 47,6 %
+20 - 29% 2,4 % nicht verandert 28,0%
+30 - 39% 1,2% Gesenkt 12,2%
+ >= 40% 2,4 % wesentlich gesenkt 0,0%
ohne Angabe 44,0 % ohne Angabe 12%
Jahresabschluss in Prozent
- >= 40% 12% 8. Der Forderungsbestand betragt durchschnittlich %
-30 - 39% 0,0% des Jahresumsatzes.
-20 - 29% 7,3% i
10 - 19% 4,9% In Prozent
-0 - 9% 11,0% <= 1% 0,0 %
+0 - 9% 11,0% 2 - 5% 6,1%
+10 - 19% 73% 6 - 10% 31,6 %
+20 - 29% 13,4 % 11 - 15% 25,6 %
+30 - 39% 6,1% 16 - 20% 19,5%
+ >= 40 % 3,7% 21 - 25% 3,7%
ohne Angabe 34,1% 26 - 30% 4,9 %
31 - 35% 1,2%
Steuererkldrung in Prozent 36 - 40% 0,0 %
_ >= 40% 0,0% >= 41 % 3,7%
30 - 39% 1.2% ohne Angabe 3.7%
-20 - 29% 3,7%
-10 - 19% 7,3 % L
-0 - 9 0/2 73 0/2 9. Bezogen auf den Jahresumsatz mussten al's uneinbring-
70 - 9% 19:5% lich abgeschrieben werden
+10 - 19% 12,2% - -
120 - 29% 73% Im Vgrjahr in Prozent
<=19% 40,2 %
+30 - 39% 0,0 %
— 2 - 5% 35,4 %
+ >=40% 3, 7% 6 10% 23%
0 - ’
ohne Angabe 37,8% 1 - 15% 12%
p— - 16 - 20% 0,0%
I_Betn - Zgﬁ?m n Prf 22%}; ohne Angabe 15,09 %
- - 0, 0,
30 39% 1.2 % Im laufenden Jahr in Prozent
-20 - 29% 0,0 % —
<=19% 33,0%
-10 - 19% 2,4 %
. 2 - 5% 29,0 %
-0 - 9% 3,7%
6 - 10% 8,5 %
+0 - 9% 21,9 %
11 - 15% 1,2%
+10 - 19% 1,2%
16 - 20% 0,0 %
+20 - 29% 3,7%
21 - 25% 0,0 %
+30 - 39% 0,0 %
— 26 - 30% 0,0 %
+ >=40% 11,0% 31 20% 0.0%
0, - ’
ohne Angabe 53,7 % ohne Angabe 183%
!:ordirr_theol (/)/Exﬂenzgrundung n Prf Zzi}t 10. Als Sicherungsinstrumente werden in der Praxis
0 - 39 0/2 O’ 0 0/2 bei Dauermandaten (Gewerbetreibende, Freiberuf-
- - d ler, Land- und Forstwirte, also ohne Einzelmanda-
-20 - 29% 2,4 %
-10 - 19% 1,2%
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te) zu folgenden Prozentsatzen durchgefihrt
(Mehrfachnennungen méglich)

Schriftliche Vertrage:
bel % der obigen Mandate in Prozent
1- 5% 6,1 %
6 - 10% 2,4%
11 - 20% 2,4%
21 - 30% 2,4%
31 - 40% 1,2%
41 - 50% 3.7%
51 - 60% 0,0 %
61 - 70% 7,3%
71 - 80% 2,4%
8l - 90% 8,6 %
91 -100% 30,4 %
ohne Angabe 33,1%
davon Pauschalvertrage in Prozent
1- 5% 3.7%
6 - 10% 3.7%
11 - 20% 0,0 %
21 - 30% 2,4%
31 - 40% 0,0 %
41 - 50% 0,0 %
51 - 60% 0,0 %
61 - 70% 1,2%
71 - 80% 1,2%
8l - 90% 0,0 %
91 -100% 6,1 %
ohne Angabe 81,7 %
Vorschissebei % der obigen in Prozent
Mandate
1- 5% 19,5 %
6 - 10% 7,3%
11 - 20% 6,1 %
21 - 30% 6,1 %
31 - 40% 3.7%
41 - 50% 3.7%
51 - 60% 1,2%
61 - 70% 6,1 %
71 - 80% 6,1 %
8l - 90% 8,6 %
91 -100% 1,2%
ohne Angabe 30,4 %
Besteht ein Mahnwesen:
Ja 92,7% | Nein 7,3% | ohne 0,0%
Angabe

Werden Forderungen gerichtlich geltend gemacht und im
Zweife vollstreckt:

ohne
Angabe

Ja 79,3% | Nein 19,5% 1.2%

6. Bundesweiter Steuerberater-Suchdienst:
Eintragungen jeder zeit kostenfrei moglich

Der Steuerberater-Suchdienst in der Internet-Prasentation
der Kammer ergreckt sich durch den Zusammenschluss

der Suchdienste der 21 Steuerberaterkammern auf das
gesamte Bundesgebiet. Im bundesweiten Suchdienst der
Steuerberaterkammer sind derzeit Gber 21.000 Steuerbe-
rater bzw. Steuerberatungsgesell schaften aus Deutschland
erfasst. Die Eintragung ist kostenfrei.

Der Uber das Internet beauskunftbare bundesweite Such-
dienst bietet dem Nutzer und insbesondere dem (poten-
ziellen) Mandanten die Mdglichkeit, einen oder mehrere
seinen Anforderungen entsprechende Steuerberater insbe-
sondere nach den Kriterien Ort (bzw. Postleitzahl), Ar-
beitsgebiete, Branchenkenntnisse und/ oder Fremdspra-
chenkenntnisse in ganz Deutschland zu suchen.

Mit der Teilnahme am Suchdienst werden das gesamte
Kenntnisspektrum der Kammermitglieder sowie die regi-
onale Prasenz einer interessierten Offentlichkeit vorge-
stellt. Die Aufnahme in den bundesweiten Suchdienst ist
weiterhin jederzeit kostenfrei mdglich. Der Fragebogen
zur erstmaligen Aufnahme in den Suchdienst kann bel der
Geschéftsstelle angefordert werden. Zusétzlich steht er im
Internet unter www.stbk-brandenburg.de (Mitglieder/
Kammerservice/ StB-Suchservice/Fragebdgen) zum Her-
unterladen zur Verflgung.

7. Internet-Prasentation der Steuer ber aterkammer
Brandenburg

Die Steuerberaterkammer Brandenburg ist unter

www.stbk-brandenburg.de

im Internet présent.

An dieser Stelle wollen wir Thnen im Rahmen ener Fort-
setzungsreihe die einzelnen Navigationspunkte im Detail
erlautern und beginnen heute mit dem Punkt ,,lhr Steu-
erberater«.

Ihr Steuerberater

Hier wird dem interessierten Nutzer das Berufsbild des
Steuerberaters vorgestellt sowie berufsrechtliche Grund-
lagen von der Mandatserteilung bis zur Gebiihrenordnung
erlautert.
Schwerpunkte des Tétigkeitsfeldes eines Steuerberaters
werden unter ,Hilfeleistung in Steuersachen fur die
Teilgebiete:

- Beratung und Vertretung

- Rechnungswesen

- Personalwesen

- Steuererkldrungen

- Vertretung vor Finanzgerichten
erlautert.
Unter ,Weitere Leistungen“ werden weitere vereinbare
Tatigkeiten eines Steuerberaters vorgestellt, darunter im
einzelnen:

- Unternehmensberatung

- Unternehmensnachfolge

- Insolvenzwesen

- Vermogensgestal tungsberatung

- Mediation

- Nachlassverwaltung
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- Sachversténdigenwesen
- Schiedsrichter

Die nachsten beiden Punkte beschéaftigen sich mit der
Vergutung fur die Hilfeleistung in Steuersachen sowie
die vereinbaren Tétigkeiten.

Der Punkt ,,Verbraucherschutz* informiert Giber entspre-
chende rechtliche Regelungen zum Schutz der Rechte des
Mandanten und korrespondiert mit dem Punkt ,,Qualitét,
Scherheit®.

Folgende Grundsatzdokumente sind im Punkt ,,.Berufs-
recht* als pdf-Datei zum Download eingestellt:

- Steuerberatungsgesetz (StBerG)

- Durchfuhrungsverordnung (DV SB)

- Berufsordnung der Bundessteuer beraterkammer
- Steuerberatergebiihrenverordnung (StBGebV)

In der néchsten Ausgabe unserer Mitteilung werden wir
Ihnen den Navigationspunkt ,,Wiewerdeich ...« vorstel-
len, der auch fir Auszubildende Interessantes beinhaltet.

8. Berlin-Brandenburger Verband der Steuerbera-
ter, Wirtschaftspr ifer und ver eidigten Buchpr U-
fer eV.
hier: Neuwahlen des Vor standes

Mit Schreiben vom 18. Ma 2006 wurden wir dariber
informiert, dass der Berlin-Brandenburger Verband der
Steuerberater, Wirtschaftsprifer und vereidigten Buch-
prifer seinen Vorstand neu gewahlt hat. Anléasslich der
Vorstandswahlen am 16. Mai 2006 wurden zu neuen
Vorstandsmitgliedern gewahit:

StB Ute Zwernemann-Kriiger, Vorsitzende
StB/WP Valentin Schmid

StB/WP Rainer Vedder

StB/WP Reinhard Weiser

StB Kathrin Wollmann

StB Karlheinz Winniewski

StB Volker Kude

NogokwdpE

Vorstand und Geschéftsfihrung der Steuerberaterkam-
mer Brandenburg Uberbrachten die Glickwiinsche der
Mitglieder der Steuerberaterkammer Brandenburg und
brachten die Hoffnung zum Ausdruck, dass die seit Jah-
ren bestehende sehr gute Zusammenarbeit zwischen
beiden Institutionen erfolgreich fortgesetzt werden mége.
An dieser Stelle sagen wir auch Dank dem langjahrigen
Vorsitzenden des Berlin-Brandenburgischen Verbandes
der Steuerberater, Wirtschaftsprifer und vereidigten
Buchprifer, Herrn Reinhard Weiser, und winschen ihm
fur sein neues Ehrenamt alles Gute.

9. Verleihung zur Berechtigung zur Fihrung der
Ber ufshezeichnung ,,L andwirtschaftliche Buch-
stelle
hier: Prifungster mine, Anmeldefristen und Vor-
ber eitungsseminar e auf die Prifung

Im Einvernehmen mit dem Sachkundeausschuss wird al's
Termin fir die Durchfihrung der mindlichen Priifung

zur Verleihung der Berufsbezeichnung ,,L andwirtschaft-
liche Buchstelle im Jahre 2006 der

12. Dezember 2006

in der Geschéaftsstelle der  Steuerberaterkammer
Brandenbur g festgel egt.

Antrage auf Prifungsdurchfihrung und Prifungsbefrei-
ung sind biszum

31. Oktober 2006
bel der Kammergeschéaftsstelle einzureichen.

Zur Vorbereitung auf die Prifung verweisen wir auf das
Kompaktseminar ,,Landwirtschaftliche Buchstelle“ der
HLBS-Informationsdienste GmbH und das a's Anlage zu
diesem Mitteilungsblatt beigefiigte Werbeblatt ein-
schliefdlich Anmeldeformular.

10. Neuausrichtung bei der zertifizierten Signatur-
karte - Steuer beraterkammer Brandenburg stellt
Tatigkeit als Zertifizierungsdiensteanbieter ein

Der Kammervorstand sieht die Entwicklung von Anwen-
dungsszenarien einer qualifizierten elektronischen Signa-
turkarte mit Attributzertifizierung mit zunehmender
Skepsis. Die Einsatzgebiete einer qualifizierten elek-
tronischen Signaturkarte sind bis heute auf wenige An-
wendungsmaoglichkeiten (z.B. Steuerkontoabfrage, Onli-
ne-Mahnverfahren) begrenzt.

Die Verbreitung der qualifizierten elektronischen Signa-
tur vollzieht sich damit deutlich langsamer as erwartet.
Zwischen dem vielfach erklérten und mit Initiativen wie
dem Signaturbiindnis auch geftrderten politischen Willen
und der behordlichen Realitét zeigt sich eine immer gré-
3ere Diskrepanz.

Vor diesem Hintergrund lassen sich die enormen Aufla-
gen, die Anbietern qualifizierter elektronischer Signatu-
ren aufgebiirdet sind, dauerhaft nicht mit vertretbarem
Aufwand erfillen.

Fir die Ausgabe der zertifizierten Signaturkarte der Be-
rufskammer wird sich im néchsten Jahr das Geschéfts
modell @ndern. Unser technischer Diengtleister, die DA-
TEV eG, wird ihr Engagement as Zertifizierungs
diensteanbieter (ZDA) fir die qualifizierte elektronische
Signatur neu strukturieren.

Nach der beschlossenen Neuausrichtung wird DATEV
selbsténdiger Zertifizierungsdiensteanbieter nach dem
deutschen Signaturgesetz fur die Berufstrdger der steuer-
und rechtsberatenden sowie wirtschaftsprifenden Berufe
bleiben. Hierzu wird DATEV ab dem 02.01.2007 ein
zentrales ZDA-Servicemodell anbieten. Auf dessen Basis
kann die zertifizierte Signaturkarte mit Berufsattribut,
von der DATEV erworben werden. Die Karten werden
durch den neuen Kooperationspartner der DATEV, der
Deutsche Post Com GmbH, produziert. AuRerdem Uber-
nimmt die DPCom auch den Verzeichnis- und Sperr-
dienst.

Die Kammer wird sich an diesem ZDA-Servicemodell
nach Beendigung der eigenen ZDA-Tétigkeit beteiligen.
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Fur uns a's Berufskammer entfallen dadurch eine Reihe
infragtruktureller und organisatorischer Auflagen, die wir
als bisheriger Zertifizierungsdiensteanbieter erfillen
mussten. Den ZDA-Status werden wir aufgeben.

Wir, a's zustdndige Berufskammer, bestétigen und Uber-
wachen kiinftig das Berufsattribut zur Person.

Fur derzeitige Nutzer einer zertifizierten Signaturkarte
erstellen wir selbstverstdndlich Hinweise zum Umstieg
auf eine neue Signaturkarte, Uber die wir die Nutzer ge-
sondert individuell informieren.

Die DATEV weist darauf hin, dass die DATEV-
Signaturkarten mit fortgeschrittener Signatur (SmartCard
Classic, Poststellenkarte) fur DATEV-Mitglieder von der
Neuausrichtung nicht betroffen sind.

11. Bericht Uber die Mitgliederbewegung im Zeit-
raum 01.04.2006 bis 30.06.2006

1. Anekennung von Steuerberatungsgesel | schaften

Analysis 28.02.06
Steuerberatungsgesel | schaft mbH

Consulta-Treu 07.06.06
Steuerberatungsgesel | schaft mbH

2. Verlegung der beruflichen Niederlassung

- Zugange -

Seuerberater/Steuer bevolIméchtigte

Dipl.-Kfm. 01.04.2006 Verlegungvon
Jan Severin Kammer Berlin
Steuerberater
Axel Krause- 10.04.2006 Verlegung von
Ruthenberg Kammer Berlin
Steuerberater
Dipl.-Kfm.(FH) 01.05.2006 Verlegung von
Jens Grassi Kammer Berlin
Steuerberater

Seuerberatungsgesell schaften
- keine -

- Neubestellung von Steuer ber atern -

Steuerberaterin

Dipl.-Wirtschaftguristin
Melanie Mller-Sobe

31.05.06

Steuerberaterin
- Abgénge -
Seuerberater

Elke Schmidt 18.04.2006 Verlegung nach
Steuerberaterin Kammer Sid-

baden
Dipl.-FW (FH) 21.04.2006 Verlegung nach
Dipl.BW (FH) Kammer
Jan Pfeiffer Sachsen-Anh.
Steuerberater
Dipl.-Jur. 30.04.2006 Verlegung nach
Sten Gunsel Kammer Stutt-
Steuerberater RA gart
Egon Pritzel 30.04.2006 Verlegung nach
Steuerberater Kammer Berlin
Dieter Seuffert 30.04.2006 Verlegung nach
Steuerberater Kammer

Westf.-Lippe
Olaf Wrege 30.04.2006 Verlegung nach
Steuerberater Kammer Berlin
Dipl.-Kfm. 12.05.2006 Verlegung nach
Ingolf Zedler Kammer Sach-
Steuerberater sen

Seuerberatungsgesel | schaften
- keine -

3. Bekanntgabe von Mitgliederldschungen gem.
§ 45 StBerG bzw. § 54 und § 55 StBerG

ADW Prof. Dr. Ditges & Arendt 20.04.2006
GmbH

Steuerberatungsgesel | schaft

Hehn Steuerberatungsgesel | schaft 29.05.2006

Falkensee

12. Geburtstage und Ber ufgubilden von Kammer -
mitgliedern

Ihren 50. Geburtstag feierten folgende K olleginnen

Dipl.-Kffr. 31.03.06 und Kollegen:

Katja Kucznik

Steuerberaterin Angela Mai 01.04.1956
Steuerberaterin

Petra Lottner 31.03.06

Steuerberaterin Bernd-Jirgen Mdller 21.04.1956
Steuerberater

Dipl.-BW (BA) 31.03.06

Claudia Schmidt Kerstin Groger 05.05.1956
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Steuerbevol Iméachtigte

Renate Senk 05.06.1956
Steuerberaterin

Martina Walter 13.06.1956
Steuerberater

Auf 60 L ebeng ahrekodnnen zur iickblicken:

Paul Andresen 27.04.1946
Steuerberater vBP
Peter Hoolmans 05.06.1946
Steuerberater vBP

Ihren 65. Geburtstag konnten begehen:
Siegfried Dupuis 03.05.1941
Steuerberater
Siegfried Vahlpahl
Steuerberater

Dieter Skok
Steuerberater

25.06.1941

28.06.1941

Den 70. Geburtstag felerte:
Irmfried Hinrich Dreyer 18.06.1936
Steuerberater

Zum 75. Geburtstag gratulieren wir:
Hans-Jurgen Krétzschmar 02.04.1931

Steuerberater

05.06.1931

Rudolf Baumgart
Steuerberater

Wir Ubermitteln unseren Kolleginnen und Kollegen unse-
re herzlichsten Glickwinsche, verbunden mit der Hoff-
nung auf Gesundheit und Wohlergehen im beruflichen
und personlichen Leben!

Ber ufg ubilden
Das 25-jahrige Berufgubildum konnte feiern:

Siegfried Wenghdfer 11.06.1981

Steuerberater vBP
Zum 30. Ber ufg ubildum gratulieren wir:

Rainer Mikolitsch 01.06.1976

Steuerberater
Seit nunmehr 40 Jahr en Uben

Karla Schulz 10.06.1966

Steuerberaterin

Klaus Dietrich Adam 15.06.1966

Steuerberater vBP

ihren Beruf aus — herzlichen Gliickwunsch!

Besonder s herzlich gratulieren wir unserem Kollegen
Horst Kriiger, Steuerberater,

der am 15.05.2006 sein 50-j&hrigen Ber ufg ubilaum
felern konnte!

13.  Unerlaubte geschaftsmalilige Hilfeleistungin
Steuer sachen einschliefdlich Uber schusswer bung

In der Zeit vom 01.04.2006 bis 30.06.2006 wurden 18
strafbewehrte Unterlassungserklérungen wegen unerlaub-
ter Hilfeleistung in Steuersachen bzw. Uberschusswer-
bung abgegeben. In einem Fall wurde ein Versdumnisur-
teil zu Gungen der Steuerberaterkammer Brandenburg
erwirkt.

14. Teilnahme am Lastschriftverfahren der Steuer-
ber aterkammer Brandenburg

Bel nunmehr nahezu 900 Kammermitgliedern und mehr
als 250 weiteren Beratungsstellen und dem dabei zu reali-
sierenden Zahlungsverkehr mit der Steuerberaterkammer
Brandenburg sollten in beiderseitigem Interesse alle
Mdoglichkeiten zur Reduzierung des Verwaltungsaufwan-
des genutzt werden.

In der Vergangenheit haben sich immer wieder Probleme
bei der rechtzeitigen Uberweisung von Gebilhrenbeschei-
den und -rechnungen ergeben. Dies hat sowohl fir unsals
auch fir unsere Mitglieder einen zusétzlichen Verwal-
tungsaufwand gebracht, der durchaus vermieden werden
kann. Gegenwaértig nutzen tber 250 Teilnehmer das von
uns angebotene Lastschriftverfahren, wodurch der Ver-
waltungsaufwand zwar gesenkt werden konnte, aber bei
weitem noch nicht den tatséchlichen Moglichkeiten ent-
spricht.

Um den Zahlungsverkehr weiter zu vereinfachen, wollen
wir einen deutlich héheren Anteil an Teilnehmern am
Lastschriftverfahren erreichen. Das bringt selbstversténd-
lich auch Vorteilefir jene Kolleginnen und Kollegen, die
bisher unser Angebot nicht nutzen.

Wir haben as Anlage zu diesem Mitteilungsblatt wieder-
um ein Formular beigeflgt, auf dem die Einzugserméach-
tigung erteilt werden kann. Unsere Bitte: Priifen Sie unser
Angehot!

15. Steuerber ater ver sorgungswer k Brandenburg —
Vertreterver sammlung bestétigt erfolgreiche
Entwicklung im Geschéaftgahr 2005

Am 9. Juni 2006 trat die Vertreterversammlung des Steu-
erberaterversorgungswerkes zu ihrer 4. Sitzung zusam-
men. Die Vertreter von derzeit 322 Mitgliedern des Ver-
sorgungswerkes zogen unter Vorsitz von Herrn Thomas
Hagedorn, Steuerberater, eine positive Bilanz der bisheri-
gen Entwicklung der berufsstdndischen Versorgung im
Land Brandenburg. So wurden der Jahresabschluss ein-
schliefdlich Lagebericht fur das Geschéftsjahr 2006 — die
Bilanzsumme betrégt mittlerweile rund 4,0 Millionen
Euro — einstimmig genehmigt und dem Vorstand unter
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Vorsitz von Herrn Ronald Benke, Steuerberater, Entlas-
tung erteilt.

Die Vertreterversammlung beschloss ferner, den Renten-
steigungsbetrag ab 01.01.2007 wegen der Unsicherheiten
auf dem Kapitalmarkt, der Einflhrung neuer Sterbetafeln
sowie der Zinsentwicklung der letzten Jahre nicht zu
erhthen und bei 57,00 Euro zu belassen.

Die Vertreterversammlung beschloss des Weiteren den
Haushaltsplan 2006 und nahm die von der Landesregie-
rung beschlossene Gesetzesénderung des Steuerberater-
versorgungsgesetzes aus Grinden der Anpassung an
européi sches Recht zur Kenntnis.

Dartliber hinaus fasste die Vertreterversammlung einen
Beschluss zu zukiinftigen Kapitalanlagen.

Von den derzeit 322 Mitgliedern des Steuerberaterver-
sorgungswerkes sind ca. 62 % ausschliefdlich selbststan-
dig und 29 % ausschliefdlich angestellt tétig. Ca. 9 % der
Mitglieder sind sowohl angestellt als auch selbststandig
tétig.

Hervorzuheben ist, dass der Anteil der Mitglieder bis 45
Jahre bel rund 83 % liegt; der Antell der bis 39 Jahre
alten Mitglieder des Versorgungswerkes liegt bel 49 %.
Abschliefend nahm die Vertreterversammlung zur
Kenntnis, dass zwischenzeitlich auch im Land Sachsen-
Anhalt ein Steuerberaterversorgungswerk errichtet wur-
de. Offen ist nach wie vor die Errichtung eines Steuerbe-
raterversorgungswerkes in Berlin.

II. Steuerberatungsgesetz/Berufsrecht

16. Mitteilungen zum Ber ufsregister

GemaR § 45 ff. DVSIBi. V. m. § 76 Abs. 4 StBerG hat
die Steuerberaterkammer das Berufsregister fur alle Steu-
erbevolIméchtigten, Steuerberater, Steuerberatungsge-
sellschaften und weitere Pflichtmitglieder zu fuhren.

Die Vorschriften aus 88 46 ff. DVStB i. V. m. § 35
BOSIB regeln dazu eine Fille von Einzeleintragungen.
Zusétzlich werden fir eine ordnungsgemél3e Erreichbar-
keit auf Wunsch auch die Funktelefonnummern, E-Mail-
oder Internetadressen im Berufsregister der Kammer
gefuhrt. Verbunden mit der Eintragungspflicht ist natdr-
lich gleichfalls die Verpflichtung, jede Anderung der
einzutragenden Tatsachen der Kammer mitzuteilen, da-
mit zeitnah das Berufsregister den tatséchlichen Stand
wiedergibt.

Diese, teils geringfiigigen Anderungen, der Kammer
mitzuteilen, geht im Alltag oft unter. Wir haben deshalb
die Bitte, die hisherigen Eintragungen im Berufsregister
individuell zu priifen und auch Anderungen der Telefon-
und Telefax-Nummern der Kammer mitzutellen. Gern
kénnen Sie die entsprechenden Berufsregisterblatter zur
Uberpriifung Ihrer Eintragungen abfordern.

17. Berufsgerichtliche Entscheidungen

a) Ein Berufsangehdriger, der unbefugt einen akademi-
schen Grad (hier: Doktor-Titel) fuhrt, verstof3t gegen
das Gebot, das Ansehen des Berufes zu wahren. In
der Verwendung des Doktor-Titels auf dem Ge-
schéftspapier liegt zugleich ein Verstol3 gegen das
Verbot berufswidriger Werbung, da hierdurch der
unzutreffende Eindruck erweckt wird, der Berufsan-
gehorige sai Inhaber des Doktor-Titels.

88 57 Abs. 1und 2, 57 a SiBerG; § 10 BOStB
Landgericht Disseldorf, Urteil vom 16.01.2004 — 45
StL 17/02

b) Ein Steuerberater, der sich von seinem Mandanten
eine Vollmacht zur erneuten steuerlichen Betreuung
erteilen lasst, um so diesem gegeniiber bestehende
Verbindlichkeiten zu begleichen, verstof}t gegen die
Pflicht zur unabhdngigen Berufsausiibung.

8§57 Abs. 1 SSBerG; § 2 BOSIB
Landgericht Potsdam, Urteil vom 26.03.2004 — 31
StL 3/03

c) Der berufsrechtliche Vorwurf der Nichtzahlung des
Kammerbeitrages an die Steuerberaterkammer ist erst
dann verwirklicht, wenn die Steuerberaterkammer
nach zwei vergeblichen Mahnungen veranlasst i,
gegen den sdumigen Berufsangehdrigen Vollstre-
ckungsauftrag zu erteilen.

88 57 Abs. 1, 79 StBerG
Landgericht Frankfurt am Main, Urteil vom
21.05.2004 - 5/35 SL 3/4

d) Ein Steuerberater, der esin eigenen Steuerangele-
genheiten zu Zwangsvollstreckungsmal3nahmen ge-
gen sich bis hin zum Erlass eines Haftbefehls kom-
men lasst, verstofdt gegen die Pflicht, sich auch au-
Berhalb der Berufstatigkeit des Vertrauens und der
Achtung wurdig zu erweisen, die der Beruf as Steu-
erberater erfordert.

§ 57 Abs. 1, Abs. 2 Satz 2 SIBerG
Landgericht Mungter, Urteil vom 30.03.2004 — 7a
StL 11/03

€) Einer Steuerberatungsgesellschaft ist es nicht gestat-
tet, auf dem Geschéftspapier in der Kopfzeile die Be-
zeichnung ,,Steuerberater Wirtschaftsprifer Rechts-
anwalte™ zu flhren.

88 43 Abs. 4 Satz 2, 53 Satz 2, 57 Abs. 1 StBerG, 88
3,5 UWG

Landgericht Minster, Urteil vom 31.08.2004 -7 a
StL 4/04

18. Finanzgerichtliche Entscheidungen

a) Geordnete wirtschaftliche Verhaltnisse liegen bei
einem laufenden Insolvenzverfahren Uiber das Ver-
maogen des Steuerberaters jedenfalls dann nicht vor,
wenn es an einem von den Gléaubigern angenomme-
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nen und vom Insolvenzgericht bestétigten Insolvenz-
plan fehit.

Séchsisches Finanzgericht, Urtell vom 26. Oktober
2004 - 6 K 3127/03

b) 1. Der Antrag, die Steuerberaterkammer im Wege
einer einstweiligen Anordnung dazu zu verpflichten,
den Antraggeller bis zu einer Entscheidung in der
Hauptsache vorléaufig zum Steuerberater zu bestellen,
ist unzuléssig, weil durch den Erlass der einstwelli-
gen Anordnung die Entscheidung im Hauptsachever-
fahren vorweggenommen wiirde.

2. Eine Ausnahme von dem Vorwegnahmeverbot
kommt dann in Betracht, wenn die wirtschaftliche
oder personliche Existenz des Antragstellers unmit-
telbar bedroht ist. Hieran fehlt es, wenn der An-
tragsteller nach dem Verzicht auf seine Bestellung
als Steuerberater noch as Rechtsanwalt und Wirt-
schaftspriifer zugelassen ist.

Hessisches Finanzgericht, Beschluss vom 07. Juni
2005 - 13V 1012/05

c) Widerruf der Bestellung wegen Vermdgensverfall

Im Beschluss des BFH vom 20. Oktober 2005 — VII
S 29/05 (PKH) zum Widerruf der Bestellung wegen
Vermdgensverfall hat der BFH eine vom BGH teil-
weise abweichende Position vertreten.
Unter Bezugnahme auf die bekannte BGH-
Entscheidung, in der der BGH eine Nichtgefahrdung
von Auftraggeberinteressen im Fall des Widerrufs
der Anwaltszulassung wegen Vermogensverfall an-
genommen hatte, stellt der BFH klar, dass der BGH
nicht geurteilt habe, dass allein der Umstand, dass
der Rechtsanwalt zuklnftig als Angestellter tétig sel,
nicht fur die Annahme ausreiche, dass eine Geféhr-
dung der Mandanteninteressen ausnahmsweise aus-
geschlossen sei. Der BFH fiihrt hierzu das Folgende
aus.

,Soweit der BGH in jenem Fal eines angestellten
Rechtsanwalts eine Geféhrdung der Interessen der
Rechtsuchenden durch den Vermogensverfall als
ausnahmswei se nicht gegeben angesehen hat, beruh-
te dies auf einer Gesamtwiirdigung der Person dieses
Rechtsanwalts sowie der weitgehenden beruflichen
Beschrankungen, denen er sich arbeitsvertraglich un-
terworfen hatte.

Aufgrund dieser Entscheidung ist nunmehr klarge-
stellt, dass allein die Tatsache, dass ein Steuerbera-
ter, dessen Bestellung wegen Vermogensverfall wi-
derrufen worden ist, nur noch als Angestellter tétig
ist, nicht ausreicht, um eine Nichtgefdhrdung von
Auftraggeberinteressen annehmen zu kdnnen.

19. Vorsorgliche Bestellung eines Praxisvertreters

Nur in seltenen Féllen wird ,,r echtzeitig* dafur gesorgt,
dassin der Zukunft eine Kollegin oder ein Kollege a's
Vertreter zur Verfligung steht, wenn ein Kammermitglied
langer alseinen Monat darin gehindert ist, seinen Beruf
auszuiben.

Sollte die M&glichkeit bestehen, eine Kollegin oder einen
Kollegen zu hitten, in eéinem solchen Fall die Praxisver-
tretung zu Ubernehmen oder auch im Todesfall als Pra-
xisabwickler zur Verfligung zu stehen, so sollte unbe-
dingt rechtzeitig eine diesbezligliche Vereinbarung ge-
troffen werden.

Esist darliber hinaus zu empfehlen, dass der Kammer das
Bestehen einer solchen Vereinbarung bereits frihzeitig
zum Zeitpunkt der Vereinbarung mitgeteilt wird, da hier-
durch die Hilfestellung durch die Kammer im Fall einer
Erkrankung oder des Todes e nes Berufsangehdrigen sehr
erleichtert wird.

20. Verantwortliche Fiihrung einer Steuer ber a-
tungsgesellschaft durch einen Steuer ber ater

1. Die verantwortliche Fihrung einer Steuerbera
tungsgesellschaft erfordert die maf3gebliche Gestal-
tung samtlicher von der Gesellschaft zu erbringen-
der Beratungdeistungen. Die nur gelegentliche
Anwesenheit des Steuerberater-Geschaftsfuhrers in
den Geschéftsrdumen reicht nicht aus.

2. De Steuerberater-Geschéftsfuhrer muss jederzeit
innerhalb einer angemessenen und verninftigen
Zeitspanne fur den Mandanten und fir die Erledi-
gung von Burogeschéften erreichbar sein und fir
das kurzfristig notwendig werdende personliche
Gesprach mit Mandanten in angemessener Zeit zur
Beratungsstelle der Gesellschaft gelangen konnen.
Eine Fahrzeit von einer Stunde bzw. einer réaumli-
chen Entfernung von ca. 50 km ist unproblematisch.

3. Die verantwortliche Fiihrung erfordert es, dass der
Steuerberater selbst Beratungsgesprache mit den
Mandanten fihrt und im Rahmen von Betriebspri-
fungen und Jahresabschlussgesprachen mitwirkt.

4. Kennt der Steuerberater-Geschéftsfuhrer weder die
Hohe des Gehalts der Angestellten noch den Ver-
mieter der Praxisraume bzw. die Hohe der monatli-
chen Miete und hat er in den Praxisrdumen kein -
genes alleiniges Arbeitszimmer, spricht das gegen
die verantwortliche Fuhrung.

(FG Niedersachsen, Urteil vom 20. Oktober 2005 —
6 K 67/05)

21. Unwirksame Klauseln in enem Praxistiber nah-
mever trag

a) Wird einem Vertrag liber die entgeltliche Ubernahme
einer Steuerberatungspraxis die Hohe des Kaufprei-
ses am Netto-Jahresumsatz des letzten vollen Ge-
schéftgahres orientiert, so erflllt eine Vertragsklau-
sel Uber eine nachtrégliche Kaufpreisreduzierung
den objektiven Tatbestand des § 138 Abs. 1 BGB, die
bestimmt, dass jeglicher Umsatzriickgang in den ers-
ten zwei Jahren ab Ubernahme der Praxis, unabhan-
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gig von seinem Grund und unabhadngig von einem
Vertreten-Missen des VerduRRerers, in voller Hohe
zur Reduzierung des Kaufpreises fuhrt.

b) Ein Wettbewerbsverbot in einem Praxisiibernah-
mevertrag, welches dem VerduRBerer fir einen Zeit-
raum von zehn Jahren ab Ubernahme der Praxis jeg-
liche Steuerberatertétigkeit fir die Uberzuleitenden
Mandanten sowie jegliche Berufsausiibung im Ge-
biet der Landeshauptstadt und in einem Umkreis von
weiteren 60 km untersagt, ist wegen Sittenwidrigkeit
nichtig. Die Nichtigkeit dieser Vertragsklausel kann
durch eine salvatorische Klausel nicht abgewandt
werden.

(OLG Naumburg, Urteil vom 19.07.2005, - 1 U 83/04 in
MDR 3/2006, S. 180 f.)

22. Beitragspflicht von Steuer ber atungsgesellschaf-
ten gegentber der Industrie- und Handel skam-
mer

In der Vergangenheit hatten wir Uber die in der verwal-
tungsgerichtlichen Rechtsprechung bisher umstrittene
Frage berichtet, ob der von den Industrie- und Handels-
kammern erhobene Grundbeitrag, der von Angehdrigen
Freier Berufe erhoben wird, aus einem festen Betrag
bestehen darf oder ob er gestaffelt sein muss. Wéahrend
sich das Verwaltungsgericht Aachen auf den Standpunkt
gestellt hatte, dass seit dem Veranlagungsgahr 1999 die
Heranziehung von Kammerzugehdrigen zu einem festen
Grundbeitrag in Widerspruch zur Regelung des § 3 Abs.
4 Satz 3 IHKG stehe, hatte das Verwaltungsgericht Frei-
burg entschieden, dass eine Pflicht der IHK zur Staffe-
lung nicht bestehe, solange sie nicht die in § 3 Abs. 4
Satz 2 IHKG genannten Bemessungsgrundlagen (Gewer-
beertrag bzw. Gewinn aus Gewerbebetrieb) zugrunde
lege. Gegen das Urteil des Verwaltungsgerichts Aachen
war seinerzeit Berufung eingel egt worden.

Das Oberverwaltungsgericht fir das Land Nordrhein-
Westfalen hat nach Mittellung der Bundessteuerberater-
kammer mit Beschluss vom 23.02.2006 (Az.. 4 A
4451/03) Uber die Berufung entschieden und sich der
Auffassung des Verwaltungsgerichts Freiburg ange-
schlossen. In der Begriindung stellt das Gericht klar, dass
aus der Regelung des § 3 Abs. 4 Satz 2 IHKG keine
Einschrénkung des der IHK zustehenden Ermessens
folge, ob und gegebenenfalls wie der Grundbeitrag ge-
staffelt wird. Auch sai die IHK im Fall einer Grundbei-
tragsstaffelung nicht gehalten, fur Freiberufler als Staffe-
lungskriterium allein den Gewerbeertrag bzw. Gewinn
aus Gewerbebetrieb zu verwenden. Eine derartige Be-
schrénkung des Ermessens der IHK sai der Regelung in 8§
3 Abs. 4 Satz 3 IHKG nicht zu entnehmen.

23. Nochmals: Anerkennung von Steuer beratern als
fachkundige Stelle

Unter Bezugnahme auf die erneute Zuriickweisung der
Anerkennung von Steuerberatern als fachkundige Stelle
hat die Bundessteuerberaterkammer nach nochmaliger

Intervention nachstehende Auskunft des Bundesministe-
riums fur Arbeit und Soziales erhalten:

,Die Bundesagentur fir Arbeit hat ihre Dienststellen
durch die Handlungsempfehlungen/Geschéftsanwei sung
1/2006 darUber informiert, dass Steuerberater oder andere
Stellen nicht generell von der Anerkennung als fachkun-
dige Stelle ausgeschl ossen werden kdnnen.
Zuruckgewiesene Steuerberater sollen sich auf diese
Anweisung berufen. Allerdings ist in begrindeten Féllen
weiterhin ein Ausschluss einzelner Stellen moglich.

Wir verwei sen auch auf den Aufsatz von Susanne Wana-
gas ,,Steuerberater als fachkundige Stelle zur Begutach-
tung von Existenzgrindungsvorhaben‘ in DStR 18/2006.

24. Versicherungsschutz fur freie Mitarbeiter gemaf
§7BOSIB

In den Kammermitteilungen wurde tber die Anderung
des § 7 BOSIB berichtet. Darin war noch offen geblieben,
ob ein Buchhalter bzw. Gepriifter Bilanzbuchhalter, der
alsfreier Mitarbeiter nach § 7 BOStB fiir einen Steuerbe-
rater tétig wird, in der Berufshaftpflichtversicherung des
Steuerberater-Auftraggebers mitversichert ist.

Auf der letzten Sitzung des Gemeinschaftsausschusses
,.Berufshaftpflichtversicherung“ der Bundessteuerbera-
terkammer und der Berufshaftpflichtversicherer bestand
Gelegenheit, diese Frage mit den Berufshaftpflichtversi-
cherern zu erértern. Die Berufshaftpflichtversicherer
haben nach Mittellung der Bundessteuerberaterkammer
die Auffassung vertreten, dass in den Versicherungs
schutz der Vermdgensschaden-Haftpflichtversicherung
auch en as freier Mitarbeiter tétiger Buchhater oder
Geprifter Bilanzbuchhalter eingeschlossen ist. Dies gilt
nach Anscht der Berufshaftpflichtversicherer jedenfalls
dann, wenn die Voraussetzungen des § 7 BOSIB (Wei-
sungsgebundenheit, Tétigwerden unter der fachlichen
Aufsicht und beruflichen Verantwortung des Steuerbera-
ters) erfullt sind und es sich tatsichlich um ein freies
Mitarbeiterverhdtnis handelt.

Fir die Einbeziehung in den Versicherungsschutz be-
rechnen die Berufshaftpflichtversicherer entsprechend der
Handhabung im Fall des als freier Mitarbeiter tétigen
Steuerberaters einen Mitarbeiterzuschlag, dessen Hohe
nach Auskunft der Versicherer zwischen dem Mitarbei-
terzuschlag fur Steuerfachangestellte und dem Mitarbei-
terzuschlag fir Angestellte/dls freie Mitarbeiter tétige
Steuerberater liegt.

25. Artike zur berufsrechtlichen Praxis

a) Bescheinigung zur Erstellung von Jahresabschliis
sen mit Plausibilitatsbeurteilungen

- von Prof. Dr. Volker H. Peemdller, in DSIR 51-
52/2005, S. 2203 ff. -

b) Die vereinbarten Tatigkeiten im Uber blick

- von Anne Ueberfeldt, in DSIR 7/2006, S. 298 ff. -
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¢) Die Auswirkungen des eur opéischen Rechts auf
den Berufsstand der Steuer ber ater

- von Nora Schmidt-Kefl3d er, in Beihefter zu DStR
5/2006, S. 5 -

d) Die Vergutung des Rechtsanwaltsim berufsge-
richtlichen Verfahren

- von Dr. Wolfgang Hartung, in NJW 43/2005, S.
3093 ff. -

€) AndieKirchensteuer denken

- in WPK-Magazin 4/2005, S. 50 f. -

26. Abrechnung der Einnahmen-Uber schussr ech-
nung nach Einfiihrung des Formulars ,,EUR“

Es stellt sich die Frage, wie das Ausflillen des neu einge-
fihrten Formulars ,,Einnahmen-Uberschussrechnung
(EUR)“ gebiihrenrechtlich zu behandeln ist. Nach Auf-
fassung des Ausschusses ,,Gebihrenrecht der Bundes-
steuerberaterkammer kann hierflr keine gesonderte Ge-
blhr angesetzt werden. Vielmehr ist das Ausfillen des
Formulars ,,EUR* bereits durch die Gebiihr nach § 25
Abs. 1 StBGebV abgegolten. Dies ergibt sich daraus,
dass es sich nur um eine besondere Form der Einnahmen-
Uberschussrechnung handelt. Der Gegenstand des Auf-
trags — Durchfihrung der steuerlichen Gewinnermittiung
— hat sich dagegen nicht gedndert. Der Gesetzgeber
schreibt jetzt nur vor, in welcher Form die Einnahmen-
Uberschussrechnung zu erfolgen hat.

Der durch das Ausfiillen des Formulars ,,EUR* bedingte
Mehraufwand kann allerdings bel der Bestimmung des
angemessenen Geblihrensatzes beriicksichtigt werden.
Soweit schon bisher die Hochstgebiihr abgerechnet wer-
de, empfiehlt der Ausschuss, mit dem Mandanten eine
schriftliche Honorarvereinbarung nach § 4 StBGebV zu
schliefzen.

27. Streichung des Sonder ausgabenabzuges fur pri-
vate Steuer ber atungsk osten — keine gebuhren-
rechtlichen Anderungen

Durch das ,,Gesetz zum Eingtieg in ein steuerliches So-
fortprogramm® wurde der Sonderausgabenabzug fur
private Steuerberatungskosten zum 01.01.2006 gestri-
chen. Weiterhin als Betriebsausgaben bzw. Werbungs-
kosten abzugsfahig sind digenigen Steuerberatungskos
ten, die der Ermittlung der Einkinfte zuzurechnen sind.
Im Fale der Einkommensteuererkldrung hat dies zur
Folge, dass insbesondere die Kosten fir die Erstellung
des Mantelbogens und der Anlage ,,Kind*“ nicht mehr
abgezogen werden kénnen, wahrend der Teil der Steuer-
beratungskosten abzugsféhig bleibt, der mit der Ermitt-
lung der jeweiligen Einkiinfte zusammenhangt.

In gebuhrenrechtlicher Hinsicht hat sich nach Auffassung
des Ausschusses ,,Steuerberatergeblhrenrecht der Bun-
dessteuerberaterkammer durch die Streichung des Son-

derausgabenabzugs fir private Steuerberatungskosten
nichts gedndert. Die im Zusammenhang mit der Erstel-
lung einer Einkommensteuererklérung anfallenden Tétig-
keiten sind weiterhin entsprechend den einschldgigen
Geblhrenvorschriften abzurechnen. Dies gilt auch fur die
Gebiihr nach § 24 Abs. 1 Nr. 1 StBGebV. Dabei ist nach
§ 11 StBGebV die Gebihr abzurechnen, die unter Be-
ricksichtigung der Bedeutung der Angelegenheit sowie
des Umfanges und der Schwierigkeit der Tétigkeit ange-
messen ist. Esist daher gebiihrenrechtlich nicht zuléssig,
fur das Ausfulllen des Mantelbogens keine Geblihren zu
berechnen bzw. die angemessene Vergitung zu unter-
schreiten.

Aufgrund der Streichung des Sonderausgabenabzugs fir
private Steuerberatungskosten sollte gepriift und kinftig
nach Mdglichkeit dokumentiert werden, ob bzw. dass die
Aufteilung der Kosten fir die Gebiihr nach § 24 Abs. 1
Nr. 1 StBGebV und Gebihr nach § 27 StBGebV unter
Beriicksichtigung der in § 11 StBGebV genannten Krite-
rien tatsachlich exakt und angemessen vorgenommen
wurde.

Nach § 64 Abs. 1 Satz 3 SSBerG darf der Steuerberater
nur die Vergitung abrechnen, die unter Beriicksichtigung
der dort genannten Kriterien im Einzelfall angemessen
ist. Abgesehen von besonderen Ausnahmeféllen in der
Person des Auftraggebers (z.B. schwere Erkrankung) darf
die angemessene V erglitung nicht unterschritten werden.

Das bedeutet nicht, dass der Steuerberater in keinem Fall
den in der Steuerberatergebiihrenverordnung geregelten
unteren Gebihrenrahmen unterschreiten darf. Eine Unter-
schreitung des Mindestsatzes bzw. Mindestbetrags des
betreffenden Gebihrenrahmens ist aber nur zuléssig,
wenn nur auf diese Weise eine angemessene Vergltung
erreicht werden kann. Dies gilt etwa dann, wenn bel ei-
nem sehr hohen Gegenstandswert der Arbeitsaufwand nur
sehr gering ist. Hier kann im Einzelfall selbst die Gebiihr,
die sich be Ansatz des untersten Zehntelsatzes ergibt,
unangemessen hoch sein, so dass die Notwendigkeit
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besteht, den unteren Gebiihrenrahmen zu unterschreiten.

28. Gebihren alsMarketinginstrument

Die steuerpolitische Diskussion Uber den Abzug von
Steuerberatungskosten als Sonderausgaben hat die Ge-
bihren des Steuerberaters wieder in den Fokus der Be-
trachtungen gertickt. Unter Marketinggesi chtspunkten
gilt es zunéchgt, den falschen Behauptungen sowie den
Vorstellungen vieler Mandanten entgegenzutreten, Steu-
erberatungskosten wéren generell nicht mehr steuerlich
abziehbar. Darliber hinaus muss dem Mandanten ver-
deutlicht werden, dass die Kosten fur den Steuerberater
kein notwendiges Ubel sind, sondern eine sinnvolle In-
vestition dargtellen. Zuletzt bleibt es eine Aufgabe, die
Lrichtige™ Gebihr fur den jeweiligen Mandanten zu fin-
den. Einfach ausgedrtickt, auch die Gebiihren des Steuer-
beraters missen as ein Marketinginstrument eingesetzt
werden, um die Leistungen zu verkaufen und die Hono-
rierung flr den Mandanten akzeptabel zu machen.

a) Gebuhren in der Diskussion

Die ersten Presseme dungen zur Aufhebung der Abzugs-
fahigkeit der Steuerberaterkosten al's Sonderausgaben
gemal § 10 Abs. 1 Nr. 6 EStG haben Mandanten und
Steuerberater aufgeschreckt. Noch vor Jahresende wur-
den erste Aktionen eingeleitet, durch Erhebung von Vor-
schiissen gemald § 7 Steuerberatergebiihrenverordnung
(StBGebV) die komplette Abzugsfahigkeit von Steuerbe-
ratungskosten zu retten. Diese Aktion konnte allenfalls
die Dauermandantschaft erreichen.

Um jedoch die von der Streichung besonders betroffene
Privatkundschaft anzusprechen, sollte als erste Marke-
tingmalinahme ein Mandantenrundschreiben eingesetzt
werden, in dem verdeutlicht wird, dass weiterhin ein
grofRer Teil der Steuerberatungskosten als Werbungskos-
ten und/oder Betriebsausgaben steuerlich geltend ge-
macht werden kann. Hierbei sollten nicht nur die nahe
liegenden Aufgaben des Steuerberaters, etwa die Ein-
kiinfteermittiung gemé&l 88 27 bzw. 25 StBGebV ange-
sprochen werden, sondern auch die vielfaltigen sonstigen
Leistungen des Steuerberaters, die keinen privaten Cha-
rakter haben. Es wird sicherlich steuerrechtlich unstreitig
sein, dass Beratungdeistungen gemal § 21 StBGebV
oder Besprechungen gemald 8 31 StBGebV weiterhin
steuerlich abzugsfahig sein werden, wenn sich der Ge-
genstand der Beratungen oder Besprechungen mit der
Einkunftserzielung(sabsicht) befasst. Im Mandantenrund-
schreiben sollte dies anhand von Beispielen verdeutlicht
werden, etwa der Hinwels auf die Beratung anlasslich
des Baus eines vermieteten Hauses oder die Beratung
Uber die Schenkung zur Finanzierung einer Existenz-
grindung oder zur Ubertragung von Kapitalvermogen
zur Erzielung von Einkiinften. Uber die steuerliche Auf-
kl&rung hinaus lassen sich mit einer solchen Aktion mog-
licherweise auch zusétzliche Beratungsleistungen ,ver-
kaufen®.

Die Marketingregeln sagen jedoch auch, dass man einen
Kunden — und somit auch einen Mandanten — nur lang-
fristig binden kann, wenn die Marketingbotschaft wahr
ist. Aus diesem Grunde sollte im Mandantenrundschrei-
ben deutlich gesagt werden, dass ein Teil der Steuerbera-
tungskosten, d. h. derjenige, der auf den Privatbereich

entfallt, zukinftig nicht mehr abzugsfahig sein wird.
Jedoch sollte dem Mandanten auch versichert werden,
dass im Rahmen des gesetzlich Méglichen der maximale
Abzug durchgesetzt wird.

Mit einer solchen ersten Aktion kann jedoch alenfalls
erreicht werden, dass die bisherige Mandantschaft nicht
grundsétzlich den Weg zum Steuerberater scheut und
zukunftig nicht die Auftrdge aus diesem Segment aus-
bleiben oder eingeschrénkt werden. Neue Auftrdge wer-
den allenfalls dann generiert, wenn den Mandanten das
breite Spektrum der Uber die Erstellung der Einkom-
menserkldrung hinausgehenden Leistungen verdeutlicht
wird.

b) Mandanten von Leistungen Uber zeugen

Steuerberatungsl e stungen werden nicht wegen der steu-
erlichen Abzugsfahigkeit in Anspruch genommen, denn
ansonsten wére das einfachste Marketingingrument, die
Honorare fir abzugsfahige Steuerberatungseistungen zu
erhéhen. Steuerberatungdeistungen werden wie alle an-
deren Leistungen nur in Anspruch genommen, wenn dem
Mandanten hierdurch ein Nutzen verbleibt.

Es gibt kein Patentrezept, wie der Steuerberater den
Mandanten Uberzeugen kann, ein bestimmtes Honorar fir
eine bestimmte Leistung zu zahlen, da jeder Mandant
unterschiedliche Vorstellungen dartiber hat, was die Leis-
tung des Steuerberaters ihm personlich wert igt. In jedem
Falle sollte der Steuerberater dem Mandanten verdeutli-
chen, dass seine Arbeit nicht as notwendiges Ubdl, ge-
fordert vom Finanzamt, angesehen werden sollte, sondern
dass die Leistung einen personlichen oder betrieblichen
Nutzen bringt.

- Nutzen ver deutlichen

Auch wenn fir vide Arbeiten des Steuerberaters das
Finanzamt der erste Adressat i, sollte beim Mandatsan-
bahnungsgespréach oder bei Gesprachen tber Honoraran-
passungen herausgestel It werden, dass der Mandant selbst
von der Steuerberatungseistung am starksten profitiert,
z. B. wenn er die ,,Buchfiihrung“ oder den ,,Jahresab-
schluss* in Auftrag gibt und ihm a's Zusatzleistungen die
,,Betriebswirtschaftliche Analyse* oder die ,,Kostenrech-
nung“ oder die ,,Plausibilitétsbeurteilung“ , mitverkauft«
werden. In keinem Falle sollte der Steuerberater durch-
weg allen Mandanten eine ,,Standardleistung* anbieten;
vielmehr sollte beim ,,Verkaufsgesprach* eruiert werden,
welche Leistungen der Mandant tatséchlich in Anspruch
nehmen will und wie die Leistungserstellung zwischen
dem Mandanten und dem Steuerberater abgewickelt oder
aufgeteilt werden kann. Dem ,,sparsamen Mandanten
kann der Steuerberater eine absolut korrekte Finanzbuch-
fuhrung ohne jedes Beiwerk anbieten, die den Mindester-
fordernissen entspricht. Der Steuerberater sollte ihm
jedoch bel der Mandatsiibernahme oder der Auftragser-
weiterung verdeutlichen, dass fur wenig Mehrkosten
Sonderauswertungen ergellt werden konnen, die einen
Zusatznutzen bringen, wobel dieser Zusatznutzen (etwa
die bessere Unternehmensfiihrung anhand einer Kosten-
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rechnung oder die bessere Aufstellung im Rahmen von
Kreditverhandlungen durch eine Plausibilitatsbeurtei-
lung) konkret verdeutlicht werden sollte. Das ,,Nutzenar-
gument“ zieht umso stérker, je grof3er der Anteil der
vereinbaren Tatigkeiten an der Gesamtlei stungserstellung
ist, d. h. je strker der Adressat der Leistungen der Man-
dant selbst oder in seinem Auftrage ein Dritter, z. B. die
Bank ist.

- Kompar ative K ostenvorteile

In Zeiten, in denen der Mandant seine Buchfiihrung im
eigenen Haus selbst erstellt oder Steuererklérungen mit
preiswerten Software-Programmen oder gar von der
Finanzverwaltung kostenlos zur Verfigung gestellten
EDV-Systemen selbst erstellt werden, muss dem Man-
danten verdeutlich werden, dass die Té&tigkeiten des Steu-
erberaters im Vergleich zur Selbsterledigung auch kos-
tenméalig gunstiger sein konnen. Beim Aufzeigen der
komparativen Kostenvorteile sollte der Steuerberater
darauf hinweisen, dass der Mandant in der gewonnenen
Zeit eigene Umsdtze tétigen kann bzw. dass der Einsatz
des eigenen Personals kostenintensiver wére. Der Steuer-
berater muss also herausstellen, dass die Selbsterstellung
durch den Mandanten entsprechende komparative K osten
verursacht. Dieser komparative Kostenvortell greift na-
tUrlich nur solange, wie der Mandant durch seine eigenen
Aktivitdten selbst ausgelastet ist bzw. ein entsprechendes
Umsatzwachstum noch erzielen kann. Wenn der Man-
dant jedoch eigene Leerlaufzeiten oder die Leerlaufzeiten
seines Personals durch die Erledigung von Steuerbera-
tungsleistungen ausgleicht, geht das Argument der kom-
parativen Kostenvorteile ins Leere, zumal das Argument,
dass auch die Freizeit oder Erholung ein Nutzenvortel
fur den Mandanten ist, in der heutigen Zeit nur selten
greift. Je professioneller aber die Mandanten eingestellt
sind, desto eher wird es dem Steuerberater gelingen,
seine eigene Leistung as kostengiinstiger darzustellen.

- Qualitét verdeutlichen

Die Leistungen der Freiberufler, und hierzu gehoren
natirlich auch die Leistungen des Steuerberaters, kénnen
durch die Mandanten in aller Regel nicht eigensténdig
beurteilt werden. Diese so genannten Leistungen héherer
Art setzen ein Vertrauensverhdtnis zwischen Leistungs
erbringer und Leistungsempfénger voraus, das bel einer
Stoérung auch das Recht verleiht, das Mandatsverhdltnis
fristlos zu kindigen. Grundsétzlich wird jedoch jeder
Mandant zunachst davon ausgehen, dass er ein entspre-
chendes Aquivalent firr sein Honorar erhdt. Dieses

Aquivalent, dasin dem inneren Wert der Leistung steckt,
muss der Steuerberater auch nach auf3en darstellen. Die
Qualitat seiner Arbeit muss sich auch in der Prasentation
der Darstellung der Arbeitsergebnisse widerspiegeln. Das
gesamte aufere Erscheinungsbild der Praxis von der
Ausstattung tber die Erreichbarkeit bis hin zur Freund-
lichkeit sind die dul3eren Merkmale der inneren Qualitét.
Aber auch vor alem die innere Qualitét, die Qualitét der
Leistungserbringung, muss tberzeugen. Der Steuerbera-
ter muss dem Mandanten verdeutlichen, dass die bei der
Bearbeitung eingesetzten Mitarbeiter Uber die entspre-
chenden Fahigkeiten verfligen, dass sie standig geschult
und fachlich up to date sind. Haufig wird jedoch unter-
schétzt, dass der Mandant nicht die Leistung des Mitar-

beiters, sondern die Leistung des Steuerberaters erwartet.
Dem Mandanten muss versichert werden, dass der Steu-
erberater den Fall hochstpersonlich betreut und fir die
Leistung die volle Verantwortung Ubernimmt. Nur dann,
wenn der Mandant von der hohen Qualitét der Leistungs-
erbringung Uberzeugt i, ist er auch bereit, ein angemes-
senes Honorar fir diese Leistung zu zahlen.

c) Dierichtige Gebuhr fur jeden Mandanten

Zum Marketinginstrumentarium gehort es auch, die ,rich-
tige“ Geblhr fir den Mandanten zu finden. Angesichts
der Tatsache, dass die StBGebV die Art und die Hohe der
Gebiihren vorgibt, mag diese These zunéchst absurd
klingen.

Ein Steuerberater, der die Geblhrenordnung jedoch
schematisch anwendet, ohne auf die Bedirfnisse oder die
Einstellung des Mandanten einzugehen, kann letztendlich
seinen Mandantensamm nicht festigen oder gar neue
Mandanten hinzugewinnen. Der Steuerberater muss fir
jeden Mandanten die richtige Gebihr, und zwar der Art
nach finden, wobel die Hohe der Gebiihr — und dies wird
hier nicht weiter angesprochen — gemal3 den gesetzlichen
Vorgaben angemessen sein muss.

Fir Steuerberatungd eistungen im engeren Sinne kann im
Rahmen der StBGebV die richtige Geblhr Uber eine
Vereinbarung gemal § 4 StIBGebV gefunden werden.
Erst recht ist dies moglich, soweit vereinbare Tétigkeiten,
insbesondere die betriebswirtschaftliche Beratung ange-
boten und abgerechnet werden. Die verschiedenen Ge-
buhrenarten, namlich die Zeitgebihr, die Pauschal gebihr
und die Wertgebihr, haben, was das Verhdtnis Man-
dant/Steuerberater angeht, unterschiedliche Ausprégun-
gen, die je nach Typ des Mandanten und Art der Leistung
zielgerichtet angewandt werden sollten.

- Zeitgebihren

Vide Steuerberater praferieren die Erhebung von Zeitge-
bihren, da sie auf Grund ihrer eigenen Kostensituation
die Zeitgebihren am besten kalkulieren kénnen. lhnen ist
klar, was der Einsatz eines Mitarbeiters oder ihr eigenes
Tatigwerden pro Stunde kostet und welche Zeitgebihren
sie unter Beriicksichtigung des Gemeinkosten- und Ge-
winnzuschlages sowie des Verhaltnisses von produktiver
und unproduktiver Zeit verlangen missen.

Bezliglich der Frage, ob der Steuerberater Zeitgebihren
mit dem Mandanten vereinbaren soll, muss der Steuerbe-
rater die Vorstellungen des Mandanten Uber eine solche
Abrechnungsmethode kennen. Langjahrige Mandanten,
denen die Qualitét des Steuerberaters bekannt ist, werden
die Abrechnung Uber Zeitgeblihren sehr gut akzeptieren
koénnen. Sie wissen, dass sie nur fir die produktiven
Stunden des Steuerberaters zahlen. Andererseits gibt es
auch Mandanten, die zumindest Zweifel hegen, ob der
Steuerberater sténdig produktiv arbeitet, wenn sie eine
Analyse, ein Gutachten, eine Recherche oder Ahnliches
in Auftrag geben. Es kdnnen Zweifel aufkommen, ob in
der abgerechneten Zeit nicht auch unproduktive Zeiten,
wie die eigene Recherche oder die Fortbildung des Steu-
erberaters enthalten sind. Das Verhaltnis von abrechenba-
rer produktiver Zeit und unproduktiver Zeit hat ein direk-
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tes Aquivalent zur Hohe des abrechenbaren Stundensat-
zes. Unter Fachleuten muss nicht vorgerechnet werden,
dass der Steuerberater, falls er nur nach der Zeitgebuhr
abrechnet, Stundensédtze in Rechnung stellen muss, die
die Stundensitze nach der StBGebV bel Weitem Uber-
treffen. Rechnet der Steuerberater neben Wertgebihren
auch gelegentlich nach Zeitgebiihren ab, wird er mogli-
cherweise mit Stundensédtzen von 125 € oder 150 € aus
kommen kénnen. Vereinbart er dagegen fir eine Vielzahl
von Leistungen mit dem Mandanten einen Stundensatz,
so muss dieser die vorher genannten Stundensétze noch
(wesentlich) Ubertreffen. Solch hohe Stundenséize sind
jedoch fur das Privatmandat oder fur das ,kleinere“ ge-
werbliche Mandat eher abschreckend und damit als Mar-
ketingingrument weniger geeignet. Fir das ,,grofR3e
Mandat kénnen jedoch auch ,hohe* Zeitgebiihren ein
gutes Aquivalent fir die angebotene Leistung und die
dargebotene Qualitét dargellen und unter Marketingge-
sichtspunkten besonders geeignet sein, wenn der Steuer-
berater herausstellt, dass der Mandant nur die tatsachlich
aufgewandte produktive Arbeitszeit bezahlt.

Wenn der Steuerberater jedoch nicht nur bei den ,,gro-
Ren“ Mandaten, sondern auch bei den ,,normalen Zeit-
geblhren einsetzen will, wie dies im Bereich der be-
triebswirtschaftlichen Beratung haufig vorkommt, muss
e — auch aus Marketinggesichtspunkten — zu optisch
gunstigen Zeitgeblihren kommen. Ein erster Schritt, um
die Zeitgebuhren optisch besser darzustellen, igt, an Stel-
le von Stundensétzen Tagessitze zu vereinbaren, wobei
mit dem Mandanten deutlich vereinbart werden muss,
dass ein Tagessatz den Einsatz von sechs Zeitstunden,
ggf. ohne oder mit Rustzeiten umfasst.

Letztendlich ist natlrlich auch ein solcher Tagessatz
immer noch hoch, wenn er die Arbeitszeit eines Steuer-
beraters abdecken muss. Hier kann man durch enen
gemischten Einsatz und damit auch einer Mischkalkula-
tion zu einem nicht nur optisch besseren Tagessatz kom-
men. Bei einem kombinierten Einsatz eines Steuerbera-
ters mit seinem Mitarbeiter kann man mit dem Mandan-
ten einen sog. ,, Teamtagessatz® vereinbaren. Ein solcher
Teamtagessatz wirde sich dann aus der Leistung des
Steuerberaters von etwa zwel bis drel Stunden sowie
etwa vier bis sechs Stunden eines Mitarbeiters zusam-
mensetzen. Je nach Kalkulationsgrundlage kénnte en
solcher Teamtagessatz dann schon ab 750 € pro Tag
angeboten werden.

- Pauschalgebiihren

Wahrend der Steuerberater eine sichere Kalkulationsbasis
in den Zeitgebihren sieht, denkt der typische Mandant
genau entgegengesetzt. Er préferiert eine bestimmte
Leistung fur einen vorher festgesetzten Preis, damit er
Planungssicherheit hat. Die Vereinbarung einer solchen
Pauschal gebiihr ist sicherlich dann fur den Steuerberater
moglich, wenn Klarheit Uber die zu erbringende Leistung
und den damit verbundenen (zeitlichen) Aufwand be-
steht. Unter solchen Bedingungen kann der Steuerberater
ein seritses Angebot fir ein pauschales Honorar machen.
Ist der Auftrag jedoch nicht so fest determiniert und sind
die Anforderungen bzw. Nachfragen des Mandanten
nicht fixiert, dann kann ein Pauschalhonorar sehr schnell
Zu einem negativen Deckungsbeitrag fuhren, insbesonde-
re dann, wenn vom Mandanten Zusatzanforderungen
oder Zusatzleistungen nachgefragt werden, ohne das der

Steuerberater die Moéglichkeit hat, durch entsprechende
Nachverhandlungen das Pauschalhonorar anzupassen.
Natlrlich kann der Steuerberater in bestimmten Féllen
aus der Vereinbarung eines Pauschalhonorars einen Vor-
teil ziehen, ndmlich dann, wenn sein Aufwand geringer
ist as das zu erwartende Pauschalhonorar. Wenn eine
solche Situation gegeben ist oder wenn nur Uber die Ver-
einbarung eines Pauschalhonorars der Auftrag vereinbart
werden kann, dann sollte der Steuerberater zu diesem
Ingrument greifen. Generell muss jedoch davor gewarnt
werden, vorschnell, bei unbekannten Mandanten oder bei
einer unbekannten Auftragdage eine Pauschalgebihr zu
vereinbaren.

- WertgebUhren

Die Vereinbarung von Wertgebiihren wird in der Diskus-
sion als Marketinginstrument nicht nur bel der steuerbera-
tenden Tétigkeit an sich, sondern inshesondere bei den
vereinbaren Tétigkeiten unterschétzt.

Waéhrend bel der Vereinbarung ener Zeitgeblhr der
Mandant beflrchtet, er ware dem Steuerberater ausgelie-
fert bzw. bel der Vereinbarung einer Pauschalgebihr der
Steuerberater von der umgekehrten Situation ausgeht,
fuhrt die Vereinbarung einer Wertgebiihr dazu, dass sich
die Gebiihr nach objektiven Kriterien, namlich dem Wert
des Objektes (Gegenstandswert) und dem Leistungser-
stellungssatz (Schwierigkeitsgrad, Umfang und Bedeu-
tung der Tétigkeit) ergibt.

Bei der Vereinbarung von Gebiihren mit dem Mandanten
sollte der Steuerberater deshalb auch die Wertgebiihr dem
Mandanten vorstellen und ihm verdeutlichen, dass die
Wertgeblhr eine objektivierte Geblhr darstellt. Die
Wertgeblihr kommt beiden Interessen entgegen: Zum
einen stellt die Wertgebihr tber die Definition des Wer-
tes elne einigermalden feste und kalkulierbare Gebuhr dar,
andererseits ermdglicht es die Wertgebiihr dem Steuerbe-
rater, bei einer produktiven Lestungserstellung eine sei-
ner Leistung angemessene Vergitung zu erhalten.

Bel der Vereinbarung von Wertgebihren fir vereinbare
Tatigkeiten muss der Steuerberater jedoch angesichts der
verschiedenartigen Tabellen, die die StBGebV kennt, mit
dem Mandanten auch die entsprechende anzuwendende
Tabelle vereinbaren. Hierbei bietet sich folgendes Vorge-
hen an: Betrifft die Leistungserstellung eine Tétigkeit, die
im weitesten Sinne mit der ,,Buchfiihrung“ vergleichbar
ist, etwa die Durchfihrung einer Kostenrechnung, einer
betriebswirtschaftlichen Analyse oder Ahnliches, dann
sollte die Tabelle C vereinbart werden.

Wenn die Tétigkeit eher mit der Erstellung einer Bilanz
oder eines Vermogensstatus vergleichbar ist, etwa bei der
privaten Vermogensplanung, dann bietet sich die Verein-
barung der Tabelle B an. Bei allen Téatigkeiten, bei denen
die Beratungsleistung im Vordergrund steht, etwa bei der
Vorteilhaftigkeitsberechnung  einer  Hausfinanzierung
oder der Durchfiihrung einer Rentabilitétsanalyse, kann
die Gebuhr auf Basis der Tabelle A berechnet werden.
Bel den genannten Tétigkeiten muss natirlich dann auch
die analoge Anwendung der entsprechenden Vorschriften
der SIBGebV vereinbart werden, also bei Beratungdeis
tungen der Rahmen von 1/10 bis 10/10 gemaR § 21
StBGebV oder bei Leistungen im Zusammenhang mit
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dem Rechnungswesen der Rahmen des § 33 Abs. 1
StBGebV von 2/10 bis 12/10 oder bel Statusfragen der
Rahmen des § 37 StBGebV von 5/10 bis 15/10. Sicher-
lichist die Vereinbarung einer Wertgebihr angesichts der
bereits aufgefiihrten Determinanten etwas schwieriger as
die bloRe Vereinbarung eines Stunden- oder Tagessatzes
und erst recht gegenuiber einer Pauschalgeblhr, doch
letztendlich hat die Wertgebiihr fir beide Seiten Vorteile,
so dass es sich lohnt, dem Mandanten auch diese Varian-
te bel der Vereinbarung von Geblihren vorzustellen.

d) Ergebnis

Die Zeiten des ,,Schema F* sowohl bel der Leistungser-
stellung als auch bei der Gebihrenvereinbarung sind
auch auf dem Gebiet der Steuerberatung vorbei. Die
Leistungen des Steuerberaters miissen den individuellen
Bedirfnissen des Mandanten angepasst werden. Fur
jeden Mandanten muss das ,,produziert” werden, was er
vom Steuerberater erwartet. Die Gegenleistung, das
Honorar, muss angemessen sein. Ob das Honorar jedoch
in einer Zeitgebiihr, einer Pauschalgeblhr oder einer
Wertgeblihr erhoben werden sallte, hangt ebenfalls von
den Bedirfnissen und Einstellungen des Mandanten ab.
In einem offenen Gespréch sollte mit dem Mandanten ein
auf seine Bedirfnisse zugeschnittener Honorartyp ver-
einbart werden. Darliber hinaus kann sogar auftragsbezo-
gen besprochen werden, ob die Pauschal gebihr, die Zeit-
geblhr oder die Wertgeblhr as das jeweils bessere In-
strumentarium eingesetzt werden soll.

Letztendlich niitzt es nichts, wenn der Steuerberater sein
Leistungsangebot, sei es durch Spezialisierung, s& es
durch Angebotsausweitung, verbessert, der Mandant ihm
aber diese Leistung nicht abnimmt, weil er die Gebiihren
(dem Grunde nach) nicht akzeptiert. Uber die Verdeutli-
chung des Nutzenaspektes der jeweiligen Leistung hinaus
muss es dem Steuerberater gelingen, eine auf den Man-
danten zugeschnittene Honorarpolitik zu entwickeln.

aus. DSIR 13/2006; Aufsatz von Dr. Heinrich Weller,
Bornheim

[11. Ausbildungswesen

29. Prufungstermine und Anmeldefristen fir den
Ausbildungsber uf ,,Steuer fachangestdlte/r “ und
fr die Fortbildungspr ifung ,,Steuer fachwirt/in«

1. Abschlusspr tifungen Ber ufsausbildung
1.1 Abschlussprufung — Herbst/Winter 2006/07

- schriftlicher Teil: 06.11./07.11.2006
- mundlicher Teil: 15.01.2007 bis 24.01.2007

Die Anmeldeunterlagen fur die Tellnehmer der Ab-
schlussprifung — Herbst/Winter 2006/07 — wurden an die
betreffenden Ausbildungsbetriebe versandt.

Ausbildungsbetriebe, deren Auszubildende vorzeitig an
der Abschlussprifung — Herbst/Winter 2006/07 — teil-
nehmen wollen, haben die Mdglichkeit, umgehend die

erforderlichen Anmeldeunterlagen bel der Geschéftsstelle
der Steuerberaterkammer anzufordern.

Ameldeschluss: 31.08.2006!

2. Fortbildungspr ifungen zum/zur Steuerfach-
wirt/in

2.1 Fortbildungspr ifung 2006/07

- schriftlicher Teil: 07.12./08.12. und 09.12.2006

- muindlicher Teil: Anfang April 2007

Anmeldeschluss: 15.09.2006! (Ausschlussfrist)

Die Anmeldeformulare sind ab sofort bei der Kammerge-
schiftsstelle erhaltlich bzw. kénnen auch der Internetad-
resse www.stbk-brandenburg.de entnommen werden.

Die Zulassung zur Forthildungsprifung setzt weiter vor-
aus, dass der Prifungsbewerber die nach der Gebiihren-
ordnung der Steuerberaterkammer Brandenburg geforder-
te Zulassungss und Prifungsgebihr bis spétestens
15.09.2006 entrichtet hat.

Die Bearbeitungszeit je Klausur betragt vier Zeitstunden.

Néhere Einzelheiten Uber Prifungsort und erlaubte
Hilfsmittel werden den Prifungsbewerbern rechtzeitig
mit der Ladung bekannt gegeben.

2.2 Prufungster mine 2007/08

Fir die Fortbildungsprifungen 2006/07 sind die Termine
voraussichtlich wie folgt:

- schriftlicher Teil: 06.12./07.12. und 08.12.2007
- mindlicher Teil: Anfang April 2008

30. Terminevon Crash-Kursen fiir Auszubildende
im |I. Halbjahr 2006

Fir den Aushildungsberuf ,,Steuerfachangestellte/r wer-
den im 1. Halbjahr 2006 nachfolgende Lehrgange ange-
boten:

Schulbegleitender Unterricht fur Auszubildende des
2. Ausbildunggahres

Zeit: vom 09.09.2006 — 02.12.2006

jeweils einmal monatlich samstags

Ort: Potsdam

fur Online-Anmeldung: — Seminar-Nummer: 28615

Schulbegleitender Unterricht fur Auszubildende des
3. Ausbildungsjahres

Zeit: vom 16.09.2006 his 16.12.2006

jeweils einmal monatlich samstags

Ort: Potsdam

fur Online-Anmeldung: -Seminar-Nummer: 28616
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Seminar ,,Vorberetung auf die Abschlusspr Gifung —
Das neue K 6r per schaftsteuer recht«

Zeit: am 13.09.2006

als Tagesseminar

Ort: Potsdam

fir Online-Anmeldung:-Seminar-Nummer: 28619

Kompaktseminar in Vorbereitung auf die schriftliche
Abschlusspr tfung — Herbst/Winter 2006/07

Zeit: 09.10.2006 bis 14.10.2006

Wochenkurs

Ort: ,,Mérkisches Gildehaus — Tagungs- und Congressho-
tel des Handwerks* in Schwielowsee/OT Caputh (bei
Potsdam)

fur OnlineeAnmeldung: - Seminar-Nummer: 28617

Seminar ,,Klausurentechnik* in Vorbereitung auf die
schriftliche Abschlusspr tfung — Her bst/

Winter 2006/07

Zeit: 27.10./28.10.2006

als Tagesseminar

Ort: Potsdam

fur Online-Anmeldung: -Seminar-Nummer: 28618

Vorbereitung auf den mindlichen Teil der Ab-
schlusspr Gfung — Her bst/Winter 2006/07

Zeit: 12.01./13.01.2007

als Tagesseminar

Ort: Potsdam

fur Online-Anmeldung: - Seminar-Nummer: 28620

Anmeldungen wer den ab sofort entgegengenommen.
Wir méchten dar auf hinweisen, dass die Anmeldun-
gen auch alsOnline-Anmeldung im Internet
(www.stbk-brandenbur g/Seminare-Seminar -
Nummer ...) vor genommen wer den kénnen.

Bereits heute mochten wir darauf hinweisen, dass auch
im . Halbjahr 2007 Lehrgange fur Auszubildende fortge-
setzt werden.

Die genauen Termine werden rechtzeitig im Mit-
teilungsblatt der Steuerberaterkammer Brandenburg und
im Internet bekannt gegeben.

31. Ergebnisse der Fortbildungspr tfung ,,Steuer -
fachwirt/in* 2005/2006

In den Steuerberaterkammern wurde zeitgleich am
08.12./09.12. und 10.12.2005 der schriftliche Teil der
Fortbildungsprifung 2005/06 durchgefiihrt.

Der mindliche Tell dieser Fortbildungsprifung wurde
am 05.04.2006 sowie am 10.04.2006 in Potsdam durch-
gefihrt.

Im Zustdndigkeitsbereich der Steuerberaterkammer

Vorstand und Geschéftsfilhrung méchten den nachfol-
gend genannten Damen und Herren, welche die Forthil-
dungspriifung bestanden haben, noch einmal sehr herzlich
gratulieren:

Ahlebrandt, Oliver
Bramer, Beatrice
Brémme, Anja
Duwe, Annett
Haatz, Manudla
Heidepriem, Kathrin
Hillebrand, Antje
Hurrask, Manudl
Kepper, Undine
Klinger, Sandra
Klohs, Axel
Labitzke, Ina
Miers, Anke
Piater, Oliver
Poschick, René
Reinwardt, Anke
Schindler, Jana
Schonfeld, Kathrin
Schilmann, Andy
Schilzke, Chrigtian
Siebert, Marlen
Sittig, Judith

Den erfolgreichen Teilnehmern der Fortbildungsprifung
2005/06 winschen wir alles Gute im beruflichen sowie
personlichen Leben!

32. Zwischenprufung 2006 im Ausbildungsber uf
»Steuerfachangestellte/r «
hier: Ergebnisse

Die Zwischenprifung 2006 wurde am 27.02.2006 dezen-
tral an den jeweiligen Orten der Oberstufenzentren mit
nachfolgendem Endergebnis durchgefiihrt:

Zahl Notel| Note2| Note3| Note4| Note5| Note6

der

Teil-

neh-

mer

98 5 26 37 15 14 1
5,1% 26,5% | 37,8% | 153% | 14,3% 1,0%

Oberstufenzentrum |1 Potsdam

Brandenburg wurde dabei folgendes Ergebnis erzielt: Zgh' Notel| Note2| Note3| Note4| Note5 Note6
er
Tel-
Zahl | be- | Note| Note| Note | Note | nicht | schrift | mund neh-
der | stan- 1 2 3 4 be- lich lich mer
Teil- | den stan- 43 1 11 19 8 4 0
neh- den 23% [256% [442% [186% [9,3%
mer
B/ | 2 0 0 4 18 16 16 0
57,9% 18,2% | 81,8% | 42,1 % | 421% o )
Oberstufenzentrum Ostprignitz-Ruppin
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Zahl Notel| Note2| Note3| Note4| Note5| Note6

der

Teil-

neh-

mer

32 4 11 8 1 7 1
12,5% | 34,4% | 25,0% 3,1% 21,9% 3,1%

Kfm. Oberstufenzentrum Cottbus

Zahl Note 1
der
Teil-
neh-
mer

Note2| Note3| Noted4| Note5[ Note6

23 0 4 10 6 3 0
17,4% [ 435% | 26,1% | 13,0%

Im Vergleich zu den vergangenen Jahren liegen die Er-
gebnisse der Zwischenprifungen im Durchschnitt. Durch
alle Beteiligten sind jedoch weiterhin Anstrengungen
erforderlich, um das Ausbildungsziel zu erreichen.

33. Foérderprogramm ,,Begabtenfér derung Ber ufli-
che Bildung* durch das Bundesministerium fir
Bildung und For schung

Bereits seit dem Jahre 1995 ist die Steuerberaterkammer
Brandenburg als zusténdige Stelle fur den Ausbildungs
beruf ,,Steuerfachangestellte/r in das Forderprogramm
des BMBF ,,Begabtenforderung Berufliche Bildung™
eingebunden. Mit diesem Forderprogramm haben be-
stimmte Prufungsteilnehmer, die den Abschlussin einem
staatlich anerkannten Ausbildungsberuf erreicht haben,
die Moglichkeit, eventuell vorgesehene Maldnahmen der
beruflichen Weiterbildung bzw. auch der Allgemein-
und Personlichkeitshildung finanziell gefordert zu be-
kommen. Damit soll erreicht werden, das Prifungstell-
nehmer mit guten bis sehr guten Prifungsl eistungen nicht
ausschliefflich zu einem Studium abwandern, sondern im
Beruf bleiben.

Nachfolgend mochten wir Sie Uber die wesentlichen
Aufnahme- und Durchfuhrungskriterien informieren:

1. Aufnahmekriterien

Potentielle Stipendiaten dirfen zum Zeitpunkt der Auf-
nahme in das Forderprogramm das 25. Lebengahr noch
nicht erreicht haben und kein Hoch- bzw. Fachschulstu-
dium absolvieren. Dabei sind ggf. Anrechnungszeiten
von maximal 3 Jahren mdglich.

Die Qualifizierung fur die Aufnahme in das Forderpro-
gramm kann wie fol gt nachgewiesen werden:

e durch das Ergebnis der Berufsabschlusspriifung
mit mindestens 87 Punkten oder besser als,,gut*
(bei mehreren Priifungsteilen Durchschnittsnote
1,9 oder besser)

e oder durch besonders erfolgreiche Teilnahme an
einem Uberregionalen beruflichen Leistungs-
wettbewerb

e oder durch begriindeten Vorschlag eines Betrie-
bes oder der Berufsschule

Durchfuhrungskriterien

Nach Aufnahme as Stipendiat/Stipendiatin kénnen dem
Stipendiaten auf Antrag Uber drei Jahre hinweg Zuschis-
se von jahrlich bis zu 1.700,00 EUR fir die Finanzierung
berufsbegleitender Weliterbildung gezahlt werden. Der
durch den Stipendiaten zu tragende maximale Eigenanteil
betragt pro Forderjahr 180,00 EUR. Dazu werden mal3-
nahmebezogene Vereinbarungen zwischen dem Stipendi-
aten und der Kammer geschlossen. Dabei zéhlt das Jahr
der Aufnahme als Stipendiat — unabhéngig vom Aufnah-
medatum — as erstes Jahr der Forderung. Die Fordermog-
lichkeit endet am 31.12. des dritten Jahres. Eine Riickzah-
lung von bestétigten Zuschissen ist nur in Sonderféllen,
die dann in den entsprechenden mal3nahmebezogenen
Vereinbarungen vertraglich geregelt werden, erforderlich.
Abschlielfend méchten wir darauf hinweisen, dass ein
Rechtsanspruch auf Aufnahme als Stipendiat und auf den
Abschluss von malinahmebezogenen FOrdervereinbarun-
gen nicht besteht.

Fragen zum Forderprogramm ,,Begabtenférderung Beruf-
liche Bildung‘ kbnnen an die Kammergeschéftsstelle
gerichtet werden.

34. Ausbildungsplatze anbieten!

Nach Angaben der Bundesagentur flr Arbeit ist bei den
gemel deten betrieblichen Ausbildungspl&zen bundesweit
ein deutlicher Rlickgang zu verzeichnen.

Der Vorstand der Steuerberaterkammer Brandenburg
mdchte aufgrund der auch im Lande Brandenburg nach
wie vor sehr schwierigen Ausbildungssituation an alle
Berufsangehdrigen unseres Kammerbereiches appellie-
ren, auch fur das bevorstehende Ausbildungsjahr wieder-
um Ausbildungsplétze zur Verfliigung zu stellen.

Bel der Entscheidung, einen Ausbildungsplatz (mehr) zur
Verfiigung zu stellen, sollten die nachfolgenden Uberle-
gungen berlicksichtigt werden:

Die Anforderungen an einen Auszubildenden dirfen
nicht Uberspannt werden. Genauso wichtig wie gute
Schulnoten sind Mativation und Interesse am Beruf.

Der Einrichtung von Praktikumsplétzen ist besondere
Bedeutung beizumessen. Erfahrungen zeigen, dass das
Interesse am Beruf bei vielen Auszubildenden durch ein
Praktikum geweckt wurde.

Aufgrund ihrer besonderen Leistungsfahigkeit sollten
sich gerade grolere Kanzleien auf ihre Verpflichtung
besinnen, Nachwuchs auszubilden. Es ist jedoch festzu-
stellen, dass in diesen Praxen unterproportional wenig
ausgebildet wird und stattdessen , fertige” Steuerfachan-
gestellte eingestel It werden.
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Damit dem Berufsstand auch in Zukunft ausrei chend
qualifizierte Mitarbeiter zur Verfligung stehen gilt es
diesen Ruckwértstrend zu stoppen.

Es wird daher gebeten, freie Aushildungs- und Prakti-
kumsplétze zu melden!

Die Kammergeschéftsstelle steht allen ausbildungswilli-
gen Kolleginnen und Kollegen zu allen Fragen der Be-
rufsausbildung jederzeit gern zur Verfligung.

35. Schulpaten gesucht

Aufgabe der Schulpaten ist es, interessierten Schilerin-
nen und Schilern den Aushildungsberuf ,,Steuerfachan-
gestellte/r ndher zu bringen, um dem Image eines
Llangwelligen und uninteressanten Berufs* entgegenzu-
wirken und den Beruf Uberhaupt einmal vorzustellen. In
anderen Kammerbereichen konnten bereits gute Erfah-
rungen mit Schul patenschaften gesammelt werden. Auch
bel uns sind einzelne Berufskollegen mit Erfolg seit Jah-
ren tatig, um an Schulen, bei Aushildungsmessen etc. den
Ausbildungsberuf vorzustellen. Wir kénnten uns vorstel-
len, dazu weitere Steuerberater zu gewinnen.

Es werden engagierte Steuerberater und Steuerberaterin-
nen gesucht, die als,,Schulpate“ an ihrem Wohnort oder
ihrer beruflichen Niederlassung den Schiler/innen in
Gymnasien, Realschulen und berufsbildenden Schulen in
Vortrédgen den Beruf des Steuerberaters sowie die ent-
sprechende Aushildungs- und Fortbildungsmdglichkeit
praxisnah und ansprechend nadher bringen mdchten. Ger-
ne kénnen Sie uns auch eine Schule nennen, die Sie
betreuen maochten. Unterstiitzung erhalten interessierte
Steuerberater durch die Steuerberaterkammer. Wir bitten
Sie, sich bei Interesse an die Kammergeschéftsstelle zu
wenden.

36. Ausbildungsplatzborse
hier: Mitteilungen tber freie Ausbildungsplatze
sowie L 6schungen nach Besetzung der Ausbil-
dungsplatze

Die Kammergeschéftsstelle hat bereits im Jahr 2004 eine
Ausbildungsplatzbérse im Internet eingerichtet, um offe-
ne Aushildungspléatze in den offentlichen Internetseiten
der Steuerberaterkammer Brandenburg fir interessierte
Schulabgénger anzubieten. Jugendliche, die gezielt das
Internet nutzen, kénnen sich auf diese Weise Uber offene
Ausbildungsplétze informieren.

In der Aushildungsplatzbdrse besteht fur jedes Kammer-
mitglied die Méglichkeit, unter Angabe seiner Namens-,
Adresss und Kommunikationsdaten sein Ausbildungs-
platzangebot zu verdffentlichen. Dabei konnen auch
gewlinschte Anforderungen an potentielle Bewerber, wie
z.B. Mindestalter und die Schulbildung beriicksichtigt
werden.

Gern vertffentlichen wir Thr Aushildungsplatzangebot in
unserer Aushildungsplatzborse! Bitte melden Sie uns
frele Ausbildungs- und Praktikumsplétze.

In diesem Zusammenhang mdochten wir Sie bitten, uns
Uber die Besetzung des jeweiligen Ausbildungsplatzes
ebenfalls zu informieren, damit wir das Aushildungs-
platzangebot zeitnah |Gschen kdnnen.

37. Einstiegsqualifizierung fur Jugendliche

Ziel dieser Malinahme ist, benachteiligten Jugendlichen
(bis 25 Jahren) beim Start in das Berufdleben zu helfen,
indem nach der Eingtiegsqualifizierung (EQ) ein Ausbil-
dungsvertrag zustande kommt. Von der Vorgellung, dass
danach vor allem unterdurchschnittlich schlechte Schiller
forderfahig sind, sollte man sich jedoch l6sen. Eine EQ
bietet den Jugendlichen die Chance, sich eéinem Arbeitge-
ber fir einen langeren Zeitraum vorzustellen, so dass
dieser sich ein ,,echtes* Bild von dem Bewerber machen
kann. Allerdings sind EQ als ,,Briicke zur Aushildung‘
und keinesfalls als ,,Briicke zum Studium* zu verstehen.
Letzteres wird von der Arbeitsagentur unterbunden und
wird auch von den zustdndigen Stellen nicht unterstiitzt.
Die Entscheidung dartiber, ob die Fordervoraussetzungen
bel einem Jugendlichen vorliegen, trifft allein die Bun-
desagentur fUr Arbeit.

Inhalt einer EQ

Die EQ ist auf die Vermittlung und Vertiefung von
Grundlagen fur den Erwerb der beruflichen Handlungsfé-
higkeit ausgerichtet. Die zu vermittelnden Kenntnisse und
Fertigkeiten sollen auf einen anerkannten Ausbildungsbe-
ruf vorbereiten. Der Jugendliche ist daher, vergleichbar
einem Auszubildenden im 1. Ausbildungsahr und unter
Berlicksichtigung seiner evtl. Defizite einzusetzen.

Dauer der EQ

EQ unter sechs und tber 12 Monaten sind nicht férderfa-
hig. Somit musste die Mafdnahme spétestens im Februar
beginnen, um rechtzeitig zum Ausbildungsbeginn am
01.08. abgeschlossen zu sein.

Vergttung

Die BA zahlt einen Zuschuss zur Vergittung von bis zu
192,00 € monatlich, sofern der Arbeitgeber mindestens
diese Vergutung gewshrt. (z.B. werden 300,00 €/mtl.
vereinbart, so betrégt der Zuschuss der BA 150,00 €.
Weiterhin leigtet die BA einen pauschaierten Anteil am
Sozialversicherungsbeitrag i.H.v. max. 102,00 €. Wird
aufgrund hoherer Vergltung ein grolRerer SV-Beitrag
fallig, ist der Differenzbeitrag von Arbeitgeber aufzu-
bringen.

Besuch der Berufsschule

Grundsétzlich besteht Berufschulpflicht. Allerdings mis-
sen Teilnehmer ener EQ in den Bundeslandern, in denen
ab dem 18. Lebengahr ohne Ausbhildungsvertrag nach
dem BBIiG keine Berufsschulpflicht besteht, dieser nicht
nachkommen.

StBK Brandenburg — Mitteilungsblatt 02/06

Seite21



Zertifikat der zusténdigen Stelle

Ziel einer EQ igt die Einmindung in eine ordentliche
Berufsaushildung. Die zustandige Stelle stellt Uber die
erfolgreich durchgefiihrte EQ ein Zertifikat aus. Diese
Anforderung wird durch die Ausstellung einer ,,qualifi-
Zierten“ Teilnahmebestétigung erfillt.

Diverse Informationen zum Programm ,,Eingtiegsqualifi-
kationen fur Jugendliche erhalten Sie auch Uber die
Homepage des Ausbildungspaktpartners:
http://www.pakt-sucht-partner.de.

38. Hinweise zu aktuellen Fragen der Ber ufsaushil-
dung

a) Abmahnung vor Kiindigung

Gem. § 22 Abs. 2 BBiG kann nach der Probezeit das
Berufsaushildungsverhaltnis vom Ausbildenden nur aus
wichtigem Grund ohne Einhalten einer Kiindigungsfrist
gekundigt werden. Eine solche auRRerordentliche Kiindi-
gung wahrend der Aushildungszeit fordert in der Regel
eine vorherige Abmahnung. Die Kiindigung darf nur das
letzte Mittel sein, um Probleme zwischen Ausbildenden
und Auszubildenden zu ,,l6sen”. Grinde im Verhaltens-
bereich (z.B. fortgesetztes unentschuldigtes Fehlen in der
Berufsschule, fortgesetzte Unzuverlassigkeit und Un-
punktlichkeit) lassen eine Kindigung erst dann zu, wenn
der Ausbildungsbetrieb alle anderen Mdglichkeiten aus-
geschopft hat. Eine Abmahnung muss schriftlich erfolgen
und wird bel minderjéhrigen Auszubildenden an den
gesetzlichen Vertreter gerichtet. Bei schwerwiegenden
unerlaubten Handlungen (z.B. Diebstahl) is eine Ab-
mahnung entbehrlich. Die Abmahnung hat grundsétzlich
drel Funktionen:

1. Rige-/Hinweisfunktion

Der Auszubildende wird an seine Pflichten erinnert. Das
Fehlverhaten muss deswegen moglichst prézise mit
Datum, Orts- und Zeitangabe etc. geschildert werden.
Allgemeine Formulierungen wie ,,Wir mahnen sie wegen
sténdigen unentschuldigten Fehlens in der Berufsschule
ab“ genligen nicht.

2. Ankuindigung-/Warnfunktion

Eine Abmahnung liegt erst dann vor, wenn zugleich fir
den Fall der Wiederholung des Fehlverhaltens die Kiin-
digung angedroht wird.

3. Dokumentationsfunktion

Die Abmahnung dient eventuell spéter vor dem Arbeits-
gericht auch als Beweis dafuir, dass eine Pflichtverletzung
tatséchlich geriigt wurde.

b) Zurlickstellung vom Grundwehrdienst/Zivildienst bei
Auszubildenden

Am 1. Oktober 2004 ist eine Anderung des Wehrpflicht-
gesetzes (WPfIG) sowie des Zivildienstgesetzes (ZDG)
in Kraft getreten. Nach den gleichlautenden Neufassun-
gen liegt ein zur Zurickstellung flhrender Regeltatbe-

stand vor, wenn die Einberufung des Wehrpflichtigen/des
anerkannten Kriegsdienstverweigerers eine bereits be-
gonnene Berufsaushildung unterbrechen oder die Ab-
nahme einer rechtsverbindlich zugesagten oder vertrag-
lich gesicherten Berufsaushildung verhindern wiirde. Das
hat Auswirkungen insbesondere auf die Einberufung von
Abiturienten. Die Zurlckstellung auf Antrag infolge
besonderer Harte wegen begonnener oder verbindlich
zugesagter Berufsaushildung gilt danach jetzt auch fir
Abiturienten/Fachoberschiller. Auch sie kénnen jetzt vom
Wehrdienst/Zivildienst zuriickgestellt werden, wenn sie
zuvor eine Berufsaushildung absolvieren wollen. Es wird
also nicht mehr nach Schulabschliissen differenziert. Als
Nachweis fur die beabsichtigte oder begonnene Aushil-
dung verlangt das Kreiswehrersatzamt, soweit bekannt,
einen Ausbhildungsvertrag oder eine rechtsverbindliche
Einstellungszusage des Aushildungsbetriebes. Der Aus-
bildungsvertrag kann dann nachgerei cht werden.

¢) Ausbildungsprobleme? — Rechtzeitig handeln
Aushildungsbegleitende Hilfen (abH) bieten Erfolgs-
chancen

Die theoretischen Anforderungen in der Berufsschule
trelben dem einen oder anderen Auszubildenden den
Schwei3 auf die Stirn und Schwierigkeiten des Auszubil-
denden den Aushilder zur Verzweiflung.

Ausbildungsbegleitende Hilfen der Arbeitsagentur kon-
nen hier helfen, Defizite zu Uberwinden, den erfolgrei-
chen Ausbildungsabschluss zu férdern oder den drohen-
den Ausbildungsabbruch verhindern. Es sind erfahrungs-
gemald immer wieder die gleichen Griinde, die zu diesen
Ausbildungsproblemen fuhren: Bildungsdefizite, Licken
in Fachtheorie und -praxis, Lernhemmungen, Prifungs-
angste oder Schwierigkeiten im sozialen Umfeld.

Wasist abH?

Aushildungsbegleitende Hilfen sind ein Angebot der
Arbeitsagentur fUr junge Leute mit Ausbhildungsproble-
men wahrend der betrieblichen Ausbhildung. In kleinen
Gruppen oder im Einzétraining helfen Fachleute, schuli-
sche, fachpraktische oder personliche Probleme zu Uber-
winden. Unterstiitzt wird bel Lernschwierigkeiten, Pri-
fungsangst oder schlechten Noten, die den Abschluss
gefahrden. Es entstehen weder fir den Jugendlichen noch
fur den Ausbildungsbetrieb Kosten.

Wie laufen abH ab?

Auszubildende, die eine betriebliche Aushildung durch-
laufen, kénnen abH erhalten. In einem personlichen Ge-
spréch zwischen dem Auszubildenden und dem Berufsbe-
rater der Arbeitsagentur wird geklért, welche Hilfen not-
wendig sind. Teilweise erfolgt die Kontaktaufnahme aber
auch direkt an der Berufsschule mit dem jeweilig zustan-
digen abH Bildungstréger. Die individuelle Betreuung bel
einem Bildungstrager betragt 3 bis 8 Stunden pro Waoche,
normalerweise aullerhalb der Arbeitss bzw. Schulzeit.
Der Einstieg in abH ist jederzeit wahrend der Ausbildung
moglich. Bel  Ausbildungsproblemen also rechtzeitig
handeln! Denn eine abgebrochene Ausbildung fuhrt oft
zu Arbeitdosigkeit. Die abH-Malinahmen sind erprobt
und bewahrt.
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Wer erhdt abH?

Jugendliche und junge Erwachsene bis zum 25. Lebens-
jahr in einer betrieblichen Erstausbildung. Die aushil-
dungsbegleitenden Hilfen sind ein Insrument aus dem
Bereich der Benachteligtenférderung. Daher muss vor
einer Aufnahme in abH vom zustdndigen Berufsberater
gepriift werden, ob und worin eine forderféhige Benach-
teiligung besteht. Beispiele hierfir kénnen sein: schlech-
ter Schulabschluss, Lernbehinderung, schwieriges sozia-
les Unfeld oder auch eine Ausbildungsaufnahme in
groRerer Entfernung zum elterlichen Haushat (z.B. bei
Auszubildenden aus den neuen Bundesldndern die eine
Lehrgelle auBerhab des téglichen Pendelbereiches auf-
genommen haben).

Ansprechpartner ist dieregionale Agentur fur Arbeit.

d) Aushildungszeugnis— worauf bel der Erstellung zu
achten ist

In diesem Monat haben die Auszubildenden des dritten
Aushildungsahres ihre Ausbildung zum/zur Steuerfach-
angestellten beendet. Viele Steuerberater stehen nun in
der Pflicht ein Abschlusszeugnis zu erstellen, das den
gesetzlichen Anforderungen entspricht — also wahr und
zugleich wohlwollend ist. Dies ist sicher nicht immer
leicht. Eine Hilfe dabei kdnnte der Aufsatz von Prof. Dr.
Klaus W. Sapnicar (aus der Zeitschrift Wirtschaft und
Berufserziehung 03/06) sein, der hierzu auf funf Seiten
wichtige Tipps und Hinweise gibt. Erlautert wird u. a.,
was bei der duReren Form (ein Zeugnis darf nie gefaltet
werden, weil dies auf ein Hausverbot hinweisen wirde)
Zu beachten ist, was inhaltlich nicht fehlen darf, dass es
verschiedene Arten von Ausbildungszeugnissen gibt, wie
Leistung und Fihrung beurteilt werden kdnnen usw.
Besonders wichtig erscheint der Hinweis, dass sich die
flr Zeugnisse entwickelte , Kunstsprache von allen
Ausbildern verwendet werden sollte und man dem Aus-
zubildenden u. U. keinen Gefallen tut, eigene Formulie-
rungen zu verwenden, wenn es darum geht, seine Leis-
tung und sein Verhalten zu beurteilen. Im Aufsatz finden
sich die entsprechend zu verwendenden Floskeln sowie
die entsprechende ,,Ubersetzung*.

Der genannte Aufsatz kann bei Bedarf wie folgt unter der
Internetadresse der Steuerberaterkammer Brandenburg
abgerufen werden: www.stbk-brandenburg.de
/Mitglieder/Downl oads/Aushildungswesen

39. Literaturhinweise; hier:
1. Mandantenorientierte Sachbear beitung fur
Steuerfachangestellte
2. Die Prifung der Steuerfachwirte

1. Mandantenorientierte Sachbearbeitung fir Steuerfach-
angestellte

Das vierte Prifungsfach fur Steuerfachangestellte — 110
Prifungsfélle mit Losungen

von Dipl.-Handeldlehrer Studiendirektor Helmut Kotz

6. Auflage. 2006. 372 Seiten. Broschur. € 22,00
ISBN 3 470 48566 6

Neben den schriftlich zu prifenden Fachern umfasst die
Abschlussprifung zum Steuerfachangestellten bzw. zur
Steuerfachangestellten das vierte Prifungsfach ,,Mandan-
tenorientierte Sachbearbeitung”. In diesem Prifungsge-
spréch soll der Kandidat zeigen, dass er berufspraktische
Vorgange und Problemstellungen aufbereiten und darstel-
len kann.

Das etablierte Lehr- und Prifungsbuch vermittelt nicht
nur das notwendige fachliche Wissen, sondern insbeson-
dere auch die Fahigkeit zur strukturierten Présentation der
Ergebnisse. Anhand von 114 praktischen Féllen aus der
Kanzlei, die 15 Lernfeldern zugeordnet sind, wird praxis-
nah die geforderte Darstellung von Ldsungswegen und
Ergebnissen vermittelt. Der ausfihrliche Losungstell
zeigt, wie im Sinne einer mandantenorientierten Sachbe-
arbeitung zu verfahren ist. Arbeitsanleitungen und Me-
thoden zur Préasentation und zum Vortrag der Ergebnisse
runden den Inhalt ab.

Durch die zahlreichen thematischen Zusammenfassun-
gen, fachbezogenen Ubersichten, Tabellen, Merkblatter
etc. eignet sich das Buch nicht nur hervorragend zur Vor-
bereitung auf die mindliche Prifung, sondern ist ebenso
hilfreich als sténdige Begleitung wahrend der gesamten
Ausbildungszeit.

In der 6. Auflage wurden ale relevanten steuerrechtli-

chen Anderungen zum 01.01.2006 eingearbeitet, damit
basiert das Buch auf dem Veranlagungszeitraum 2006.

2. Die Prifung der Steuerfachwirte

Reihe: Prifungsbicher fur Fachwirte und Fachkaufleute

Von Rechtsanwalt Dipl.-Finanzwirt Reinhard Schweizer
und Dipl.-Kfm. Werner Kaspari.

7. Auflage. 2006. 503 Seiten. Gebunden. € 41,00
ISBN 347051617 0

Das Buch bereitet auf die Prifung zum Steuerfachwirt
vor. Bei den vorliegenden sieben Original-Ubungsklau-
suren handelt es sich um abgewandelte und rechtlich
fortgeschriebene Sachverhate dterer Prifungen, die
damit dem von den Steuerberaterkammern angestrebten
Schwierigkeitsgrad entsprechen. Anhand der eigens ent-
wickelten Losungshinweise mit Punktevergabe kann die
schriftliche Prifungssituation hinsichtlich bendtigter Zeit
und anschliel3ender Bewertung ideal simuliert werden.
Zum Eingtieg und zur Vorbereitung auf den mindlichen
Teil der Priifung dienen die vorgeschalteten 600 Fragen
und Antworten aus dem Steuerwesen.

Die Neuauflage basiert auf dem Veranlagungszeitraum
2005 bzw. 2006 in der Umsatzsteuer. Berlicksichtigt sind
neben den rechtlichen Anderungen insbesondere die
erstmalsin der letzten Prifung geéinderten Prifungsinhal -
te und die vollige Neustrukturierung der ESIR 2005.
Dementsprechend ist die Jahresabschlussanalyse in eéinem

StBK Brandenburg — Mitteilungsblatt 02/06

Seite 23



gesonderten Priifungssatz berticksichtigt.
V. Steuerrecht/Zivil- und Handels-

recht/Arbeitsrecht

40. Veroffentlichungen desMinisteriumsder Finan-
zen des Landes Brandenburg

2 Festsetzung von Vorauszahlungen; 04.05.
Aufstockungsbetrag zur Altersteilzeit 2006
Ausgabe 38/06

3 Gesetz zur steuerlichen Forderungvon  17.05.
Wachstum und Beschéftigung 2006
36 - S2288a - 1/06
36 - S2296b - 1/03

4 Einkommensgteuer/Lohnsteuer 30.05.
Nachweis von Werbungskosten durch 2006

Arbeitnehmer der deutschen L uft-
hansa AG

Ausgabe 42/06

Die Verdffentlichungen kénnen gegen Einsendung eines
mit 0,55 EUR (Nr. 2) und mit 0,90 EUR (Nr. 3) frankier-
ten Umschlages bel der Geschéftsstelle abgefordert wer-
den.

41. Urteil des Europdischen Gerichtshofesin der
Rechtssache Gillian Beach Ltd. (C-114/05) zur
Organisation von M essever anstaltungen

In vorbezeichneter Angelegenheit hat uns die Bundes-
steuerberaterkammer wie folgt informiert:

1. Im zu entscheidenden Sachverhalt hatte die zustén-
dige Steuerverwaltung den Antrag der im Vereinig-
ten Konigreich ansassigen Gillian Beach Ltd. auf
Erstattung von Vorsteuern, die diese bei der Durch-
fuhrung zweier Schiffsmessen in Frankreich gezahlt
hat, abgelehnt. Die Steuerverwaltung vertrat die
Ansicht, dass die Voraussetzungen der 8. Richtlinie
nicht vorlagen.

2. Die Vorlage durch den Conseil d* Etat betraf die
Frage, ob eine umfassende M essedienstleistung un-
ter Art. 9 Abs. 2 Buchstrabe ¢ erster Gedanken-
strich der Sechsten Richtlinie, Art. 9 Abs. 2 Buch-
stabe a der Richtlinie oder irgendeine andere
Diengtleistung in diesem Art. 9 Abs. 2 in die Kate-
gorie von Diengleistungen fallen kann. Umgesetzt
auf deutsches Umsatzsteuerrecht wird also die Fra-
ge aufgeworfen, ob eine Messe unter 8 3 a Abs. 2
Nr. 3 Buchstabe a USIG, § 3 a Abs. 2 Nr. 1 USIG

oder § 3 a Absétze 2 bis 4 zu subsumieren ist und
damit diese Leistung dort ausgefihrt wird, wo der
Unternehmer tétig wird.

3. Der EuGH hat in seinem o. b. Urtell die Anwen-
dung des Art. 9 Abs. 2 Buchstabe ¢ der Sechsten
Richtlinie (8 3 a Abs. 2 Nr. 3 Buchstabe a USIG)
bejaht, so dass Ort dieser Leistungen Frankreich
war und folglich die Voraussetzungen des Mehr-
wertsteuervergutungsverfahren nicht gegeben wa-
ren.

4.  Als Konsequenz fuhrt die Subsumtion der Veran-
staltung von Messen unter Art. 9 Abs. 2 Buchstabe
c erster Gedankendgrich der Sechsten Richtlinie da-
zu, dass die Vorsteuern auf Eingangsleistungen zur
Veranstaltung der Schiffsmessen im normalen Um-
satzsteuerverfahren geltend zu machen waren.

42. Entwurf eines|nvestitionszulagengesetzes 2007
(InvZulG)

Das Bundesminigterium der Finanzen hat am 3. Mai 2006
den Entwurf enes InvZulG 2007 in seinem Internetauftritt
veroffentlicht (www.bundesfinanzministerium.de, Rubrik
Steuern/aktuelle Gesetze/Gesetzentwirfe, Arbeitsfassun-
gen). Das Gesetz wird voraussichtlich im Sommer 2006
verkindet werden; es tritt dlerdings erst mit der Geneh-
migung der EU-Kommission in Kraft.

Das InvZulG 2007 soll die Forderung nach dem InvZulG
2005 fortfiihren. Neben der Forderung betrieblicher Inves
titionen in Betrieben des verarbeitenden Gewerbes und
bestimmter produktionsnaher Dienstleistungen soll erst-
mals auch das Beherbergungsgewerbe anspruchsberech-
tigt sein. Telle des Landes Berlin sollen ab dem 1. Januar
2007 nicht mehr zum Fordergebiet gehdren.

Der Forderzeitraum soll nach dem 31. Dezember 2006
und vor dem 1. Januar 2010 abgeschlossene Investitionen
umfassen. Bel spéter abgeschlossenen Investitionen sollen
die rechtzeitig vor dem 1. Januar 2010 entstandenen Tell-
herstellungskosten und erfolgten Telllieferungen noch
gefordert werden. Nach dem InvZulG 2005 werden letzt-
mals die vor dem 1. Januar 2007 abgeschlossenen Investi-
tionen sowie die vor diesem Datum erfolgten Teillieferun-
gen und entstandenen Teilherstellungskosten gefordert.

Daraus folgt, dass nach dem 31. Dezember 2006 durch-
gefuhrte (Teil) Lieferungen und entstehende (Teil) Her-
stellungskosten von der Forder ung ausgeschlossen sind,
wenn sie zu einem Erstinvestitionsvorhaben gehdren, das
der Anspruchsberechtigte vor der Verkindung des I nv-
ZulG 2007 begonnen hat. Um eine Forderlicke zu ver-
meiden sollten Unternehmen darauf achten, bereits be-
gonnene Erstinvestitionsvorhaben mdoglichst bis Ende
2006 abzuschlieffen. Erstinvestitionsvorhaben, die nicht
rechtzeitig beendet werden kénnen, sollten moglichst erst
nach der Verkindung des InvZulG 2007 begonnen wer-
den.
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43. Hessisches Finanzgericht hat keine verfassungs-
rechtlichen Bedenken gegen den Mindeststreit-
wert im finanzgerichtlichen Verfahren

Durch das am 1. Juli 2004 in Kraft getretene Kosten-
rechtsmodernisierungsgesetz ist fir das finanzgerichtli-
che Vefahren ein Mindeststreitwert in Hohe von
1.000,00 € eingefiihrt worden (8 52 Abs. 4 GKG), der im
Rahmen der Gebiihrenberechnung auch dann anzusetzen
ist, wenn das tatsachliche Begehren unter diesem Betrag
liegt. Dies hat zur Folge, dass von einem unterliegenden
Kléger im Fall einer streitigen Entscheidung Gerichtsge-
biihren von mindestens 220,00 € erhoben werden.

Gegen die Regelung des 8 52 Abs. 4 GKG wurden im
Hinblick auf Artikel 19 Abs.4 GG verfassungsrechtliche
Bedenken erhoben. Es wurde damit argumentiert, dass
bei geringen Streitwerten die reinen Gerichtskosten in
einem unangemessenen Verhdltnis zum wirtschaftlichen
Interesse an dem Verfahren stinden und sich daher das
erhdhte Kostenrisiko al's faktische Zugangsbeschrankung
Zu den Finanzgerichten erweise.

Das Hessische Finanzgericht hat mit Beschluss vom
20. Mérz 2006 (12 Ko 3720/04) deutlich gemacht, dass
es diese verfassungsrechtlichen Bedenken nicht teilt. Ein
Verstold gegen Artikel 19 Abs. 4 GG sei dlenfalls dann
gegeben, wenn durch § 52 Abs. 4 GKG der Zugang zu
den Finanzgerichten ausgeschlossen oder in unzumutba-
rer, aus Sachgrinden nicht gerechtfertigter Weise er-
schwert wirde. Das Bundesverfassungsgericht habe
insoweit jedoch mehrfach entschieden, dass der Staat
grundsétzlich berechtigt sei, fur die Inanspruchnahme
seiner Gerichte kostendeckende Gebiihren zu erheben,
sofern diese zu dem mit dem Verfahren angestrebten
Erfolg nicht vollig aul3er Verhdltnis stiinden. Stelle aber
der wirtschaftliche Wert, den das Verfahren fir den ein-
zelnen Beteiligten habe, ein wesentliches Kriterium fir
die Bemessung der Gerichtsgeblihren dar, se es aus
verfassungsrechtlicher Sicht nicht zu beanstanden, wenn
der Gesetzgeber — wie dies bei der Einfihrung der Min-
destgeblihr im Rahmen des § 52 Abs. 4 GKG der Fall
gewesen sei — typisierend berlicksichtigt habe, dass in
eing Vidzahl finanzgerichtlicher Verfahren die dort
getroffenen Entscheidungen finanzielle Bedeutung fir
die Folgejahre haben kénnen, die als mittelbare Auswir-
kungen im Rahmen der Streitwertberechnung in aller
Regel aulRer Betracht zu bleiben haben. Zudem sei der
Zugang eines wirtschaftlich schlechter gestellten Klégers
zum finanzgerichtlichen Verfahren durch die Méglichkeit
eines Antrags auf Bewilligung von Prozesskostenhilfe
gewdhrleistet. Fir solche Personen, die wegen ihrer Ein-
kommens- und Vermdgensverhaltnisse keine Prozesskos-
tenhilfe erhielten, s die Mindestgebihr von 220,00 €
zwar schmerzhaft, sie verhindere jedoch nicht den Zu-
gang zum Gericht in unzumutbarer, sachlich nicht ge-
rechtfertigter und damit verfassungswidriger Weise.

Der Beschluss des Hessischen Finanzgerichts kann im
Volltext unter ,,www.rechtsprechung.hessen.de“ abgeru-
fen werden.

44. Beitragsfreiheit fir Lohn- und Gehaltszuschlage
wird kinftig auf eéinen Stundenlohn von hichs-
tens 25,00 € beschrénkt

Fir Arbeitgeber und Arbeitnehmer stehen voraussichtlich
zum 1. Juli 2006 wichtige Anderungen bei der sozialver-
sicherungsrechtlichen Behandlung von Zuschlégen flr
Sonntags-, Felertags- und Nachtarbeit an. Bidang sind
diese steuer- und beitragsfrel, wenn der Grundliohn, auf
den sie berechnet werden, maximal 50,00 € pro Stunde
betrégt und der gezahlte Zuschlag 25 % (Nachtarbeit),
50 % (Sonntagsarbeit), 125 % (feiertags) bzw. 150 %
(Weihnachten, 1. Mai) des Grundlohns nicht Ubersteigt.

Nach Mal3gabe des Haushaltshegleitgesetzes 2006, das
die Bundesregierung in den Bundestag eingebracht hat
und das noch vor der Sommerpause verabschiedet werden
soll, wird die Beitragsfreiheit fir derartige Zuschlége
kiinftig auf einen Stundengrundlohn von maximal 25,00 €
beschrankt. Selbst wenn der neue Grenzwert fur den
Grundiohn nur geringfiigig Uberschritten wird, unterlie-
gen die gezahlten Zuschldge in Génze (und nicht nur
anteilig) der Beitragspflicht in der Soziaversicherung.
Das mafgebliche Arbeitsentgelt errechnet sich dann aus
dem monatlichen Grundgehalt zuziglich der Zuschlage
fur die im jeweiligen Abrechungszeitraum tatsichlich
geleistete Nacht-, Sonntags- bzw. Feiertagsarbeit. Darauf
sind Beitrége maximal bis zur Hohe der jeweiligen Bei-
tragsbemessungsgrenzen zu entrichten (Kranken- und
Pflegeversicherung: bundeseinheitlich 3.562,50 €/Mondt;
Renten- und Arbeits osenversicherung: 5.250,00 € in den
alten bzw. 4.400,00 € in den neuen Bundeslandern;
Knappschaft: 6.400,00 €/West bzw. 5.400,00 €/Ost).
Mal3gebend fir die Beitrdge zur Sozialversicherung aus
laufendem Arbeitsentgelt sind die Verhaltnisse im Monat
der Zuordnung. Das bedeutet: Werden zum Beispiel Zu-
schlége fur Sonntags-, Feiertags- oder Nachtarbeit, dieim
Juni 2006 geleistet wird, erst nach In-Kraft-Treten der
Neuregelung, aso im Juli dieses Jahres (bzw. spéter)
ausgezahlt, so sind dafir auch dann keine Beitrage zur
Sozialversicherung zu entrichten, wenn der Grundlohn
Uber dem neuen Grenzwert von 25,00 € pro Stunde liegt
und die bislang geltenden V orgaben erfiillt werden.

Aus dteuerlicher Sicht sind keine Anderungen vorgese-
hen; die Steuerfreiheit der gezahlten Zuschlage soll also
erhalten bleiben.

45. Problemeim Zusammenhang mit der Vollverzin-
sung nach §233a A0

Das Bundesministerium der Finanzen hat mit Schreiben
vom 30. Januar 2006 (IV A 4 — S 0460a — 21/06) nach
Erdrterung mit den zusténdigen Vertretern der obersten
Finanzbehorden der Lander klargestellt, dass die Korrek-
tur eines fir das Betriebsvermégen am Schluss des Wirt-
schaftgahres mal3gebenden Wertansatzes, der sich auf die
Hohe des Gewinns der Folgejahre auswirkt, keinen ab-
weichenden Zindauf geméi3 § 233 a Abs. 2 a AO aud 6st.
In den entsprechenden Fallen ist der Zindlauf auch fur die
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Folgegjahre nach § 233 a Abs. 2 AO, also nach dem regu-
l&ren Zindauf, zu berechnen. Ein BMF-Schreiben zur
Anderung des Anwendungserlasses zur Abgabenordnung
zu 88 175 und 233 a AO soll in Kirze verdffentlicht
werden.

46. Bilanzberichtigung nach Anderung der Recht-
sprechung oder der Verwaltungsauffassung

Zu der Frage der Bilanzberichtigung nach Anderung der
Rechtsprechung oder Anderung der Verwaltungsauffas-
sung hat das Bundesministerium der Finanzen mit
Schreiben vom 20. Februar 2006 auf eine Anfrage der
Bundessteuerberaterkammer vom 8. Februar 2006 ge-
antwortet.

Nach sténdiger Rechtsprechung des Bundesfinanzhofs ist
ein Bilanzansatz dann nicht fehlerhaft, wenn er den im
Zeitpunkt der Bilanzaufstellung bei pflichtgeméaler und
gewissenhafter Prifung objektiv bestehenden Erkennt-
nismdglichkeiten entspricht und somit subjektiv richtig
ist. Kommt es nach der Bilanzaufstellung zu einer Ande-
rung der héchgtrichterlichen Rechtsprechung, so wird der
fortbestehende Bilanzansatz erst in der Bilanz fehlerhaft,
in der diese Rechtsprechungsdnderung hétte beriicksich-
tigt werden kdnnen und missen.

Fir eine Anderung der Auffassung der Finanzverwaltung
Uber eine Rechtsfrage soll dies sinngemal’ ebenso gelten.
Soweit sich die Verwaltungsauffassung aufgrund einer
erstmaligen Rechtsprechung gedndert hat, besteht die
Mdoglichkeit einer Bilanzberichtigung rickwirkend bis
zur ergen nach dem Datum der Entscheidung aufgestell-
ten Bilanz. Eine Bilanzberichtigung ist spétestens fur
Bilanzen vorzunehmen, die nach der Veroffentlichung
des Urteils aufgestellt wurden. Bilanzen, die vor dem
Urteil aufgestellt wurden, entsprechen der Verwaltungs
auffassung bis zu diesem Zeitpunkt und sind daher nach
dem Verstandnis der Finanzverwaltung nicht fehlerhaft.
Eine Berichtigung soll daher auch dann ausscheiden,
wenn der auf der Bilanz beruhende Steuerbescheid nach
den Vorschriften der AO noch énderbar ist.

Konsequenz der von der Verwaltung vertretenen Auffas-
sung fir den Berater ist, dassin Zweifdsféllen Rickstel-
lungen gewissermalien vorbeugend und mit dem héchst-
moglichen Betrag gebildet werden missen, auch wenn
noch nicht feststeht, ob diese Bildung zuléssig ist. Wird
dies unterlassen geht die Finanzverwaltung davon aus,
dass der Steuerpflichtige z. B. durch den Nichtansatz
einer Ruckstellung der bestehenden Verwaltungsauffas-
sung folgt und sie zu seiner eigenen macht. Die Ruckstel-
lung kann dann nicht im Rahmen ener Aul3enprifung
nach §4 Abs. 2 Satz1 ESIG neu gebildet werden und
ggf. ein Mehrergebnis kompensieren, selbst dann nicht,
wenn die Bilanzénderung aufgrund der Betriebsprifung
zeitlich mit einer Rechtsprechung, die zu einer Anderung
der Verwaltungsauffassung fuhrt, zusammenfallt. Nach
Ansicht der Finanzverwaltung kéme hier alenfalls eine
Bilanzénderung gem. § 4 Abs. 2 Satz 2 EStG in Betracht,
die wegen des Fehlens eines engen zeitlichen und sachli-
chen Zusammenhangs in den meisten Féallen jedoch leer
laufen wirde.

Die Finanzverwaltung weist darauf hin, dass ein Steuer-
pflichtiger, will er der herrschenden Verwaltungsauffas-
sung nicht folgen, ggf. einen entsprechenden Ansatz
gerichtlich einfordern muss.

47. Archivierung digitaler Unterlagen bei Beendi-
gung des M andatsver haltnisses

Bei Beendigung eines Mandats durch den Wechsel zu
einem anderen Steuerberater ergibt sich immer wieder die
Frage, in welcher Form der Archivierungspflicht nachge-
kommen werden muss. Die Bundessteuerberaterkammer
macht daher auf Folgendes aufmerksam:

Der ehemaige Steuerberater kann, sofern e DATEV-
Software-Nutzer ist, gegen eine einmalige Geblhr eine
Archiv-CD beim Rechenzentrum anfordern. Diesist auch
fir den Fall moglich, dass der Ubernehmende Steuerbera-
ter selbst nicht Nutzer der DATEV-Software ist, weil die
DATEV-Archiv-CD nicht nur die Daten, sondern auch
Programme zur Sichtbarmachung der Daten und zur
Auswertung enthdlt. Des Weiteren kann ein Export der
Daten auch in andere Formate (z.B. Excel) erfolgen.

Im Allgemeinen genligt der Steuerberater den Anforde-
rungen seiner Berufspflichten, wenn er dem ehemaligen
Mandanten nach Beendigung des Mandats die Archiv-CD
Ubergibt. Weitergehende Verpflichtungen zur Archivie-
rung treffen ihn fur diesen Fall nicht. Es steht in seinem
Ermessen, Unterlagen zu den Handakten zu legen oder
eine CD zu behalten, z.B. fur den Fdl einer Steuerfahn-
dung beim ehemaligen Mandanten, wenn dieser auf den
ehemaligen Steuerberater verweist.

Die Kosten fur die Herstellung einer Archiv-CD sind von
der Buchfuhrungsgebiuhr nach § 33 StBGebV umfasst,
eine zusétzliche Gebihr kann daher nicht berechnet wer-
den. Es ist zu empfehlen, diese Kosten bereits bei der
Kalkulation der Buchfiihrungsgebihren zu berlcksichti-
gen.

Ergénzend ist darauf hinzuweisen, dass gemal? 88 146
Abs. 5, 147 insbes. Abs. 5 und 6 AO sowie nach Ab-
schnitt |1l der Grundsitze zum Datenzugriff und zur
Prifbarkeit digitaer Unterlagen (GDPdU-BMF vom
16.07.2001, IV D 2 — S-0316-136/01) originar digitale
Unterlagen — dazu gehort auch die elektronische Buch-
fuhrung — der Archivierungspflicht unterliegen. Diese ist
im Auftrag zur Ergellung der Buchhaltung implizit ent-
halten. Ein ausschliedicher Ausdruck der Daten ist zur
Erflllung der Archivierungspflicht nicht ausreichend,
daher dirfen die eektronischen Daten nicht vernichtet
werden.

48. Abgabefristen fur Steuer erkl&rungen 2005

Die Bundessteuerberaterkammer teilt mit, dass durch das
Bundesministerium der Finanzen (BMF) die Abgabefris-
ten fir die Steuererkléarungen des Jahres 2005 bekannt
gegeben wurden. Das Fristverlangerungsverfahren fur die
Abgabe von Steuererkldrungen durch Angehorige der
steuerberatenden Berufe ist wie folgt neu geregelt wor-
den:

Seite 26

StBK Brandenburg — Mitteilungsblatt 02/06



Nunmehr wird anstelle der bisherigen ,,zweigeteilten«
Fristverlangerung (allgemein bis zum 30. September des
Folgegjahres und im vereinfachten Verfahren bis zum 28.
Februar des Zweitfolgejahres) die Frig algemein bis
zum 31. Dezember 2006 verlangert. In begriindeten Ein-
zelféllen kann die Frist bis zum 28. Februar 2007 verlan-
gert werden; weitergehende Fristverlangerungen kom-
men nicht in Betracht.

In einem begleitenden Schreiben an den Prasidenten der
Bundessteuerberaterkammer nimmt der Leiter der Steu-
erabteilung des BMF, Scheurle, Bezug auf die Erérterung
der Thematik im Rahmen des Gesprachs der Steuerabtei -
lungsleiter des Bundes und der Lander mit den Prasiden-
ten der Bundessteuerberaterkammer und der Steuerbera-
terkammern am 1. Februar 2005. Dort waren diese Uber-
legungen bereits angekiindigt worden.

Die Prasidenten der Steuerberaterkammern hatten sich
mit der 12-monatigen Frist durchaus einverstanden er-
klart, jedoch darauf hingewiesen, dass diese erst ab dem
1. Méarz des Folgegjahres beginnen und somit erst am 28.
Februar des Zweitfolgejahres enden dirfe, dain der Pra-
xis vor dem 1. Mérz des Folggahres in den seltensten
Féllen alle Belege des Mandanten vollstandig vorlagen.

Die nunmehr getroffene Regelung missachtet dies; die
Bundessteuerberaterkammer wird nochmals das Ge
spréch mit dem BMF suchen.

49. Amtspflichtverletzung des Finanzamts

- Fehlerhafter Steuerbescheid

- Einspruchsverfahren

- Steuerberaterkosten

(Brandenburgisches OLG, Urt. V. 23.02.2006 -2 U
1/05)

Leitsatze (d. Red.):

1. Diefehlerhafte Eingabe in das Datenverarbeitungs-
system ist eine schuldhafte Amtspflichtverletzung
des Finanzamtes.

2. Diedurch die Einschaltung eines Steuerberatersim
Einspruchsverfahren gegen einen fehlerhaften Steu-
erbescheid entstandenen Kosten sind durch die
Amtspflichtverletzung verursacht.

3. Der Steuerbirger kann die sofortige Einschaltung
seines Steuerberaters bel Erhalt eines fehlerhaften
Steuerbescheides fur erforderlich halten. Er muss
nicht von sch aus zunéchst eine Fehlerbeseitigung
beim Finanzamt anregen.

(aus: GI 3/2006, S. 82)

50. Qualifizierung eines Steuer ber atungsvertr ages
als Werkvertrag

Das OLG Brandenburg hat in seinem Urteil vom
29.10.2003 entschieden, dass ein Steuerberatungsvertrag,
der auf die dauerhafte Erbringung steuerberatender Ein-

zelleistungen (Erstellung der Buchfiihrung, Umsatzsteu-
er-Voranmeldung, Fuhrung der Lohn- und Gehaltskonten,
Abschlussarbeiten, Steuererkldrungen und Erstellung
betriebswirtschaftlicher Auswertungen) gerichtet ist, als
Werkvertrag zu quaifizieren ist.

(Urteil des OLG Brandenburg v. 20.10.2003 — 7 U 54/04)

51. Sechste Verordnung zur Anderung der Verord-
nung tber die Zusténdigkeit der Brandenbur ger
Finanzéamter

Im Gesetz- und Verordnungsblatt fir das Land Branden-
burg, Teil Il — Verordnungen, ist die Sechste Verordnung
zur Anderung der Verordnung tiber die Zustandigkeit der
Finanzamter bekannt gemacht worden, die am 1. Mai
2006 in Kraft trat.

Gegen Einsendung eines mit 0,90 EUR frankierten Frei-
umschlages kann die Verordnung bei der Geschéftsstelle
bestellt werden.

52. Umsatzsteuer befreiung fur Ausfuhrlieferungen
(84 Nr. 1Buchgt. a, 86 UStG); Anerkennung
»elektronischer « Belege bei Einfiihrung des|T-
Verfahrens ATLAS-Ausfuhr als ausreichender
Ausfuhrnachweisi.S.d. §9 Abs. 1, § 10 Abs. 2
USIDV - BMF Schreiben IV A 6 - S 7134 — 22/06

Das Bundesministerium der Finanzen hat am 1. Juni 2006
ein BMF-Schreiben zur Umsatzsteuerbefreiung fir Aus-
fuhrlieferungen (8 4 Nr. 1 Buchgt. a, § 6 USIG); Aner-
kennung ,,elektronischer Belege bel Einfiihrung des IT-
Verfahrens ,ATLASAusfuhre als ausreichender Aus-
fuhrnachweis i. S. d. 8 9 Abs. 1, § 10 Abs. 2 UStDV
verdffentlicht. Die bisherige fir Zollzwecke erforderliche
schriftliche Ausfuhranmeldung wird ab 1. August 2006
grundsétzlich durch eine eektronische Ausfuhranmel-
dung ersetzt. In der ersten Realisierungsphase umfasst
das Verfahren die Uberfihrung von Waren in das Aus-
fuhrverfahren im Normal- und vereinfachten Verfahren
sowie die Uberwachung und Erledigung des Ausfuhrver-
fahrens.

Das BMF-Schreiben nimmt zu der Frage Stellung, wie
der belegméliige Nachweis der Ausfuhr in den Féllen, in
denen die bisherige schriftliche Ausfuhranmeldung durch
eine eektronische Ausfuhranmeldung ersetzt wird, ge-
fuhrt werden kann.

Das BMF-Schreiben nebst Anlage 1 und 2 steht Thnen im
PDF-Format unter nachfolgendem Link zum Download
zur Verflgung:
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http://www.bundesfinanzministerium.de/cin_06/nn_92/D
E/Aktuelless BMF _Schreiben/Veroffentlichungen zu
Steuerarten/umsatzsteuer/158.html

V. Europafragen/Verschiedenes

53. Neue Adresse und Telefonnummer der Bundes-
steuer ber aterkammer in Br tissel

Die Bundessteuerberaterkammer hat in Briissel neue
R&ume bezogen und ist wie folgt zu erreichen:

Bundessteuerberaterkammer
Biiro Briissel

Rue des Deux Eglises, 35
B-1000 Brissel

Td.: +32 2 2350100

Fax: +32 2 7349117
E-Mail: bruessel @bstbk.be

54. Européisches Online-Register der Steuer bera-
ter/Weiterentwicklung der Aktualisierung der
von der C.F.E. herausgegebenen K ooper ations-
CD

Der C.F.E.-Vorstand hat beschlossen, die zwischenzeit-
lich veraltete Kooperations-CD nicht neu aufzulegen und
an ihrer Stelle zukiinftig das Européische Register der
Steuerberater weiter auszubauen. Zur Unterstiitzung des
bereits heute bestehenden Europédischen Registers der
Steuerberater soll dieses zukiinftig stérker beworben und
durch bestimmte Zusatzleistungen, wie z. B. die Bereit-
stellung von speziellen Informationen, aufgewertet wer-
den.

Ein Vortell des internetbasierten Européischen Steuerbe-
raterregisters wird vor allem in dem direkten und kosten-
losen Zugang der Nutzer ohne den bisher notwendigen
Weg Uber eine Berufsorganisation gesehen. Zudem wer-
den die bekannten Kompatibilitétsprobleme der Koopera-
tions-CD unter verschiedenen Benutzerebenen vermie-
den.

Deutsche Steuerberater kbnnen sich zur Aufnahmein das
Européische Register der Steuerberater per E-Mail an das
Biro Brissel der Bundessteuerberaterkammer unter der
E-Mail-Adresse eurreg@bstbk.de wenden.

Die Ergteintragung kostet 100,00 EUR, fir jedes Folge-
jahr sind nach Angaben der Bundessteuerberaterkammer
50,00 EUR zu zahlen.

55. Ergebnisse der Steuerberater priifung 2005/2006
im Land Brandenburg

1. Zur Prifung zugel assen: 90

Davon vor oder wahrend der schriftli-
chen Prifung zurlickgetreten, nicht zur
Prifung erschienen oder Priifungsgebihr 33
nicht bezahlt:
2. Die schriftliche Prifung haben abgel egt: 57

Davon haben aufgrund des Ergebnisses

der schriftlichen Arbeiten die Prifung 32
nicht bestanden:

3. An der mundlichen Prifung haben teil- 26
genommen:

Davon vor oder wéhrend der mundlichen
Prufung zuriickgetreten, nicht zur Pri- --
fung angetreten:

Davon Bewerber aus dem Vorjahr: 1
Davon haben die Prifung nicht bestanden 4

4. Die Steuerberaterpriifung haben be- 22
standen:

5. Als Steuerberater wurden bis einschlief3- 17
lich 30. Juni 2006 bestdlt:

56. Geschéftsentwicklung des Finanzgerichts des
L andes Brandenburg im Jahr 2005

Das Finanzgericht des Landes Brandenburg hat den Be-
stand der anhéngigen Verfahren im Jahr 2005 erheblich
abgebaut. Am 31.12.2005 waren 2.295 Verfahren an-
héngig (31.12.2004 = 2.712), so dass der Bestand der
Verfahren gegenliber dem Vorjahr um 417 Félle zuriick-
ging (= 15 %). Es handelt sich um den groften Verfah-
rensabbau seit der Grindung des Finanzgerichts im Jahr
1993.

Grund hierfir war u. a. ein deutlicher Rickgang bel den
Eingdngen. Insgesamt gingen im Jahr 2005 beim Finanz-
gericht 1.972 neue Verfahren ein (2004 = 2.554 Eingan-
ge). Die Eingangszahlen liegen damit im Jahr 2005 um
22 % unter den Eingangen des Jahres 2004.

Die Zahl der erledigten Verfahren ging im abgelaufenen
Jahr ebenfalls etwas zuriick. Die Mitarbeiter des Finanz-
gerichts konnten im Jahr 2005 insgesamt 2.497 Félle
abschlief3en. Gegeniiber dem Vorjahr (2004 = 2.873 Erle-
digungen) bedeutet dies ein Riickgang von 13 %.

Die Verfahrensdauer bei Klagen hat sich wegen des ver-
stérkten Abbaus der Alt-Félle gegentiber dem Vorjahr
erhoht. Nunmehr dauert esim Durchschnitt 17,5 Monate,
bevor eine Klage vom Finanzgericht entschieden wird
(2004 = 14,9 Monate). Bei den Antrégen auf vorlaufigen
Rechtsschutz stieg die Verfahrensdauer geringfligig auf
2,9 Monate (2004 = 2,8 Monate).

(Pressemitteilung des FG Brandenburg v. 06.04.2006)

57. Errichtung des Zentralen M ahngerichtsBerlin-
Brandenburg zum 1. Juli 2006

Durch Staatsvertrag vom 13. Dezember 2005 wurde zwi-
schen den Landern Berlin und Brandenburg die Errich-
tung enes Zentralen Mahngerichts Berlin-Brandenburg
vereinbart.
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Damit wird das Amtsgericht Wedding in Berlin ab 1. Juli
2006 auch fur die Mahnverfahren der ordentlichen Ge-
richtsbarkeit des Landes Brandenburg zusténdig sein.

Somit kénnen ab dem 1. Juli 2006 fristwahrende Mahn-
antrége nur noch an das

Amtsgericht Wedding
- Zentrales Mahngericht Berlin-Brandenburg -
13343 Berlin (Postanschrift),

Hausanschrift: Brunnenplatz 1, 13357 Berlin,
Besucheranschrift: Dienstgebdude Schonstedtstr. 5,
13357 Berlin,

gerichtet werden. Die bis einschliefdlich 30. Juni 2006 in
den Brandenburger Amtsgerichten eingehenden Antrége
werden noch dort abschlief3end bearbeitet.

Die Bearbeitung beim Zentralen Mahngericht Berlin-
Brandenburg erfolgt im automatisierten Verfahren.

Antragsteller, die ihren allgemeinen Gerichtsstand im
Land Brandenburg haben, miissen den Antrag dann mit-
tels eines fur das automatisierte Verfahren zugelasse-
nen Vordrucks in der jeweils geltenden Fassung (zur-
zeit gilt die Fassung vom 1. Januar 2002) stellen. Die
Vordrucke sind jeweils mit Ausfillhinweisen versehen
und im Handel erhdtlich. Die bisher in Brandenburg
verwendeten Vordrucke fur das manuelle Mahnverfahren
sind nur noch fur Mahnantrge gultig, die bis zum 30.
Juni 2006 bei Brandenburgischen Amtsgerichten einge-
hen.

Im automatisierten Mahnverfahren entféllt die Pflicht zur
Vorauszahlung der Gerichtskosten. Bei Erlass des Mahn-
bescheides wird automatisch eine Kostenrechnung nebst
Uberweisungstrager erstellt und (bersandt. Ab dem
1. Juli 2006 ist von der Verwendung von Kostenmarken
oder Gebuhrenstemplerabdrucken im Mahnverfahren
abzusehen, da diese einer besonderen Sachbearbeitung
bedirfen. In diesem Fall kann eine zeitliche Verzégerung
in der Bearbeitung nicht ausgeschlossen werden.

Dariiber hinaus wird auch den Brandenburger Antragstel-
lern nunmehr die Moglichkeit eréffnet, Mahnbescheids-
antrége auf elektr onischem Weg einzureichen.

ProfiM ahn

Fir Antragsteller mit einem regelméaldig grof3eren An-
tragsvolumen ist ,,ProfiMahn‘ geeignet. Bei diesem Ver-
fahren kann eine Mehrzahl von Antrégen zeitgleich Uber
das Internet Ubertragen werden.

Dariber hinaus bietet ,,ProfiMahn‘ u. a. folgende Vortei-
le:

— DasAusfillen bzw. Ausdrucken von Antragsformu-
laren entfallt ganz bzw. teilweise, auch die Ubertra-
gung bestimmter Folgeantrége und -mitteilungen
des Gerichtsist auf € ektronischem Wege moglich;

—  Einsparung von Vordruckkosten, Portokosten sowie
personadintensiver Prif- und Abstimmungsarbeiten,

die mit der beleggebundenen Abwicklung von
Mahnsachen verbunden sind;

— Reduzierung von Fehlern durch vorgeschaltete Plau-
sibilitétsprifungen;

— schnellere gerichtliche Bearbeitung der Antrége
durch Wegfall der Datenerfassung;

—  Gerichtskosten kénnen unter Erteilung einer Sam-
melrechnung vom Mahngericht abgebucht werden.

Die Ubermittlung von Antrégen kann auch im Wege des
Datentrageraustausches, der allerdings nur teillweise die
vorgenannten Vorteile bietet, erfolgen.

Fir die Nutzung des Verfahrens sind eine entsprechende
Software und eine Signaturkarte erforderlich.

Online-Mahnantrag

Fir Einzelantrdge kann auch das Online-Portal im Inter-
net genutzt werden (www.online-Mahnantrag.de). Der
,,Online-Mahnantrag“ ist ein eektronisches Formular,
welches online ausgefullt und elektronisch signiert ver-
sandt werden kann.

Be jeder Ubertragung Uber das Internet (,,ProfiMahn®
oder ,.Online-Antrag”) ist eine elektronisch Ubermittelte
Unterschrift und damit eine zwar handel siibliche, aber fir
dieses Verfahren besonders geeignete Signaturkarte nebst
Lesegerét erforderlich.

Der Online-Mahnantrag bietet sich aber auch als Ausfull-
hilfe an. Der im Internet ausgefiilite Antrag kann auf
einem vorhandenen Formular (Vordruck fir das automa-
tisierte Verfahren) lokal ausgedruckt und in Papierform
versandt werden; in diesem Fall wird keine Signaturkarte
benétigt.

Weiter e I nfor mationsmoglichkeiten:
Servicetelefon
allgemein: 030-90156-314/343

far ,,ProfiMahn® und ,,Online-Mahnantrag*:
030-90156-225/262

per E-Mail

(gl @aumav.verwalt-berlin.de) oder

im Internet

www. berlin.de/ag-wedding

(Homepage des Amtsgerichts Wedding)
www.profimahn.de

www.online-Mahnantrag.de
www.bos-bremen.de/service

(Liste der aktuell unterstiitzten Signaturkarten und Kar-
tenlesegerédten).
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(Information des Ministeriums der Justiz des Landes
Brandenburg)

58. Branchen alsMal3stab
Interview mit Wirtschaftsminister Ulrich Jung-
hanns zur Neuen Forder politik im Land Bran-
denburg

Was éndert sich mit der Neuausrichtung der Branden-
burger Wirtschaftsforderung fur unsere Unternehmen?

Die erste Verdnderung gab es zum 1. September 2005
mit dem Wachstumsprogramm fir den Mittelstand. Wir
haben das bisherige komplizierte System aus orts- und
regional verschiedenen Fordersitzen sowie Strukturef-
fektzuschldgen abgeldst. Die Investitionsforderung ist
jetzt einfach und transparent. Mittelsténdische Unter-
nehmen mit férderfahigen Investitionen bis zu 2,5 Milli-
onen Euro erhdten die Hoéchstférderung. AulRerdem
kénnen sie gleich nach der Antragstellung mit der Inves-
tition beginnen. Und sie kénnen die Fordermittel vor
Bezahlung der Rechnung abrufen. Das ist Birokratieab-
bau.

Jetzt wurde die neue Richtlinie zur Investitionsforde-
rung veroffentlicht. Quas als zweite Stufe der neuen
Wirtschaftsforderung?

Richtig. FUr Investitionen mittel sténdischer Unternehmen
Uber 2,5 Millionen Euro, fur groRere Unternehmen und
fur Investoren von auf?en haben wir in einer zweiten
Stufe die neue Forderrichtlinie der GA — Gewerbliche
Wirtschaft erarbeitet. Fir diese Zielgruppen gilt ebenfalls
ein deutlich vereinfachtes Verfahren. Die Investitionsfor-
derung umfasst jetzt nur noch drei Bausteine: Basisférde-
rung, Potenzialférderung und Mittelstandszuschlag. Ba-
sis und Potenzialférderung betragen jeweils 17,5 Pro-
zent, der Mittelstandszuschlag 15 Prozent. EU-bedingt
haben wir bis zum Jahresende noch eine Ausnahme in
der Arbeitsmarktregion Berlin/Brandenburg. Dort betra-
gen die Fordersétze jeweils 10 Prozent. Ab 2007 entfallt
auch diese Ausnahme.

Wer bekommt in den drei Bausteinen kiinftig wie viel ?

Basisférderung erhalten Unternehmen fir alle forderfahi-
gen Investitionen. Zusétzliche Potenziaférderung erhal-
ten: Mittelsténdische Unternehmen fir Investitionen bis
2,5 Millionen Euro und grof3ere Bestandsunternehmen,
wenn sie zu einer der 16 Wachstumsbranchen zéhlen.
Gleiches gilt fur investive Neuansiedlungen an einem
Schwerpunktort der Wachstumsbranche. Dadurch wer-
den gewachsene Strukturen ausgebaut und gestérkt. Mit-
telstdndische Unternehmen erhalten dartiber hinaus den
Mittel standszuschl ag.

Dasist ein deutlicher Bruch mit dem bisherigen For-
derprinzp...

...0ganz bewusst. Wir gehen weg von der bisherigen H&
chenbetrachtung und dem regionalen Nachteilsausgleich.
Denn dasist nicht wachstumsorientiert. Stérken starken
ist unser Ansatz, nicht Schwéchen schwéachen. Deshalb

setzen wir auf Wachstumsférderung im Mittelstand und
in ausgewahlten Branchen.

War das Prinzip der Wirtschaftsforderung dann 15
Jahre lang falsch?

Wir bauen auf den Erkenntnissen der letzten 15 Jahre auf.
Heute wissen wir, welche Branchen sch in Brandenburg
stark entwickelt haben.

Ein solch grundlegender Prinzipienwechsel nach 15
Jahren kommt nicht Uber Nacht. Wie lange lief der
Diskussionsprozess?

Die Strategie des Stérken stérken und die Eckpunkte der
Neuausrichtung der Wirtschaftsforderung hatten  wir
bereits im Herbst 2004 in der Koalitionsvereinbarung
festgelegt. Dann sind wir in die Diskussion gegangen mit
den Unternehmen im Land, den Kammern und mit den
regionalpolitisch Verantwortlichen. Ich habe alen in
14 Wachstumsdialogen in alen Regionen mit fast
500 Unternehmen diskutiert.

Was sagt die Wirtschaft dazu?

Die versteht den notwendigen Wandel. Das war schon in
den Wachstumsdialogen deutlich herauszuhdren. Zuver-
sichtlich stimmt mich auch die erste Resonanz auf unser
neues Wachstumsprogramm fir den Mittelstand: Im
vierten Quartal 2005 haben wir fur Mittelsténdler
101 Forderantrége ausgereicht. Daran héngen Investitio-
nen in Hohe von 57 Millionen Euro und 245 Arbeitspl -
ze.

Und die Gesprache mit den palitisch Verantwortlichen
in den Regionen ...

...sind teillweise schwieriger. Manche Blrgermeister
haben sich Uber die Jahre daran gewohnt, mit Hochstfor-
derung zu werben. Jetzt kénnen sie das nur fir Wachs-
tumsbranchen, die sich am jeweiligen Standort in Struk-
turen etabliert haben. Aber auch hier spire ich wachsen-
des Versténdnis fur die neuen Chancen.

Zu Beginn konnte man auch die Sorge hoéren, dass
Regionen abgehdngt werden wirden. Besteht diese
Gefahr?

Nein, ganz im Gegenteil. Mit der neuen Wirtschaftsforde-
rung verhindern wir dies, denn wir setzen auf Branchen —
dort, wo sie sich etabliert haben. Die Branchen sind unser
wirtschaftspolitischer Mal3stab, nicht rdumliche Betrach-
tungen. Wir werden auch nicht den Raum um Berlin zu
Lasten anderer Regionen bevorzugen.

Ein Blick in die Zukunft: Wie kann sich die neue For-
derpolitik langfristig auswirken?

Mit der neuen Forderung erreichen wir eine schérfere
Profilierung. Das macht die Region attraktiver fur Inves-
toren und Unternehmer. Wenn im Jahr 2020 der Solidar-
pakt Il ausgelaufen ist, missen wir es geschafft haben,
unseren heutigen Kostenvorteil zu Kompetenzvorteilen
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entwickelt zu haben. Das bedeutet: kompetent durch
moderne Industrien und starke Dienstleistungen.

16 Wachstumsbr anchen

Biotechnologie/Life Sciences
Luftfahrttechnik

Medien/IKT

Automotive

Erndhrungswirtschaft
Energiewirtschaft/Energietechnologie
Geoinformati onswirtschaft
Holzverarbeitende Wirtschaft
Kunststoffe/Chemie

Logistik
Metallerzeugung/Metallbe- und —
verarbeitung/Mechatronik

Mineral 6lwirtschaft/Biokraftstoffe
Optik

Papier

Schienenverkehrstechnik
Tourismus

Info: www.wirtschaft.brandenburg.de
Richtlinie und Antrége unter: www.ilb.de

,(Es fragte Detlef Gottschling — FORUM — Das Bran-
denburger Wirtschaftsmagazin)“

59. Gesetzeim Internet

Das BMJ schaltete am 25.11.2005 den offentlichen Zu-
gang auf rund 25.000 Gesetze und Rechtsverordnungen
des Bundesim Internet frei.

Unter www.gesetze-im-internet.de stellt das Ministerium
in Kooperation mit der JURIS GmbH nunmehr nahezu
das gesamte aktuelle Bundesrecht kostenlos zur Verfi-

gung.

60. Fortbildungspflicht fir Steuerberater mussim
Gesetz verankert werden

Die Bundessteuerberaterkammer (BStBK) und der Bun-
desverband der Steuerberater (BVStB) setzen sich ge
meinschaftlich dafir ein, dass die Fortbildungspflicht fiir
Steuerberater gesetzlich festgeschrieben wird. Zwar ist
diese Pflicht schon heute in der Berufsordnung geregelt.
Als zentrale Bestimmung des Berufsrechts und wichtiger
Qualitdtsausweis im Wettbewerb sollte die Fortbildung
jedoch im Gesetz verankert sein — zumal fur Rechtsan-
waélte, Notare, Wirtschaftspriifer und andere Freie Berufe
seit Jahren eine entsprechende gesetzliche Pflicht gilt.

Auf ihrem Treffen am 29. Mé&z in Berlin vereinbarten
der Prasident der Bundessteuerberaterkammer, Dr. Klaus
Heilgeist, und der Prasident des Bundesverbandes,
Prof. Dr. Ginter Lutz, sich gemeinsam fir die gesetzli-
che Forthildungspflicht stark zu machen. ,,Das Bundes-
verfassungsgericht hat bereits 1987 entschieden, dass
wesentliche Berufspflichten ins Gesetz gehdren. Bei den
Steuerberatern befindet sich der Gesetzgeber also seit fast
20 Jahren in Verzug®, erklérten Heilgeist und Lutz. Au-
Rerdem sprachen sich die Prasidenten beider Organisati-

onen fur die Einflhrung einer freiwilligen Qualitétssiche-
rung in den steuerberatenden Berufen aus. Da mit der
Integration auf dem Dienstleistungssektor Steuerberater
auch auf européischer Ebene kinftig verstarkt im Wett-
bewerb stehen, misse die Qualitétssicherung in Deutsch-
land gefordert werden.

Die Bundessteuerberaterkammer (BSIBK) vertritt als
gesetzliche Spitzenorganisation die Gesamtheit der bun-
desweit mehr as 79.000 Steuerberater, Steuerbevoll-
machtigten und Steuerberatungsgesel | schaften. Neben der
Vertretung des Berufsstandes auf nationaler und
internationaler Ebene wirkt die BStBK an der Beratung
der Steuergesetze sowie an der Gestaltung des Berufs-
rechts mit. Sie fordert auBerdem die berufliche Forthbil-
dung der Steuerberater und die Aushildung des Nach-
wuchses.

(Pressedienst 005/2006 der Bundessteuerberaterkammer)

61. Steuerberater beweisen Ausdauer!
Deutsche Steuer ber ater -M eister schaften im
Rahmen des 33. real,-BERLIN-MARATHON
2006

Die Steuerberaterkammer Berlin hat uns wie folgt infor-
miert: Beim 33. real,- BERLIN-MARATHON werden
sich am 24. September 2006 40.000 Athleten aus Uber
100 Nationen auf das Abenteuer Marathon einlassen.
Erstmalig wird die Steuerberaterkammer Berlin - mit
freundlicher Unterstiitzung der DATEV- dieses Jahr die
1. Deutschen Steuerberater Meisterschaften im Rahmen
des real,- BERLIN-MARATHON durchfiihren. M el debe-
rechtigt sind alle Kolleginnen und Kollegen und die Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter der DATEV. Sie brauchen
auch keine Bestzeit unter 2:13 bei den Mannern bzw.
2:32 bei den Frauen nachzuweisen, um ganz sicher star-
ten zu dirfen.

Das attraktive Start-Ziel-Gebiet zwischen Brandenburger
Tor, Reichstag und Siegessiule liegt mitten im Herzen
der Hauptgtadt und bietet einen hervorragenden Service.
Génsehaut bekommen die L&ufer nicht nur beim Durch-
laufen des Brandenburger Tores kurz vor dem Ziel. Auf
der Strecke werden sie von einer Million Zuschauer ge-
felert, an den zahlreichen Sehenswiirdigkeiten spielen
insgesamt Uber 60 Live-Bands, die die Teilnehmer mit
ihren rhythmischen Klangen anfeuern. Dass die sehr
flache Strecke ganz besonders schndl ist, beweisen die
vilen personlichen Bestzeiten sowie inzwischen finf
Weltrekorde.

SCC RUNNING als Veranstalter hat der Steuerberater-
kammer Berlin 80 Startpldtze zugesichert. Wer sich
schon selbst angemel det hat, kann eine Kopie der Anmel-
dung an die Berliner Kammer senden, damit die bereits
gemeldeten Starter nachtraglich unter dem Teamnamen
~Steuerberater” erfasst werden. Nur soist schergestdllt,
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dass sich ale Teilnehmer in der Team-Ergebnidiste
wieder finden. Wer sich hisher noch nicht angemeldet
hat, findet auf der Homepage der Steuerberaterkammer
Berlin (http://www.stbkammer-berlin.de/) unter Veran-
staltungen entsprechende Hinweise und das Anmelde-
formular al's PDF-Datei. Bitte melden Sie sich nicht onli-
ne an, sondern verwenden Sie ausschlief3lich das Anmel-
deformular, um die Erfassung in der Teamliste sicherzu-
stellen.

Uber weitere Aktivititen (z. Bsp. ein gemeinsames Pas-
taessen am Vorabend) werden wir alle Teilnehmer aktu-
el informieren. Wir wiinschen alen Beteiligten schon
jetzt viel Spald bei der Vorbereitung. Néhere Infos zum
Berlin-Marathon  unter:  http://www.scc-events.com/
events/berlin_marathon/2006/

62. Eingaben und Stellungnahmen der Bundessteu-
er ber aterkammer

Die Bundessteuerberaterkammer hat vom 16. Januar
2006 bis 15. Mai 2006 die nachfolgend aufgefuhrten
Stellungnahmen abgegeben:

19.01.2006
Stellungnahme zum Entwurf eines Anwendungsschrei-
benszu § 8 aAbs. 6 KSIGi. d. F. des Gesetzes zur Um-
setzung der Protokollerkléarung der Bundesregierung zur
Vermittlungsempfehlung zum Steuervergiingtigungsab-
baugesetz vom 22. Dezember 2003

gerichtet an: BMF

25.01.2006
Stellungnahme der BStBK und DIHK zum Gesetzent-
wurf des Bundesrates zur Veringerung steuerlicher
Missbréuche und Umgehungen

gerichtet an: BMF

26.01.2006

Eingabe zum Entwurf eines Gesetzes zur steuerlichen

Forderung von Wachstum und Beschéftigung und hier

zur Entlastung von kleinen und mittleren Unternehmen

durch Billigkeitsmalinahme im Zusammenhang mit der

geplanten Verbesserung bei der |9-Versteuerung
gerichtet an: BMF

27.01.2006
Eingabe zur Verfassungswidrigkeit des Sonderausgaben-
Hoéchstbetrages? — Reichweite des Vorlaufigkeitsver-
merks zur beschrankten Abzugsfahigkeit von Vorsorge-
aufwendungen

gerichtet an: BMF

08.02.2006
Eingabe zur Bilanzberichtigung nach Anderung der
Rechtsprechung bzw. Anderung der Verwaltungsauffas-
sung

gerichtet an: BMF

08.02.2006
Stellungnahme zum Entwurf eines Gesetzes zur Ande-
rung des Bundesdatenschutzgesetzes

gerichtet an: BT-Innenausschuss
10.02.2006

Stellungnahme zu den Planspielergebnissen zur Ande-
rung der Systematik des Mehrwertsteuerrechts
gerichtet an: BMF

03.03.2006

Stellungnahme zu den Gesetzentwiirfen

1. zur steuerlichen Férderung von Wachstum und Be-
schéftigung

2. zur Einddmmung missbrauchlicher Steuergestaltun-
gen

3. zur Verringerung steuerlicher Missbrauche und Um-
gehungen

gerichtet an: FA BT

27.03.2006
Stellungnahme zum Referentenentwurf eines Gesetzes
zur Stérkung der Berufsaufsicht und zur Reform berufs-
rechtlicher Regelungen in der Wirtschaftspriferordnung
(Berufsaufsichtsreformgesetz — BARefG)

gerichtet an: BMF

04.04.2006
Stellungnahme zum Entwurf eines Gesetzes zur Forde-
rung des elektronischen Rechtsverkehrs

gerichtet an: BMJ

11.04.2006
Stellungnahme zum Referentenentwurf eines Gesetzes
zur Reform des Verscherungsvertragsrechts

gerichtet an: BMJ

24.04.2006
Eingabe zu einem Mittel tands-Entlastungsgesetz
gerichtet an: FA BT

04.05.2006
Stellungnahme zum Entwurf eines BMF-Schreibens zur
Passivierung von Verbindlichkeiten bel Vereinbarung
eines einfachen oder qualifizierten Rangricktritts, Aus-
wirkungen des § 5 Abs. 2 aESIG

gerichtet an: BMF

12.05.2006
Stellungnahme zum Entwurf eines Gesetzes Uber steuer-
liche Begleitmalinahmen zur Einfihrung der Européi-
schen Gesdlschaft und zur Anderung weiterer steuer-
rechtlicher Vorschriften (SESIEG)

gerichtet an: BMF

63. Termineder Bundessteuer berater kammer

In der Zeit vom 1. Februar 2006 bis zum 31. Mé&rz 2006
hat die Bundessteuerberaterkammer folgende Termine
wahrgenommen:

3. Februar 2006
Ausschuss,,Abschlusser stellung und Pr fungswesen*

Der Ausschuss befasste sich mit einem Diskussions-
papier des IASB zur Einfihrung eines Lageberichts.
Daruber hinaus wurde Uber die gemeinsame konsoli-
dierte Bemessungsgrundlage diskutiert; die Arbeit der
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Common Consolidated Corporate Tax Base Working
Group (CCCTB-WG) wird weiterhin intensiv beglei-
tet.

6. Februar 2006
Arbeitskreis,,Digitale Signatur

Die Neuausrichtung der DATEV eG bei der zertifi-
Zierten Signaturkarte war ebenso Thema wie ene
Befragung der DATEV von Karteninhabern beziig-
lich der Nutzung der Signaturkarte. Ferner wurde das
signaturpolitische Umfeld erdrtert, nachdem sich die
Bundesregierung aus dem Signaturbiindnis zurtickge-
zogen hat.

7. Februar 2006
Arbeitskreis“Datenschutzr echt*

Neben der Gestaltung der Homepages der Steuerbera-
terkammern unter datenschutzrechtlichen Gesichts-
punkten war die Bestellung von Datenschutzbeauf-
tragten durch die Steuerberaterkammern Thema der
Sitzung. Dariiber hinaus wurde Uber die geplante
Novellierung des Bundesdatenschutzgesetzes beraten.

8. Februar 2006

Gespréach mit Vertretern des Bankenver bandes (BdB)

Die Teilnehmer diskutierten die Kreditvergabe der Ban-
ken nach Wegfall der Rundschreiben zu § 18 KWG.

9. Februar 2006
Ausschuss 20 ,,Steuer ber ater gebihr enr echt*

Der Ausschuss befasste sich mit den gebiihrenrechtli-
chen Auswirkungen der Streichung des Sonderausga
benabzugs fir Steuerberatungskosten auf die Abrech-
nung der Ergellung einer Einkommensteuererkl&
rung. Daneben waren Gegenstand der Sitzung ver-
schiedene Auslegungsfragen zur Steuerberatergebiih-
renverordnung sowie die Frage, inwieweit eine Lo-
ckerung des Verbots der Vereinbarung eines Erfolgs
honorarsin Betracht kommen kénnte.

13. Februar 2006
Gespréach bei der DATEV eG

Die DATEV eG stellte ihr neues Zertifizierungs
diensteanbi eter-Service-Model | vor.

20. Februar 2006
Ausschuss 50 ,,I nter nationales Steuer recht*

Die Ausschussmitglieder begutachteten die einge-
reichten Arbeiten zum Forderpreis Internationales
Steuerrecht der Bundessteuerberaterkammer fur das
Jahr 2006 und schlugen dem Prasidium eine Disserta
tion fur die Auszeichnung vor. Der Ausschuss befass-
te sich auRerdem mit dem Bearbeitungsstand des
Projektes ,,Einheitliche konsolidierte Korperschafts-
teuer-Bemessungsgrundlage™ und erérterte das weite-
re Vorgehen der Bundessteuerberaterkammer.

21. Februar 2006

Anhoérung im BMF zum Ergebnisbericht Uber Plan-
spiele zur Anderung des Umsatzsteuer systems dur ch
die Modelle ,,Rever s=-Char ge-Verfahren oder ,,Ge-
nerelle I st-Ver steuer ung mit Cross-Check“

Im Rahmen dieser Anhorung wurde mit Verbénden
und weiteren beteiligten Personen das Ergebnis der
Planspiele der Wirtschaftsprifungsgesellschaft Peters
& Schénberger GmbH - Studie im Auftrag des Bun-
desministerium der Finanzen zur Reform der Umsatz-
steuer - erortert.

21. Februar 2006
Gesprach mit den Présdenten der Steuerberater -
kammern

Die Prasdenten befassten sich vorbereitend auf das
am sdlben Tag stattfindende Gesprach mit den Steuer-
abteilungdeitern des Bundes und der Lander, insbe-
sondere mit dem Achten Steuerberatungsénderungs-
gesetz. Sie errterten darliber hinaus Fragen zur Qua-
litdtssicherung in der Steuerberaterpraxis.

21. Februar 2006
Gespréach mit den Steuerabteilungdeitern des
Bundesund der L &nder

Auf der turnusméligen Sitzung der Prasidenten der
Steuerberaterkammern und den Steuerabteilungdei-
tern des Bundes und der Lander wurden neben dem
zentralen Thema ,,Achtes Steuerberatungsdnderungs-
gesetz praktische Probleme aus den Bereichen der
Rechungsanforderungen, hinsichtlich der Ubertragung
treuhdnderisch gehaltener Anteile sowie der Gefahr
einer Doppelbesteuerung bei verdeckten Gewinnaus-
schiittungen angesprochen. Auf3erdem ging es um den
Systemwechsel bel der Umsatzsteuer und um Fragen
zum ELSTER-Verfahrens.

24, Februar 2006
Berliner Arbeitskres,,Umsatzsteuer

Im  Mittelpunkt dieser Sitzung im EU-
Verbindungsbiro der Bundessteuerberaterkammer
standen die umsatzsteuerliche Behandlung der Ver-
mittlung von Finanzprodukten, die EU-Harmoni-
sierung der Umsatzbesteuerung speziell im Bereich
der Finanzdienstleistungen, erméligte Mehrwertsteu-
ersitze, das Reverse-Charge-System aus Sicht der
EU-Kommission und das one stop-shop-System.

27. Februar 2006
Ausschuss 30 ,,Qualitatssicherung, Ausbildung und
Fortbildung der Ber ufsangehdrigen«

Der Ausschuss befasste sich mit dem Workshop
yYAuftragsmanagement und flankierenden Marke-
tingmalnahmen. Ferner erdrterten die Ausschussmit-
glieder Fragen einer freiwilligen Qualitatskontrolle.
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02. M arz 2006
189. Prasidialsitzung

Schwerpunktthemen der Sitzung waren erneut das
Achte Steuerberatungsénderungsgesetz und weiter-
fuhrende Fragen zur Zukunftsentwicklung des Berufs
sowie der Jahresabschluss der Bundessteuerberater-
kammer fur das Jahr 2005. Dartiber hinaus wurde das
nachfol gende Gespréach mit den BFH-Richtern vorbe-
reitet.

02. M arz 2006
Fachgespréch  zwischen  Bundessteuer ber ater-
kammer und Bundesfinanzhof

Es wurden zahlreiche Fachthemen erdrtert, darunter
der Plan ener Zusammenlegung der offentlich-
rechtlichen Gerichtsbarkeiten. Ferner diskutierten die
Tellnehmer weitere steuerrechtliche und verfahrens-
rechtliche Fragen, z. B. zur Nichtzulassungsbe-
schwerde und zur Rechtsmaligkeit von Nichtanwen-
dungserlassen.

14. M érz 2006

Gesprach mit Wirtschaftspr Gferkammer, Bundes-
rechtsanwaltskammer und Bundesnotarkammer
zur Zinsinformationsver ordnung

Die Bundesberufskammern erdrterten die Auswir-
kungen fur die von ihnen vertretenen Berufsangeht-
rigen. Die Zinsinformationsverordnung kann fir jene
Berufsangehdrigen bedeutsam sein, die Ander- oder
Treuhandkonten fir Auftraggeber unterhalten, die in
einem anderen EU-Mitgliedstaat ansissig sind. Hier
wird angestrebt, dass die Pflichten der Zahlgelle
nicht durch die Berufsangehdrigen, sondern durch
Kreditingtitute zu leisten sind.

15. M arz 2006
Ausschuss 61 ,,Ertragsteuer n®

Der Ausschuss befasste sich in seiner Sitzung
schwerpunktmaflig mit dem Steuerreformkonzept der
Stiftung Marktwirtschaft, das den Teilnehmern von
Frau Prof. Dr. Johanna Hey erlautert wurde. Bespro-
chen wurden weiterhin Schreiben der Finanzverwal-
tung zur Realteilung und zur Bilanzberichtigung bel
Anderung der Rechtsprechung oder der Verwaltungs-
auffassung.

15./16. M arz 2006
FiscalisKonferenz im BMF - Reserve Charge
Modell bei der Umsatzsteuer

Auf Einladung des Bundesministeriums der Finanzen
fand am 15. und 16. Mé&z in Belin die
FiscalisKonferenz ,,Intensivierung der Bekampfung
des Umsatzsteuerbetrugs -  Mdoglichkeiten und
Zwénge des Mehrwertsteuerrechts der Gemeinschaft*
dtatt, die sich in erster Linie an die Generaldirektoren
(Steuer) der 25 EU-Mitgliedsstaaten richtete und an
der neben anderen Organisationen auch die Bundes-
steuerberaterkammer  teilnahm.  Ubereinstimmend
wurde festgestellt, dass das geltende Umsatzsteuer-

system betrugsanféllig ist und die Ausfdlle in den
Mitgliedsstaaten zum Teil erheblich sind.

20. M arz 2006
DK V-Gemeinschaftsausschuss ,,Steuer ber ater «

Nach Erdrterung der Geschéftsentwicklung der Deut-
schen Krankenversicherung im Jahr 2005 wurden die
Entwicklung der Gruppenversicherungstrage fur den
steuerberatenden Beruf und der Versicherungsschutz
bel Teilarbeitsunfahigkeit thematisert.

31. M érz 2006
Ausschuss ,,Elektronische Datenver arbeitung und
Kommunikation*

Den Ausschussmitgliedern wurden die geplanten
Anderungen des Bundesdatenschutzgesetzes vorge-
stellt, ferner wurden Fragen zum Steuerberater-
Suchdienst, zum Verfahren ElsterLohn 11, zu Rund-
funkgeblhren fir Internet-PC und zur Internet-
Telefonie erlautert. AuRBerdem wurde Uber die Au-
thentifizierung bel  Umsatzsteuer-Voranmeldungen,
Uber den verensinternen Review der HGB-
Taxonomie, den Entwurf eines Gesetzes zur Forde-
rung des elektronischen Rechtsverkehrs und den Vor-
steuerabzug bei elektronischen Rechnungen gespro-
chen.

64. Ausder Arbet der Steuer ber aterkammer Bran-
denburg fir den Zeitraum 01.04.2006 bis

30.06.2006

03./04.04. Schriftliche Abschlussprifungen im Aus-

2006 bildungsberuf ,,Steuerfachangestelle/r

05.04.2006  Mundliche Fortbildungsprifung ,,Steuer-
fachwirt/in«

05.04.2006 Landesverband der Freien Berufe
Parlamentarischer Abend

10.04.2006  Mundliche Fortbildungsprifung ,,Steuer-
fachwirt/in®

10.04.2006 Gespréachsforum des Wirtschaftsministe-
riums Brandenburg mit der Zukunfts-
agentur Brandenburg

11.04.2006  Vorstandssitzung
36 Tagesordnungspunkte, davon 8 TO-
Punkte berufsaufsichtliche Vorgéange

26.04.2006  Besprechung mit der Genera staatsan-
waltschaft des Landes Brandenburg

26.04.2006  Landesausschuss fir berufliche Bildung
des Landes Brandenburg

27.04.2006  Parlamentarischer Abend bei der IHK

Cottbus
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02.05.2006  Veranstaltung des OSZ |1 Potsdam
,.Schule trifft Wirtschaft*

08./09.05. Deutscher Steuerberaterkongress 2006

2006

16.05.2006 IHK Potsdam/Handwerkskammer
Potsdam, Veranstaltung zur ,,Unterneh-
mensnachfol ge*

19.05.2006  Amtseinfiihrung des neuen Finanzge-
richtsprésidenten des Landes Branden-
burg

22./23.05. Hauptverbandstagung HLBS

2006

30.05.2006 Besprechung im Ministerium fir Bil-
dung, Jugend und Sport zu Ausbildungs-
fragen

31.05.2006  Neubestellung Steuerberater

07.06.2006  Vorstandssitzung
38 Tagesordnungspunkte, davon 9 TO-
Punkte berufsaufsichtliche Vorgéange

07.06.2006  Gemeinsame Verangatung Steuerbera-
terkammer/Handwerkskammer Potsdam

12./13.06. 73. Bundeskammerversammlung in

2006 Potsdam

16.06.2006  Festveranstaltung des Oberstufenzen-
trums Cottbus

20.06.2006 Sitzung des Arbeitskreises ,,Datenschutz*
der Bundessteuerberaterkammer

VI. Termine

06./07.11. Schriftliche Abschlussprifung ,,Steuer

2006 fachangestel lte/r* Herbst/Winter 2006/
2007

23.-25.10. Deutscher Steuerberatertag 2006 in Ber-

2006 lin

07.-09.12.  Schriftliche Fortbildungsprifung zum/zur

2006 »Steuerfachwirt/in«

12.12.2006  Mundliche Prifung zur Verleithung der

Berufsbezei chnung ,,L andwirtschaftliche
Buchstell&
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