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Sehr geehrte Kolleginnen,
sehr geehrte Kollegen,

anlasslich der Bestellung von 21 neuen Berufskolleginnen und Berufskollegen am 5. Mérz 2007 hat
Finanzminister Rainer Speer, der als Ehrengast an der feierlichen Bestellung teilnahm, die Bedeu-
tung einer qualifizierten Beratung durch uns Steuerberater fir die Unternehmen des Landes Bran-
denburg sowie die Sicherung des Steueraufkommens fir ein funktionierendes Gemeinwesen her-
vorgehoben.

Ich habe im Zusammenhang mit der Vorstellung des Leitbildes der Steuerberater an unseren Fi-
nanzminister appelliert, sich daftir einzusetzen, dass auch in Zukunft Steuererkléarungen aus der
Hand von Experten, namlich von Steuerberatern als Organe der Steuerrechtspflege — und nicht von
Gewerbetreibenden — erarbeitet werden.

In einem Schreiben an alle Bundestagsabgeordneten des Kammerbereiches hatte ich Ende letzten
Jahres deutlich gemacht, warum wir und mit uns auch Vertreter der Finanzverwaltung der geplanten
Befugniserweiterung fur Geprifte Bilanzbuchhalter und Steuerfachwirte ablehnend gegenliberste-
hen. Staat und Verbraucher missen gerade in dem immer komplizierter werdenden Bereich der
Umsatzsteuer auch in Zukunft auf eine hohe Qualitét der Beratung vertrauen kénnen!

Der Blick auf die Steuerpolitik ist erntichternd und enttduschend. Erneut ist die so dringend erfor-
derliche grundlegende und tief greifende Steuerreform ausgeblieben. Stattdessen wurden zahlreiche
Gesetze verabschiedet, die zu erheblichen Belastungen bei uns Steuerberatern und den von uns ver-
tretenen Mandanten fuhren. Zur Steuergerechtigkeit gehdrt auch die Dauerhaftigkeit des Steuer-
rechts. Klaus Tipke, der Vordenker des deutschen Steuerrechts, betonte in diesem Zusammenhang
anldsslich des 4. Deutschen Finanzgerichtstags am 22.01.2007 zu Recht, dass die zehn Gebote
schliefdlich auch nicht jedes Jahr geéndert wirden, eine Feststellung, die ich nur unterstreichen
kann!

Zur viel diskutierten Qualitdt in unserer Beratungstétigkeit gehort zweifellos neben der eigenen
Fortbildung auch das Vorhandensein qualifizierter Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in unseren
Kanzleien. Ich mdchte deshalb dafiir werben, den Zusammenhang von qualifizierter Beratung und
qualifizierten Mitarbeitern nicht aus den Augen zu verlieren und Ausbildungsplétze zur Verfiigung
zu stellen. Gemeinsam mit unseren Steuerberaterverbanden werden wir Uberlegen, wie wir zu einer
hoheren Ausbildungsbereitschaft beitragen kénnen. Unsere I nitiative zur Ubernahme von Schulpa-
tenschaften durch Berufskollegen ist sicherlich ein Beitrag, um frihzeitig geeignete Berufsbewerber
zu finden. Ich mbchte mich an dieser Stelle bel den betreffenden Kolleginnen und Kollegen, die auf
diesem Gebiete tétig werden, sehr herzlich bedanken!

Mit freundlichen und kollegialen Grien

N

Reinhard Meier
Président der Steuerberaterkammer Brandenburg
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. Mittellung der Kammer

1. DEUTSCHER STEUERBERATERKONGRESS
2007 am 7./8. Mai in Dresden

Unter dem Motto ,,Perspektiven fir morgen — Steuer-
recht und Steuerberatung im Wande“ treffen sich Uber
1.000 Teilnehmer aus Beruf, Wirtschaft, Wissenschaft,
Politik und Verwaltung am 7. und 8. Mai 2007 auf dem
DEUTSCHEN STEUERBERATERKONGRESS in
Dresden.

Mit grof3em Interesse wird das Referat des Présidenten
des Bundesverfassungsgerichts, Prof. Dr. Dres.
h. c¢. Hans-Jirgen Papier erwartet. Er referiert zum
Thema ,,Steuerrecht im Wandel — verfassungsrechtliche
Grenzen der Steuerpolitik. Auch die Referate zur ,,Zu-
kunft der Unternehmensbesteuerung‘ (Dr. Ullrich Fech-
ner, Head of CD Taxation, Boehringer Ingelheim Phar-
ma GmbH & Co. KG) und ,,Zukunft der Gewinnermitt-
lung“ (MinR Dr. Christoph Ernst, BMJ, Berlin) sind
Beitrage zu Perspektiven des Steuerrechts und der Steu-
erberatung flr morgen.

In Arbeitskreisen und Foren werden praxisnahe Pro-
bleme behandelt, mit denen jeder Steuerberater téglich
zu tun hat. Sie kdnnen wéhlen

zwischen den Arbeitskreisen:

e  Brennpunkt Erben und Schenken (Dr. Bernd
Noall, RA/FA f. SR, Bonn) oder

e  Brennpunkt GmbH
Neues aus dem Zivilrecht (Prof. Dr. Hans-
Joachim Priester, Notar, Hamburg)
Aktuelle Entwicklungen im K orperschaftsteuer-
recht (Prof. Dr. Eberhard Schlarb, StB, Bad
Kreuznach)

und den Foren:

¢ Neue steuerliche Rahmenbedingungen bel der
Umstrukturierung von Unternehmen nach dem
SEStEG (Prof. Dr. Thomas Rédder, SIB/WP,
Bonn)

e Hilfebe Investitionsentscheidungen (Prof. Dr.
Manfred Pollanz, B/WP, Bodman-
Ludwigshafen)

e Besteuerung ,,Rund um die Auslands mmobilie*
(Dr. Helmut Hauswirth, StB/RA, Stuttgart)

o  Umsatzsteuerspezialfragen (Goétz Neuhahn,
StB/RA, Berlin)

AuRerdem wird auch wieder ein Diskussionsforum
angeboten, in welchem vier aktuelle Steuerfragen in
Kurzreferaten vorgetragen und mit den Teilnehmern
diskutiert werden:

e Bilanzsteuerrecht (Prof. Dr. habil. Heinrich Weber-
Grellet, BFH. Miinchen)

o  Korperschaftsteuer (Michael Daumke, Ltd. Regie-
rungsdirektor, Berlin)

e Umsatzsteuer (MinDirig Werner Widmann, Mainz)

e Einkommengteuer (MinDirig Werner Seitz, Stuttgart)

Ein besonderes Anliegen der Bundessteuerberaterkammer
ist es dartber hinaus, die jungen Steuerberater in den
DEUTSCHEN STEUERBERATERKONGRESS einzu-
binden. Fur diesen Personenkreis — natirlich sind auch
die erfahrenen Berufsangehorigen hiermit angesprochen —
wird en ,Forum junger Steuerberater angeboten. Drel
Referenten geben wertvalle Anregungen zum

o Effizienten Kanzleimanagement (Gunther Hibner,
StB/WP, Wien, Osterreich)

e Waegin die Selbststéndigkeit (Dipl.-Vw. Dr. Doro-
thee Bottges-Papendorf, StB, Bornheim)

o  Work-Life-Balance — Umsetzung in der Praxis (Prof.
Dr. Harald J. Schéfer, SSB/WP, Mannhem)

So wie die Stadt Dresden ist auch das Rahmen- und Be-
gleitprogramm besonders attraktiv:

Orgelkonzerte in der Frauenkirche, Fihrungen durch das
— gerade wieder erdffnete — Griine Gewdlbe, Stadtrund-
gange, Ausfllige nach Gorlitz, Meissen und Moritzburg.

Schligdlich kénnen sich die Kongressteilnehmer noch
entscheiden, ob sie den traditionellen Gesellschaftsabend
am 1. Kongresstag lieber ganz festlich auf Schloss
Albrechtsberg verbringen méchten oder etwas legerer bei
einer Schiffsparty auf der Elbe.

Das Kongressprogramm wurde allen Kammermitgliedern
zugesandt. Es ist unter www.bstbk.de abrufbar oder kann
bei der Bundessteuerberaterkammer (Telefon: 030
240087-0; Telefax: 030 240087-99;  E-Mail: semina-
re@bstbk.de) angefordert werden.

2. ,Perspektiven fir morgen“ jetzt mit Internet-
Forum fur Steuerberater

Unter www.steuerberater-perspektiven.de ist jetzt ein
Internet-Forum a's bundesweite Diskussionsplattform fir
Steuerberater freigeschaltet, zu dem unsere Kammermit-
glieder auch Uber die Startseite unserer Homepage mit
einem Klick auf das folgende Banner

I jetzt mit Forum

Perspektiven fir morgen

gelangen (vgl. auch Mitteilungsblatt 4/2006, Tz. 10). Alle
Berufsangehdrigen sind eingeladen, diesen Service zu
nutzen, um eigenes Wissen zu teilen und vom Wissen der
Kollegen zu profitieren.

Das Forum ist Teil der Initiative ,,Perspektiven fir mor-
gen“, die die Bundessteuerberaterkammer und die Steu-
erberaterkammern im September 2006 ins Leben gerufen
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haben. Im Mittelpunkt steht das,,Leithild des steuerbera-
tenden Berufs‘. Darauf aufbauend will die Initiative
Steuerberater dabel unterstiitzen, ihre Zukunft erfolgreich
Zu gestalten. Das Forum bietet eine zusétzliche Méglich-
keit, um Zukunftsfragen des Berufs zu diskutieren und
sich Uber fachliche und berufspraktische Themen auszu-
tauschen. Mit ihren Beitragen im Forum kénnen Steuer-
berater nicht zuletzt dazu beitragen, die Initiative ,,Per-
spektiven fir morgen“ weiterzuentwickeln.

Das Internet-Forum ist ein exklusives Angebot fir Ange-
hérige des steuerberatenden Berufs. Fir den Zugang ist
eine einmalige Anmeldung unter www.steuerberater-
perspektiven.de notwendig. Das Forum befindet sich im
geschitzten Bereich der Seite. Nach einer einmaligen
Registrierung kann jeder Steuerberater an laufenden
Diskussionen teilnehmen sowie neue Diskussionsthemen
eroffnen.

3. Internetprasentation der Steuer ber aterkammer
Brandenburg

Die Steuerberaterkammer Brandenburg ist unter

www.stbk-brandenbur g.de

im Internet présent.

Im Rahmen unserer Fortsetzungsreihe zu den einzelnen
I nhalten méchten wir heute zunéchst unsere Neuigkeiten
vorstellen:

Startseite

In der letzten Kammermitteilung hatten wir schon umfas-
send zum Leitbild des Berufsstandes sowie die auf unse-
rer Startseite eingebundene Verlinkung auf die Seite
,,Steuerberater-perspektiven.de“ informiert. Unter dem
Banner

I jetzt mit Forum

Perspektiven fiir morgen

besteht jetzt die Mdglichkeit, sich an dem neu ins Leben
gerufenen Internetforum zu betelligen.

Seminare

Wir moéchten darauf hinweisen, dass wir hier aktuelle
Seminare vorstellen, die direkt online bel uns gebucht
werden kénnen. Auch die aktuellen Azubi-Kurse konnen
hier online gebucht werden.

Downloads

Besonderes Augenmerk méchten wir auf die Rubriken
LJAktueles und ,,Sonstige Infos* richten. Hier werden
aktuelle steuerrechtliche und berufspolitische Entschei-
dungen und Verd&ffentlichungen zur Kenntnis gegeben.

Zukinftig werden wir per E-mail Uber neu eingestellte
Informationen informieren (vgl. auch Tz. 4)

Presse

Unter diesem Mentpunkt sind ausgewahlte Pressetexte
der Steuerberaterkammer Brandenburg zu finden, die im
Rahmen ene verstarkten Offentlichkeitsarbeit  der
Kammer zu den verschiedensten Themen des Berufsstan-
des in den Medien veroffentlicht werden.

4. Steuerberaterkammer verbessert Kommunikati-
on mit Mitgliedern

Gern tragen wir dem Wunsch unserer Mitglieder Rech-
nung, schnell und umfassend (ber aktuelle Informationen
und Verdffentlichungen informiert zu werden. Da es
jedoch sehr zeitaufwendig ist, sténdig auf unserer Home-
page nach Neuigkeiten zu suchen, werden wir kiinftig per
E-Mail Uber neue Verdffentlichungen im Internet infor-
mieren. In Kurzform werden wir mitteilen, unter wel-
chem Mentpunkt (vorzugsweise Rundschreiben, aktuelle
Informationen und Seminare) auf unserer Homepage
Neues zu finden ist. Diese Mail wird als ,,Infomail der
StBK BRB*“ gekennzei chnet sein.

Zur technischen Vorbereitung hatten wir Anfang Méarz
2007 eine ,,Testmail*“ versandt und méchten uns auf die-
sem Weg fUr das Interesse und die Mitarbeit unserer
Mitglieder herzlich bedanken. Voraussetzung ist lediglich
eine funktionierende E-Mail-Adresse, die uns, falls noch
nicht geschehen, mitzuteilen ist (vgl. dazu auch unser RS
9/2007).

Gern stehen wir Ihnen auch flir zusétzliche Informationen
zur Verfigung und sind fur weitere Anregungen offen.

5.  Genehmigung des Jahr esabschlusses 2005 und
der Jahresfinanzplanung 2007 durch dasMinis-
terium der Finanzen des L andesBrandenburg

Das Ministerium der Finanzen des Landes Brandenburg
hat mit Schreiben vom 29. Dezember 2006, Aktenzei-
chen: 36 — S 0898 — 4/06, den Jahresabschluss 2005 und
mit Schreiben vom 19. Februar 2007, Aktenzeichen:
36 — S 0898 — 4/06, die Jahresfinanzplanung 2007 ge-
nehmigt.

6. Verleihung der Berechtigung zur Fiihrung der
Ber ufshezeichnung ,,L andwirtschaftliche Buch-
stelle - Prifungster mine und Anmeldefristen
2007

Im Einvernehmen mit dem Sachkundeausschuss wird als
Termin fur die Durchfihrung der mindlichen Priifung zur
Verlethung der Berufsbezeichnung ,,Landwirtschaftliche
Buchstdle“ im Jahre 2007 der

11. Dezember 2007
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in der Geschaftsstelle der Steuerberaterkammer

Brandenbur g festgel egt.

Antrage auf Prifungsdurchfiihrung und Prifungsbefrei-
ung sind biszum

31. Oktober 2007
bel der Kammergeschéftsstelle einzureichen.

Ein prifungsorientiertes Seminar findet vom 04. bis
06.10.2007 in Gottingen statt. Interessenten wenden sich
bitte an die HLBS Informationsdienste GmbH, Telefon:
02241-2565410.

7. Bundesweiter Steuer berater-Suchdienst:
Eintragungen jeder zeit kostenfrei méglich!

Der Steuerberater-Suchdienst in der Internet-Préasentation
der Kammer erstreckt sich durch den Zusammenschluss
der Suchdienste der 21 Steuerberaterkammern auf das
gesamte Bundesgebiet. Im bundesweiten Suchdienst der
Steuerberaterkammer sind derzeit Uber 22.000 Steuerbe-
rater bzw. Steuerberatungsgesellschaften aus Deutsch-
land erfasst. Die Eintragung ist kostenfrel. Der Such-
dienst verzeichnet wachsende Nutzerquoten: Aktuell sind
es 30.000 Suchanfragen pro Monat.

Besonders erfreulich: Die Praxen der Steuerberaterkam-
mer Brandenburg verzeichnen bundesweit relativ die
meisten Nutzer-Anfragen!

Der Uber das Internet beauskunftbare bundesweite Such-
dienst bietet dem Nutzer und insbesondere dem (poten-
ziellen) Mandanten die Moglichkeit, einen oder mehrere
seinen Anforderungen entsprechende Steuerberater ins-
besondere nach den Kriterien Ort (bzw. Postleitzahl),
Arbeitsgebiete, Branchenkenntnisse und/ oder Fremd-
sprachenkenntnisse in ganz Deutschland zu suchen.

Mit der Teilnahme am Suchdienst werden das gesamte
Kenntnisspektrum der Kammermitglieder sowie die
regionadle Prasenz eine interessierten  Offentlichkeit
vorgestellt. Die Aufnahme in den bundesweiten Such-
dienst ist weiterhin jederzeit kostenfrei mdglich. Der
Fragebogen zur erstmaligen Aufnahme in den Suchdienst
kann bei der Geschéftsstelle angefordert werden. Zusétz-
lich steht er im Internet unter www.stbk-brandenburg.de
(Mitglieder/Kammerservice/ StB-Suchservice/Fragebd-
gen) zum Herunterladen zur Verfiigung.

8. DWS-Gutachtendienst bietet umfassende Leis-
tung in Steuerrechtsfragen

,AUf fachwissenschaftlicher Basis die Berufsarbeit aller
Steuerberater in der Bundesrepublik Deutschland zu
fordern — das it die Aufgabe des Deutschen wissen-
schaftlichen Ingituts der Steuerberater e. V. (DWS
Ingtitut) mit Sitz im ,,Haus der Steuerberater in Berlin.
Neben Fortbildungsveranstaltungen, Fachschriften sowie
einem Auskunfts- und Archivdienst bietet das DWS-
Ingtitut auch einen Gutachtendienst an. Viele Steuerbera-
ter setzen DWS-Gutachten erfolgreich in ihrer Arbeit ein.

Die rasante Entwicklung der steuerrechtlichen Gesetzge-
bung und Rechtsprechung macht es fir Angehdrige des
steuerberatenden Berufs zunehmend schwieriger, zu jeder
steuerrechtlichen Fragestellung die passende Antwort zu
finden. Der Gutachtendienst bietet fur diese Félle eine
qualifizierte, schnelle und effiziente Serviceleistung an.
Diese konnen alle Steuerberater unkompliziert in An-
spruch nehmen:

Eine schriftliche Anfrage an das DWS-Institut mit der
Darstellung des Sachverhalts genligt. Die Kosten fir die
Erstellung eines Gutachtens sind abhéngig von der vor-
aussichtlichen Bearbeitungszeit und von Umfang und
Komplexitét des Falles. Antragsteller erhalten umgehend
ein Angebot. Die Anfrage kann auch Uber die jewellige
Steuerberaterkammer eingereicht werden.

Die ausfuhrlichen Steuerrechtsgutachten werden auf
hochstem wissenschaftlichem Niveau erstellt und dienen
vor alem der Beurteilung von steuerrechtlichen Zweifels-
fragen, die sich nicht durch eine einfache telefonische
Auskunft kléren lassen. Der Gutachtendienst des DWS-
Ingtituts geniefdt eine hohe fachliche Anerkennung, weil
auf unpartelische Gutachten und damit auf Objektivitat
Wert gelegt wird. Die Stellungnahmen sind daher beson-
ders fir den Einsatz in Betriebspriifungen und Steuer-
rechtsprozessen geeignet.

Nicht zuletzt leistet der Gutachtendienst damit auch einen
Beitrag zur Qualitdtssicherung in der taglichen Bera-
tungspraxis.

Ausgewahlte Gutachten werden in dem Loseblattwerk
,,Deutsche Steuer-Praxis‘ (DStP) verdffentlicht,

Verlag Dr. Otto Schmidt, Kdln,

www.otto-schmidt.de.

Weitere Informationen unter
www.dws-institut.de.

Gutachtendienst

Ansprechpartnerin:

StBin Dipl.-Kffr. Cornelia Pfuff

Neue Promenade 4, 10178 Berlin oder
Postfach 02 24 09, 10126 Berlin
Telefon: 030/ 246250 -1

Telefax: 030/ 24 62 50 - 50

E-Mail: inffo@dws-institut.de

9. 74. Bundeskammerver sammlung am 6./7.11.2006
in Hamburg

Aktuelle berufspolitische und steuerrechtliche Entwick-
lungen sowie eine Anderung der Satzung der Bundes-
steuerberaterkammer standen im Mittelpunkt der Bera-
tungen der 74. Bundeskammerversammlung am 06. und
07.11.2006 in Hamburg.

Die Bundeskammerversammlung bekréftigte, dass die im
Referentenentwurf fir ein Achtes Steuerberatungsénde-
rungsgesetz vorgesehene Einraumung des Rechts zur
Einrichtung der Buchfihrung sowie zur Ergtellung von
Umsatzsteuervoranmel dungen fur Geprifte Bilanzbuch-
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halter und Steuerfachwirte die Qualitat der Steuerbera-
tung und den Verbraucherschutz gefahrden. Gerade das
Umsatzsteuerrecht habe sich zu einem der kompliziertes-
ten Rechtsgebiete Uberhaupt entwickdt. Gleichzeitig ist
die Umsatzsteuer zur wichtigsten Einnahmeguelle des
Staates geworden. In diesem komplexen und sich sténdig
andernden Bereich missen Staat und Verbraucher auch
in Zukunft auf eine hohe Qualitét der Beratung vertrauen
kénnen. Mit der Befugniserweiterung fur weniger quali-
fizierte Personen sei dies nicht zu vereinbaren.

Aulerdem wurde in einer Resolution die Bundesregie-
rung aufgefordert, im Zuge der deutschen Ratsprasident-
schaft die Vortelle der berufssténdischen Selbstverwal-
tung in Deutschland gegeniber der EU-Kommission
offensiv zu vertreten. Allein die richtige Balance zwi-
schen daatlicher Regulierung und freiheitlicher Be-
rufsausiibung konne fur den notwendigen Wachstums-
schub im Bereich der Dienstleistungen sorgen. Besonders
soll hervorgehoben werden, dass die berufliche Selbst-
verwaltung ein bewahrtes Modell ist, staatlicher Uberre-
gulierung entgegenzuwirken, und dass das Prinzip der
Selbstverwaltung fir mehr Demokratie und Dezentrali-
sierung sorgt.

Uberlegungen des Prasidiums der Bundessteuerberater-
kammer zur Einfihrung eines Fachberaters fir Vorbe-
haltsaufgaben wurden vorgestellt. Nach kontroverser
Diskussion soll hunmehr die Bundessteuerberaterkammer
ein Konzept fur die Einfihrung von Fachberaterbezeich-
nungen entwickeln sowie die M oglichkeit prifen, weitere
Bezeichnungen unterhalb der Ebene des Fachberaters
zuzulassen. Die Steuerberaterkammer Brandenburg hat
zum Ausdruck gebracht, dass eine sehr sorgféltige Ana-
lyse und Erdérterung erforderlich sind, um der Bedeutung
der Thematik gerecht zu werden.

Unzufrieden &uRerte sich die Bundeskammerversamm-
lung mit der steuerlichen Entwicklung. Eine weitere
Birokratiserung trage nicht dazu bel, Wachstum in
Deutschland dauerhaft zu sichern. In diesem Zusammen-
hang wurde an den Gesetzgeber appelliert, die Erteilung
von verbindlichen Auskinften durch die Finanzverwal-
tung gebihrenfrei zu lassen. Mit dem Foderalismusre-
form-Begleitgesetz sei erst kirzlich der Kompliziertheit
des deutschen Steuerrechtes Rechnung getragen worden.
Wenn es dem Gesetzgeber nicht gelénge, ein handhabba-
res Steuerrecht zu schaffen, so dirfe er an Auskinften zu
komplizierten Rechtsfragen nicht noch verdienen.

Die Satzung der Bundessteuerberaterkammer wurde
dahingehend geéndert, dass kiinftig Steuerberaterkam-
mern mit bis zu 2.000 Mitgliedern zwei Stimmen, mit bis
zu 5.000 Mitgliedern drel Stimmen und Steuerberater-
kammern mit Uber 5.000 Mitgliedern vier Stimmen ha-
ben.

10. Finanzgericht Berlin-Brandenburg nahm Ar beit
auf

Am 2. Januar 2007 nahm das Finanzgericht Berlin-
Brandenburg mit Sitz im Gerichts- und Behdrdenzentrum

in Cottbus seine Arbeit auf. Das gemeinsame Finanzge-
richt ist aus der Fusion der Finanzgerichte Berlins und
des Landes Brandenburg hervorgegangen. Die Errichtung
des Finanzgerichts Berlin-Brandenburg wurde auf Einla-
dung der Berliner Justizsenatorin und der Justizministerin
des Landes Brandenburg in Anwesenheit von Vertretern
der Berling und Brandenburger Justiz, Politik, Finanz-
verwaltung und des Berufsstandes sowie der Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter des Gerichts mit einer Festveran-
staltung im grof3en Sitzungssaal des Gerichts feierlich

begangen.

Die Justizministerin des Landes Brandenburg, Beate
Blechinger, sprach von einem guten Tag fur Branden-
burg, aber auch fir Berlin. Sie hob hervor, dass die Sena-
te des gemeinsamen Finanzgerichts jeweils gemischt mit
Richtern aus Berlin und aus Brandenburg besetzt sind.
Die Justizsenatorin des Landes Berlin, Gisela von der
Aue, nannte die Fusion der Gerichte einen weiteren wich-
tigen Schritt auf dem Weg zum Zusammenschluss der
Lander und gab der Hoffnung Ausdruck, dass ein Prozess
des Zusammenwachsens seinen Anfang ndhme. Der
Oberbirgermeister der Stadt Cottbus, Frank Szymanski,
freute sich in seinem GruRwort Uber einen wunderbaren
Start fur Cottbus in das Jahr 2007.

Im Rahmen des Festaktes wurde der 12. Senat des Fi-
nanzgerichts Berlin-Brandenburg, dessen Vorstzender
der Président des Gerichts Prof. Dr. Lambrecht igt, in
auswartiger offentlicher Sitzung des 12. Senats des Ober-
verwaltungsgerichts Berlin-Brandenburg unter dem Vor-
sitz des Prasidenten des Oberverwaltungsgerichts Kipp
vereidigt.

Vizeprasidentin Gabriela Starck Uberbrachte die GriiRe
der Steuerberaterinnen und Steuerberater unseres Kam-
merbereiches.

Der aktuelle Geschéftsverteilungsplan des Finanzgerichts
Berlin-Brandenburg kann unter

www.fg.berlin.brandenburg.de

eingesehen werden.

11. Finanzminister Rainer Speer begr U3t neu be-
stellte Steuer ber aterinnen und Steuer ber ater

Am 5. M&z 2007 war der Brandenburger Finanzminister
Rainer Speer Ehrengast bel der festlichen Veranstaltung
der Steuerberaterkammer Brandenburg. Im Ergebnis der
kirzlich abgeschlossenen Steuerberaterprifungen erhiel-
ten die ersen 21 Steuerberater im Inselhotel Potsdam-
Hermannswerder ihre Bestellungsurkunden. Uberreicht
wurden die Urkunden vom Prasidenten der Steuerbera-
terkammer Brandenburg, Reinhard Meier gemeinsam mit
Minister Speer.

Neben zahlreichen Angehdrigen der neuen Kolleginnen
und Kollegen waren auch Mitglieder der Prifungsaus-
schiisse sowie Frau Zwernemann-Kriger und Herr Waw-
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ro als Vertreter unserer Steuerberaterverbande der Einla-
dung gefolgt.

Prasident Meier betonte die Bedeutung einer qudifizier-
ten Beratung durch die Steuerberaterinnen und Steuerbe-
rater fr die Unternehmen des Landes Brandenburg so-
wie die Sicherung des Steueraufkommens fir ein funkti-
onierendes Gemeinwesen. Steuerberater seien als Organe
der Steuerrechtspflege ein wichtiges Bindeglied zwi-
schen Finanzverwaltung und Steuerpflichtigen und unter-
lagen as Angehdrige eines Freien Berufs besonderen
Berufspflichten, weshalb ihnen ein hoher Vertrauensvor-
schuss durch die Mandanten entgegengebracht werde.
Das Leithild des Steuerberaters wolle transparent ma-
chen, dass Steuerberater ihren Beruf verschwiegen, un-
abhéngig, eigenverantwortlich und gewissenhaft aus-
Er appellierte an die Steuerberater, sich mit ihrem beruf-
lichen Profil an die Anforderungen der Zukunft anzupas-
sen, beispielsweise die verstérkte Hinwendung zu ver-
einbaren Tétigkeiten wie z. B. betriebswirtschaftliche
Beratung, Unternehmensnachfolgeberatungen, aber auch
die Nutzung interdisziplindrer Zusammenarbeit mit
Rechtsanwaélten und Wirtschaftspriifern. ,,Auch in Zu-
kunft sollen Steuererklérungen aus der Hand von Exper-
ten und nicht von Gewerbetreibenden verfasst werden®,
betonte Reinhard Meier.

Minister Speer betonte, dass er als Finanzminister daran
interessiert sei, dass die Steuerberater im Rahmen ihrer
Tatigkeit als Steuerrechtspfleger einen Beitrag dazu leis-
ten, dass dem Staat die ihm zukommenden Steuerein-
nahmen zufliel3en. ,,In einem komplizierten Steuersystem
wie dem deutschen seien hoch quadlifizierte Praktiker not-
wendig®, so Speer.

Der Geschéftsfihrer der Steuerberaterkammer Branden-
burg, Herr Wolfgang Hey, gab Hinweise fir die berufli-
che Tétigkeit und Uberreichte eine Reihe von Unterlagen
fur die berufliche Praxis, u. a. auch das Berufsrechtliche
Handbuch.

Wir wiinschen allen neu bestellten Kolleginnen und Kol-
legen einen guten und erfolgreichen Berufsstart!

12. Bericht Uber die Mitgliederbewegung im Zeit-
raum 01.01.2007 bis 31.03.2007

1. Anekennung von Steuerberatungsgesel | schaften

M & S GmbH Michae & Setzefand

Steuerberatungsgesel | schaft 17.01.07
Raven

Steuerberatungsgesel I schaft mbH 17.01.07
SEDULUS

Steuerberatungsgesel | schaft mbH 22.01.07
CrestivConsult

Steuerberatungsgesel | schaft mbH 05.03.07

2. Verlegung der beruflichen Niederlassung
- Zugange -

Seuerberater/Steuer bevol Iméchtigte

Bernd Wittwer, Verlegung von
Steuerberater 15.11.06 Kammer Berlin
Dipl.-Vw.

Nicole Schéfer, Verlegung von

Steuerberaterin, WP-in - 30.11.06 Kammer Berlin

CarolaBadran, Verlegung von

Steuerberaterin 01.01.07 Kammer Berlin
Dipl.-Kffr.

Sabine Fedler, Verlegung von
Steuerberaterin 01.01.07 Kammer Berlin
Dipl.-Finw.

Michael Jacobsen, Verlegung von
Steuerberater 01.01.07 Kammer Berlin

Seuerberatungsgesel | schaften
- keine -
- Neubestellung von Steuer beratern -

Diplom-Betriebswirtin (BA)
Yvonne Bergmann
Steuerberaterin 05.03.2007
Marco Brudek

Steuerberater 05.03.2007

Annett Duwe 05.03.2007
Steuerberater
Diplom-Ingenieur (FH)
Simone Glal3
Steuerberaterin 05.03.2007
Camillo Grune
Steuerberater 05.03.2007
Jens Guse
Steuerberater 05.03.2007
Diplom-Betriebswirtin (BA)
Andrea Hannemann
Steuerberaterin 05.03.2007
Florian Herzberg
Steuerberater 05.03.2007
Ingolf Herzberg
Steuerberater 05.03.2007
Dipl.-Kaufmann

Robert Junghanns

Steuerberater 05.03.2007
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Andreas Kaffka Jochen Schmitz, Verlegung nach
Steuerberater 05.03.2007 Steuerberater 02.01.07 Kammer Berlin
Diplom-Kauffrau TanjaLehmann, Verlegung nach
Ramona Kalz Steuerberaterin 19.01.07 Kammer Berlin
Steuerberaterin 05.03.2007
Dipl.-Finw. Silke
Diplom-Betriebswirtin (BA) Voigt, Verlegung nach
NormaKlemgein Steuerberaterin 02.02.07 Kammer Berlin
Steuerberaterin 05.03.2007
Franz-Josef Bocker- Verlegung nach
Leif PoRdling mann, Kammer
Steuerberater 05.03.2007 Steuerberater 19.02.07 Westf.-Lippe
Diplom-Betriebswirtin (FH)
Grit Reilmann Seuerberatungsgesel | schaften
Steuerberaterin 05.03.2007
- keine -
Frank Schmidt
Steuerberater 05.03.2007 3. Bekanntgabe von Mitgliederldschungen gem.
8§ 45 StBerG bzw. § 54 und § 55 StBerG
Diplom-Betriebswirtin (FH)
Ilona Seehaus Achim Enke
Steuerberaterin 05.03.2007 Steuerbevol Iméachtigter 15.11.2006
Diplom-Betriebswirt (BA) Dipl.-Finw. Glnther Ganswindt
Jean-Paul Wendorff Steuerberater 04.03.2007
Steuerberater 05.03.2007
Bjorn Wichert Dipl.-Kfm. Hartmut Miiller,
Steuerberater 05.03.2007 Steuerberater 23.11.2006
Annett Wiener Dipl.-Finw. Christoph Hoffmiiller,
Steuerberaterin 05.03.2007 Steuerberater 30.11.2006
Claudia Zimniok Doris Funk,
Steuerberaterin 05.03.2007 Steuerberaterin 31.12.2006
Wolfgang Herlitz,
- Abgange - Steuerberater 31.12.2006
Seuerberater Ludwig Maraszek,
Steuerberater 31.12.2006
Dipl.-Wirtsch.
Kerstin Gaden, Verlegung nach Gudrun Nickd,
Steuerberaterin 14.12.06 Kammer Berlin Steuerbevol Iméchtigte
01.01.2007
Sabine Bohner, Verlegung nach
Steuerberaterin 31.12.06 Kammer Berlin Dipl.-Finw.
Hans-Joachim Lange-Koppers,
Marion Setzefand, Verlegung nach Steuerberater
Steuerberater 31.12.06 Kammer Berlin 25.11.2006
Dipl.-Ok. Franz-Josef Roth,
Dipl.-Ok. Steuerberater
llona Seyfarth, Verlegung nach 06.01.2007
Steuerberaterin 31.12.06 Kammer Berlin
Dietmar Harde
Verlegung nach Steuerberatungsgesel | schaft mbH 31.12.2006
Franz Josef Jacobs, Kammer
Steuerberater, WP 31.12.06 Westf.-Lippe R. Hemsing
Steuerberatungsgesel | schaft mbH 03.01.2007
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13. Geburtstage und Jubilden von Kammer mitglie-

dern
Unser Kollege Gunther Niemann, Steuerberater,

kann auf 82 L ebengahre zuriickblicken
Ihren 50. Geburtstag feierten folgende K ollegin- (25.03.1925).

nen und Kollegen:
Wir Ubermitteln unseren Kolleginnen und Kollegen

Jorg Hoppe, unsere herzlichsten Gliickwiinsche, verbunden mit
Steuerberater 11.01.1957 der Hoffnung auf Gesundheit und Wohlergehen im
beruflichen und personlichen Leben!
Hubert Blomer,
Steuerberater 17.01.1957
Ber ufg ubilaen
Dieter Arnold,
Steuerberater 20.03.1957 Auf 25 Berufsjahre kénnen zur iickblicken:
Jurgen Bockelmann
Zum 55, Geburtstag gratulieren wir: Steuerberater 19.01.1982
Hermann Dannenfeldt, Dr. Lothar Hergarten
Steuerberater 07.01.1952 Steuerberater vBP RB 03.03.1982
Ursula Képpdl,
Steuerbevollméchtigte 17.01.1952 Das 30-jahrige Berufsjubilaum konnten feiern:
Magrid Grunert, Hans-Georg Frers, 03.02.1977
Steuerberaterin 09.02.1952 Steuerberater
Karin Gottert, Manfred Hegner, 09.02.1977
Steuerberaterin 12.02.1952 Steuerberater Landw. Buchst.
Uta Schwach, Volkmar Sohn, 17.02.1977
Steuerberaterin 19.02.1952 Steuerberater
Wilfried Ruch, Zum 35. Ber ufgj ubilaum gratulieren wir:
Steuerberater 05.03.1952
Dr. Hans-Jirgen Schmidt-Wilke, 02.03.1972
Hans-Georg Frers, Steuerberater WP
Steuerberater 05.03.1952

Seit nunmehr 40 Jahren Ubt
Wolfgang Bottenhorn,
Steuerberater 13.03.1952 Dr. rer. pol. Heinz Dieter Miller, 30.01.1967

Steuerberater WP
Christine Friedrich

Steuerberater 29.03.1952 seinen Beruf aus — herzlichen Gliickwunsch!

Auf 60 L ebeng ahrekann zur tickblicken:

. . 14. Unerlaubte geschaftsmaRige Hilfeleistung in
Karl-Heinz Richert, Steuer sachen einschlieRlich Uber schusswer bung

Steverberater 03.03.1947 In der Zeit vom 01.01.2007 bis 31.03.2007 wurden 17
strafbewehrte Unterlassungserklérungen wegen unerlaub-
ter Hilfdeistung in Steuersachen bzw. Uberschusswer-

Ihren 70. Geburtstag konnten begehen: bung abgegeben. In vier Fallen wurden Urteile bzw. Be-

Herbert Giinther schliisse zu Gunsten der Steuerberaterkammer Branden-

Steuerberater ' 10.02.1937 burg und in einem Fall eine einstweilige Verfligung er-
e wirkt.

Margret Vorlauf,

Steuerberaterin 31.03.1937
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II. Steuerberatungsgesetz/Berufsrecht

15. Achtes Steuer beratungsander ungsgesetz — Stand
desVerfahrens

Uber den wesentlichen Inhat des Referentenentwurfs
zum Achten Steuerberatungsénderungsgesetz hatten wir
im Mitteilungsblatt 4/2006, Tz. 20, berichtet. Nach Aus-
kunft der Bundessteuerberaterkammer wird die Behand-
lung des Referentenentwurfs im Kabinett nicht vor Méarz
bzw. April 2007 erfolgen. Grund dafiir seien sich aus der
Foderalismusreform ergebende und noch zu |&sende
Probleme im Zusammenhang mit der Ubertragung der
Steuerberaterprifung. Das BMF bereite derzeit eine
Regelung vor, die die Bundeseinheitlichkeit und Staat-
lichkeit auch nach Ubertragung der Priifung sicherstellen
soll. Der Lésungsvorschlag miisse aber sowohl mit dem
Verfassungsreferat im eigenen Haus wie auch den ent-
sprechenden Referaten beim Bundesministerium der
Justiz und beim Bundesministerium des Inneren abge-
stimmt werden.

16. Buchhalterwerbung - Urteil des LG M thlhausen
vom 1. Februar 2007 — 1 HKO 43/06

Mit 0. g. Urtell des LG Mihlhausen hat das Gericht einen
Kontierer im Sinne des § 6 Nr. 4 SBerG dazu verurteilt,
es zu unterlassen, mit ,,.Buchhaltung und Lohn nach § 6
Nr. 4 StBerG*“ zu werben. Nach Auffassung des LG
Muhlhausen ist der Zusatz ,,nach § 6 Nr. 4 nicht ausrei-
chend, da er keine Angabe der erlaubten Té&tigkeiten im
Einzelnen dargellt. Auch weist das Gericht darauf hin,
dass gerade bei Kleinunternehmen die Gefahr bestehe,
dass sie mit diesem Zusatz nichts anfangen kénnten und
folglich dessen einschréankenden Charakter nicht erken-
nen wirden. Auch sei diessm Mandantenkreis die Ein-
schrankung des Tatigkeitsumfanges bel den Personen im
Sinnedes § 6 Nr. 4 StBerG nicht bekannt.

17. Bescheinigung zur Jahr esabschlusser stellung mit
Plausibilitatsbeurteilung bei Fuhrung der Bi-
cher durch den Steuer ber ater

Der in der ,,Verlautbarung der Bundessteuerberaterkam-
mer zu den Grundsétzen fir die Erstellung von Jahresab-
schlissen durch Steuerberater enthaltene Bescheini-
gungstext zur Jahresabschlusserstellung bei Flhrung der
Bucher durch den Steuerberater wurde seitens der WPK
und des IDW als missverstandlich angesehen. Die WPK
hatte ihre Bedenken in einem Beitrag im WPK Magazin
3/2006 gedulRert und ihre Berufsangehdrigen angehalten,
die Bescheinigung der Bundessteuerberaterkammer nicht
zu verwenden.

Die beteiligten Berufsorganisationen haben die Thematik
daraufhin in einem gemeinsamen Gesprach am 14. De-
zember 2006 erértert. Eine abschlieffende Lésung konnte
noch nicht gefunden werden. Firr eine Ubergangszeit

stehen der Formulierungsvorschlag des IDW und die
Formulierungsvorschlage der Bundessteuerberaterkam-
mer zur Verfigung. Unter Beriicksichtigung des Ge-
sprachs vom 14. Dezember 2006 hat die Bundessteuerbe-
raterkammer klarstellend folgende Formulierung vorge-
schlagen:

LVorstehender Jahresabschluss wurde von mir/uns auf
der Grundlage der von mir/uns gefiihrten Blcher, der
vorgelegten Teile des Inventars sowie der erteilten Aus-
kinfte der ...(Firma)... unter Beachtung der handels-
rechtlichen Vorschriften und des Gesellschaftsvertrages
erstellt. Die mir/uns vorgelegten Teile des Inventars so-
wie die mir/uns erteilten Auskinfte habe(n) ich/wir auf
ihre Plaugbilitét beurteilt. Im Rahmen dieser Pausibili-
tatsbeurteilung sind mir/uns keine Sachverhalte bekannt
geworden, die gegen die OrdnungsmaRigkeit des Jahres-
abschlusses sprechen.

Inhaltlich entspricht diese Bescheinigung der bisherigen;
sie tragt durch die klarstellende Formulierung den Be-
denken von WPK und IDW Rechnung und vermittelt
nach wie vor ein korrektes Bild der vom Steuerberater
vorgenommenen Arbeiten.

Die WPK hat mitgeteilt, dass sie, solange eine endgliltige
Klérung nicht erfolgt ist, auch die Verwendung der o. g.
Bescheinigung im Rahmen der Berufsaufsicht nicht auf-
greifen wird. Im WPK Magazin 1/2007 wird die WPK
ihre Berufsangehérigen entsprechend unterrichten. Mog-
licherweise wird schon zum Jahresende ein Entwurf des
IDW in der Diskussion stehen, der die Stellungnahme
HFA 4/96 éndert. Die Bundessteuerberaterkammer wird
die Diskussion aktiv begleiten. Bei der weiteren Entwick-
lung der Bescheinigungstexte werden auch internationale
Aspekte Berticksi chtigung finden.

Bis zu einer Anderung der o. g. Verlautbarung der Bun-
dessteuerberaterkammer konnen die aufgeflihrten Be-
scheinigungstexte verwendet werden.

18. SteuerlicheBeratung alszuldssige Vor be-
haltsaufgabe von Steuer beratern — trotz EDV

—  Es ist verfassungsrechtlich nicht zu beanstanden,
wenn der Gesetzgeber die steuerliche Beratung im
Sinne einer Rechtsberatung bestimmten, besonders
qualifizierten Berufen vorbehdlt.

—  DieEintragung der von einem Computer ermittelten
Daten in ein Formular zur Abgabe der Einkom-
mensteuererkldrung setzt in jedem Fall einen wer-
tenden Akt voraus, der Uber eine reine Buchhal-
tungstétigkeit hinausgeht und somit in den Bereich
der Téatigkeiten des Steuerberatersfallt.

(BVerfG, Beschluss vom 09.03.2005, 2 BvR 1178/04)
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19. Werbung im steuer ber atenden Ber uf

Die Kammergeschéftsstelle erreichen regelmaflig Anfra-
gen zu den Moglichkeiten und Grenzen der Werbefreiheit
des Steuerberaters.

Gemal § 57 a StBerG ist Steuerberatern Werbung er-
laubt, soweit sie Uber die berufliche Téatigkeit in Form
und Inhalt sachlich unterrichtet und nicht auf die Ertei-
lung eines Auftrages im Einzelfall gerichtet ist. Bei der
Auslegung dieser Vorschrift ist zu berticksichtigen, dass
die Werbefreiheit ds Teil der Berufsausiibungsfreiheit
durch Art. 12 Abs. 1 GG gewdhrleistet ist; Werbung fir
die berufliche Tatigkeit ist damit grundsétzlich erlaubt.
Dementsprechend bedarf nicht die Gestattung der Wer-
bung der Rechtfertigung, sondern ihre Einschrankung.

Beschrénkungen des Werberechts sind aber nur dann
verfassungsrechtlich gerechtfertigt, wenn sie durch schiit-
zenswerte Belange des Gemeinwohls gedeckt sind und
dem Grundsatz der Verhdltnismafdigkeit gentigen. Als
Gemeinwohlbelange kommen in erster Linie die Funkti-
onsfahigkeit der Steuerrechtspflege sowie die Interessen
der Verbraucher, nicht jedoch Aspekte des Konkurrenz-
schutzes in Betracht. Bei der Beurteilung einer bestimm-
ten Werbemalinahme ist auf den Standpunkt der ange-
sprochenen Verkehrskreise abzustellen.

Einschrénkungen in der Wahl des Werbetragers bestehen
grundsétzlich nicht. Maf3geblich sind Form und Inhalt der
Werbung. Sind die Angaben wahrheitsgemaf3, sachlich
und nicht irrefiihrend, steht dem Steuerberater grundsétz-
lich jedes Werbemedium zur Verfligung.

Unzulassig ist eine ihrer Form nach aufdringlich-
belastigende Werbung. Zu denken ist insbesondere an
Werbung durch Telefax, E-Mail oder Telefon im privaten
Bereich. Auch im geschéftlichen Bereich kann Telefon-
werbung unzuldssig sein, wenn der Adressat des Anrufs
nicht ausdriicklich oder konkludent sein Einversténdnis
mit einem derartigen Vorgehen erklért hat und en sol-
ches auch nicht aufgrund tatsachlich vorliegender, kon-
kreter Umsténde vermutet werden kann. Grundsétzlich
unzuléssig ist auch ein gezidtes, individuelles Anspre-
chen von Personen an offentlichen Orten, wenn der Wer-
bende von vornherein nicht eindeutig a's solcher erkenn-
bar ist.

Unzuldssig ist auch ene inhaltlich irrefiihrende und
unsachliche Werbung. Unsachlich ist eine Werbung
insbesondere dann, wenn es sich um eine marktschreieri-
sche Werbung oder eine reklamehafte Selbstanpreisung
handelt. Gleiches gilt, wenn neben der positiven Selbst-
darstellung konkurrierende Kollegen in ein schlechtes
Licht gerlickt werden. Ein rechtliches Interesse, neben
der eigenen Selbstdarstellung Kollegen herabzusetzen,
besteht nicht.

§ 57 a StBerG untersagt ausdruicklich die Einzelfallwer -
bung. In diesem Zusammenhang stellt sich immer wieder
die Frage nach der berufsrechtlichen Zuldssigkeit des
Versands von Rundschreiben oder Serienbriefen an
Nichtmandanten. Obwohl es sich hierbel um ein unaufge-
fordertes und direktes Herantreten an Dritte handelt, ist

dies grundsétzlich nicht as Verstol? gegen die Werbere-
gelung zu werten. Etwas anderes gilt nach den derzeitigen
Vorschriften nur dann, wenn der Umworbene in einem
konkreten Einzelfall der Beratung oder Vertretung bedarf
und der Werbende dies in Kenntnis der Umsténde zum
Anlass fir seine Werbung nimmt. Nur solche Werbung
ist s unzuldssig anzusehen, die beim Adressaten konkret
bestehende Beratungssituation auszunutzen versucht, und
damit geeignet ist, die Entscheidung des Werbeadressaten
in der Wahl des Beraters zu beeintrachtigen.

Wir verweisen auch auf das Mitteilungsblatt 01/06, Text-
ziffer 18.

20. Verantwortliche Fiihrung einer Steuer ber a-
tungsgesellschaft durch einen Steuer ber ater

Zur verantwortlichen Fihrung einer Steuerberatungsge-
sellschaft durch einen Steuerberater hat das Finanzgericht
Niedersachsen mit Urteil vom 20.10.2005 — 6 K 67/05 —
wie folgt entschieden:

— Die verantwortliche Filhrung einer Steuerberatungs-
gesellschaft erfordert die malgebliche Gestaltung
samtlicher von der Gesellschaft zu erbringenden Be-
ratungsleistungen. Die nur gelegentliche Anwesen-
heit des Steuerberater-Geschéftsfihrers in den Ge-
schéftsréumen reicht nicht aus.

— Dea Steuerberater-Geschéftsfihrer muss jederzeit
innerhalb einer angemessenen und verniinftigen Zeit-
spanne fir den Mandanten und fir die Erledigung
von Burogeschéaften erreichbar sein und fur das kurz-
fristig notwendig werdende personliche Gesprach
mit Mandanten in angemessener Zeit zur Beratungs-
stelle der Gesellschaft gelangen kénnen. Eine Fahr-
zeit von ener Stunde bzw. eine rdumliche Entfer-
nung von ca. 50 km ist unproblematisch.

— Die verantwortliche Fuhrung erfordert es, dass der
Steuerberater selbst Beratungsgespréche mit den
Mandanten fihrt und im Rahmen von Betriebspri-
fungen und Jahresabschlussgesprachen mitwirkt.

— Kennt der Steuerberater-Geschéftsfihrer weder die
Hohe des Gehalts der Angestellten noch den Vermie-
ter der Praxisr@&ume bzw. die Hohe der monatlichen
Miete und hat er in den Praxisrt@umen kein eigenes
alleiniges Arbeitszimmer, spricht das gegen die ver-
antwortliche Fihrung.

21. Vorsorgefur den Fall der Verhinderung - frih-
zeitige Vertreter bestellung

Steuerberater und Steuerbevollméchtigte miissen einen
allgemeinen Vertreter bestellen, wenn sie lénger als einen
Monat daran gehindert sind, ihren Beruf auszuiiben. Auf
Antrag des Steuerberaters oder Steuerbevollméachtigten
bestellt die zustdndige Berufskammer den Vertreter. Der
Vertreter muss ein Steuerberater oder Steuerbevollméch-
tigter sein (8 69 StBerG). Gegeniiber Dritten hat der all-
gemeine Vertreter die Rechtsstellung des Vertretenen.
Der allgemeine Vertreter handelt in eigener Verantwor-
tung, jedoch im Namen des Vertretenen.
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Der Vertreter hat Anspruch auf eine angemessene Vergi-
tung (8 69 Abs. 4 Satz 4 StBerG). Fehlt eine entspre-
chende Vergitungsregelung, kann der Vertreter die Ver-
gutung nach billigem Ermessen selbst bestimmen. Bleibt
die Hohe der Verglitung zwischen den Beteiligten dtrittig,
hat die Berufskammer die angemessene Vergitung des
von Amts wegen bestellten Vertreters auf Antrag eines
der Beteiligten festzusetzen.

Griinde fir die Vertreterbestellung sind im Allgemeinen
krankheitsbedingte Berufsunfahigkeit wie auch sonstige
Félle der Verhinderung.

Die Praxis zeigt, dass sich der Mandantenstamm in kur-
zer Zeit verflichtigt. Eine langere Unterbrechung des
Kanzleibetriebes bzw. ein Ausfall des Kanzleiinhabers
gefahrden deshalb eine ggf. beabsichtigte Verauf3erung
der Kanzlel und damit die Realisierung des wirtschaftli-
chen Wertes des Mandantenstammes. Unabhangig davon
verstodt der betreffende Berufskollege auch gegen die
Berufspflicht der gewissenhaften Berufsausiibung, § 57
Abs. 1 StBerG, wenn er im Falle der Verhinderung nicht
fir eine eigene berufliche ordnungsgemaiie Vertretung
durch einen anderen Steuerberater / Steuerbevollméchtig-
ten sorgt.

Die Bestelung eines allgemeinen Vertreters ist der
Steuer ber aterkammer unver zliglich anzuzeigen, 8§ 69
Abs. 1 Satz 1 StBer G.

Im elgenen Interesse empfehlen wir deshalb fir den Fall
der Verhinderung vorzusorgen und einen Kollegen des
Vertrauens al's Praxisvertreter vorzusehen. Entsprechende
Vertragsmuster kénnen in der Kammergeschéftsstelle
abgerufen werden.

22. Pflicht des Steuerberaters zur Anforderung von
Unterlagen von M andanten

Ein steuerlicher Berater ist verpflichtet, bei seinem Man-
danten die fir die Abgabe ener steuerlichen Erklarung
erforderlichen Unterlagen substanziiert anzufordern. Dies
gilt inshesondere, wenn ihm bekannt ist, dass die Finanz-
behodrde einen Schatzungsbescheid unter dem Vorbehalt
der Nachpriifung erlassen hat.

In einem solchen Fall hat der Steuerberater seinen Man-
danten Uber den zu erwartenden weiteren Verfahrensab-
lauf ebenso aufzukldren wie Uber den Eintritt ener et-
waigen Bestandskraft des Schatzungsbescheides nach
dem Wegfall des Vorbehalts des Widerrufs.

Der Auftraggeber hat den Nachweis zu erbringen, dass er
dem beauftragten Steuerberater sdmtliche steuerlich
relevanten Unterlagen und dem Auftraggeber personlich
zugegangene Bescheide der Finanzbehorde (hier Aufhe-
bungsbescheid beziiglich des Vorbehalts der Nachpri-
fung) vorgelegt hat. Dies gilt auch, wenn der Steuerbera-
ter die Ubergabe von Unterlagen des Mandanten nicht
vermerkt und ebenso keinen Fristenkalender gefihrt hat.

(OLG Bamberg, Urteil vom 28.04.2006 — 6 U 23/05 - in
MDR 20/2006, S. 1199f.)

23. Nichterstellung von Steuer er klérungen dur ch
Steuer ber ater tr otz Beauftragung ber ufswidriges
Verhalten

SIBerG § 57 Abs. 1, 89, § 90 Abs. 1 Nrn. 2 und 3; BOSB
8§84

— Ein Steuerberater, der entgegen den ihm erteilten
Auftrag Steuererkldrungen nicht ergellt und gegen-
Uber dem Finanzamt angibt, gegen die im Schét-
zungswege ergangenen Steuerbescheide keinen Ein-
spruch einlegt und trotz mehrfacher Aufforderung
Mandantenunterlagen an den Mandanten nicht frist-
gerecht herausgit, verstot vorsdtzlich gegen die
Pflicht zur gewissenhaften Berufsausiibung.

— Da es durch das Versdumnis des Steuerberaters zur
Festsetzung erheblicher ungerechtfertigter Steuerlas-
ten zu Lasten der Mandanten gekommen ist und die
Berufspflichtverletzungen nahezu paralld zu anderen
berufsgerichtlichen Verfahren begangen wurden, ist
die Verhéngung einer Geldbuf?e i. H. von 10.000 €
neben der Erteilung eines Verweises zur Ahndung
der begangenen Berufspflichtverletzungen erforder-
lich.

(Landgericht Hamburg, Urteil vom 11.05.2005 — 651 StL
1/05 - Aus DSR 18/2006, S. 1166)

24. Zertifizierungdehrgang ,,Fachberater fir Sanie-
rung und Insolvenzver waltung (DStV)«

Die ,,Fachseminare von Furstenberg GmbH & Co. KG*
bewerben derzeit gegenliber Steuerberatern den von ih-
nen zusammen mit dem Deutschen Steuerberateringitut
e. V. (Dstl) konzipierten Lehrgang zum ,,Fachberater fur
Sanierung und Insolvenzverwaltung (DStV)“, der zum
Erwerb des gleichnamigen Zertifikats berechtigt.

Die Bundessteuerberaterkammer hat mit Schreiben vom
29. Juni 2006 sowohl die GmbH & Co. KG wie auch das
DStl darauf hingewiesen, dass dieser Fachberater im
Zusammenhang mit der Berufsbezeichnung gemaR § 43
Abs. 2 StBerG nicht gefiihrt werden darf.

25. Artiké zur berufsrechtlichen Praxis

a) Abrechnung der Einnahme-Uberschussrechnung
von Dr. Heinrich Weller, Bornheim
DStR 49/06, S. 2229

b) Erfolg durch Qualitét aus der Sicht des Steuerbera-
ters
- von Dr. Harald Griirmann, Lineburg
DStR 51 - 52/06, S. 2331

¢) DieAnderungen in der Steuerberatergebilhrenver-
ordnung durch das Jahressteuergesetz 2007
- von Dr. George Alexander Wolf, Berlin
DSIR 1/07, S. 44
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d) Dienstleistungsangebot und Honorargestaltung — ein
Erfahrungsbericht
- von llona Ruschel und Christian Schellhardt, Erfurt
DStR 5/07, S. 218

€) Die Bedeutung der Dienstleistungsrichtlinie fir den
steuerberatenden Berufsstand
- von Elena Steggewentz, Brissel
DSIR 6/07, S. 271

Die Artikel kénnen gegen Einsendung eines mit 0,90
EUR frankierten Frelumschlages bei der Geschéftsstelle
bestellt werden.

26. Urteil desLandgerichts Osnabrtick zum Gebuh-
renrahmen bei § 33 Abs. 1 StBGebhV

Das Urteil des Landgerichts Osnabriicks vom 6. Februar
2007 (Az.: 4 O 113/05) beschéftigt sich mit der Frage,
wann der Ansatz der Hochstgebihr von 12/10 gemald
§ 33 Abs. 1 StBGebV fir die Monatsgebiihr fur die
Buchfiihrung einschliefdlich des Kontierens der Belege
gerechtfertigt ist. Bei der Wahl des richtigen Rahmensat-
zessind u. a die Zahl der Konten, insbesondere der Kon-
tokorrentkonten, die Zahl der Buchungen, das Verhdtnis
von Wiederholungsbuchungen fir gleichartige Ge-
schéftsfalle, der Schwierigkeitsgrad der Kontierungen
sowie der Zustand der Belege und der Aufzeichnungen
des Auftraggebers zu beachten (vgl. Crusen, in: Eckert,
StBGebV, 4. Aufl., 2003, § 33, Rn. 2).

Diese allgemein anerkannten Vorgaben werden durch das
Urtell des LG Osnabriick weiter konkretisiert. So stellt
das Gericht fest, dass monatliche Buchungssétze von ca.
600 keine durchschnittliche, sondern vielmehr eine er-
heblich Uberdurchschnittliche Anzahl von Buchungen
darstellt, die den Ansatz eines entsprechend hoheren
Gebihrenrahmens rechtfertigt. Weiterhin stellt das Ge-
richt fest, dass bel Vorliegen einer , Offenen-Posten-
Buchfiihrung“ ein nicht unerheblicher zeitlicher Mehr-
aufwand entstent. Die Offene-Posten-Buchfiihrung ist
nach Ansicht des Gerichts insbesondere nicht erforder-
lich, um eine ordnungsgemal3e Buchfiihrung zu erstellen,
sondern stellt vielmehr eine besondere zusitZiche Bear-
beitung der Konten dar, die gleichfalls zu einem hoheren
Geblhrenansatz fuhren kann.

27. Urteil des EUGH zu Mindestgebiihren

Am 5. Dezember 2006 hat der Européische Gerichtshof
(EuGH) ein Urtell in den verbundenen Rechtssachen
Cipolla (C-94/04) und Macrino (C-202/04) erlassen, das
sich mit der Zulassigkeit der italienischen Gebihrenord-
nung der Rechtsanwaltschaft beschaftigt. Die vom kam-
merdhnlichen ,,Nationalen Rat der Rechtsanwélte’ erar-
beitete und vom italienischen Justizminister genehmigte
Gebiihrenordnung sient feste Mindestgebiihren vor. Aus
diesem Grund ist sie mit der Begrindung angegriffen
worden, dass ein Vergtol? gegen européi sches Wettbe-

werbsrecht (Art. 10, 81, 82 EGV) und die Freiheit des
Diengtleistungsverkehrs (Art. 10 und 49 EGV) vorlége.

Das Gericht gtellt fest, dass kein Verstold gegen européi-
sches Wettbewerbsrecht vorliegt. Die Wettbewerbsvor-
schriften der Art. 81, 82 EGV richten sich nach ihrem
Wortlaut unmittelbar nur gegen ,,Vereinbarungen und
,,Beschlisse“ von ,,Unternehmen® und ,,Unternehmens-
vereinigungen. Uber Art. 10 EGV wird gleichwohl ein
Verstol gegen das Wetthewerbsrecht angenommen, wenn
ein Mitgliedstaat gegen Art. 81 EGV verstol3ende Kar-
tellabsprachen vorschreibt oder beglingtigt oder die Aus-
wirkungen solcher Absprachen verstérkt oder Regelungen
dadurch den daatlichen Charakter nimmt, dass er die
Verantwortung privaten Wirtschaftsteilnehmern  (ber-
tragt. Diese Voraussetzungen liegen nach dem EuGH
aber nicht vor, da der italienische Staat durch die erfor-
derliche Genehmigung des Justizminigers die
Letztentscheidungsbefugnis Uber das In-Kraft-Treten der
Gebihrenordnung behélt.

Weiterhin gellt der EUGH fest, dass eine Geblhrenver-
ordnung mit festgelegten Mindestgebiihren eine Be-
schrankung der in Art. 49 EGV vorgesehenen Diengtlels-
tungsfretheit ist. Unter Verweis auf seine hisherige
Rechtsprechung stellt sich der EUGH auf den Standpunkt,
dass eine solche Beschrankung gerechtfertigt sein kann,
wenn die Beschrénkung aus zwingenden Griinden des
Allgemeinwohls erfolgt, geeignet ist und nicht Uber das
hinausgeht, was zur Erreichung dieses Zids erforderlich
ist. Der Gerichtshof weist darauf hin, dass Geblihrenord-
nungen mit Mindesthonoraren durch die Ziee des
Verbraucherschutzes und der geordneten Rechtspflege
die Beschrankung der Diengleistungsfreiheit rechtferti-
gen kdnnen. Ob diesin dem zu beurteilenden Sachverhalt
der Fall i, klért der EUGH nicht, sondern verweist diese
Fragen an die nationalen Gerichte zurtick.

Trotz dieser durch die Zurtickverweisung bedingten Of-
fenheit erlaubt das Urtell zwei Aussagen zur Steuerbera-
tergeblihrenverordnung (StBGebV):

— Die StBGebV verstot nicht gegen europdisches
Wettbewerbsrecht (Art. 10, 81, 82 EGV), da der
deutsche Staat die Letztentscheidungsbefugnis tber
die Gebihrenverordnung hat. 8§ 64 Abs. 1 Satz 1
StBerG sieht vor, dass die Gebihrenverordnung
durch das Bundesministerium der Finanzen als
Rechtsverordnung erlassen wird. Die zum 1. Januar
2007 in Kraft getretene Novellierung der StBGebV
erfolgt sogar in Form eines (Artikel-)Gesetzes im
Rahmen des Jahressteuergesetzes 2007 (vgl. BGBI.
2006 I, S. 2905 vom 18. Dezember 2006).

— Die StBGebV kennt, abgesehen von der Regelung
des § 3 Abs. 1 StBGebV, keine bindenden Mindest-
geblhren. Von den Gebihrenrahmen der StBGebV
kann grundsétzlich durch Individualvereinbarung ab-
gewichen werden. Vor diesem Hintergrund ist die
StBGebV wesentlich weniger angreifbar as die ita-
lienische Regelung. Aber selbst die strenge italieni-
sche Gebihrenordnung wird vom EuGH nicht ein-
deutig abgelehnt. Auch wenn der EUGH keine ver-
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bindliche Regelung trifft, gibt er dem nationalen Ge-
richt im Zuge der Zuriickverweisung Aspekte mit,
die dieses bel seiner Entscheidung zu beurteilen hat
(vgl. EUGH, a. a. O, Rn. 65 ff.), die zumindest nicht
auf eine klar ablehnende Tendenz des EuGH schlie-
Ben lassen. So stellt der Gerichtshof klar, dass es
dem Verbraucher bei der Bewertung komplexer und
rechtlicher Sachverhate oftmals schwer falle, die
Qualitét der Dienstleistung und somit die Preise da-
fir zu beurtellen (Rn. 68). Weiterhin kénne nicht
ausgeschlossen werden, dass durch Mindesthonorare
ein Konkurrenzkampf zwischen den Rechtsanwélten
vermieden werde, der einen Verfal der Qualitat der
erbrachten Dienstleistungen verhindere (Rn. 67).

28. Einfuhrung von Gerichtsgebihren im berufsge-
richtlichen Verfahren

Am 30. Dezember 2006 wurde das Zweite Gesetz zur
Modernisierung der Justiz im Bundesgesetzblatt (BGBI. |
S. 3416) verkiindet. Durch das Gesetz, das am 31. De-
zember 2006 in Kraft getreten ist, werden auch in berufs-
gerichtlichen Verfahren gegen Steuerberater und Steuer-
bevollméchtigte Gerichtsgeblihren eingefihrt. Zudem
werden kinftig Gerichtsgebiihren in Verfahren lber den
Antrag auf gerichtliche Entscheidung bei Erteillung einer
Rige sowie in Verfahren Uber die Riige wegen Verlet-
zung des Anspruchs auf rechtliches Gehér erhoben. Ent-
sprechendes gilt auch fir das berufsgerichtliche Verfah-
ren der Rechtsanwélte, Patentanwélte und Wirtschafts-
prifer.

Entsprechend der Regelung im Gerichtskostengesetz sind
die Gebihren in einem dem Steuerberatungsgesetz beige-
flgten Gebiihrenverzeichnis geregelt. Im berufsgerichtli-
chen Verfahren werden Gerichtsgebiihren nur bei rechts-
kréftiger Verurteilung des Berufsangehorigen erhoben.
Die Hohe der Gebiihr richtet sich fir ale Rechtsziige
nach der verhangten berufsgerichtlichen Malinahme. In
Verfahren, in denen dem Steuerberater eine Warnung, en
Verweis oder eine Geldbulie auferlegt wird, ist eine Ge-
bihr in Héhe von 240,00 € vorgesehen. Im Fall der Aus-
schlieRung aus dem Beruf betrégt die Gebiihr 480,00 €.
In der Berufungs- und Revisionsingtanz richtet sich die
Hohe der Geblhr ebenfalls nach der verhédngten berufs-
gerichtlichen Malinahme. Die Gebiihrenhdhe der ersten
Inganz wird dabei mit einem bestimmten Faktor erhoht
bzw. ermafidigt (Urtell in der Berufungs- bzw. Revisions-
instanz 1,5- bzw. 2,0-facher Satz; Erledigung des Beru-
fungs- bzw. Revisionsverfahrens chne Urteil oder Be-
schluss 0,5- bzw. 1,0-facher Satz). Die Gebuhr entfallt
bel Riicknahme der Berufung bzw. Revision vor Ablauf
der Begrindungsfrist.

Fir den Fall, dass ein Antrag auf gerichtliche Entschel-
dung bel Erteilung einer Riige nach § 82 Abs. 1 StBerG
verworfen oder zurlickgewiesen wird, wird eine Gebuhr
in Hohe von 160,00 € erhoben. In Verfahren Uber die
Rige wegen Verletzung des Anspruchs auf rechtliches
Gehor betrégt die Gebihr 50,00 €, wenn die Rige in
vollem Umfang verworfen oder zurlickgewiesen wird.
Das Gericht hat allerdings dann, wenn ein Rechtsmittel
oder ein Antrag auf berufsgerichtliche Entscheidung nur

teillweise verworfen oder zurtickgewiesen wird, die Ge-
blihr zu erméaRigen, soweit es unbillig wére, den Berufs-
angehorigen damit zu belasten.

29. Die Anderungen der Steuer berater gebiihrenver -
ordnung

Mit Wirkung zum 1. Januar 2007 ist die Uberarbeitung
der Steuerberatergebihrenverordnung (StBGebV) in
Kraft getreten (vgl. BGBI. | 2006, S. 2878). Im Folgen-
den werden die wichtigsten Anderungen der Gebiihren-
verordnung dargestellt.

a) Vereinbarung einer hoheren Vergitung nach § 4
Abs. 1 StBGebV

Der Steuerberater hat nach § 4 Abs. 1 StBGebV die Mog-
lichkeit, eine hothere as die gesetzliche Vergiitung zu
verlangen. Falls das entsprechende Schriftstiick nicht
vom Auftraggeber erstellt wurde, muss es ausdriicklich
als ,,Vergltungsvereinbarung“ bezeichnet und von ande-
ren Vereinbarungen ,,deutlich abgesetzt sein. Weiterhin
mussen Art und Umfang des Auftragsin der Vergitungs-
vereinbarung bezeichnet sein. Die Vergitungsvereinba-
rung darf im Ubrigen nicht in der Vollmacht enthalten
sain.

b) Berechnung der Vergitung nach § 9 Abs 1
StBGebV

Der Wortlaut des bisherigen § 9 Abs. 1 StBGebV wird
um die Feststellung ergénzt, dass der Lauf der Verjah-
rungsfrist von der ,Mitteilung der Berechnung nicht ab-
hangig* ist. Die Vergitungsanspriiche des Steuerberaters
verjahren gemaf3 88 195, 199 Abs. 1 BGB.

c) Bestimmung der nach § 11
StBGebV

Rahmengebihr

Wie gehabt bestimmt der Steuerberater die angemessene
Gebihr innerhab eines Gebiihrenrahmens nach hbilligem
Ermessen unter Beriicksichtigung aller Umstande, insbe-
sondere der Bedeutung der Angelegenheit, des Umfangs
und der Schwierigkeit der beruflichen Téatigkeit. Klinftig
kénnen die Einkommens- und Vermégensverhaltnisse der
Mandanten und ein besonderes Haftungsrisiko des Steu-
erberaters berticksichtigt werden.

d) Anderungen der Auslagenregelungen

Die erstattungsfahigen Kosten bei Benutzung des eigenen
Kraftfahrzeugs werden gemél 8 18 Abs. 2 StBGebV von
bisher 0,27 € auf 0,30 € erhoht. Geringfiigige Erhéhungen
des Tagess und Abwesenheitsgeldes finden sich in
§ 18 Abs. 3 SIBGebV.

€) Steuererklarungen nach § 24 StBGebV
§ 24 StBGebV ist die Vorschrift mit den meisten Ande-

rungen. Weit Uberwiegend wurden lange durch den Be-
rufsstand geforderte Anderungen aufgegriffen.
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- Mit der Anderung des § 24 Abs. 1 Nr. 3 StBGebV
sollen die in der alten Rechtslage entstandenen Un-
klarheiten Uber den Gegenstandswert bei Organ-
schaftsfallen beseitigt werden.

—  Mit der Neufassung des 8 24 Abs. 1 Nr. 4 StBGebV
wird auf zahlreiche Anderungen des K 6rperschafts-
teuergesetzes (KSIG) reagiert.

—  Aufgrund von Anderungen des Umsatzsteuerrechts
werden § 24 Abs. 1 Nrn. 7 und 8 SSBGebV neu ge-
fasst. Diese Anderungen dienen vor alem der An-
passung an die Einfihrung des Reverse-Charge-
Verfahrens durch 8§ 13 b Umsatzsteuergesetz
(USIG).

f)  Besprechungsgebuihr nach § 31 StBGebV

Der bisherige Wortlaut des § 31 Satz 1 StBGebV wird
neuer Absatz 1. Neu eingefigt wird § 31 Abs 2
StBGebV, in dessen Satz 2 geregelt ist, dass der Steuer-
berater ,,diese Gebihr nicht fir die Beantwortung einer
mundlichen oder fernmindlichen Nachfrage der Behor-
de“ erhdlt.

g) Abschlussarbeiten nach 8§ 35 Abs. 1 Nr. 3
StBGebV

Mit der Anderung des § 35 Abs. 1 Nr. 3 StBGebV soll
herausgestellt werden, dass die Ableitung des steuerli-
chen Ergebnisses aus dem Handel shilanzgewinn und die
Entwicklung einer Steuerbilanz aus der Handelshilanz
zwei gesonderte Geblhrentatbesténde sind, fir die en
unterschiedlicher Gebuhrenrahmen gilt.

h) Rechtsbehdfsverfahren nach § 40 StBGebV

Umfangreiche Anderungen efolgten beim Rechtsbe-
helfsverfahren, das bisher in den 88 40 bis 43 StBGebV
geregelt war. Das gesamte Verfahren ist in § 40
StBGebV zusammengefasst und die Ubrigen Vorschriften
aufgehoben worden. Es gibt keine Besprechungs- und
Bewei saufnahmegebiihr mehr. Zum Ausgleich wurde der
obere Geblhrenrahmen der nunmehr in 8§ 40 Abs. 1
StBGebV geregelten Geschaftsgebiihr um den 2,5-fachen
Satz auf 25/10 erhdht. Die auch in der alten Rechtdage
bestehenden Ermaliigungsvorschriften fir den Fall, dass
der Steuerberater vor dem Rechtsbehelfsverfahren Ge-
blihren nach 8§ 23, 24, 28 oder 31 StBGebV erhdt, sind
nunmehr in den Absétzen 2 bis 4 und 6 des neuen § 40
StBGebV geregelt. Der Gebihrentatbestand fir den Fall,
dass der Steuerberater in derselben Gelegenheit fir meh-
rere Auftraggeber tétig wird (8 41 Abs. 6 SBGebV
a F.), is neuer § 40 Abs. 5 StBGebV. Dass das Verwal -
tungsverfahren auf Aussetzung der Vollziehung oder auf
Beseitigung der aufschiebenden oder hemmenden Wir-
kung zusammen mit dem Verfahren nach Absatz 1 vor
Verwaltungsbehdrden eine Angelegenheit ist, wurde aus
§ 44 Abs. 2 StBGebV in § 40 Abs. 7 StBGebV gezogen.
Auch in der neuen Rechtdage erhdlt der Steuerberater
eine Erledigungsgebiihr. Diese war bisher in § 40 Abs. 2
StBGebV geregelt und ist neuer § 40 Abs. 8 StBGebV.

[11. Ausbildungswesen

30. Prufungstermine und Anmeldefristen fir den
Ausbildungsberuf zum ,,Steuerfachangestelten«
und fir die Fortbildungspr ifung zum ,,Steuer-
fachwirt«

1. Abschlusspr Gfungen Berufsausbildung
1.1 Abschlusspr ifung — Frihjahr/Sommer 2007

- schriftlicher Teill: 16.04./17.04.2007
- mundlicher Teil: 18.06.2007 bis 29.06.2007

Die Aushildungsabschlussfeier findet am 07.07.2006 in
Potsdam statt.

Anmeldeschluss war der 31.01.2007!

1. Abschlusspr ifung — Her bst/Winter
2007/08

- schriftlicher Teil: 05.11./06.11.2007
- mindiicher Teil: 14.01.2008 bis 25.01.2008

Aushildungsbetriebe, deren Auszubildende vorzeitig an
der Abschlussprifung — Herbst/Winter 2007/08 — tel-
nehmen wollen, haben die Méglichkeit, ab Monat April
2007 die erforderlichen Anmeldeunterlagen bei der Ge-
schéftsstelle  der  Steuerberaterkammer  anzufordern.

Anmeldeschluss: 31.08.2007!

2. Fortbildungsprifungen zum/zur Steuerfach-
wirt/in

2.1 Forthildungspr ifung 2006/07
- mindlicher Teil: am 03.04./04.04.2007

2.2 Forthildungsprifung 2007/08
- schriftlicher Teil: 06.12./07.12. und 08.12.2007
- mindlicher Teil: Anfang April 2008

Anmeldeschluss: 15.09.2007!

Der schriftliche sowie der mindliche Teil der Forthil-
dungsprifung werden in Potsdam  durchgefihrt.

2.3 Prufungster mine 2008/09

Fir die Forthildungsprifungen 2008/09 sind die Termine
voraussichtlich wie folgt:

- schriftlicher Teil: 11.12./12.12. und 13.12.2008
- mindlicher Teil: Anfang April 2009
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31. Ergebnisse der Abschlusspr ifung — Herbst/Win-
ter 2006/2007 — im Ausbildungsberuf ,,Steuer-
fachangestellte/r«

- schriftlicher Teil am 06.11./07.11.06
- mundlicher Teil vom 16.01.07 bis 22.01.07

Zahl | be- | Note | Note | Note | Note [ nicht | schrift [ mind-
der | stan- 1 2 3 4 be- lich lich

Teil- | den san-
neh- [ **) den
mer

*)

42 17 0 0 2 15 25 25 0
40,5 11,8 88,2 |595 [595

*) darin enthalten: 36 Teilnehmer duale Ausbildung

6 Wiederholer
**) darin enthalten: 15 Teilnehmer duale Ausbildung
2 Wiederholer

Vorstand und Geschéftsfihrung méchten den nachfol-
gend genannten Damen und Herren, welche die Ab-
schlussprifung Herbst/Winter 2006/07 erfolgreich absol-
viert haben, sehr herzlich gratulieren:

Baschin, Michagla
Bediirftig, Jennifer
Briesenick, Fritzi
Gutewort, Sophie
Herder, Carmen
Hille, Angelika
Jung, Matthias
Lorenz, Ulrike
Lubitz, Marco
Miiller, Mathias
Nocke, Martin
Otto, Janett

Pitz, Sissy
Richter, Jacqueline
Schiemann, Diana
Seefeld, Andrea
Thor, Michada

Den erfolgreichen Teilnehmern der Abschlusspriifung
Herbst/Winter 2006/07 winschen wir dles Gute im be-
ruflichen sowie personlichen Leben!

32. Umfrage der Steuerberaterkammer Branden-
burg zur Berufsausbildung

An der Umfrage beteiligten sich insgesamt 16 Prifungs-
absolventen der Winterabschlusspriifung 2006/07, davon
haben 16 Absolventen im Rahmen einer dualen Ausbil-
dung den Beruf des Steuerfachangestellten erlernt (Ruck-
laufquote = 94,5%).

Von den 16 Absolventen wirden 14 Absolventen
(87,5%) den Aushildungsberuf weiterempfehlen; 2 Ab-
solventen (12,5%) wirden den Ausbildungsberuf bedingt
oder nicht weiterempfehlen.

Auf den Ausbildungsberuf aufmerksam wurden die Ab-
solventen wie folgt durch:

- Information der Schule 1=> 53%
- Information des Arbeitsamtes 6=> 31,6%
- Eltern, Verwandte, Bekannte 5=> 26,3%
- Anzeigein der Tageszeitung 2=>105%
- Steuerberater 2=> 105%
- Informationsveranstaltungen 2=>105%
- Printmedien/Internet 1=> 53%

(darin enthalten 3 Zwei fachmeldungen)

Die theoretische und praktische Aushildung/Umschulung
insgesamt benoteten mit der Note ,,sehr gut und ,,gut*
62,5% der Absolventen; 31,25% der Absolventen verga-
ben die Note ,,befriedigend und nur 6,25% der Absol-
venten bewerteten die Ausbhildung/Umschulung mit der
Note ,,ausreichend“ und ,mangelhaft“. Die Note ,,unge-
niigend* wurde nicht vergeben.

Der fachliche Teil des theoretischen Unterrichts wurde
von 37,5% (= 6) der Absolventen mit der Note ,,sehr gut*
und ,,gut“ bewertet; 6 Absolventen = 35,5% vergaben die
Note ,,befriedigend und 18,75% - dies entspricht einem
Anteil von 3 Absolventen - benoteten den fachlichen Tell
des Unterrichts mit ,,ausreichend“. Die Note , mangel-
haft“ wurde einmal vergeben, das entspricht 6,25%. Kein
Absolvent vergab die Note ,,ungentigend*.

Der algemeine Tell des theoretischen Unterrichts wurde
von 37,5% der Absolventen mit der Note ,,sehr gut* und
,,gut bewertet. Die Note ,,befriedigend“ vergaben 50,0%
und die Noten ,ausreichend” und , mangelhaft“ wurde
von 12,5% der Absolventen vergeben. Die Note ,,unge-
niigend“ wurde in diesem Fall nicht vergeben.

Von 16 Absolventen wurde der praktische Teil der Aus-
bildung wie folgt bewertet:

Insgesamt 8 Absolventen benoteten den praktischen Teil
der Ausbildung mit der Note ,,sehr gut* und ,,gut” — das
entspricht 50,0%. Die Note ,,befriedigend“ wurde von 3
Absolventen = 18,75% sowie die Noten ,,ausreichend*
und ,,mangelhaft“ wurden insgesamt von 4 Absol venten
= 25,0% vergeben. Die Note ,,ungeniigend wurde e nmal
vergeben, das entspricht 6,25%.

Nach der Abschlusspriifung

- verbleiben 7 Absolventen in der Ausbildungspraxis
=>43,75%

- wechsaln 3 Absolventen in eine andere Steuerbe-
raterpraxis => 18,75 %

- werden 2 Absolventen in einem anderen Beruf ar-
beiten => 12,5%

- werden 3 Absolventen ein Studium beginnen
=>18,75%

- 1 Absolvent machte die Angabe ,,arbeitssuchend*

Es kann davon ausgegangen werden, dass von 16 Befrag-
ten nur 1 Absolvent => 6,25% am Ende der Ausbil-
dung/Umschulung noch ohne Arbeit war.
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Nur 12,5% der befragten ehemaligen Auszubildenden
gaben an, dass fir se die Hohe der Aushildungsvergi-
tung fir die Berufswahl ,,sehr wichtig“ oder ,,wichtig
war; fir 50,0% der Befragten spielte die Hohe der Aus-
bildungsvergiitung eine eher ,,untergeordnete Rolle” und
bel 37,5% der Befragten spielte die Hohe der Aushil-
dungsvergiitung bel der Berufswahl gar ,,keine Roll €.

33. Beginn des Ausbildungs ahres 2007/2008 lang-
fristig vorbereiten: Sicherung motivierter und
qualifizierter Ausbildungsplatzbewer ber

Bis zum 31.12.2006 konnten bedingt durch die Initiati-
ven der Mitglieder der Steuerberaterkammer Branden-
burg erfreulicherweise 117 neue Aushildungsverhaltnisse
fur das derzeit laufende Aushildungsjahr neu eingetragen
werden. Dies entspricht jedoch einem Rickgang von
13,9 % im Vergleich zum Vorjahreszeitraum.

Seit einigen Jahren sinkt aufgrund der negativen demo-
graphischen Entwicklung auch die Zahl der Schulabgéan-
ger im Land Brandenburg. Somit stehen deutlich weniger
Ausbildungsplatzbewerber zur Verfligung, als dies noch
in den Vorjahren der Fall war. Im vergangenen Jahr wur-
de deutlich, dass freie Aushildungsplétze nicht besetzt
werden konnten, da geeignete Bewerber nicht in ausrei-
chendem Mal3e zur Verfiigung standen.

Bel abnehmenden Schillerzahlen und gleichzeitig stei-
gendem Durchschnittsalter der Mitarbeiter in den Kanz-
leien wird es zukiinftig schwieriger — und teuer — werden,
geeignete Mitarbeiter zu finden.

Zukunftig werden ,.einfache Tétigkeiten im Bereich der
Buchhaltung durch den EDV-Einsatz in den Steuerbera-
ter-Praxen weiterhin zurtickgehen. Aufgrund der Erwei-
terung solcher Tétigkeitsgebiete wie betriebswirtschaftli-
che Beratung, Unternehmensnachfolgeberatung und
Existenzgriindungsberatung werden jedoch auch an die
Mitarbeiter in den Kanzleien erhohte und neue Anforde-
rungen gestellt.

Vor dem Hintergrund, dass sich nunmehr die geburten-
schwachen Jahrgénge ankiindigen, sollte durch die Mit-
glieder der Steuerberaterkammer Brandenburg eine lang-
fristige Aushildungsstrategie verfolgt werden. Der Be-
rufsstand ist gefordert, in seinen Praxen rechtzeitig fir
Nachwuchs Sorge zu tragen. Ausbildung stellt eine In-
vestition fir die Zukunft dar und die Hohe des Aushil-
dungsnutzens bzw. die Relation zu den Ausbildungskos-
ten durften dabei ein wesentlicher Grund fur betriebliche
Aushildungsaktivitéaten sein.

Daher der Appell: Jetzt Ausbildungsplétze schaffen,
damit auch im Hinblick auf den sich in Zukunft noch
ver stdrkenden Fachkréaftemangel ausreichend quali-
fizierte Mitarbeiter zur Verfigung stehen werden!

Aufgrund ihrer besonderen Leistungsfahigkeit sollten
sich gerade grollere Kanzleien auf ihre Verpflichtung
besinnen, Nachwuchs auszubilden. Es ist jedoch festzu-
stellen, dassin diesen Praxen unterproportional wenig

ausgebildet wird und stattdessen |, fertige” Steuerfachan-
gestellte eingestel It werden.

Bel der Entscheidung, einen Ausbildungsplatz (mehr) zur
Verfiigung zu stellen, sollten die nachfolgenden Uberle-
gungen beriicksichtigt werden:

e Die Anforderungen an einen Auszubildenden durfen
nicht Uberspannt werden. Genauso wichtig wie gute
Schulnoten sind Motivation und Interesse am Beruf.

Deshalb sollte der Einstellung von Realschillern ge-
nerell offen gegentiber gestanden werden. Diese ver-
figen unter Umsténden bereits Uber Vorkenntnisse
im Bereich Rechnungswesen und Wirtschaftslehre.

e Der Einrichtung von Praktikumsplétzen ist besondere
Bedeutung beizumessen. Erfahrungen zeigen, dass
das Interesse am Beruf bel vidlen Auszubildenden
gerade durch en Praktikum geweckt wurde.

Wir mdéchten in diesem Zusammenhang darauf hin-
weisen, dass sich fir die Auswahl geeigneter Bewer-
ber fir die Besetzung eines Aushildungsplatzes das
Kennenlernen  wéhrend eines Schillerpraktikums
bewahrt hat.

e  Schwierigkeiten, Auszubildende mit den Arbeiten zu
versorgen, die der Aushildung dienen, kénnen viel-
fach gelést werden, wenn der Auszubildende Uber
einen langeren Zeitraum einem bestimmten Mitarbei-
ter zugeordnet wird.

Der Vorstand der Steuerberaterkammer Brandenburg
appelliert an alle Berufskalleginnen und -kollegen wie-
derum Ausbildungsplétze fir das Ausbildungsiahr
2007/2008 fur die Schulabganger zur Verfligung zu stel-
len, und diese sowohl den d&rtlichen Agenturen flr Arbeit
als auch der Kammergeschéftsstelle zur Aufnahme in
unsere Ausbildungsplatzbdrse im Internet zu melden.

Allen Kammermitgliedern werden die dazu erforderli-
chen Unterlagen mit gesondertem Rundschreiben Ende
Mérz 2007 zugehen.

Die Kammergeschéftsstelle steht aushildungswilligen
Koalleginnen und Kollegen jederzeit zu allen Fragen ,,rund
um die Berufsausbildung mit Rat und Tat zur Verfu-

gung.

34. Begabtenforderung ber ufliche Bildung — Finan-
zielle Unter stiitzung fiir die ,,Karriere mit L eh-
re«

Seit 1991 unterstiitzt das Forderprogramm der Bundesre-
gierung ,.Begabtenférderung berufliche Bildung“ gezielt
begabte junge Absolventinnen und Absolventen einer
Berufsaushildung bei ihrer , Karriere mit Lehre“ mit ei-
nem Weiterbildungsstipendium. Finanziert wird das Pro-
gramm vom Bundesministerium fir Bildung und For-
schung. Durchgefiihrt wird es von den Kammern und
zusténdigen Stellen fir Berufshildung.
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Wer kann gefdrdert werden?

Bewerben um ein Weiterbildungsstipendium der Begab-
tenforderung berufliche Bildung kann sich, wer:

e eine Aushildung in einem anerkannten Ausbildungs-
beruf auf der Grundlage des Berufshildungsgesetzes
(BBiG) oder der Handwerksordnung (HWO) abge-
schlossen hat,

e die Berufsabschlussprifung mit mindestens 87
Punkten bzw. der Durchschnittsnote 1,9 oder besser
bestanden hat

e oder
bel einem Uberregionalen beruflichen Leistungswett-
bewerb unter die ersten Drei gekommen ist
oder
ihre/seine Qualifikation durch einen begrindeten
Vorschlag des Arbeitgebers oder der Berufsschule
nachwei sen kann,

e weder Student/in noch Hochschulabsolvent/in ist,

e zum Aufnahmezeitpunkt jinger als 25 Jahre ist.
Es besteht die Mdglichkeit einer Aufnahme auch
nach Vollendung des 25. Lebensgahrs, wenn An-
rechnungszeiten wie z.B. Grundwehr- oder Zivil-
dienst, Mutterschutz oder Elternzeit nachgewiesen
werden konnen. Die Anrechnungsfahigkeit dieser
Zeiten ist auf drei Jahre begrenzt.

Waswird gefordert?

Forderfahig sind anspruchsvolle — in der Regel — berufs-
begleitende Mal3nahmen:

e der Erwerb fachbezogener beruflicher Qualifikatio-
nen,

e die Vorbereitung auf Prifungen der beruflichen
Aufstiegsfortbildung (z.B. Meister/in, Techniker/in,
Betriebswirt/in, Fachwirt/in, Fachkaufmann/Fach-
kauffrau)

e der Erwerb fachlbergreifender und allgemeiner
beruflicher oder sozialer Kompetenzen (z.B. Fremd-
sprachen, EDV kommunikative Fertigkeiten, Kon-
flikt- und Projektmanagement).

Bereits begonnene Weiterbildungen kénnen nicht gefér-
dert werden.

Wie hoch und wielange wird gefordert?

Uber einen Zeitraum von maxima drei Jahren konnen
die Stipendiatinnen und Stipendiaten Zuschiisse von
jahrlich bis zu 1.700 EUR fir anspruchsvolle Weiterbil-
dungen beantragen; in drel Jahren also insgesamt bis zu
5.100 EUR. Der Eigenanteil betrdgt 20% der Kosten-
héchstens jedoch 180 EUR pro Forderjahr.

Wo kann man sich bewer ben?

Ansprechpartnerin in allen Fragen der Begabtenférderung
berufliche Bildung ist die Stelle, bei der das Aushil-
dungsverhdltnis einer/s Bewerberin/s eingetragen war.
Die Steuerberaterkammer Brandenburg it eine dieser
Stellen. Sie fuhrt das Forderprogramm im Auftrag des
Bundesministeriums fir Bildung und Forschung nach
dessen Richtlinien durch, wahlt ihre Stipendiatinnen und
Stipendiaten aus, berét diese, entscheidet Uber die Férder-
fahigkeit beantragter Weiterbildungen und zahlt die For-
dermittel aus.

Bewerbungsschluss ist jeweils der 15. November des
Vorjahres. Im anschlief3enden Auswahlverfahren bertick-
sichtigen wir ale Bewerbungen, die fristgerecht und
vollsténdig bei uns eingegangen sind. Bewerbungsformu-
lare kdnnen bei der Steuerberaterkammer Brandenburg
abgefordert werden.

Ein Anspruch auf Aufnahme in die Begabtenférderung
berufliche Bildung besteht nicht.

Mehr zum Thema unter: www.begabtenfoerderung.de
bzw. auf Anfrage bei der Geschéftsstelle der Steuerbera-
terkammer Brandenburg.

35. Foérdermoglichkeiten bei der Weiter bildung von
Beschéftigten in kleinen und mittleren Unter -
nehmen

Auch der Welterbildung von Beschéftigten in den Kanz-
leien kommt zukiinftig eine immer gréler werdende Be-
deutung zu.

Die Steuerberaterkammer hatte sich deshab an das Mi-
nisterium fir Arbeit, Soziales, Gesundheit und Familie
des Landes Brandenburg gewandt, um zu erfahren, wie
das Land Brandenburg die Weliterbildung von Mitarbei-
tern in kleinen und mittleren Unternehmen unterstiitzt.

Das Ministerium hat informiert, dass die Weiterbildung
von Mitarbeitern in kleinen und mittleren Unternehmen
auf Basis einer Richtlinie zur Férderung der Kompetenz-
entwicklung durch Qualifizierung in kleinen und mittle-
ren Unternehmen im Land Brandenburg unterstiitzt wird.
(Die Richtlinie kann unter der Internetanschrift
www.l asa-brandenburg.de abgerufen werden.)

Bel diesem Forderprogramm geht es um die antelige
Finanzierung von bedarfsgerechten Qualifizierungsmal3-
nahmen zur Stabiliserung und Sicherung von Arbeits-
plétzen. Der Brandenburger Ansatz betont dabei die Ein-
bindung in die Entwicklungsziele der Unternehmen und
fordert die individuelle berufliche Weiterbildung auf der
Basis einer aktuellen Qualifikationsbedarfsanalyse.

Forderfahig sind Qualifizierungsmainahmen von Be-
schéftigten und Geschéftsfiihrern/Geschaftsfihrerinnen,
die prozesshegleitende Beratung des Managements klei-
ner und mittlerer Unternehmen und das Projektmanage-
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ment bei Kooperationen von Unternehmen oder Beschaf-
tigtenvertretungen im Weiterbildungsverbund.

Gefordert werden Personal- und Sachausgaben bzw.
Ausgaben fir externe Qualifizierungdeistungen sowie
notwendige Kinderbetreuungskosten. Antragsteller kon-
nen entweder erwerbswirtschaftlich tétige Unternehmen
mit maxima 250 Beschéftigten und einem Jahresumsatz
von héchstens 50 Mio. EUR oder einer Bilanzsumme
von 43 Mio. EUR mit Betriebssitz im Land Brandenburg
sein. Die Unternehmen koénnen auch Organisationstrager
zur Beantragung der Foérderung beauftragen.

Qualifizierungsmalinahmen koénnen auf der Grundlage
einer Bedarfsanalyse pro Jahr mit bis zu 3.000 EUR pro
Teilnehmer oder Teillnehmerin gefordert werden. Der
Eigenantell der Betriebe betrégt mindestens 30 % der
zuwendungsfahigen Ausgaben.

Ausgeschlossen von der Férderung sind alle berufsab-
schlusshezogenen Qualifikationen im Sinne des Auf-
stiegsfortbildungsforderungsgesetzes  (AFBG)  sowie
Banken, Sparkassen und Verscherungsunternehmen.
Ebenfalls nicht férderfahig sind Leistungen, die ein Ver-
tragsverhaltnis — wie z. B. zwischen Steuerberater und
Mandant — berthren.

Ein aktueles Evauierungsgutachten bestdtigt, dass es
mit der Richtlinie gelungen ist, eine unternehmensnahe
und in betriebliche Entwicklungsprozesse elngebundene
Weiterbildung zu fordern, die zu positiver Beschéfti-
gungsentwicklung in den Unternehmen beigetragen hat.

Im Rahmen des Landesarbeitskreises Fachkréftesiche-
rung ordnet sich die Forderrichtlinie in den vereinbarten
Malnahmeplan ein und wird in Abstimmung mit den
regionalen Verantwortungstragern weiterentwickelt.

Weitere Informationen werden Uber die Informations-
und Beratungsangebote der Landesagentur fir Struktur
und Arbeit (LASA) Brandenburg GmbH zur Verfligung
gestellt. Die Internetseite www.lasa-brandenburg.de
bietet einen umfassenden Uberblick zu aktuellen For-
dermoglichkeiten und erméglicht auch den Zugang zur
Weiterbildungsdatenbank Brandenburg, die mehr als
17.500 Bildungsangebote enthalt. Sechs Regionalbiiros
fir Fachkréftesicherung an den Standorten Cottbus, E-
berswalde, Frankfurt/Oder, Luckenwalde, Neuruppin und
Potsdam leisten darlber hinaus kompetente Unterstiit-
zung zu Fragen der Qualifikations- und Kompetenzent-
wicklung in Unternehmen.

36. ,,Mandanten beraten: Ausbildung lohnt!* —
Gemeinsame I nitiative fir Ausbildung mit dem
Bundesministerium fur Bildung und For schung

Das Engagement der Bundessteuerberaterkammer und
der Steuerberaterkammern flr Ausbildung ist in den
vergangenen Monaten vermehrt auf positive Reaktionen
aus der Politik gesto3en. So hat das Bundesminigterium
fur Bildung und Forschung (BMBF) grof3es Interesse an

gemeinsamer Offentlichkeitsarbeit mit der Bundessteuer-
beraterkammer zu Gunsten der beruflichen Ausbildung.

Dies wurde aufgegriffen und gemeinsam mit dem BMBF
die Broschire ,,Mandanten beraten: Ausbildung lohnt!«
herausgegeben.

Mit der gemeinsamen Aktion ,,Mandanten beraten: Aus-
bildung lohnt!*“ setzen sich das Bundesministerium fir
Bildung und die Bundessteuerberaterkammer fir mehr
Aushildung in kleinen und mittleren Unternehmen ein.
Der Président der Bundessteuerberaterkammer Dr. Klaus
Heilgeist und der Parlamentarische Staatssekretér bei der
Bundesministerin fir Bildung und Forschung, Andreas
Storm, prasentierten die Initiative am 27.02.2007 auf der
Bildungsmesse didactain Kdln.

Als zentrale Ansprechpartner auf steuerlichem und auf
betriebswirtschaftlichem Gebiet kdnnen Steuerberater
ihre Kompetenz verstérkt auch dafir einsetzen, ihren
mittel sténdischen Mandanten eigene Ausbildung als Tell
einer vorausschauenden Personal politik nahe zu bringen.
Der Beraterleitfaden ,Mandanten beraten: Ausbildung
lohnt!* unterstitzt sie dabel. Die Broschire informiert
unter anderem Uber die Ermittlung des Nachwuchsbe-
darfs im Betrieb sowie Uber Kosten, Nutzen und Rah-
menbedingungen fir betriebliche Berufshildung.

Die Broschire kann jetzt kostenlos mit dem als Anlage
zum Mitteilungsblatt 01/2007 beigefligten Bestellformu-
lar bel der Kammergeschéftsstelle angefordert werden.
Des Weiteren stehen die Broschire sowie ein Mandan-
tenflyer als pdf-Dateien im Mitgliederbereich unserer
Homepage im Punkt ,Kammerservice unter ,,Mandanten
beraten: Aushildung lohnt!“ zur Verfligung.

37. Nach der Berufsschule nochmalsin die Kanzlei —
erlaubt oder nicht?

§ 15 Berufshildungsgesetz (BBiG) regelt, dass der Ar-
beitgeber den Auszubildenden fir die Teilnahme am
Unterricht in der Berufsschule (bei Fortzahlung der Ver-
gutung) freizustellen hat. Was aber, wenn die Unter-
richtszeit kirzer ig as die vereinbarte Arbeitszeit oder
wenn Unterrichtsstunden ausfallen? Muss der Lehrling
dann in die Ausbildungsstatte kommen?

Zunéchst gilt fur Jugendliche im Sinne des JArbSchG wie
fir erwachsene Auszubildende gleichermalien, dass sie
nicht vor einem vor 9 Uhr beginnenden Unterricht in der
Aushildungspraxis beschaftigt werden dirfen.

Fir noch nicht volljahrige Auszubildende gilt weiter, dass
sie an einem Berufsschultag mit mehr as 5 Unterrichts-
stunden (a 45 Minuten) einmal in der Woche nicht in der
Praxis des Aushildenden beschéftigt werden dirfen. Bei
einem zweiten Berufsschultag mit mehr als 5 Unterrichts-
stunden ist aber eine anschlief3ende Beschéftigung zulés-
sig. Bel volljdhrigen Auszubildenden gilt dies fir beide
Berufsschultage.
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Fallt Unterricht aus, sind die Auszubildenden prinzipiell
verpflichtet, die Berufspraxis aufzusuchen. Dies ist nur
dann nicht erforderlich, wenn die sich aufgrund der Dau-
e des Ausfalls ergebene Restzeit fur die betriebliche
Ausbhildung an dem betreffenden Tag die Rickkehr in
den Betrieb nicht mehr zumutbar erscheinen lasst (so
z. B. die Wegezeit zu lang oder die Restzeit im Betrieb
fir eine sinnvolle Beschéftigung nicht ausreichend er-
scheint). Was fir den einen Auszubildenden gilt, kann
also fir einen anderen Auszubildenden durchaus nicht
zutreffend sein.

V. Steuerrecht/Zivil- und Handels-
recht/Arbeitsrecht

38. Nichtabziehbarkeit von Beitrégen zu Rentenver -
sicher ungen als vor weggenommene Wer bungs-
kosten bei den Einkiinfteni.S.d. §22Nr. 1
ESIG

Bei der Bundessteuerberaterkammer héufen sich Anfra-
gen zur Thematik Nichtabziehbarkeit von Beitrégen zu
Rentenversicherungen as vorweggenommene Wer-
bungskosten bel den Einkinfteni. S. d. § 22 Nr. 1 EStG.
Da diese Thematik insbesondere im Hinblick auf die
Entscheidung des BFH vom 8. November 2006 wieder
an Aktualitédt gewonnen hat, kann die Ubersicht der we-
sentlichen zu diesem Problem bisher ergangenen Verwal-
tungsanweisungen sowie der einschldgigen Rechtspre-
chung unter
www.stbk-brandenburg.de/Downl oads/Aktuelles

im Internet eingesehen werden. Dabel wird unterschieden
zwischen

e der Nichtabzienhbarkeit von Beitrégen zu Rentenver-
sicherungen a's vorweggenommene Werbungskosten
bei den Einkinfteni. S. d. § 22 Nr. 1 ESIG fir Ver-
anlagungszeitrdume vor 2005 und

e der Nichtabzienhbarkeit von Beitrégen zu Rentenver-
sicherungen a's vorweggenommene Werbungskosten
bei den Einkinfteni. S. d. § 22 Nr. 1 ESIG fir Ver-
anlagungszeitrdume ab 2005.

Ferner enthalt die Ubersicht Hinweise zu Verwaltungs-
anweisungen sowie Rechtsprechung der Rentenbesteue-
rung nach den Vorschriften des Alterseinkiinftegesetzes
(AItEinkG).

Uber das 0. a. BFH-Urteil werden wir noch gesondert
informieren.

39. BFH zur Behandlung von Beitragen zu den ge-
setzlichen Rentenver sicherungen in den Veran-
lagungszeitraumen vor 2005

Der Bundesfinanzhof hat mit Urteil von 8. November
2006 (X R 45/02), verdffentlicht am 17. Januar 2007,
entschieden, dass Beitrage zu den gesetzlichen Renten-
versicherungen in den Veranlagungszeitrdumen vor 2005
nur als Sonderausgaben mit den sich aus § 10 Abs. 3
ESIG a. F. ergebenden Hochstbetragen abziehbar sind.

Hieran habe sich durch das Inkrafttreten des Altersein-
kiinftegesetzes (AItEinkG) vom 5. Juli 2004 (BGBI. |
2004, 1427) zum 1. Januar 2005 nichts gedndert.

Zur Frage der Vereinbarkeit der Rechtslage vor 2005 mit
héherrangigem Recht, aso zur Frage, ob die Versagung
des Abzugs von Beitrdgen zur Rentenversicherung als
vorweggenommene Werbungskosten bei den Einkinften
i.S.d. 8§22 Nr. 1 EStG verfassungsgemal3ist, hat sich der
Bundesfinanzhof nicht geduRert. Insoweit gilt nach wie
vor der Vorlaufigkeitsvermerk laut BMF-Schreiben vom
10. November 2006 (IV A 7 — S 0338 — 50/06).

Zur selben Rechtsfrage ist ein weiteres Verfahren vor
dem X. Senat des Bundesfinanzhofes anhédngig (X R
11/05). Auch in diesem Verfahren geht es - soweit er-
sichtlich - nur um die einfachgesetzliche Audegungsfra-
ge, ob Rentenversicherungsbeitrége als vorweggenom-
mene Werbungskosten statt al's Sonderausgaben abzuzie-
hen sind. Es ist jedoch nicht davon auszugehen, dass der
X. Senat in diesem Verfahren anders entscheiden wird.

40. Hinzurechnungsbesteuer ung nach dem Auf3en-
steuer gesetz (AStG)

Das Bundesminigterium der Finanzen hat mit Schreiben
vom 8. Januar 2007 (IV B 4 — S 1351 — 1/07) zu den
Folgen der Entscheidung des EUGH vom 12. September
2006 in der Rechtssache C-196/04 (Cadbury Schweppes)
Stellung genommen.

Im zu entscheidenden Sachverhalt hatte eine britische
Muttergesellschaft im International Financial Services
Center Dublin (Irland) niedergelassene Tochtergesell-
schaften, deren Gewinne einer Besteuerung von 10%
unterworfen wurden. Das Steuerrecht des Vereinigten
Koénigreichs sah generell bei beherrschten audandischen
Gesdllschaften, die einer niedrigen Besteuerung unterlie-
gen, eine Hinzurechnungsbesteuerung bei der britischen
Muttergesellschaft vor. In einer Reihe von Fallen kam
eine Ausnahme von der Hinzurechnungsbesteuerung zum
Tragen, etwa wenn die zu versteuernden Gewinne der
beherrschten  audéndischen Gesellschaft  bestimmte
Schwellenwerte nicht Uberstiegen. Ferner lief? das briti-
sche Steuerrecht einen zweistufigen Motivtest zu.

Der EUGH sieht in dieser Regelung einen Verstold gegen
die Niederlassungsfreiheit gemai Artikel 43 EG, well die
Niederlassungsfreiheit es verbiete, dass der Herkunfts-
mitgliedstaat die Niederlassung eines seiner Staatsange-
hérigen oder einer nach seinem Recht gegrindeten Ge-
sellschaft in einem anderen Mitgliedstaat, etwa durch
eine Hinzurechnungsbesteuerung, behindert. Dies sai nur
beim Vorliegen zwingender Griinde des d&ffentlichen
Interesses gerechtfertigt. Nicht ausreichend fir diese
Beschrénkung sei ein Vorteil, der aus der geringen steuer-
lichen Belastung einer Tochtergesellschaft mit Sitz in
einem anderen Mitgliedstaat als dem, in dem die Mutter-
gesellschaft ansdssig i, resultiert. Viemehr ist, so der
EuGH, eine nationale Malnahme, die die Niederlas-
sungsfreiheit beschrénkt, nur dann gerechtfertigt, wenn
sie sich speziell auf rein kiingtliche Gestaltungen bezieht,
die darauf ausgerichtet sind, der Anwendung der Rechts-
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vorschriften des betreffenden Mitgliedstaates zu entge-
hen.

Auch das deutsche AulRensteuerrecht seht eine Hinzu-
rechnungsbesteuerung vor und es stellt sich die Frage,
welche Auswirkungen das o. g. EUGH-Urtell darauf hat.

Das BMF regelt in seinem Schreiben vom 8. Januar
2007, dass his zu einer gesetzlichen Regelung die 88 7
bis 14 AStG generell unverdndert Anwendung finden.
Nur dann sollen die unter den Voraussetzungen der 88 7
Abs. 1 und 14 ASIG bei einem inléndischen Gesellschaf-
ter aus einem EU-/ oder EWR-Mitgliedstaat stammenden
steuerpflichtigen hinzuzurechnenden Betrége nicht nach
§ 18 ASG festgestellt werden, wenn er nachweist, dass
die Gesdllschaft eine wirkliche wirtschaftliche Téatigkeit
in diesem Staat auslibt. Hiervon ausgenommen sind Ein-
kiinfte aus Staaten, die keine steuerliche Amtshilfe leis-
ten. Das BMF-Schreiben enthalt einen Katalog der vom
Steuerpflichtigen zu erflillenden Nachweise im Hinblick
auf die im anderen Mitgliedstaat ansdssige Gesdllschaft,
etwa die aktive, sténdige und nachhaltige Tellnahme am
Marktgeschehen im Rahmen ihrer gewoéhnlichen Ge-
schéftstétigkeit. Abzustellen ist, auch in Bezug auf den
Umfang der zu fordernden Nachwelise, auf die Umstande
des Einzelfalls.

Eine Ausnahme von der Hinzurechnungsbesteuerung gilt
ferner u. a. dann nicht, wenn die Einkiinfte nur aufgrund
des § 7 Abs. 6 AStG hinzurechnungspflichtig sind sowie
fur Einkinfte, die Betriebsstatten in Staaten oder Gebie-
ten aulerhalb der EU oder des EWR zuzurechnen sind.

Schliefdlich wendet das BMF bei einer Nichtfeststellung
der Hinzurechnungsbesteuerung die Vorschriften Uber
die Gewinnabgrenzung zwischen nahestehenden Perso-
nen bzw. verbundenen Unternenmen (§ 1 ASIG; Rege-
lung der Doppelbesteuerungsabkommen entsprechend
Artike 9 OECD-MA) an.

Die im BMF-Schreiben enthaltenden Grundsitze sind auf
dle Félle anzuwenden, in denen die Einkommen- oder
K érperschaftsteuer nicht bestandskréaftig festgesetzt ist.

41. Umsatzsteuerliche Behandlung der laufenden
Finanz- und L ohnbuchfiihr ung

Das Bundesministerium der Finanzen hat sich in seinem
Schreiben zu Fragen der Erhéhung des Umsatzsteuersat-
zes vom 11. August 2006 — IV A 5 - S 7210 - 23/06,
BStBI. | 2006, S. 477, in Tz. 22 u. a. zum Charakter der
Finanz- und Lohnbuchfiihrungen gedulRert. Da sich diese
Leistungen generell Uber einen langeren Zeitraum er-
strecken, handelt es sich um Dauerleistungen. Auf diese
Dauerleistungen, die vor dem 1. Januar 2007 erbracht
werden, ist der bis zum 31. Dezember 2006 geltende
Steuersatz Uber 16 % anzuwenden. Spéater ausgefihrte
Dauerleistungen sind dem neuen allgemeinen Steuersatz
in Hohe von 19 % zu unterwerfen.

Gemald Tz. 24 des oben bezeichneten BMF-Schreibens
liegen dann, wenn diese Dauerlei stungen nicht insgesamt

flr den vereinbarten Leistungszeitraum, z. B. das Kaen-
derjahr, sondern fur kirzere Zeitraume, z. B. fir einen
Kalendermonat, abgerechnet werden, Teilleistungen i. S.
d. § 13 Abs. 1 Nr. 1 Buchst. a) Satz 3 UStG vor. Die
Anwendung des zutreffenden allgemeinen Steuersatzes
richtet sich nach dem Zeitpunkt der Ausfiihrung der je-
weiligen Teilleistung.

Dem neuen Umsatzsteuersatz in Hohe von 19% unterliegt
folglich im Regefall die Finanzbuchfiihrung fir den
Monat Dezember 2006, da diese erst im Jahr 2007 erstellt
wird. Gleiches gilt ggf. auch fir die Finanzbuchhaltung
fur den Monat November 2006.

Wird bei einer Dauerleistung z. B. fir die Zeit vom 1. Juli
2006 bis zum 30. Juni 2007 vor dem 1. Januar 2007 ein
kirzerer Abrechnungszeitraum (z. B. Kalendervierteljahr)
als friher vereinbart, sind umsatzsteuerrechtlich entspre-
chende Teilleistungen anzuerkennen. Wegen der weiteren
Einzelheiten wird insbesondere auf Tz. 25 des BMF-
Schreibens hingewiesen.

Bel Lohnbuchfihrungen und Lohnabrechnungen ist die
Situation eine andere. Hier erfolgt im Regelfall eine mo-
natliche Abrechnung je Arbeitnehmer. Aus diesem Grun-
de dirfte im Fall der Lohnbuchfiihrung und Lohnabrech-
nung beim Vorliegen der vorgenannten Voraussetzungen
eine Tellleistung im umsatzsteuerrechtlichen Sinne gege-
ben sein. Werden aso die Lohnabrechnungen im Jahr
2006 erbracht und fur einen im Jahr 2006 endenden Zeit-
raum abgerechnet, betragt der Umsatzsteuersatz hierauf
16%.

42.  Aktivierungspflicht fir K érper schaftsteuer gut-
haben nach dem SEStEG

Das Gesetz Uber steuerliche Begleitmalinahmen zur Ein-
filhrung der Européischen Gesdllschaft und zur Anderung
weiterer steuerrechtlicher Vorschriften (SESEG) ist am
12. Dezember 2006 im Bundesgesetzblatt Teil | S. 2782
verdffentlicht worden. Mit diesem Gesetz ist das bisheri-
ge System der Korperschaftsteuerminderung durch eine
ratierliche Auszahlung des Korperschaftsteuerguthabens
im Zeitraum von 2008 bis 2017 ersetzt worden (§ 37 Abs.
4 his 7 KStG). Das Korperschaftsteuerguthaben wird
letztmalig auf den 31. Dezember 2006 ermittelt. Der
Anspruch auf Auszahlung des Guthabens entsteht mit
Ablauf des 31. Dezember 2006 und wird fir den gesam-
ten Auszahlungszeitraum festgesetzt. Der Anspruch ist
nicht verzinglich.

Der Hauptfachausschuss (HFA) des Indituts der Wirt-
schaftspriifer hat sich in seiner 205. Sitzung am 28. und
29. November 2006 mit den Konsequenzen dieser Rege-
lungen fir die Rechnungslegung befasst. Er ist dabei zu
folgenden Ergebnissen gelangt.

Rechnungd equng nach HGB

Da der Auszahlungsanspruch mit Ablauf des 31. Dezem-
ber 2006 in voller Hohe entsteht, ist handelsrechtlich die
erfolgswirksame Aktivierung des gesamten Anspruchs
auf Auszahlung des K érperschaftsteuerguthabens zum
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31. Dezember 2006 geboten. Aufgrund der Unverzins-
lichkeit des Anspruchs erfolgt die Bewertung zum Bar-
wert des gesamten Erstattungsanspruchs. Fir die Diskon-
tierung ist ein fristadagquater riskofreier Zinssatz zu ver-
wenden. Als Orientierungshilfe kann z. B. die Verzin-
sung von Bundesanleihen herangezogen werden.

In der Frage, wie sich der Betrag der Korperschaftsteuer-
erstattung auf die Durchfihrung von Ergebnisabfiih-
rungsvertragen auswirkt, spricht nach Auffassung des
HFA einiges daflr, den Ertrag aus der Aktivierung des
gesamten Anspruchs auf Auszahlung des Korperschaft-
steuerguthabens in den an die Muttergesellschaft abzu-
fuhrenden Gewinn einzubeziehen.

Rechnungd equng nach IFRS

Da das Gesetz bis zum Jahresende 2006 hinreichend
konkretisiert ist (substantively enacted), muss der gesam-
te Erstattungsanspruch zum 31. Dezember 2006 erfolgs-
wirksam aktiviert werden. IAS 12.52A f. sind nicht an-
wendbar, da kein bedingter Anspruch bzw. keine An-
kniipfung an Dividendenausschiittungen besteht.

Bel dem Erstattungsanspruch handelt es sich wirtschaft-
lich um eine Uberzahlung im Sinne von IAS 12.12, so
dass der Anspruch trotz seines langfristigen Charakters
als current tax und nicht als deferred tax zu behandeln
ist.

Angesichts einer fehlenden expliziten Regelung neigt der
HFA zu der Auffassung, dass eine Bewertung des Erstat-
tungsanspruchs zum Barwert unter Verwendung eines
fristadéquaten risikolosen Zinssatzes sachgerecht ist. Ein
Diskontierungsverbot besteht in IAS 12 nur fur deferred
tax (IAS 12,53 f.). Die as Begrindung fur dieses Dis-
kontierungsverbot genannte Komplexitat der Ermittiung
ist nicht auf current tax Gbertragbar. DarUber hinaus tragt
die Diskontierung der Unverzinglichkeit des Anspruchs
angemessen Rechnung.

Der Ausweis erfolgt als assets for current taxi. S. v. IAS
1.68 (m).

43. Steuerdaten-Uber mittlungsver or dnung

Der Bundesrat hat am 15.12.2006 der Verordnung des
Bundesministeriums der Finanzen (BR-Drs. 834/06) in
der Form der Empfehlung des Finanzausschusses vom
04.12.2006 (BR-Drs. 834/1/06) zur Anderung der Steu-
erdaten-Ubermittlungsverordnung zugestimmt (BR-Drs.
834/06). Die Anderungen der Steuerdaten-Ubermitt-
lungsverordnung traten am 01.01.2007 in Kraft.

Hervorzuheben sind nach Angaben der Bundessteuerbe-
raterkammer insbesondere

— der Vezicht auf eine qualifizierte elektronische
Signatur bei Einsatz eines Authentifizierungsverfah-
rens sowie

— die Ausweitung der Mdoglichkeiten zur eektroni-
schen Datenlibermittiung.

Aufgrund der Neuregelung des § 87a Abs. 6 AO durch
das Jahressteuergesetz 2007 wird nunmehr zugelassen,
dass bei der dektronischen Ubermittlung von Dokumen-
ten, fUr die durch Gesetz die Schriftform vorgesehen i,
abweichend von § 87a Abs. 3 Satz 2 AO auf eine qualifi-
Zierte elektronische Signatur verzichtet werden kann,
soweit ein Verfahren zur Authentifizierung des Daten-
Ubermittlers eingesetzt wird und die Integritdt der Uber-
mittelten Daten gewéhrleistet ist. Die Beschreibung des
technischen Verfahrens ist Gegenstand der Steuerdaten-
Ubermittlungsverordnung.

Im Rahmen des Elster-Online-Verfahrens wird die Abga-
be der elektronischen Einkommensteuererklarung schon
seit Jahresbeginn 2006 ohne qualifizierte elektronische
Signatur, also nur mit einer entsprechenden Authentifizie-
rung, praktiziert. Dieses Vorgehen ist nunmehr zum
01.01.2007 auch gesetzlich umgesetzt worden.

Das DWS-Ingtitut hatte im Rahmen eines Fachbeitrages
. Verfahrengrechtliche Probleme der elektronischen Steu-
ererkldrung“ den Wegfall der el genhandigen Unterschrift
bzw. eines gleichwertigen Ersatzes kritisiert (vgl. Mittei-
lungsblatt 4/2006, Tz. 51).

Die nunmehr umgesetzte gesetzliche Ldsung 16st, so die
Einschdtzung der Bundessteuerberaterkammer, einige,
jedoch nicht alle offenen Fragen. Nach wie vor ungel 6st
sind die Fragen, die sich ergeben, wenn Angehdrige der
steuerberatenden Berufe fur ihre Mandanten Steuererkld-
rungen per Elser-Online-Verfahren einrechen. Notwen-
dig wére hier ein weiterer verfahrensrechtlicher Schritt,
der bewirkt, dass die vom Steuerberater per Elster-Online
abgegebene elektronische Erklarung dem Steuerpflichti-
gen als eilgene wirksame Erklérung zuzurechnen ist.

44. Erbschaftsteuer-Urteil: BStBK begr i3t klaren
Auftrag an den Gesetzgeber

Die Bundessteuerberaterkammer (BStBK) begriifdt, dass
das Bundesverfassungsgericht mit seinem heute verof-
fentlichten Beschluss zur Erbschaftsteuer Klarheit hin-
sichtlich der Bewertungsregeln geschaffen hat. ,,Die vom
Gesetzgeber nun geforderte Neuregelung wird zu mehr
Transparenz fur die Steuerpflichtigen fuhren. Besonders
positiv ist, dass das Gericht eine Zweijahresfrist einrdumt
und eine Rickwirkung ausschlief}t. Das schafft Rechtssi-
cherheit. Die notwendige steuerliche Beglinstigung ein-
zelner Vermogensarten, zum Beispiel des Betriebsver-
maogens, ist nach der Entscheidung dennoch mdéglich®, so
Dr. Klaus Hellgeist, Prasdent der Bundessteuerberater-
kammer.

Die Karlsruher Richter lassen dem Gesetzgeber gentigend
Gestaltungsspielraum, um bel Vorliegen ausreichender
Gemeinwohlgrinde, Lenkungszwecke zu verfolgen.
Dabel sollte sich der Gesetzgeber an den Vorgaben des
Gerichts orientieren und die Beglnstigung bestimmter
Vermodgensgegenstdnde in Form zielgenauer und nor-
menklarer steuerlicher Verschonungsregelungen ausges-
talten.
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Nach Auffassung der BStBK muss der vorliegende Ge-
setzentwurf zur Erleichterung der Unternehmensnachfol -
ge unter diesem Aspekt grundiegend Uberarbeitet wer-
den. Der Gesetzgeber sollte nun eine umfassende Reform
der Erbschaftsteuer vornehmen und im gleichen Zuge das
Bewertungsrecht verfassungsgemald ausgestalten.

45, Geschéaftsstand beim Bundesfinanzhof zum
1. Januar 2007

1. Anhangige Félleam 1. Januar 2006 2.779
2. Neueingange
a) Revisionen 804
b)  Nichtzulassungsbeschwerden 1.844
c) sonstige Verfahren 738
3.386
3. Insgesamt anhangig 6.165
4.  FErledigungen
a) Revisionen 822
b)  Nichtzulassungsbeschwerden 1.937
c) sonstige Verfahren 709
3.468
5.  Anhangig blieben am 31. Dezember 2.697

2006

Die durchschnittliche Verfahrensdauer der im Jahr 2006
erledigten Verfahren liegt bei 10 Monaten.

Der Prozentsatz der zu Gungen der Steuerpflichtigen
getroffenen Entscheidungen insgesamt betragt 21,3 v.H.
Bel den Revisionen liegt dieser Anteil sogar bei 44 v.H.

348 (= 11,9 v.H.) der Entscheidungen wurden zur Verof-
fentlichung in der amtlichen Sammlung des Bundesfi-
nanzhofes vorgesehen. Diese Entscheidungen sind auch
auf der Website des Gerichts abrufbar (www.bfh.bund.
de/www.bundesfinanzhof.de).

46. Steuererklarungsfristen fur dasKalenderjahr
2006 sowie Fristverlanger ungen

Das Bundesministerium der Finanzen hat Anfang Januar
2007 die vom 02.01.2007 datierenden gleichlautenden
Erlasse der obersten Finanzbehdrden der Léander Uber
Steuererkldrungsfrisgen im Internet unter www.bundes
finanzministerium.de (Steuern/Verdffentlichungen zu
Steuerarten/Abgabenordnung) veroffentlicht.

Der Fristenerlass vom 02.01.2007 seht fir die Steuerer-
klarungen des Jahres 2006 die vom Vorjahr bekannte
allgemeine Fristverlangerung bis zum 31.12.2007 vor,
wenn die Steuererklérungen durch Personen, Gesell-
schaften, Verbénde, Vereinigungen, Behorden oder Kor-
perschaften im Sinne der 88 3 und 4 StBerG angefertigt
werden. Darlber hinaus kann die Frist aufgrund begrin-
deter Einzelantrage bis zum 28.02.2008 verlangert wer-
den.

Die Finanzverwaltung knipft damit an die Vorjahresre-
gelung an.

47. Gesetzlich vor geschriebene Aushange und son-
stige ar beitsrechtliche Schutzvor schriften for
Freie und Selbstandige Ber ufe

Im Jahr 2006 unterlagen die Vorschriften grof3en Veran-
derungen, zuletzt insbesondere durch das Allgemeine
Gleichbehandlungsgesetz, das fir alle Arbeitgeber weit-
reichende Anderungen gebracht hat.

Im Einzelnen sind die Vorschriften wie folgt gedndert
bzw. neu gefasst worden:

a) Arbeitszeitgesetz

Gesetz zur Anderung personenbeforderungsrechtlicher
Vorschriften und arbeitsrechtlicher Vorschriften fir
Fahrpersonal vom 14. August 2006 (BGBI. | S. 1962)

b) Burgerliches Gesetzbuch

Foderalismus-Begleitgesetz vom 5. September 2006
(BGBI. | S. 2098)

c) Arbeitsgerichtsgesetz

Gesetz zur Einflhrung der Européischen Genossenschaft
und zur Anderung des Genossenschaftsrechts vom 14.
August 2006 (BGBI. | S. 1911)

und, neu gefasst und besonders wichtig:

d) Das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz

vom 14. August 2006 (BGBI. | S. 1897)

Das ehemalige Beschéftigtenschutzgesetz ist entfallen.
Die Aushéange kénnen bestel It werden bei:

WoltersK luwer
Deutschland GmbH
Heddesdorfer Strafie 31
56564 Neuwied

V. Europafragen/Verschiedenes

48. Der steuer beratende Ber uf in Belgien

Der Beruf des Steuerberaters (fr. ,,Conseil Fiscal, nl.
,,Belastingconsulent®) it in Belgien erst seit dem Jahr
1999 durch das Gesetz Uber Steuerberufe reglementiert.
Seitdem ist auch der Titel des Steuerberaters geschiitzt
und den Mitgliedern der Berufskammer vorbehalten.
Ahnlich wie in Deutschland nimmt das Ingtitut der Buch-
prifer und Steuerberater (,Institut des Experts
Comptables et des Consels Fiscaux“, IEC), also das
bel gische Pendant zur Steuerberaterkammer, die Aufgabe
der Selbstverwaltung wahr und reglementiert die Be-
rufsausiibung. In derselben Kammer sind auch die Buch-
prifer (fr. ,,[Experts-Comptables®, nl. ,,Accountant®) or-
ganisiert.
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Vor 1999 existierten in Belgien keine Reglementierungen
flr den Berufszugang und die -austibung in der steuerli-
chen Beratung. Die Erstellung von Steuererkldrungen
war nicht als Vorbehaltsaufgabe eines Berufes festgel egt.
Regiona organisierte Berufsorganisationen mit freiwilli-
ger Mitgliedschaft, die sich im ,,Institut Belge des Con-
seils Fiscaux“, einem Berufsverband, zusammenschlos-
sen, hatten zwar durchaus Bedingungen an eine Zulas-
sung geknipft (Mindestalter, Hochschulstudium, Exa-
men), der Beruf des Steuerberaters konnte aber grund-
sdtzlich ohne den Nachwels einer bestimmten Aushil-
dung ausgelibt werden. Das Ingtitut Belge des Conseils
Fiscaux hat sich intensiv fir die Schaffung des Berufsge-
setzes flr Steuerberater eingesetzt.

Ausbildung

Um in Belgien as Steuerberater tdtig zu werden, muss
ein abgeschlossenes vierjdhriges Universitatsstudium
oder ein gleichwertiger héherer Bildungsabschluss vor-
liegen. Auch vergleichbare auslandische Abschliisse sind
nach vorheriger Anerkennung durch die belgischen Be-
hérden zugelassen. Nach Bestehen eines Zulassungsexa-
mens ist ein dreijdhriges Praktikum bei einem Steuerbe-
rater zu absolvieren, der von der Kammer als Prakti-
kumsbetreuer zugelassen ist. Das Praktikum wird vom
Rat der Steuerberaterkammer organisiert. Die Ausbil-
dung zum Steuerberater ist mit einem Examen abzu-
schlief3en.

Ber ufsber echtigte

Der Titel des Steuerberaters ist geschiitzt. Berufsberech-
tigt sind natirliche Personen, die Mitglied in der Berufs-
kammer und in dessen offizieller Liste der Steuerberater
eingetragen sind. Voraussetzung ist die belgische Staats-
angehorigkeit oder ein Wohnsitz in Belgien. Unterneh-
men dirfen sich nur Steuerberatungsgesellschaften nen-
nen, wenn die Kammer ihnen diesen Titel zuerkennt.

Vertretung des Ber ufsstands

Seit der Titel des Steuerberaters reglementiert ist, sind
alle Berufsangehorigen im ,Ingtitut des Experts
Comptables et des Conseils Fiscaux“, IEC organisiert.
Diese Kammer ig eine Gesdllschaft des offentlichen
Rechts mit Sitz in Brissel. Sie hat die Sicherung des
Berufsstandes von Steuerberatern und Buchprifern in
Belgien zur Aufgabe. Dazu z&hit auch die Uberwachung
und Organisation der Berufsausbildung zum Steuerbera-
ter. Das|EC wird vom Rat der Kammer verwaltet. Dieser
setzt sich aus dem Prasdenten, dem Vize-Prasidenten
und 12 Ratsmitgliedern (jeweils 6 franzdsischsprachige
und 6 niederléndischsprachige Mitglieder) zusammen.
Zur Zeit umfasst das |EC knapp 9500 Mitglieder, darun-
ter natlirliche Personen und Gesellschaften birgerlichen
Rechts. Die belgische Steuerberaterkammer ist Mitglied
der Confédération Fiscale Européenne (CFE) und der
Fédération des Experts-Comptabl es Européens (FEE).

Tatigkeiten

Da das belgische Steuersystem sehr komplex i, ist es
Aufgabe des Steuerberaters, Steuerpflichtige in Steuer-
angelegenheiten zu beraten. Zu den Téatigkeiten gehort
weiterhin die Abgabe von Steuererkldrungen und die
Vertretung in Steuersachen vor Behorden. Eine Vertre-

tung Steuerpflichtiger vor Gericht ist Rechtsanwélten
vorbehalten.

Allgemeine Rechte und Pflichten

Der Steuerberater in Belgien ist per Gesetz dazu ver-
pflichtet, die von ihm angenommenen Auftrage sorgfaltig
zu bearbeiten. Er muss redlich handeln und stets seine
Unabhéngigkeit und Objektivitat wahren. Er ist an die
Schwei gepflicht gebunden. Steuerberater kénnen sich mit
Wirtschaftspriifern oder anderen Freien Berufen zusam-
menschlief3en und K ooperationen grinden.

Fortbildung

Die Steuerberaterkammer achtet darauf, dass sich alle
Kammermitglieder fortwahrend weiterbilden. Jedes Mit-
glied des IEC it dazu verpflichtet, sich fir eine vorge-
schriebene Zeit pro Jahr (z. Zt. 40 Stunden) fortzubilden.
Die Zusammenstellung der Fortbildung ist dem Steuerbe-
rater Uberlassen. Er ist angehaten, jedes Jahr einen Bil-
dungsbericht zu verfassen, der bel eventuellen Kontrollen
durch die Kammer vorliegen muss.

Haftpflichtver sicherung

Steuerberater sind gesetzlich dazu verpflichtet, eine Haft-
pflichtversicherung abzuschliel?}en. Diese muss von der
Berufskammer anerkannt sein.

Werbung

Das Berufsethos erlaubt prinzipiell die Verbreitung ob-
jektiver Information, d.h. der Steuerberater darf nur in
angemessener Form Uber seine Dienstleistungen infor-
mieren. Tauschende Werbung ist nicht erlaubt, verglei-
chende Werbung unterliegt strengen gesetzlichen Rege-
lungen.

Gebuhren

Steuerberater unterliegen keinerlei Geblihren- oder Hono-
rarordnung. Es sind jedoch einige von der Kammer fest-
gelegte Prinzipien zu beriicksichtigen. So muss die Ver-
gutung im Verhdltnis zum Aufwand und zur Qualitét der
Arbeit stehen. Die Hoéhe der Gebiihren wird nach folgen-
den Kriterien festgelegt: Art des Auftrags, Bedeutsam-
keit, Komplexitéat, Umfang, Tragweite, zu Ubernehmende
Verantwortung sowie die Kompetenz des Steuerberaters.
Der Steuerberater darf keine Vermittlungsgebiihren oder
sonstigen Vortelle aus seinen Auftrégen erlangen. Das
IEC empfiehlt die Festlegung von Provisionen. Honorar
darf nur for tatséchlich ausgefiihrte Arbeit berechnet
werden, die Einzelbetrdge missen in einer detaillierten
Rechnung aufgelistet sein, andernfalls hat der Steuerbera-
ter, im Falle einer Anfechtung des Mandanten, kein Recht
auf Zahlung. Streitigkeiten Uber Honorarzahlungen von
mehr as EUR 500,- kdnnen bei Einverstandnis beider
Parteien an das Schiedsgericht des IEC weitergeleitet
werden.

Disziplinarrecht

Disziplinarstrafen kénnen von der Disziplinarkommission
des |IEC verhangt werden. Die Disziplinarkommission
besteht aus elner franzdsi schsprachigen und einer nieder-
|andi schsprachigen Kammer. Griinde fur Strafen kann die
Vernachlassigung der beruflichen Verpflichtungen in der
Ausiibung der Aufgaben oder die Missachtung des
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Grundsatzes der Rechtschaffenheit sein. Ein weiterer
Grund kann die fehlerhafte Anwendung des Steuerrechts
sein. Die Disziplinarkommission der Kammer kann ver-
schiedene Disziplinarstrafen auferlegen. Dazu gehdren
die Verwarnung, der Tadel, das Verbot zur Annahme
oder Fortflhrung bestimmter Auftrége, aber auch die
zeitlich befristete Suspendierung (nicht mehr als 1 Jahr)
und der Ausschluss aus der Kammer. Betroffene Man-
danten haben das Recht, vor dem Rat der Kammer gegen
Steuerberater zu klagen.

49. Auswirkungen durch den Beitritt Bulgariens
und Rumaéaniens zur Europdischen Union

Das BMF hat mit Schreiben vom 26. Januar 2007 — 1V A
2 — S 7958 — 26/06 — zu den Auswirkungen durch den
Beitritt Bulgariens und Ruméniens zur Europdischen
Union Stellung genommen.

Das BMF-Schreiben befasst sich mit den folgenden
Punkten:

Allgemeines

In diesem Abschnitt werden insbesondere digjenigen
Vorschriften genannt, die im grenziberschreitenden
Leistungsverkehr Anwendung finden und die danach
unterscheiden, ob ein Staat zur Européischen Gemein-
schaft gehort oder nicht.

Im Einzelnen
Dieser Abschnitt enthdt die folgenden Unterpunkte:

a) Gebiet der Européischen Gemeinschaft

b) Erwerbsschwellen

c) Lieferschwellen

d) Umsatzsteuer-ldentifikationsnummer

€) Behandlung der Lieferungen vor dem 1. Januar
2007, bei denen die gelieferten Gegenstdnde nach
dem 31. Dezember 2006 in einen der Beitrittsstaaten
oder aus einem der Beitrittsstaaten in das Inland ge-
langen

f) Zentrae Ergattungsbehdrden.

Dieses BMF-Schreiben steht voriibergehend auf den
Internetseiten des Bundesministeriums der Finanzen
(www.bundesfinanzministerium.de) unter der Rubrik
Steuern — Verdffentlichungen zu Steuerarten - Umsatz-
steuer zum Download zur Verfligung.

50. Rolleder Selbstverwaltungen der Freien Berufe
in der EU gestarkt - Bundessteuer ber aterkam-
mer begr Ut ,,Ehler-Bericht“

Die Bundessteuerberaterkammer (Buka) begrifit den
Initiativbericht ,,Freiberufliche Diengtleistungen — Raum
fur weitere Reformen®, den der Wirtschaftsausschuss des
Européischen Parlaments am 12. September 2006 ange-
nommen hat. Das vom EP-Abgeordneten Dr. Jan Christi-
an Ehle als zusténdigem Berichterstatter vorgelegte
Dokument betont, dass es gemal’ dem Subsidiaritétsprin-
Zip den Mitgliedstaaten Uberlassen bleiben solle, ob sie

Freie Berufe direkt regulieren oder dies der Selbstverwal-
tung Ubertragen. Es wird ferner die positive Rolle der
Selbstverwaltungssysteme im Rahmen der Lissabon-
Strategie hervorgehoben sowie die Notwendigkeit, die
Berufsorganisationen in den von der EU-Kommission
angestrebten Reformprozess einzubinden.  Auf3erdem
fordert der ,,Ehler-Bericht“ die Kommission auf, aussage-
fahige Untersuchungen zum Grad der Marktoffnung bei
den einzelnen Berufsgruppen und zu den Auswirkungen
der Besditigung von Wettbewerbshindernissen vorzu-
nehmen, um eine Grundlage fir konkrete Reformiberle-
gungen zu schaffen.

Der Bericht hat damit nach Auffassung der Buka zentrale
Anforderungen an Planungen zur V erbesserung des Wett-
bewerbs der Frelen Berufe auf EU-Ebene formuliert.
Einen Anderungsvorschlag im Bericht, demzufol ge Rege-
lungen, die aufgrund von traditionellen, geographischen
und demographischen Besonderheiten entstanden sind,
generell abzubauen und letztlich abzuschaffen sind, lehnt
die Buka hingegen entschieden ab. Dies konterkariere die
ansonsten so konsequente Betonung des Subsidiaritats-
prinzips.

51. Gesetz Uiber die Durchsetzung der Verbraucher -
schutzgesetze bei inner gemeinschaftlichen Ver-
stolRen (VSchDG)

Am 29. Dezember 2006 ist das VSchDG in Kraft getre-
ten, das der Durchfihrung der Verordnung (EG)
Nr. 2006/2004 des Européischen Parlaments und des Rats
vom 27. Oktober 2004 Uber die Zusammenarbeit zwi-
schen den fir die Durchsetzung der Verbraucherschutz-
gesetze zusténdigen nationalen Behdrden dient (BGBI. |
2006 vom 28. Dezember 2006, S. 3367).

Steuerberater konnen von diesem ,,EG-Verbraucher-
schutzdurchsetzungsgesetz grundsétzlich betroffen sein,
da sie als ,,Diengtleistungserbringer im Sinne des § 5
Abs. 1 Nr. 1 VSchDG in Betracht kommen. Damit sind
sie der Gefahr ausgesetzt, dass die zustéandigen Behdrden
zur Feststellung eines innergemeinschaftlichen VerstolRes
gegen Verbraucherschutzgesetze unter anderem nach § 5
Abs. 1 Nr. 1 VSchDG be ihnen ,,insbesondere Aufzeich-
nungen, Vertrags- und Werbeunterlagen einsehen, sowie
hieraus ,,Abschriften oder Kopien, auch von Datentra-
gern“ anfertigen oder verlangen.

Die Bundessteuerberaterkammer hatte durch Stellung-
nahmen an den Deutschen Bundestag (vom 1. November
2006) und den Bundesrat (vom 24. November 2006)
darauf hingewiesen, dass es problematisch ist, dass dem
Dienstleistungserbringer gema3 § 5 Abs. 3 VSchDG
lediglich ein Auskunftsverweigerungsrecht eingerdumt
wird. In der Beschlussempfehlung und in dem Bericht des
federfihrenden Ausschusses fir Ernghrung, Landwirt-
schaft und Verbraucherschutz (BT-Drs. 16/3307 vom
8. November 2006) wird zwar klargestellt:

,,Die bisherigen Rechte der Freien Berufe wie das
Zeugnisverweigerungsrecht und das Beschlagnah-
meverbot wirden im Gesetz nicht angetastet. Dies
sei auch mit dem Bundesministerium der Justiz ab-
gestimmt.
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Allerdings findet sich diese Klarstellung bedauerlicher-
weise nicht im Gesetzeswortlaut. Es ist deshalb deutlich
darauf hinzuweisen, dass Steuerberater gemal § 57 Abs.
1 Steuerberatungsgesetz (StBerG) einer Verschwiegen-
heitspflicht unterliegen, die nach § 203 Abs. 1 Nr. 2
Strafgesetzbuch (StGB) strafbewehrt ist. Erganzend hier-
zu haben Steuerberater nach § 53 Abs. 1 Nr. 3 der Straf-
prozessordnung (StPO) ein Zeugnisverweigerungsrecht.
Diese Rechte und Pflichten werden vom VSchDG nicht
berUhrt.

Das Zeugnisverweigerungsrecht des Steuerberaters geht
Uber dasin § 5 Abs. 3 VSchDG eingerdumte Auskunfts-
verweigerungsrecht weit hinaus, da der Steuerberater
nicht nur die Auskunft auf eine bestimmte Frage verwei-
gern darf, sondern das gesamte Zeugnis. Darlber hinaus
besteht hinsichtlich der Mandantenunterlagen ein Be-
schlagnahmeverbot nach § 97 Abs. 1 Nr. 2 StPO.

Festzuhalten ist: Die genannten Rechte der Steuerberater
werden durch Eingriffsbefugnisse des 8§ 5 Abs. 2
VSchDG, die sowohl ein Einsichtsrecht in Schriftstiicke
und Datentréger des Diendtleisters ds auch ein besonde-
res Betretensrecht fur Grundstiicke und Betriebsrdume
vorsehen, nicht eingeschrankt.

52. Limited — Pflichtmitgliedschaft in IHK bestatigt

Das Verwaltungsgericht Darmstadt hat festgestellt, dass
auch eine nach englichem Recht gegriindete private Ka-
pitalgesellschaft in Form einer Limited mit Niederlas-
sung in Deutschland Pflichtmitglied der Industrie- und
Handel skammer ist und im Rahmen dieser Mitgliedschaft
auch der Beitragspflicht unterliegt. Das lasse sich durch-
aus mit dem européi schen Gemeinschaftsrecht — speziell
mit der Niederlassungsfreiheit — vereinbaren, meinten die
Darmstadter Richter. Ein VerstolR gegen das europarecht-
liche Diskriminierungsverbot liege ebenfalls nicht vor,
welil die Pflichtmitgliedschaft fur die in einem Kammer-
bezirk anséssigen inlandischen und audandischen Ge-
werbetreibenden gleichermal3en gelte. Auch eine Befrei-
ung von der Beitragspflicht schloss das Gericht aus
(Az.: 9 E 793/05).

53. BFB-Initiative: Neue K ombi-K rankenver siche-
rung entlastet Freiber ufler bei Beitragssteige-
rungen im Alter

Der Prasdent des Bundesverbandes der Freien Berufe
(BFB), Dr. Ulrich Oesingmann, hat am 31.01.2007 in
Berlin gemeinsam mit Dr. Helmut Hofmeler, Vorgtands-
vorsitzender der Gothaer Lebensversicherung AG und
Vorstand der Gothaer Krankenversicherung AG, ein
neues Krankenversicherungsmodell vorgestellt. Mit Hilfe
eing Kombi-Versicherung kénnen die Mitglieder des
BFB jetzt ihren Freiberuflern eine moderne Krankenver-
sicherung empfehlen, die es ermdglicht, auch im Alter
mit Uberschaubaren Versicherungsbeitragen zu rechnen,
bel vollem Leistungsspektrum. Hier handelt es sich um
eine Kombination aus hochwertigem Krankenversiche-

rungsschutz und flexibler Rentenkomponente. Letztere
kann spéter bei Bedarf fur die Minderung der Kranken-
versicherungsbeitrage im Alter eingesetzt werden. So
erhaten die Mitglieder des BFB Sonderkonditionen und
bis zu sieben Monatsheitrage pro Jahr fir die Zukunftssi-
cherung zuriick. Dieses Modell ist bislang bundesweit
neu. Es wurde vom BFB gemeinsam mit der Gothaer
Versicherung aufgesetzt und durch einen Rahmenvertrag
besiegelt. ,.Die desastrése Entwicklung bei der so ge-
nannten ,Gesundheitsreform’ gab fir uns den Ausschlag,
nach anderen Losungen zu suchen“, begriindete Oesing-
mann die BFB-Initiative.

,,Schon heute stellen wir fest, dass Freiberufler ein signi-
fikant geringeres Inanspruchnahmeverhaten bei Kran-
kenversicherungen aufweisen als andere Birger. Dieses
Potential hat den BFB dazu veranlasst, mit der Gothaer
eine schnelle Marktumsetzung zu vereinbaren®, erkléart
der BFB-Président.

Mit der ,,Berliner Erklérung” hatte der Bundesverband
der Freien Berufe bereits im September 2006 gemeinsam
mit anderen deutschen Verbadnden aus den Heil- und
Gesundheitsberufen an die politischen Entscheidungstré-
ger appelliert, mehr Wettbewerb im Gesundheitswesen
zuzulassen und damit der Staats- und Einheitsmedizin
den Rucken zu kehren. Gleichzeitig haben sich der BFB
und seine Mitgliedsverbande mehrfach fir die Dualitét
zwischen PKV und GKV eingesetzt und der Bundesregie-
rung angeboten, mit dem Sachverstand ihrer Experten bei
der Entwicklung einer langfristig tragenden Gesundheits-
politik mitzuarbeiten — doch ohne Konsequenz.

,Dieses neue Modell ener Krankenversicherung ist
zugleich eine Antwort auf das Versagen der Politiker,
langfristige Ldsungen fir das Gesundheitssystem vorzu-
bringen. Es soll auch fir die Politik ein Zeichen sein, dass
es sich lohnt, keine Mihen bei der Suche nach Losungen
Zu scheuen, angtatt den Weg des geringsten Widerstandes
Zu gehen®, so der BFB-Prasident abschlief3end.

Auskiinfte erteilt:

Mourad Tahiri

Telefon: 0221/308-33838
Fax: 0221/308-33880
mourad_tahiri@gothaer.de

Gothaer
Arnadldiplatz 1
50969 Kdln

54, Einflihrung des elektronischen Handelsregisters
Aureg 2.0 — Schreiben des Préasidenten des Bran-
denbur gischen Oberlandesgerichts vom 12. De-
zember 2006

Im Schreiben des OLG-Prasidenten an die Steuerberater-
kammer Brandenburg heil es:
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,Das Gesetz Uber elektronische Handelsregister und
Genossenschaftsregister sowie das Unternehmensregister
(EHUG) vom 10. November 2006 (BGBI. | S. 2553)
wird am 1. Januar 2007 in Kraft treten. Gemaf’ § 12 HGB
in der Fassung des EHUG, der auch fir die Genossen-
schafts- und Partnerschaftsregister Anwendung findet,
sind ab dem 1. Januar 2007 Anmeldungen zur Eintragung
in das Handelsregister sowie die Vollmacht zur Anmel-
dung el ektronisch in &ffentlich beglaubigter Form einzu-
reichen. Sonstige Dokumente sind ebenfalls elektronisch
einzureichen.

Das EHUG will durch die Bereitstellung von elektroni-
schen Informationen zu allen in den betroffenen Regis-
tern eingetragenen Unternehmen insbesondere die Wirt-
schaft fordern, indem die flr wirtschaftliche Vorhaben
erforderlichen Informationen nicht langwierig mittels
Papier in den Registergerichten unterschiedlicher Lander
eingeholt werden miissen, sondern zentral zur Verfligung
gestellt werden.

Das Land Brandenburg wird die bundesrechtlichen Vor-
gaben wie folgt umsetzen:

Ab dem 1. Januar 2007 wird es technisch mdglich sein,
Anmeldungen zur Eintragung in das Handels-, Genos-
senschafts- und Partnerschaftsregister und sonstige Do-
kumente in elektronischer Form bei den Registergerich-
ten des Landes Brandenburg einzureichen.

Die technischen und organisatorischen Rahmenbedin-
gungen hierflr werden durch die ,,Verordnung Uber den
elektronischen Rechtsverkehr im Land Brandenburg“
konkretisiert. Die Verordnung wird zum 1. Januar 2007
in Kraft treten.

Nach Art. 61 EHGB in der Fassung des EHUG kdnnen
die Landesregierungen durch Rechtsverordnung bestim-
men, dass Anmeldungen und alle oder einzelne Doku-
mente bis zum 31. Dezember 2009 auch in Papierform
zum Handelsregister eingereicht werden konnen. Ent-
sprechende Regelungen gelten fir das Genossenschafts-
register und das Partnerschaftsregister. Das Land Bran-
denburg wird ebenso wie 11 weitere Bundeslander kei-
nen Gebrauch von der Erméchtigung des Art. 61 EHGB
in der Fassung des EHUG machen. Dies bedeutet, dass
ab dem 1. Januar 2007 Anmeldungen und andere Doku-
mente nicht mehr in Papierform zum Handéds-, Genos-
senschafts- und Partnerschaftsregister eingereicht werden
koénnen.

Nach § 7 Registerverordnung in der Fassung des EHUG
werden die Register einschliefdlich der Registerordner
(alt: Sonderband) gleichfalls ab dem 1. Januar 2007 el ek-
tronisch gefuihrt.

Die Minigerin der Justiz hat eine Allgemeine Verfligung
erlassen, nach der ab dem 1. Januar 2007 auch die Akten
in den Handels-, Genossenschafts- und Partnerschaftsre-
gistersachen elektronisch gefiihrt werden. In den zuvor
genannten Registergerichten werden somit ab dem Stich-
tag keine Akten mehr in Papierform angel egt werden.

Damit die eektronischen Dokumente entgegengenom-
men und weiterverarbeitet werden kdnnen, haben sich die
Lander Berlin, Brandenburg, Bremen und Schleswig-

Holstein in einem Landerverbund zusammengeschl ossen,
um die gesetzlichen Anforderungen zum 1. Januar 2007
erfillen zu konnen. Dazu wird derzeit das berets in
Brandenburg betriebene Fachverfahren AUREG in der
Version 2.0 fertig gestellt und das Dokumentenmanage-
mentsystem (DMS) VISKompakt in das Fachverfahren
implementiert. Alle vier Lander betreiben das Fachver-
fahren AUREG gemeinsam bei dem as Anstalt des of-
fentlichen Rechts geflihrten Landesdienstleister Dataport
in Schleswig-Holstein.

Die Migration zu Aureg 2.0 und VI SKompakt wird in
der 1. Kalenderwoche 2007 erfolgen. Eintragungen in
das Handelsregister sind daher bis Freitag den 29.
Dezember 2006 moglich (15.00 Uhr). In der Zeit der
Migration kénnen keine Eintragungen und Einsicht-
nahmen vor genommen wer den.

Wegen der Umstellung auf Aureg 2.0 und der Einfiihrung
von VISKompakt missen sdmtliche mit Registersachen
beschéftigte Bedienstete geschult werden. Ich bitte bereits
jetzt um lhr Verstandnis, dass es aus den genannten
Griinden Anfang des Jahres 2007 bei den Handelsregis-
tern zu einer verzdgerten Bearbeitung kommen kann.

Ich wére lhnen dankbar, wenn Sie lhre jewelligen Mit-
glieder entsprechend unterrichten kdnnten.

Auf der Website des Landes Brandenburg zum elektroni-
schen Rechtsverkehr (www.erv.brandenburg.de) erfahren
Sie spétestens ab dem 1. Januar 2007, wie mit den Ge-
richten des Landes Brandenburg, die am elektronischen
Rechtsverkehr teilnehmen, kommuniziert werden kann.

Die el ektronischen Dokumente sind mit Hilfe der kosten-
frel zur Verfigung gestellten Software ,,Elektronisches
Gerichtss und Verwaltungspostfach“ (EGVP) an die
Amtsgerichte zu Ubermitteln. Uber das EGVP konnen
nicht nur die Brandenburger Registergerichte, sondern
mittelfristig auch alle anderen Registergerichte in
Deutschland erreicht werden. Allerdings it nicht gewahr-
leistet, dass alle Registergerichte in allen Bundeslandern
bereits zum 1. Januar 2007 an das EGVP angeschlossen
sind. Fur ndhere Informationen zum EGVP — insbesonde-
re auch zum jeweils aktuellen Stand der angeschlossenen
Gerichte — mochte ich auf die Internet-Adresse
www.egvp.de verweisen. Unter dieser Adresse besteht
auch die Moglichkeit zum Download der Software.

Bestimmte Dokumente, insbesondere Anmeldungen zur
Eintragung in die Register, sind in &ffentlich beglaubigter
Form einzureichen und missen daher im Falle der elekt-
ronischen Ubermittlung mit einer qualifizierten Signatur
versehen werden. Zur Ergtellung einer qualifizierten Sig-
natur werden eine geeignete Signaturkarte und ein geeig-
netes Kartenlesegerdt bendtigt. Nahere Informationen
hierzu finden sich auf den Internet-Seiten der NotarNet
GmbH (www.notarnet.de).

Zur rechts- und standardkonformen Erstellung der einzu-
reichenden eektronischen Datensitze dient das von der
Bundesnotarkammer vertriebene Programmpaket ,,XNo-
tar/SigNotar“. Nadhere Informationen hierzu finden sich
wiederum auf den Internet-Seiten der Notarnet GmbH
(www.nhotarnet.de).
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Fir alle technischen Fragen im Zusammenhang mit dem
EGVP ist eine Hotline eingerichtet worden: 01805/348
743. Zusétzlich gibt es bis zum 28.02.2007 eine kosten-
lose Support-Hotline der bremen online services GmbH
& Co. KG (bos KG). Uber die Telefonnummer 0421/204
95 958 werden bis Ende Februar 2007 von Montag bis
Freitag von 8 bis 20 Uhr technische Fragen zum Thema
,,Online-Registereinreichungen mit dem EGVP* beant-
wortet. Fragen zur Signaturkarte, zu SigNotar und XNo-
tar sind an die Hotline der Bundesnotarkammer und der
Notarnet GmbH zu richten: 01805/660 669. Auskinfte zu
allen registerrechtlichen Fragen im Zusammenhang mit
der Umstellung auf die eektronische Kommunikation
erteilen die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Bran-
denburgischen Oberlandesgerichts

(aureg@ol g.brandenburg.de).

Wir verweisen insoweit auch auf das Mitteilungsblatt
4/2006, Tz. 63 sowie unser Rundschreiben 3/2007 vom
30. Mérz 2007.

55. Pflichtangaben auf Geschéftsbriefen auch bei
elektronischer Kommunikation

Durch das ,,Gesetz Uber eektronische Handelsregister
und Genossenschaftsregister sowie das Unternehmensre-
gister (EHUG)* wurden mit Wirkung zum 1. Januar 2007
die Regelungen zu den Pflichtangaben auf Geschéftsbrie-
fen (§ 37 a Abs. 1 HGB, § 35 a Abs. 1 GmbHG, § 80
Abs. 1 AktG) dahingehend ergénzt, dass die in den ge-
nannten Vorschriften geregelten Pflichtangaben auf den
Geschéftspapieren unabhangig von deren Form enthalten
sein mussen. Dies bedeutet, dass auch auf Geschéftsbrie-
fen, die Uber E-Mail versandt werden, die gesetzlichen
Pfli chtangaben angegeben werden miissen.

Der Gesetzgeber setzt damit die EU-Publizitétsrichtlinie
um, die ausdriicklich vorschreibt, dass die Pflichtangaben
auf Geschéftsbriefen und Bestellscheinen unabhéngig
von der Form dieser Dokumente zu machen sind. Bei
dieser Ergénzung handelt es sich alerdings nur um eine
gesetzliche Klarstellung, da nach der herrschenden Mei-
nung in der Literatur bereits heute die Regelungen zu den
Pflichtangaben auf Geschéftsbriefen auch fir E-Mails
gelten. Dennoch ist damit zu rechnen, dass das neue
Gesetz zum Anlass genommen wird, solche Unterneh-
men, die auf geschéftlichen E-Mails die gesetzlichen
Pflichtangaben nicht angeben, abzumahnen. Um derarti-
ge Abmahnungen zu verhindern, sollte daher unbedingt
darauf geachtet werden, dass auch Geschéftsbriefe, die
Uber E-Mail versandt werden, die gesetzlichen Pflichtan-
gaben enthalten.

56. Zugriff auf Kanzleidaten durch DATEV-System-
Partner

Grundsétzlich unterliegt jedes Unternehmen, das perso-
nenbezogene Daten erhebt, verarbeitet und nutzt, den
Regelungen des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG).
Dem entsprechend sind zum Beispiel alle Personen, die

Zugriff auf die Unternehmensdaten haben kénnen, zur
Geheimhaltung nach § 5 BDSG zu verpflichten. Das gilt
fir interne Mitarbeiter und externe Partner gleicherma-
Ren.

Steuer- und rechtsberatende Berufe, aber auch Arzte,
Apotheker etc. unterliegen darliber hinaus der strafbe-
wehrten beruflichen Verschwiegenheit und missen ver-
gleichsweise noch strenger darauf achten, dass die ihnen
anvertrauten Mandanten- oder Patientendaten nicht unbe-
rechtigt offenbart werden.

Gleiches gilt auch fur die Gehilfen der genannten Berufe.
DATEV ds Erflllungsgehilfin ihrer Mitglieder hat daher
alle Mitarbeiter mit Aufnahme ihrer Tétigkeit schriftlich
zur Geheimhaltung und zur entsprechenden Verschwie-
genheit verpflichtet.

Bel einer Zusammenarbeit mit externen Servicepartnern
muss jedoch beachtet werden, dass diese nicht zur beruf-
lichen Verschwiegenheit verpflichtet werden kénnen, da
sie keinen Erflllungsgehilfenstatus haben und diesen
auch nicht erlangen konnen. Darliber hinaus bleibt die
Verantwortung fur den Datenschutz immer beim Kanzlei-
inhaber, unabhangig davon, welche vertraglichen Rege-
lungen mit dem externen Partner geschlossen wurden.

Fir den Fall einer Zusammenarbeit mit einem externen
Partner empfehlen die Datenschutz-Aufsichtsbehorden
folgende Mal3nahmen:

—  Schriftliche Verpflichtung zum Datengeheimnis nach
8§ 5BDSG,

— Vewendung einer Remote-Software, die einen ex-
ternen Datenzugriff nur mit vorheriger Zustimmung
der Kanzlei ermdglicht und der Kanzlei die volle
Kontrolle Uber eine eventuelle Fernwartung Uber|&sst.

— Benennung einer kanzleiinternen Vertrauensperson,
die immer dann hinzugezogen wird, wenn Wartungs-
arbeiten (vor Ort oder per Fernwartung) einen Zugriff
auf Kanzleidaten notwendig oder wahrscheinlich ma-
chen.

In diesem Zusammenhang haben wir noch folgende In-
formation fir Sie:

Am 26.08.2006 trat das Erste Gesetz zum Abbau biro-
kratischer Hemmnisse insbesondere in der mittelsténdi-
schen Wirtschaft in Kraft, das auch Auswirkungen auf
den Datenschutz hat. Berufsgruppen, die besondere Be-
rufsgeheimnisse zu beachten haben, kénnen jetzt auch
einen externen Datenschutzbeauftragten bestellen.

Dieser kann sich im Zweifelsfall auf das Zeugnisverwei-
gerungsrecht und Beschlagnahmeverbot berufen. In die-
sem Zusammenhang kann der betriebliche Datenschutz-
beauftragte kiinftig nach 8 203 Abs. 2a StGB bestraft
werden, wenn e Berufsgehe mnisse unbefugt offenbart.
Er unterliegt nach seiner Bestellung also ebenfalls der
beruflichen Verschwiegenheit.
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57. Existenzgrindungen: Steuerberater erhalten
Ber atungszuschiisse

Arbeitdose erhaten bei der Grindung einer selbstandi-
gen Existenz einen so genannten ,,Grindungszuschuss
zur Forderung der Aufnahme elner selbsténdigen Tétig-
keit* durch die Agentur fir Arbeit.

Daneben gibt es weitere Hilfen:

Arbeitsose, die beabsichtigen, eine selbsténdige Existenz
zu grinden, kdnnen zur Vorbereitung an einem entspre-
chenden Grinderseminar im Rahmen einer Weiterbil-
dung oder einer Trainingsmafinahme teilnehmen. Maxi-
maler Zuschuss nach dem SGB |11: 500,00 EUR brutto.

Fir das Coachen von Existenzgrindern im ersten Jahr
nach der Griindung gibt es nach dem Européi schen Sozi-
alfonds (ESF) einen Zuschuss von bis zu 500,00 EUR
netto. Ziel des Coachings muss es sein, die Grinder bei
der Bewdltigung und L&sung von Problemen in der An-
fangsphase zu unterstiitzen. Individuelle, zielgerichtete
Einzelberatung soll helfen, die neue berufliche Situation
erfolgreich zu meistern.

Zwar besteht nach offiziellen Angaben auf diese L eistun-
gen kein Rechtsanspruch. Wichtig ist aber: Steuerberater
kénnen und sollten diese Leistungen erbringen und ab-
rechnen!

Hinweis: Das Ausfillen des Formulars ,,Anforderung der
Stellungnahme einer fachkundigen Stelle zur Tragfahig-
keit der Existenzgrindung (8 57 SGB |11)* ist alerdings
nicht bezuschussungsfahig.

58. Foérderung von Unter nehmensber atungen fur
kleine und mittlere Unternehmen sowie fir Exis-
tenzgr inder

Die Richtlinien Uber die Férderung von Unternehmens-
beratungen fur kleine und mittlere Unternehmen und
Existenzgriinder in der Fassung vom 17. Dezember 2004
galten langstens flr Beratungen sowie Informations- und
Schulungsveranstaltungen, die bis zum 31. Dezember
2006 begonnen wurden. Die Richtlinien sind zwischen-
zeitlich in einer gednderten Fassung vom 9. November
2006 im Bundesanzeiger verdffentlicht worden (BAnz.
218 S. 7017) und gelten bis zum 30. Juni 2008.

Der Zuschuss zu den Kosten einer Beratung betragt ma-
ximal 1.500 €. Einen Antrag fir diesen Zuschuss kann
der Beratene innerhalb von drei Monaten nach Abschluss
der Beratung stellen. Bewilligungsbehérde ist das Bun-
desamt fir Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle (BAFA) in
Eschborn. Antragsvordrucke kénnen von der Homepage
des BAFA abgerufen werden. Weitere Informationen zu
den Forderprogrammen, den Richtlinien und den Leit-
stellen kénnen unter http://www.bafa.de/1/de/aufgaben/
wirtschaft/ sowie Uber das Auskunftstelefon 06196/908-
570 eingeholt werden.

59. Sicherung der Altersvorsorge Selbststandiger

Der Deutsche Bundestag hat am 14. Dezember 2006 das
Gesetz zum Pfandungsschutz der Altersvorsorge und zur
Anpassung des Rechts der |nsolvenzanfechtung beschlos-
sen (BT-Drs. 16/3844). Es tritt am Tag nach der Verkin-
dung im Bundesgesetzblatt, was bisang noch nicht er-
folgt igt, in Kraft. Das Gesetz hat insbesondere zur Folge,
dass die Altersvorsorge Selbststandiger in gleicher Weise
vor dem Vollstreckungszugriff der Glaubiger geschiitzt
wird wie der Rentenanspruch abhéngig Beschéftigter.

Bidang genossen Einkiinfte Selbststéndiger keinen Pfan-
dungsschutz. Selbst wenn diese ausschliefdlich der Alters-
sicherung dienen sollten, unterfielen sie unbeschrankt der
Vollstreckung. In Einzelfallen bedeutete dies, dass Perso-
nen ihre gesamte Alterssicherung verlieren konnten und
im Alter auf staatliche Unterstiitzung angewiesen waren.
Diesem Risiko waren bzw. sind Empfanger von Leistun-
gen aus einer gesetzlichen oder betrieblichen Rentenver-
sicherung nicht ausgesetzt. Ihre Rentenanspriiche konnten
schon immer nur wie Arbeitseinkommen gepféndet wer-
den.

Das Gesetz sichert nunmehr die am weitesten verbreiteten
Formen der Alterssicherung Selbststandiger (Lebensver-
sicherung, private Rentenversicherung, aber auch andere
Geldanlagen, die der Altersvorsorge gewidmet sind)
gegen einen schrankenlosen Vollstreckungszugriff. Dabel
betrifft der Vollstreckungsschutz sowohl den Zeitraum
vor und as auch nach Eintritt des Versicherungsfalls.
Dies bedeutet, dass das anzusparende Vorsorgekapital
und die vom Versicherungsgeber zu zahlenden Renten
einem - begrenzten - Pfandungsschutz unterstellt sind.

Damit Vermdgenswerte nicht missbrauchlich dem Zugriff
der Glaubiger entzogen werden, wird der Pféndungs-
schutz auf das Vorsorgekapital beschrankt, das von dem
Berechtigten unwiderruflich in seine Altersvorsorge ein-
gezahlt wurde. Aul3erdem dirfen die Leistungen aus dem
angesparten Kapital erst mit Eintritt des Rentenfalls oder
im Fall der Berufsunfahigkeit ausschliefdlich a's lebens-
lange Rente erbracht werden. Darliber hinaus hat der
Versicherungsnehmer unwiderruflich darauf zu verzich-
ten, Uber seine Anspriiche aus dem Versicherungsvertrag
zu verflgen. Aul3er fir den Todesfall darf kein Kapital-
wahlrecht vereinbart sein. Nach einer im Gesetzgebungs-
verfahren vorgenommenen Erganzung, die auch von der
Bundessteuerberaterkammer in ihrer Stellungnahme vom
22. Juli 2005 gefordert wurde, werden nun auch Hinter-
bliebene in den Schutzumfang einbezogen.

Die Hohe des pfandungsgeschiitzten Vorsorgekapitals ist
strikt limitiert und vom Lebensalter des Berechtigten
abhéngig. Geschitzt wird nur ein Kapitalstock, aus dem
im Fal einer regelmaligen Beitragszahlung mit Vollen-
dung des 65. Lebengahrs eine Rente erwirtschaftet wer-
den kann, die in etwa der Pfandungsfreigrenze entspricht.
Die Staffelbetrage, die jahrlich unpfandbar angelegt wer-
den koénnen, reichen von 2.000,00 € bei 18-Jdhrigen bis
zu 9.000,00 € bel Uber 60-Jdhrigen. In den Pféndungs-
schutz werden auch die Renten aus steuerlich geférderten
Altersvorsorgevermdgen einbezogen.
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Der dringenden Empfehlung der Bundessteuerberater-
kammer, dem von der Bundesregierung unterbreiteten
Anderungsvorschlag zu § 133 Abs. 1 InsO zu folgen, ist
dagegen nicht entsprochen worden. Die in § 133 Abs. 1
InsO beschriebenen Anforderungen an eine vorsétzliche
Glaubigerbenachteiligung stellen eine Ungleichbehand-
lung von Steuerberatern gegentiber anderen Gléaubigern
dar, well sie ds intime Kenner der wirtschaftlichen Ver-
héltnisse ihrer Mandanten einer besonderen Gefahr hin-
sichtlich der Unterstellung eines etwaigen Benachteili-
gungsvorsatzes ausgesetzt sind. Die Bundesregierung
hatte vorgeschlagen, kinftig darauf abzustellen, ob der
Schuldner seine Glaubiger auf unlautere Weise
benachteiligen will. Mit Schreiben vom 13. Oktober
2006 an den Rechtsausschuss des Deutschen Bundesta-
ges hatte die Bundessteuerberaterkammer dazu aufgefor-
dert gebeten, dem Vorschlag der Bundesregierung zu
folgen und diese Schlechterstellung zu beseitigen. Aller-
dings bleibt § 133 Abs. 1 InsO unverandert.

60. 11. Deutsche Tennis-M eister schaften fur Steuer -
ber ater

In der Zeit vom 15. — 20. Juli 2007 veranstaltet die Steu-
erberaterkammer Siidbaden zusammen mit der Gemeinde
und dem Tenniszentrum Hinterzarten die 11. Deutschen
Tennismei sterschaften fir Steuerberater. Gespielt wird in

den folgenden Wettbewerben:
Damen-Einzel
Herren-Einzel 30 + ab 1977 und alter
Herren-Einzel 40 + ab 1967 und &lter
Herren-Einzel 50 + ab 1957 und alter
Herren-Einzel 60 + ab 1947 und alter
Herren-Einzel 60 + ab 1942 und alter
Herren-Einzel 60 + ab 1937 und alter
Herren-Doppel
Mixed
Consolation

Zugelassen zu diesem Turnier sind Steuerberater/-innen
und Steuerbevollméachtigte mit beruflicher Niederlassung
in Deutschland.

Neben dem Turnier wird ein umfangreiches Rahmenpro-
gramm angeboten, so dass sich die Fahrt in den
Schwarzwald auch gut fir einen Familienurlaub eignet.
Insbesondere besteht auch fir die Familienangehorigen,
die bislang den Weg zum Tennis noch nicht gefunden
haben, die Moglichkeit, abseits vom Turniergeschehen
diesen schonen Sport mit Hilfe eines versierten Trainers
zu erlernen.

Die Hinterzarten-Breitnau Tourismus GmbH organisiert
weitgehend das Begleitprogramm und nimmt auch die
Hotelreservierungen vor.

Bel Interesse wenden Sie sich bitte an die Hinterzarten-
Breitnau Tourismus GmbH, z. Hd. Herrn Martin Kehrer,
79856 Hinterzarten, Td.. 07652/1206-44, FAX.:
07652/1206-49 oder direkt an die Steuerberaterkammer
Slidbaden, Frau Regina Zink, Telefon: 0761/70526-11, E-
Mail: regina.zink@stbk-suedbaden.de.

61. DWS- Verlag deswissenschaftlichen Instituts
der Steuerberater GmbH
hier: Neue und Uber ar beitete Produkte

Der DWS-Verlag des wissenschaftlichen Ingituts der
Steuerberater GmbH informiert Uber folgende neue und
Uberarbeitete Produkte:

Neue Produkte:
Neue Preidiste

Nr. 691 Merkblatt Erstattung Auslandischer Um-
satzsteuer

Nr. 697 Merkblatt Rechnungsberichtigung

Nr. 1600 Leasing

Uberarbeitete Produkte:

Nr. 18 Verpflichtung zur Verschwiegenheit

Nr. 109 Neue Rechnungsanforderungen im deut-

schen Umsatzsteuerrecht

62. Eingaben und Stellungnahmen der Bundessteu-
er ber aterkammer

Die Bundessteuerberaterkammer hat vom 26. November
2006 bis 28. Februar 2007 die nachstehend aufgefiihrten
Stellungnahmen abgegeben:

04.12.2006
Stellungnahmen zum Regierungsentwurf zur Neurege-
lung des Rechtshberatungsrechts (Rechtsdienstl el stungsge-
setz — RDG)

gerichtet an: BMJ

19.12.2006
Stellungnahme zum Entwurf eines Zweiten Gesetzes zum
Abbau birokratischer Hemmnisse insbesondere der mit-
tel sténdischen Wirtschaft (MEG 11)

gerichtet an: BMWi
09.01.2007
Eingabe zum Anwendungsbereich der Pauschalierung der
Einkommensteuer bei Sachzuwendungen nach § 37 b
ESIG

gerichtet an: BMF

17.01.2007
Stellungnahme zum Gesetz zur Einfihrung des Verfah-
rens zum Elektronischen Einkommensnachweis nebst
Verordnungen (ELENA)

gerichtet an: BMWi
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19.01.2007

Stellungnahme zum Referentenentwurf fir ein Gesetz zur

weiteren Starkung des biirgerschaftlichen Engagements
gerichtet an: BMF

31.01.2007
Stellungnahme zum Referentenentwurf eines Gesetzes
zur Neuregelung der Teekommunikationsiiberwachung
und anderer verdeckter Ermittlungsmalinahmen sowie
zur Umsetzung der Richtlinie 2006/24/EG

gerichtet an: BMJ

07.02.2007
Eingabe zu Problemen des § 46 Abs. 4 AO — Abtretung
von Steuerergattungsanspriichen

gerichtet an: BMF

19.02.2007
Gemeinsame Stellungnahme der Bundessteuerberater-
kammer und der Wirtschaftspriferkammer zum Regie-
rungsentwurf eines Gesetzes zur Reform des Versiche-
rungsvertragsrechts

gerichtet an: BT

26.02.2007
Stellungnahme zum Referentenentwurf fir ein Unter-
nehmenssteuerreformgesetz 2008

gerichtet an: BMF

27.02.2007
Eingabe zum neuen § 37 b ESIG
gerichtet an: BMF

63. Termineder Bundessteuer beraterkammer

In der Zeit vom 17. November 2006 bis zum 17. Mérz
2007 hat die Bundessteuerberaterkammer (BStBK) fol-
gende Termine wahrgenommen:

17.11.2006
BFB, AK ,,Berufsrechte®

22.11.2006
Fachtagung fir européi sches Berufsrecht

23./24.11.2006
193. Prasidiasitzung

28./29.11.2006
Geschéftsfiihrerkonferenz

30.11.2006
DWS-Institut — 39. Jahres-Arbeitstagung ,,Recht und
Besteuerung der Familienunternehmen‘ 2006

30.11.2006
CFE-Vorstandssitzung

30.11./01.12.2006
Versicherungsausschuss der Versicherungsstelle Wies-
baden

06.12.2006
AK ,,Datenschutzrecht*

08.12.2006
DWS-Institut — 39. Jahres-Arbeitstagung ,,Recht und
Besteuerung der Familienunternehmen‘ 2006

08.12.2006
Berliner Arbeitskreis,,Umsatzsteuer

11.12.2006
DWS-Symposium

12.12.2006
Ausschuss 42 ,,Praxissicherung und soziale Fragen

12.12.2006
Ausschuss 10 ,,Steuerberatungsrecht

20.12.2006
Ausschuss 81 ,,Elektronische Datenverarbeitung und
Kommunikation“

10.01.2007
Ausschuss 31 ,,Aus- und Fortbildung der Mitarbeiter«

11./12.01.2007
Treffen Deutschland-Frankreich-Itaien

12.01.2007
Berliner Arbeitskreis,,Umsatzsteuer

17.01.2007
CFE, Vorstandssitzung

25./26.01.2007
194. Prasidia sitzung

29.01.2007
Ausschuss 40 ,,Verfahrens- und Steuerstrafrecht

01.02.2007
Ausschuss 01 ,,Zukunftsentwicklung des Berufs®

07.02.2007
Ausschuss 61 ,,Ertragsteuern

09.02.2007
Gesprach mit den Présidenten der Steuerberaterkammern

13.02.2007
DWS-Institut
Wissenschaftlicher Arbeitskreis

21.02.2007
Ausschuss 81 ,,Elektronische Datenverarbeitung und
Kommunikation“

21.02.2007
Ausschuss 50 ,,| nternational es Steuerrecht

Seite 32

StBK Brandenburg — Mitteilungsblatt 01/07



22.02.2007

Gesprach mit den Steuerabteilungdeitern des Bundes und
der Lander und den Présidenten der Steuerberaterkam-
mern

28.02.2007
Ausschuss 10 ,,Steuerberatungsrecht

01./02.03.2007
195. Prasidiasitzung

07.03.2007
CFE, Vorstandssitzung

12.03.2007
Ausschuss 80 ,,Abschlusserstellung und Priifungswesen‘

12.03.2007
AK ,,Berufsrechte®

16./17.03.2007
D-A-CH Steuerkongress 2007

64. Ausder Arbeit der Steuer ber aterkammer Bran-
denburg fir den Zeitraum 01.01.2007 bis
31.03.2007

02.01.2007  Teilnahme am Festakt zur Eréffnung
des gemeinsamen Finanzgerichts Ber-

lin-Brandenburg

10./11.01. Berufsrechtliches Seminar zur Steuer-

2007 beratergebiihrenverordnung

12./13.01. Berufsaushildung:

2007 Vorbereitung auf die miindliche Ab-
schlussprifung

15. bis Berufsaushildung:

25.01.2007 Mindlicher Teil der Abschlusspriifung

17.01.2007  Besprechung mit Vertretern der Notar-
kammer des Landes Brandenburg

19.01.2007  Finanzgericht Berlin-Brandenburg

22.01.2007  Diskussionsrunde mit dem Wirt-
schaftsminister des Landes Branden-
burg

25.01.2007  Seminarverangtaltung der Steuerbera-
terkammer Brandenburg

25.01.2007  Jahresempfang der Ingenieurkammer
des Landes Brandenburg

05. his Berufsaushildung:

10.02.2007  Kompaktseminar in Vorbereitung auf

die schriftliche Abschlussprifung im
Ausbildungsberuf ,,Steuerfachange-
stelltefre

09.02.2007

12.02.2007

14.02.2007

14.02.2007

15.02.2007

19.02.2007

21.02.2007

21.02.2007

22.02.2007

22.02.2007

26.02.2007

28.02.2007

05.03.2007

05.03.2007

05./06.03.
2007

06.03.2007

06.03.2007

Bundessteuerberaterkammer
Gesprach mit den Prasidenten der Steu-
erberaterkammern

Bundessteuerberaterkammer
Arbeitsgruppe ,,ProCheck

Vorstandssitzung
33 Tagesordnungspunkte

Treffen des Vorstandes mit dem Prési-
dium des Steuerberaterverbandes Ber-
lin-Brandenburg

Fachtagung des MASGF des Landes
Brandenburg zu Ausbildungsfragen

Berufsaushildung:
Crashkursin Vorbereitung auf die
Zwischenpriifung

Amtsgericht Cottbus
Teilnahme an einem Strafverfahren

Berufsaushildung:
Crashkursin Vorbereitung auf die
Zwischenpriifung

Gespréach der Prasidenten der Steuerbe-
raterkammern mit den Steuerabtei-
lungsleitern des Bundes und der Lander

Besprechung mit FAW Firstenwalde
zur Aushildung ,,Steuerfachangestell-
tefre

Berufsaushildung:
Crashkursin Vorbereitung auf die
Zwischenpriifung

Berufsaushildung:
Crashkursin Vorbereitung auf die
Zwischenpriifung

Berufsaushildung:
Crashkursin Vorbereitung auf die
Zwischenpriifung

Felerliche Bestellung neuer Steuerbera-
terinnen und Steuerberater

DATEV
Geschéftsfiihrerbesprechung

Berufsaushildung
Seminarverangtaltung in Vorbereitung
auf die Abschlusspriifung

Tellnahme an einer Diskussionsveran-
staltung des Ministeriums fir Wirt-
schaft zu Fragen der Energiepolitik
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07.03.207  Berufsausbildung: VI. Termine
Crashkursin Vorbereitung auf die
Zwischenpriifung 16./17.04. Berufsaushildung — Schriftliche Ab-
2007 schlussprifung ,,Steuerfachangestel lte/r
10.03.2007  Berufsaushildung:
Beginn des schulbegleitenden Unter- 07./08.05. DEUTSCHER STEUERBERATER-
richts fir das 1. Ausbildungsjahr 2007 KONGRESS 2007 in Dresden
12.03.2007  Berufsaushildung: 21.06.2007 Gemeinsames Seminar ,,Unternehmens
Zwischenpriifung 2007 nachfolge - Lebzeitige Ubertragungen
und Gestaltungen von Todes wegen mit
12.03.2007  Besprechung mit der Steuerabteilungs- der Notarkammer des Landes Branden-
leiterin im Finanzministerium des Lan- burg
des Brandenburg
07.07.2007 Aushildungsabschlussfeier fir ,,Steuer-
14.03.2007  Seminarverangtatung der Steuerbera- fachangestel Ite
terkammer Brandenburg mit der Steu-
erberaterkammer Zielona Gora 12.09.2007  Treffen des Vorstands mit ehrenamtlich
tétigen Berufskollegen
14.03.2007 Veranstaltung im Ministerium fur Wirt-
schaft zum Thema ,,Existenzgriindun- 22.-24.10. Deutscher Steuerberatertag 2007
gen‘ 2007
14.03.2007  Tellnahme an der Sitzung des Lan- 05./06.11. Berufsaushildung — Schriftliche Ab-
desausschusses fur berufliche Bildung 2007 schlussprifung ,,Steuerfachangestel lte/r«
im MASGF
02.12.2007  Ordentliche Kammerversammlung
16./17./18.  D-A-CH-Steuerkongressin Wien
03.2007 06./07./08. Schriftliche Fortbil dungsprifung zum/zur
2007 ,.Steuerfachwirt/in‘
19. bis Crashkursin Vorbereitung auf die
23.03.2007 miundliche Fortbildungsprifung ,,Steu- 11.12.2007  Maindliche Prifung ,,Landwirtschaft-
erfachwirt* liche Buchstelle
20.03.2007  Teilnahme an der Berliner Steuerfach-
tagung
20.03.2007  Fortbildungsprifung zum ,,Steuerfach-
wirt«
hier: Erfahrungsaustausch der Steuer-
beraterkammern
21.03.2007  Teilnahme am Ausbildungskonsens des
Landes Brandenburg
24.03.2007 Berufsaushildung:
Beginn des schulbegleitenden Unter-
richts flr das 2. Aushildungsjahr
26./27.03. Tellnahme an der 75. Bundeskammer-
2007 versammlung
27./28.03. Teilnahme an der 17. Satzungsver-
2007 sammlung
30./31.03. Berufsaushildung:
2007 Seminar ,,Klausurentechnik* in Vorbe-
reitung auf die schriftliche Abschluss-
prifung ,,Steuerfachangestel lte/r
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Bitte nachfolgende Anderung beachten!

Nach Redaktionsschluss unseres Rundschreibens
5/ 2007 wurde eine Termindnderung notwendig.

Unsere Seminarveranstaltung zum Thema
,»JUnternenmensnachfolge —
L ebzeitige Ubertragungen und Gestaltungen
von Todes wegen“
wird am
29. Juni 2007
in den Raumen der Notarkammer stattfinden.

Weitere Einzelheiten entnehmen Sie bitte dem
beigefiigten Rundschreiben 5/ 2007.
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Wir erfullen hiermit die traurige Pflicht, das Ableben
unserer Berufskollegen

Achim Enke
Steuerbevollméchtigter

Dipl.-Finanzw.
Gunter Ganswindt
Steuerberater

bekanntzugeben.

Wir werden unseren Kammermitgliedern ein ehrendes An-
denken bewahren.

Steuerberaterkammer Brandenburg
Vorgtand und Geschéftsfiihrung
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