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Sehr geehrte Kolleginnen, sehr geehrte Kollegen,

unter dem Titel ,,Steuergerechtigkeit, Planungssicherheit, Praktikabilitdt hat die Bundessteuerbera-
terkammer im Mérz 2010 aktuelle Empfehlungen an den Gesetzgeber vorgelegt. Darin zeigt sie
unter anderem Bereiche auf, in denen das Steuerrecht aufkommensneutral vereinfacht und Burokra-
tie abgebaut werden kann. Dazu gehtren das Umsatzsteuerrecht, das Lohnabrechnungswesen und
das Internationale Steuerrecht.

WEeil eine Steuerreform angesichts der Haushaltslage derzeit nicht auf der Tagesordnung stehen
durfte, sollte der Gesetzgeber die Chance zu konsequenter Vereinfachung ergreifen. Dabei musste
vor allem die Praxistauglichkeit der Steuergesetze verbessert werden. Aktuelle Beispiele fur kom-
plizierte Regelungen mit hohem Verwaltungsaufwand sind die Thesaurierungsbesteuerungen nach
§ 34a ESXIG sowie die Anlage KAP der Einkommensteuererklarung 2009.

Einen konkreten Mal3nahmekatalog hat die Bundessteuerberaterkammer bereits fir den Bereich der
Lohnabrechnung vorgelegt. Hier verursachen die Unterschiede im Lohnsteuer- und im Sozialversi-
cherungsbeitragsrecht einen enormen birokratischen Aufwand, der Arbeitnehmer und Arbeitgeber

gleichermal3en belastet. Durch eine Angleichung der beiden Bereiche konnten die Kosten erheblich
gesenkt werden.

Die Broschuren ,,Steuergerechtigkeit, Planungssicherheit, Praktikabilitédt — Empfehlungen an den
Steuergesetzgeber« — sowie ,,Burokratieabbau im Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht™ kon-
nen unter www.bstbk.de heruntergeladen werden.

Die neue ,,Verlautbarung der Bundessteuerberaterkammer zu den Grundsétzen fur die Erstellung
von Jahresabschliissen durch Steuerberater, die die entsprechende V erlautbarung vom 22./23. Ok-
tober 2001 ersetzt, wurde am 12./13. April 2010 durch die Bundeskammerversammlung in Bremen
verabschiedet. Die kontinuierliche Weiterentwicklung der Qualitétsstandards und die Veranderun-
gen in der Rechnungslegung erforderten eine vollstandige Uberarbeitung. Eine weitgehende Uber-
einstimmung Uber die Grundsétze fir die Erstellung von Jahresabschliissen konnte mit den Wirt-
schaftsprufern erreicht werden. Die Formulierungen der Bescheinigungen sind identisch. Gegen-
Uber den Mandanten, den Banken und der weiteren Offentlichkeit wird mit den tberarbeiteten
Grundsatzen zur Jahresabschlusserstellung der hohe Qualitéatsstandard des steuerberatenden Berufs
bei der Erstellung von Jahresabschlissen dokumentiert. Ich verweise insoweit auch auf die ver-
schiedenen Fortbildungsangebote zu den neuen Grundsétzen fur die Erstellung von Jahresabschlls-
sen.

Mehrfach habe ich an dieser Stelle dafir geworben, den Zusammenhang zwischen hohem Quali-
tétsstandard in unserem Berufsstand und gut ausgebildeten und engagierten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern nicht aus den Augen zu verlieren. Die Sicherstellung eines qualifizierten Mitarbeiter-
nachwuchses muss eine Gemeinschaftsaufgabe aller Kammermitglieder sein. Die Kammer fordert
die Besetzung von Ausbildungsplétzen zum/zur Steuerfachangestellten durch die Beteiligung an
regionalen Ausbildungsmessen und die Bereitstellung aktueller und zeitgemal3er berufskundlicher
Medien (CD-ROM, Flyer, Internetauftritt www.mehr-als-du-denkst.de) sowie die auf den offentli-
chen I nternetseiten eingerichtete Ausbildungsplatzborse.

Ich appelliere an Sie, fir das nach der Sommerpause beginnende Ausbildungsjahr wieder ausrei-
chend Ausbildungsplétze zur Verfugung zu stellen.

Mit freundlichen und kollegialen Griif3en

AR

Meier
Préasident
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. Mittellungen der Kammer

1. DEUTSCHER STEUERBERATERKONGRESS
2010

Mit gut 1.300 Teillnehmern zog der diesahrige DEUT-
SCHE STEUERBERATERKONGRESS am 3. und 4.
Mai in Berlin so viel Aufmerksamkeit wie noch nie auf
sich. Die Reden von Bundesfinanzminister Dr. Wolfgang
Schéauble und Dr. Frank-J. Weise, dem Vorstandsvorsit-
zenden der Bundesagentur fir Arbeit, sowie ein an-
spruchsvolles Fachprogramm machten den Kongress zu
einem Hohepunkt fir Berufsstand und Fachwelt.

»Wachstum fordern durch verlésdiche Steuerpolitik —
lassen Sie uns diesem Kongressmotto gemeinsam Nach-
druck verleihen®, ermunterte BStBK-Prasident Dr. Horst
Vinken zur Eréffnung das Publikum, darunter zahlreiche
Mitglieder des Deutschen Bundestages, Vertreter mehre-
rer Bundesministerien sowie der Finanzgerichtsbarkeit.

Sowohl der Berliner Finanzsenator Dr. Ulrich NulRRbaum
als auch der Prasident des Bundesfinanzhofes Dr. Wolf-
gang Spindler signalisierten in ihren GruBworten klare
Unterstiitzung fur die aktuellen Empfehlungen der Bun-
dessteuerberaterkammer an den Steuergesetzgeber, die
den Titel ,,Steuergerechtigkeit, Planungssicherheit, Prak-
tikabilitat“ tragen.

Von dem Wunschzustand ,,gerecht, planbar und prakti-
kabel“ ist die deutsche Steuergesetzgebung derzeit aller-
dings weit entfernt. Daran lie3 BStBK-Préasident Dr.
Horst Vinken in seiner Rede keinen Zweifd: ,Unser
Steuerrecht ist blrokratieaufbldhend, klientelgetrieben
und damit wachstumshemmend.*“ Die Position des Be-
rufsstandes in der aktuellen Steuerdebatte laute: ,,Struk-
turfragen sind wichtiger als Tariffragen®, so Vinken.

Als eine Kernforderung nannte er die Abschaffung der
Substanzbesteuerung im Rahmen der gewerbesteuerli-
chen Hinzurechnungen. AuRBerdem forderte der BStBK-
Présdent, die Abzugsfahigkeit von privaten Steuerbera-
tungskosten wiedereinzufiihren und damit die entspre-
chende Koalitionsvereinbarung endlich umzusetzen.

Zur Frage des Ankaufs illegal erworbener Steuersiinder-
daten sagte der BStBK-Prasident, der Rechtsstaat dirfe
immer nur mit rechtsstaatlichen Mitteln handeln. Eine
Abschaffung der strafbefreienden Selbstanzeige lehnte er
ab. Ohne dieses Instrument kénne der Staat bisher ver-
heimlichte Steuerquellen kaum entdecken.

Auch Bundesfinanzminister Dr. Wolfgang Schéuble griff
dieses Themain seiner Rede auf. Die Sel bstanzeige habe
sich bewahrt und musse erhalten bleiben. Fur die Stol3-
richtung der BStBK-Empfehlungen lie3 Schauble klare
Sympathie erkennen: ,Ich werde mich mit all meiner
Kraft dafir einsetzen, dass wir den Kampf um bessere
Verstdndlichkeit des Steuerrechts nicht aufgeben.« Als
Anhénger des foderalen Systems sprach er sich gegen die
Schaffung einer Bundesfinanzverwaltung aus. Doch

machte der Bundesfinanzminister zugleich deutlich, dass
er aufkommensneutrale Steuervereinfachung fir ,,so gut
wie nicht moglich* halte.

Keinen Zweifel liefd Schauble daran, dass sich die Kréfte
in der laufenden Legidaturperiode auf die Konsolidie-
rung des Haushaltes richten missten. Welche Einschnitte
die Bundesregierung plant, liefd er allerdings offen. Diese
Entscheidungen missten im Zusammenhang und in Klau-
sur getroffen werden.

,Den Steuerberatern fihle ich mich sehr verbunden®,
sagte der Bundesfinanzminister, dessen Vater Steuerbera-
ter war und der selbst seine berufliche Laufbahn in der
Finanzverwaltung begonnen hat. ,,Steuerberater haben ein
Berufsethos, das Uber Angebot und Nachfrage hinaus-
geht. Wir dirfen das Ethos der Freien Berufe nicht ver-
ramschen®, so Schauble in seinem Schlusswort. Das Pub-
likum signalisierte seine uneingeschrénkte Zustimmung
durch minutenlangen, stehenden Applaus.

Unter dem Titel ,,Nachhaltige Strategien in der Krise —
Perspektiven fur den deutschen Arbeitsmarkt® benannte
der Vorsitzende der Bundesagentur fur Arbeit Dr. Frank-
J. Weise ohne Umschweife die Erfolge, aber auch die
Probleme seiner Behdrde. Er verwies auf den erfolgrei-
chen Umbau der Bundesagentur. Im Ergebnis habe sich
die Dauer der Arbeitdosigkeit halbiert. Nach wie vor sel
der Staat allerdings nicht ausreichend erfolgreich darin,
Arbeitdosigkeit zu verhindern. Bildung und Qualifizie-
rung missten verbessert werden. Angesichts des demo-
graphischen Wandels gelte es dartiber hinaus, im Um-
gang mit dlteren Arbeithehmern und Zuwanderern umzu-
steuern, sagte Weise.

Um aktuelle Themen aus Steuerrecht, Rechnungsegung
und betriebswirtschaftlicher Beratung ging es im Fach-
programm des Kongresses, das von hochkarétigen Refe-
renten gestaltet wurde. Eine grof3e Fachausstellung sowie
en vidsatiges Rahmenprogramm rundeten den DEUT-
SCHEN STEUERBERATERKONGRESS 2010 ab.

Aktuelles Bildmaterial konnen Sie unter www. bstbk-
bildarchiv.de herunterladen.

2. 81.Bundeskammerversammlung am 12. und 13.
April 2010in Bremen

Die 81. Bundeskammerversammlung am 12. und am
13. April 2010 in Bremen verabschiedete die neue Ver-
lautbarung der Bundessteuerberaterkammer zu den
Grundsétzen fur die Erstellung von Jahresabschltissen.
Weitere Schwerpunkte der Versammlung, an der fur die
Steuerberaterkammer Brandenburg Préasident Meier und
die Vizeprasidentin Starck sowie Geschéftsfiihrer Hey al's
Begleiter teilnahmen, waren die steuerpolitischen Initiati-
ven der Bundessteuerberaterkammer sowie die Fort-
schreibung des Anforderungskatalogs und die Anderun-
gen der Musterprifungsordnung zum Steuerfachwirt/ zur
Steuerfachwirtin.
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Die Entwicklung in der Rechnungdegung und die An-
passung an weiterentwickelte Qualitétsstandards erfor-
derten eine vollstandige Uberarbeitung der Verlautbarung
der Bundessteuerberaterkammer zu den Grundsétzen fur
die Ergtellung von Jahresabschl tissen.

Die Verlautbarung legt die Berufsauffassung dar, nach
der Steuerberater im Rahmen ihrer Eigenverantwortlich-
keit Jahresabschlisse erstellen. Sie gilt fur gesetzlich
vorgeschriebene und freiwillig erstellte Jahresabschlisse
sowie sinngemédl bel der Erstellung der steuerlichen
Gewinnermittiung gem. 8§ 4 Abs. 1 ESIG. Der Verab-
schiedung der neuen Verlautbarung der Bundessteuerbe-
raterkammer gingen Gesprache mit dem IDW voraus.
Die Verlautbarung trdgt den unterschiedlichen Aufga-
benstellungen von Steuerberatern und Wirtschaftsprifern
und dem Selbstverstdndnis des steuerberatenden Berufes
Rechnung. Der Text der Bescheinigungen nach der neuen
Verlautbarung der Bundessteuerberaterkammer und dem
neuen Standard IDW S 7 ist jedoch identisch.

Die Verlautbarung wurde im ,,Deutschen Steuerrecht®
Heft 16/2010 verdffentlicht.

Die Forderung nach einer konseguenten Vereinfachung
des Steuerrechts, die sich an den Prinzipien Steuerge-
rechtigkeit, Planungssicherheit und Praktikabilitét orien-
tieren muss, wurde von der Bundeskammerversammlung
bekréaftigt. Besondere Bedeutung kommt dabei der An-
gleichung des Lohnsteuer- und Sozialversicherungsbei-
tragsrechts zu. Konkrete Vorschlége wurden von der
Bundessteuerberaterkammer vorgelegt (vgl. hierzu das
Vorwort dieses Mitteilungsbl attes).

Die Bundeskammerversammlung hat eine stérkere Be-
ricksichtigung des Rechnungswesens in der Fortbildung
und in der Prifung zum Steuerfachwirt/zur Steuerfach-
wirtin  beschlossen. Neben der entsprechenden Fort-
schreibung des Anforderungskatalogs fir die Fortbil-
dungsprufung ist eine Verlangerung der Bearbeitungszeit
der Rechnungswesen-Klausur von vier auf finf Stunden
vorgesehen. Diese Klausur umfasst neben Buchfihrung
und Rechnungslegung nach Handel srecht und nach Steu-
errecht die betriebswirtschaftlichen Prifungsgebiete
(Jahresabschlussanalyse, Kosten- und Leistungsrech-
nung, Finanzierung) sowie Grundziige des Gesdl| schafts-
rechts. Die Bearbeitungsdauer der beiden steuerrechtli-
chen Klausuren bleibt bel jeweils vier Stunden. Die Ver-
langerung der Bearbeitungsdauer der Rechnungswesen-
Klausur wird voraussichtlich ersmals in der Forthil-
dungsprufung Winter 2012/2013 umgesetzt.

3. Hinweisauf Amtliche Bekanntmachungen der
Steuer ber aterkammer Brandenburg

Amtliche Bekanntmachungen der Steuerberaterkammer
Brandenburg erfolgen im Internet unter

www.stbk-brandenburg.de/Amtl. Bekanntmachungen.

Erganzend zu den Internet-Verdffentlichungen wird im
Mitteilungsblatt der Steuerberaterkammer auf Veroffent-
lichungen hingewiesen. Der vollstdndige Text ist dem

Internetauftritt der Steuerberaterkammer Brandenburg
unter dem o.a. Link zu entnehmen.

In der Zeit vom 01.01.2010 bis zum 30.06.2010 sind
folgende Amtliche Bekanntmachungen vertffentlicht
worden:

Amtliche Bekanntmachung Nr. 1/2010

Prifungstermine und Anmeldefrisen fir den Aushil-
dungsberuf ,,Steuerfachangestdlte/r und fir die Fortbil-
dungsprifung zum/zur ,,Steuerfachwirt/in“

Amtliche Bekanntmachung Nr. 2/2010

Verleihung der Berechtigung zur Filhrung der Berufsbe-
zeichnung ,,L andwirtschaftliche Buchstelle“ — Prifungs-
termine und Anmeldefristen —

4. Zugelassene Hilfsmittd fir die Steuer ber ater -
prufung 2010

Der schriftliche Tell der Steuerberaterprifung 2010 und
der Eignungspriifung 2010 findet bundeseinheitlich vom

5. bis 7. Oktober 2010

statt. Fur die Zulassung zur Prifung, Befreiung von der
Prufung und die organisatorische Durchfiihrung der Prii-
fung sind die Steuerberaterkammern zusténdig. Entspre-
chende Antrage sind an die zustdndige Steuerberater-
kammer zu richten. N&heres regeln die Bekanntmachun-
gen der Steuerberaterkammer, die auf den Internetseiten
der Steuerberaterkammer verdffentlicht werden.

Nach den gleich lautenden Erlassen der obersten Finanz-
behdrden der Lander vom 05.01.2010 gilt fUr die als
Hilfsmittel zugelassenen Texte Folgendes:

Fur den schriftlichen Teil der Steuerberaterprifung 2010
und der Eignungsprifung 2010 werden als Hilfsmittel
Textausgaben (Loseblatt-Sammlung oder gebunden)
beliebiger Verlage zugelassen. Mindestens benétigt wer-
den die Texte folgender Gesetze einschliefdich gof. hier-
zu erlassener Durchfuihrungsverordnungen und Richtli-
nien:

e Abgabenordnung, Finanzgerichtsordnung, Verwal-
tungszugtel lungsgesetz,

e Erbschaftsteuer- und Schenkungsteuergesetz, Bewer-
tungsgesetz,

e Umsatzsteuergesetz,

e Einkommengeuergesetz, Korperschaftsteuergesetz,
Gewerbesteuergesetz,
Umwandlungsgesetz, Umwandl ungssteuergesetz,
Aulensteuergesetz,

I nvestitionszul agengesetz,

Grunderwerbsteuergesetz, Grundsteuergesetz,
Burgerliches Gesetzbuch, Handelsgesetzbuch, Akti-
engesetz, GmbH-Gesetz,

e  Steuerberatungsgesetz.
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Esliegt in der Verantwortung der Bewerber, dafir Sorge
zu tragen, dass ihnen neben dem aktuellen Rechtsstand
des Prifunggahres 2010 die vorgenannten Vorschriften
auch in der fur das Kaenderjahr 2009 geltenden Fassung
zur Verfigung stehen. Sofern bel der Losung einzelner
Aufgaben ein anderer Rechtsstand mal3geblich ist, wer-
den die entsprechenden Rechtsvorschriften dem Aufga-
bentext als Anlage beigefiigt.

Die Textausgaben dirfen weitere Gesetzestexte, Verwal-
tungsanweisungen der Finanzbehodrden, Leitsatzzusam-
menstellungen, Fufnoten und  Stichwortverzeichnisse
enthalten. Fachkommentare sind ausdriicklich nicht zuge-
lassen.

Die jewelligen Textausgaben sind von den Bewerbern
selbst zu beschaffen und zur Prifung mitzubringen. Sie
durfen auBer Unterstreichungen, Markierungen und Hil-
fen zum schnelleren Auffinden der Vorschriften (sog.
Griffregister) keine weiteren Anmerkungen oder Eintra-
gungen enthalten. Die Griffregister durfen Stichworte aus
der Uberschrift und Paragraphen enthalten. Eine weitere
Beschriftung ist nicht zuléssig.

Programmierbare Taschenrechner sind nicht zugelassen.

5. Internetprasentation der Steuer ber aterkammer
Brandenburg

Die Steuerberaterkammer Brandenburg ist unter

www.stbk-brandenburg.de

im Internet présent. Unsere Homepage gliedert sich in
einen offentlichen und einen nichtdffentlichen passwort-
geschitzten Mitgliederbereich.

Der Mitglieder bereich gliedert sich in die Rubriken

m Kammerdokumente

m Fachberaterordnung

m EHUG

m Kammerservice

m Downloads

Qualifizierte elektronische
Signatur

Im Punkt ,Kammerdokumente™ finden Sie die Satzung,
die Beitragsordnung, die Wahl- und Gebilhrenordnung
der Kammer.

In der Rubrik ,,Fachberaterordnung™ finden Sie neben der
eigentlichen Fachberaterordnung ein Merkblatt zu den
bisher mdglichen Fachberatertiteln sowie den Antrag auf
Verleihung der Fachberaterbezeichnung. Dieser Antrag
ist direkt am PC interaktiv ausfillbar und bei der Steuer-
beraterkammer Brandenburg einzurei chen.

Unter ,,EHUG* haben wir fur Sie wichtige Informationen
zur Offenlegung von Jahresabschliissen und weiterhin oft
nachgefragte Inhalte des EHUG zusammengefasst.

Der ,Kammerservice“ beinhaltet neben unseren Stan-
dardinformationen wie Kammermitteilungen und Rund-
schreiben auch aktuelle Neuigkeiten und die Fragebdgen
fur die Aufnahme in den kostenlosen Suchservice der
Steuerberaterkammer:

Mandanten beraten: Ausbildung
lohnt!

Interne Infos

Kammermitteilungen 2010

Kammermitteilungen Archiv

Rundschreiben 2010

Rundschreiben Archiv

Veranstaltungen/Seminare

Versorgungswerk
Teledienstgesetz

StB-Suchservice - Fragebdgen

eSTATISTIK.core - Elektroni-
sches Statistikmeldeverfahren

Videokonferenz mit FG Berlin-
Brandenburg méglich

Unter dem Punkt ,,Downloads* haben wir fir Sie haufig
genutzte Formulare und Muster aus folgenden Bereichen
hinterlegt:

Ausbildungswesen

Berufsrecht

Berufsregister

Einzugsermachtigung

Merkblatter zur Berufsausiibung

Praxisiibertragung

StB-Gesellschaft.
Sozietét, Kooperation

Hier finden Sie z.B. interaktiv ausfillbar den Aushil-
dungsvertrag, Erfassungsbogen zum Berufsregister oder
unser Formular zum Lastschrifteinzug.

Im offentlichen Teil kénnen Se sich z.B. Uber das Semi-
narangebot der Steuerberaterkammer Brandenburg in-
formieren und aktuelle Seminare direkt online buchen.

Neu ist hier der Punkt ,,Amtliche Bekanntmachungen®.
Diese ersetzen nunmehr die bisher in Papierform erfolg-
ten Verdffentlichungen.

Unter ,,Wie werde ich ...« finden Sie Informationen zur
Aushildung zum/r Steuerfachangestellten bis zur Steuer-
beraterprifung, darunter auch unsere Aushildungsplatz-
borse.
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Der Navigationspunkt ,,.Downloads® startet mit dem
Punkt ,,Aktuelles* und vermittelt aktuelle Informationen
zu aktuellen steuerrechtlichen und steuerpolitischen The-
men, die direkt Uber die aufgefiihrten Links aufgerufen
werden konnen.

Unter ,,Service™ haben Sie die Mdglichkeit, oft nachge-
fragte Formulare und Unterlagen der Kammer downzu-
loaden, z.B. zum Angebot von Aushildungspl&tzen.

Im Bereich ,,Fachinfos* finden Sie Verlautbarungen der
Bundessteuerberaterkammer zu allgemeinen Fragen; z.B.
Datenschutz, Beschlagnahme von Unterlagen und Quali-
tatssicherung.

,,Landwirtschaftliche Buchstelle“ beinhaltet unser Merk-
blatt Uber die Berechtigung zur Fihrung des Zusatzes
,,Landwirtschaftliche Buchstelle zur Berufsbezeichnung
und den entsprechenden Antrag auf Verleihung dieser
Bezeichnung.

Im Punkt ,,Berufsrecht steht Ihnen das Berufsrechtliche
Handbuch mit Stand 34. Ergénzungdieferung zur Verfi-

gung.

Schauen Sie einfach mal rein!

6. Téatigkeit von Kammer mitgliedern als Gutachter
bzw. Sachver stdndige
hier: Aktualisierung der Listen

Zu den vereinbaren Tétigkeiten der Steuerberater gem.
8§ 57 Abs. 3 Nr. 3 StBerG gehdrt u.a. auch die Gutachter-
tatigkeit.

Die Steuerberaterkammer Brandenburg erreichen wie-
derholt Anfragen von Gerichten und anderen Behdrden,
aber auch von Privatpersonen zur Benennung von Ein-
zelgutachtern bzw. Sachversténdigen. Vorrangig werden
Gutachten zu Gebiihrenfragen, aber auch zu algemeinen
steuerrechtlichen Fragen erbeten.

Insbesondere im Bereich der Gebihrenrechtsgutachten
ist wegen der zeitnahen und sorgfétigen Aufgabenerfil-
lung und aus Grinden der quantitativen Zunahme die
Benennung von geeigneten Kammermitgliedern als Ein-
zelgutachter unumganglich. Allerdings setzt dies voraus,
dass eine solide Qualifikation auf diesem Gebiete vor-
handen ist, die durch den Besuch einschlagiger Forthil-
dungsveranstaltungen nachzuweisen ist.

Aus diesem Grunde mochten wir all jene Kammermit-
glieder ansprechen, die Uber die entsprechenden fachli-
chen Voraussetzungen und auch die notwendige Zeit
verfligen, als Einzelgutachter fir Gebuhrenrechtsgutach-
ten und Gutachten im materiellen Steuerrecht zur Verfi-
gung zu stehen. Wir werden diese Kammermitglieder in
Listen erfassen und bei Anfragen von Gerichten, Behor-
den bzw. Einzelpersonen dann as Einzelgutachter be-
nennen.

Die Ergelung von privatrechtlichen Gutachten kann in
Anlehnung an 8 22 StBGebV mit entsprechenden Wert-
geblhren oder nach Zeitaufwand abgerechnet werden.
Die Tétigkeit as gerichtlicher Sachversténdiger richtet
sich regelméfdig nach dem Justizvergitungs- und Justiz-
entschadigungsgesetz, das im Rahmen des Kostenrechts-
modernisierungsgesetzes (BGBL 04 |, 717 ff.) zum
1. Juni 2004 das Gesetz Uber die Entschadigung von
Zeugen und Sachverstandigen abgel 6st hat.

Wir hitten geeignete Kammermitglieder um entsprechen-
de Mitteilung auf dem diesem Mitteilungsblatt beiliegen-
den Vordruck biszum 31. August 2010.

7.  Verbesserte Kommunikation mit Mitgliedern

Unsere Mitglieder wollen schnell und umfassend Uber
aktuelle Informationen und Verdffentlichungen infor-
miert werden. Da es jedoch sehr zeitaufwendig ist, stén-
dig auf unserer Homepage nach Neuigkeiten zu suchen,
informieren wir regelméidig per E-Mail Uber neue Verof-
fentlichungen im Internet. In Kurzform teilen wir mit,
unter welchem Menipunkt (vorzugsweise Rundschrei-
ben, aktuelle Informationen und Seminare) auf unserer
Homepage Neues zu finden ist. Diese Mail it als ,,Info-
mail der StBK BRB* gekennzeichnet.

Voraussetzung ist lediglich eine aktuelle E-Mail-
Adressg, die uns, falls noch nicht geschehen, mitzutei-
lenist.

Gern stehen wir Ihnen auch fur zusétzliche Informationen
zur Verflgung und sind fur weitere Anregungen dankbar.

8. DWS-Verlag deswissenschaftlichen Instituts der
Steuer ber ater GmbH

Der Verlag des wissenschaftlichen Ingituts der Steuerbe-
rater GmbH, Haus der Steuerberater, Neue Promenade 4
in 10178 Berlin,

Td.-Nr.: 030/2888566
Fax: 030/28885670
E-Mail: info@dws-verlag.de

halt Vordrucke, Formulare und Merkblatter bereit, die fir
die praktische Arbeit al's Steuerberater unentbehrlich sind.
Die Internetadresse lautet: www.dws-verlag.de.

9. Berufliche Weiterbildung: E-L ear ning — Angebot
der DWS Steuer ber ater -Online-GmbH

Sténdige Weiterbildung ist fir Steuerberater ein Muss,
um mit der rasanten Entwicklung im Steuerrecht Schritt
halten und den hohen Qualitatsstandard in der Steuerbera-
tung auf Dauer aufrechterhalten zu kdnnen. Neben den
klassischen und nach wie vor wichtigen Fortbildungsme-
dien wie Fachzeitschriften und Présenzveranstaltungen,
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werden zunehmen E-Learning-Konzepte, wie das der
DWS Steuerberater-Online-GmbH, angeboten. Die Vor-
teile dieser modernen Lernmethode liegen auf der Hand:

- Zeitersparnis durch den Wegfall von Reisezeiten zu
Présenzveranstaltungen

- Kostenersparnis durch den Wegfall von Ausfall- und
Reisekosten

- 24-Stunden-Verfligbarkeit direkt am Arbeitsplatz, zu
Hause oder unterwegs

- Aufnahme des Lernstoffes nach individuellem Lern-
rhythmus

Den optimalen Lernerfolg erziet man, wenn beide Me-
thoden, die klassische Uber Prasenzveranstaltungen und
die Lektlre von Fachzeitschriften und die moderne
E-Learning-Methode sinnvoll kombiniert werden (sog.
Blended Learning). Gerade Faktenwissen, wie z. B. aktu-
ele Entwicklungen zu Gesetzesdnderungen und zur
Rechtsprechung, lassen sich schnell und leicht Gber
E-Learning-Module vermitteln.

Das Seminar-Angebot der DWS Steuerberater-Online-
GmbH umfasst beratungsrelevante Fragestellungen zum
aktuellen Steuer- und Wirtschaftsrecht sowie zur anwen-
dungsorientierten Betriebswirtschaftslehre. Ergénzt wird
das Programm durch speziell fur Mitarbeiter entwickelte
Grundlagenseminare.

Fachlich und insbesondere in der Darbietung des Stoffes
erfahrene Referenten vermitteln den Seminarinhalt tber
das Video-Streaming-Verfahren. Streaming ist ene
Technologie zur Ubertragung von Audio- und Video-
Daten im Internet. Veranstaltungen oder Seminare kon-
nen dabei live oder aber auch nach vorheriger Aufzeich-
nung ausgestrahlt werden, wobei Présentationen den
Inhalt der Ubertragenen Audio- und Videodaten gleich-
zeitig ergadnzen und vertiefen. Die Seminarskripte sowie
die verwendeten Charts stehen fir den Nutzer zum
Download zur Verfligung und kénnen so zeitgleich mit
dem Videovortrag individuell bearbeitet werden.

Weitere Informationen unter www.dws-steuerberater-
onlinede oder per E-Mail Uber info@dws-steuerberater-
online.de.

10. Offentlichkeitsarbeit: Steuer ber aterkammer
Brandenburg présentiert L eistungsspektrum des
steuer ber atenden Ber ufs

Auf einem Leserforum der ,Lausitzer Rundschau“ am
18. Mé&rz 2010 in Senftenberg gaben Vertreter der Notar-
kammer des Landes Brandenburg und der Steuerberater-
kammer Brandenburg vor mehr als 150 Besuchern Ant-
worten auf Fragen rund um den Erbfall. Die Steuerbera-
terkammer Brandenburg wurde durch deren Vizeprési-
dentin Gabriela Starck vertreten.

In Schwedt/Oder wurden anlésslich der am 24.04.2010
stattgefundenen Existenzgrindertage durch Experten der
Steuerberaterkammer Brandenburg und der DATEV eG
Fragen rund um die Griindung von Unternehmen beant-
wortet.

Als Vertreter dar Steuerberaterkammer nahm Vorstands-
mitglied Joachim Schulz an der Verangatung teil.

,,Keine Angst vor dem Finanzamt* hief3 das Thema, das
fur den 3. Juni 2010 im Bildungszentrum der Hand-
werkskammer Frankfurt(Oder) in Kooperation mit der
Steuerberaterkammer Brandenburg und der DATEV eG
vorbereitet wurde.

Vortrdge waren durch Herrn Steuerberater Detlef Leh-
mann, Herrn Dipl.-Betriebswirt (BA) Toni Boche sowie
Herrn Heinz Woinar aus dem Geschéftsbereich Wirt-
schaftspriifung der DATEV vorgesehen.

11. Bericht Uber die Mitgliederbewegung im Zeit-
raum 01.04.2010 bis 30.06.2010

1. Anekennung von Steuerberatungsgesel | schaften

ATAX Steuerberatungsgesellschaft UG 10.02.2010
(haftungsbeschrankt)
2. Verlegung der beruflichen Niederlassung

- Zugange -

Seuerberater/Steuer bevolIméchtigte

Dipl.-FW (FH) 01.03.10 Verlegung von
Jeannette Uhlig Kammer Berlin
Steuerberaterin

Dipl.-Wirtsch. 01.03.10 Verlegung von
Uwe Meier Kammer Berlin
Steuerberater

Dipl.-Kfm. 16.03.10 Verlegungvon
Gunnar Gruf3 Kammer Berlin
Steuerberater WP

Dipl.-Kfm. 01.04.10 Verlegung von
Dr. Thomas Autzen Kammer
Steuerberater Hamburg
Kerstin Mertens 16.04.10 Verlegung von
Steuerberaterin Kammer Berlin
Dipl.-FW (FH) 01.05.10 Verlegung von
Benno Birghan Kammer
Steuerberater Sachsen
Dipl.-BW (BA) 01.05.10 Verlegung von
Ingo Reichold Kammer Berlin
Steuerberater
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Seuerberatungsgesel | schaften

ATAX Steuerberatungsgesel | schaft
UG (haftungsbeschrankt)

DAFK Steuerberatungsgesel | schaft

mbH

Dober und Partner

10.02.2010

22.03.2010

06.05.2010

Seuerberatungsgesel | schaften
- keine -
Bekanntgabe von Mitgliederl dschungen gem.
8§45 bzw. § 54 SIBerG

- keine -

Steuerberatungsgesel | schaft

- Bestellung bzw. Wieder bestellung
von Steuer ber atern -

12. Geburtstage und Jubilden von Kammer mitglie-

dern

Ihren 50. Geburtstag feierten folgende

Bjorn Darge 30.03.2010 Kolleginnen und Kollegen:
Steuerberater
Dipl.-Kfm. Chrigtian Donke 22.04.2010 Michael Fukarek 02.04.1960
Steuerberater Steuerberater
Manuegla Schmidt 21.04.1960
- Abgénge - Steuerberaterin
Steuerberater Cornélia Gral3-Lilienweil 23.04.1960
Steuerberaterin
Dipl.-FW (FH) 31.03.10 Verlegung nach Torsten Selz 22.05.1960
Einhard Affeldt Kammer Berlin Steuerberater
Steuerberater
Martina Radl of f 24.05.1960
Dipl.-Kffr 31.03.10 Verlegung nach Steuerberater
Annett Kastner Kammer Kdln
Steuerberaterin Klaus Lehmann 01.06.1960
Steuerberater
Dipl.-FW (FH) 31.03.10 Verlegung nach
André Klemstein Kammer Berlin Mark Farber 12.06.1960
Steuerberater Steuerberater
Dipl.-BW (BA) 31.03.10 Verlegung nach Frank Buchmann 19.06.1960
NormaKlemsein Kammer Berlin Steuerberater
Steuerberaterin
Dipl.-Ing.-Ok. 20.04.10 Verlegung nach Zum 55. Geburtstag gratulieren wir:
Steffen Kludig Kammer
Steuerberater Sachsen
Monika Wardaru 15.04.1955
Ina Rossade 26.04.10 Verlegung nach Steuerberaterin
Steuerberaterin Kammer Berlin
AnitaKlemke 17.04.1955
Dipl.-Kfm.(FH) 29.04.10 Verlegung nach Steuerberaterin
Andreas Schroder Kammer Berlin
Steuerberater Wolfgang Briiggemann 26.04.1955
Steuerberater
Dipl.-Kffr. 30.04.10 Verlegung nach
Sabine Fedler Kammer Berlin Barbara Leske 25.06.1955
Steuerberaterin Steuerberaterin
Dipl.-Finw. 17.05.10 Verlegung nach
Hans-Joachim Dober Kammer Berlin
Steuerberater
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Zu ihrem 60. Geburtstag Uber mitteln wir die
besten Wiinsche an:

Klaus Bahnik 11.04.1950
Steuerberater

Ernst Frick 22.04.1950
Steuerberater

Rainer Mikolitsch 06.05.1950
Steuerberater

Adeheid Singer 04.06.1950
Steuerberaterin

Hans- Joachim K ossack 20.06.1950

Steuerberater RB Landw. Buchst.

Auf 65 L ebeng ahre kann zur tickblicken:

Dr. Ulrich Bossin
Steuerberater

25.05.1945

Ihren 70. Geburtstag konnten begehen:

Horst Kreisel-Kosdler 08.04.1940
Steuerberater

Fritz Doleschal 13.04.1940
Steuerberater vBP Landw. Buchst.

Karla Schulz 21.04.1940
Steuerberaterin

Helmut Budach 17.06.1940
Steuerberater

Berufgubilden

Dem Berufsstand gehtren seit 20 Jahren an:

Ralph Zimmer 27.02.1990
Steuerberater

Ernst Frick 12.04.1990
Steuerberater

Ilona Reckin 23.04.1990
Steuerberaterin

Kerstin Groger 02.05.1990
Steuerbevol|méchtigte

Rudolf Gefdler 03.05.1990

Steuerbevol Iméchtigter

Dipl.BW (FH) Uwe Jakubowski 03.05.1990
Steuerberater

Dr. oec. Bernhard Bader 21.06.1990
Steuerbevol méchtigter

Birgit Altmann 22.06.1990
Steuerberaterin

Zum 30. Berufg ubildum gratulieren wir:

Frank Karger 10.06.1980

Steuerberater

Auf 35 Ber ufgahre zuriickblicken kann:

Peter P. Sliwka

Steuerberater 25.06.1975
Seit nunmehr 55. Jahren bt

Hildegard Falk 14.04.1955
Steuerberater

ihren Beruf aus.

Wir Ubermitteln unseren Kolleginnen und Kollegen
unsere herzlichgen Glickwinsche, verbunden mit
der Hoffnung auf Gesundheit und Wohlergehen im
beruflichen und personlichen Leben!

13. Abwehr unerlaubter Hilfeleistung in Steuer sa-
chen sowie verbotswidriger Werbung

In der Zeit vom 01.04.2010 bis 30.06.2010 wurde eine
strafbewehrte Unterlassungserkl&rung wegen unerlaubter
Hilfeleistung in Steuersachen abgegeben sowie ein Aner-
kenntnisurtell zu Gunsten der Steuerberaterkammer
Brandenburg erwirkt.

14. Steuerber ater ver sorgungswer k — 9. Ordentliche
Vertreter ver sammlung am 4. Juni 2010

Am 4. Juni 2010 trat die Vertreterversammlung des Steu-
erberaterversorgungswerkes zu ihrer 9. Sitzung zusam-
men. Die Vertreter von derzeit 483 Mitgliedern des Ver-
sorgungswerkes zogen unter Vorsitz von Herrn Thomas
Hagedorn, Steuerberater, eine positive Bilanz der bisheri-
gen Entwicklung der berufsstdndischen Versorgung im
Land Brandenburg.

Trotz weiterhin schwieriger Bedingungen auf den Fi-
nanzmérkten habe sich die Anlagepolitik bewéhrt, so die
einmitige Auffassung der Vertreterversasmmliung. Der
Jahresabschluss einschliefdlich Lagebericht fir das Ge-
schaftgahr 2009 — die Bilanzsumme betragt mittlerweile
rund 12,8 Millionen Euro — wurde einstimmig genehmigt
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und dem Vorstand unter Vorsitz von Herrn Ronald Ben-
ke, Steuerberater, Entlastung erteilt.

Die Vertreterversammlung beschloss ferner, den Renten-
steigerungsbetrag ab 01.01.2011 auf 61,00 EUR zu erhé-
hen und die Rente um 1 % anzuheben.

Die Vertreterversammlung beschloss des Weiteren den
Haushaltsplan 2010.

Die Vertreterversammlung schétzte die Wirkung der im
Jahre 2009 beschlossenen Satzungsinderungen u. a. zum
Versorgungsausgleich, zur Einfihrung der Regelalters
rente ab 67 Jahren und des frihstméglichen Rentenbe-
ginns ab 62 Jahren sowie Mal3nahmen zur weiteren Ver-
besserung der Generationengerechtigkeit infolge verlén-
gerter Lebenserwartungen als positiv ein.

Von den derzeit 450 beitragspflichtigen Mitgliedern des
Steuerberaterversorgungswerkes sind ca. 67 % aus
schliefflich selbststdndig und 20 % ausschlieflich ange-
stellt tétig. Ca. 13 % der Mitglieder sind sowohl ange-
stellt al's auch selbststandig tétig.

Der Anteil der Mitglieder bis 45 Jahren liegt bei rund
74 %.

II. Steuerberatungsgesetz/Berufsrecht

15. Berufliche Zusammenar beit von Steuer beratern
und Kontierern
hier: Urteil desOVG NRW vom 5. November
2009 (4 A 2698/09)

Gegenstand des Rechtstreits war eine Unterlassungsklage
der DATAC AG bzw. einer Kontiererin gegen die Steu-
erberaterkammer Dusseldorf, die darauf abzielte, der
Steuerberaterkammer zu untersagen, ihre Mitglieder
dahingehend zu belehren, dass die Zusammenarbeit von
Steuerberatern mit eéinem gewerblichen Kontierungsbiiro
unzuldssig ist.

Die Unterlassungsklage hatte auch in der Berufung kei-
nen Erfolg. Das Oberverwaltungsgericht macht in der
Entscheidung insbesondere deutlich, dass die Auffas-
sung, dass eine Zusammenarbeit zwischen Steuerberatern
und selbststéndigen Kontierern aul3erhalb einer Beschéf-
tigung als Angestellter oder freier Mitarbeiter unzuléssig
ist, rechtlich zutreffend ist. Nach Ansicht des Gerichts
folgt dies aus der Pflicht zur eigenverantwortlichen Be-
rufsausiibung. Eine dieser Pflicht genligende Diengtleis-
tung des Steuerberaters liege — so das Gericht — jeden-
falls dann nicht mehr vor, wenn der Steuerberater Kon-
tierungstétigkeiten aulBerhalb einer Beschéftigung as
Angestellter oder freier Mitarbeiter auf ein gewerbliches
Kontierungsbiro Ubertragt. Insbesondere bei Kontie-
rungsbiiros, die eéine Mehrzahl von Mitarbeitern beschaf-
tigen und eine mehrgtufige Organisationsstruktur aufwel -
sen, seien die Kontroll- und Einwirkungsmaoglichkeiten
des Steuerberaters nicht mehr in der Weise gewéhrleistet,
dass das jeweilige Arbeitsresultat noch als in eigener
Verantwortung erbrachte hochat personliche Dienstleis-
tung des Steuerberaters angesechen werden konnte.

16. Wettbewer bswidrige Buchhalter wer bung
hier: Beschluss des Thiringischen Oberlandes-
gerichtsvom 25. Méarz 2010 (2 W 74/10)

Die Entscheidung, die auf eine Beschwerde gegen die
Ablehnung der Gewdhrung von Prozesskostenhilfe er-
gangen i, ist in zweifacher Hinsicht interessant:

Das Gericht stellt zum einen fest, dass die Werbeaussage
»Steuerberateranbindung‘ irrefihrend ist, da dadurch der
Eindruck erweckt werde, die Beklagte arbeite regelméafiig
mit einem bestimmten Steuerberater zusammen. Tatséch-
lich bestand eine solche feste Zusammenarbeit mit einem
Steuerberater nicht. Die Beklagte hat sich lediglich da-
hingehend eingelassen, dass Se jederzeit einen Steuerbe-
rater vermitteln konne, wenn Bedarf bestehe.

Darliber hinaus hat das Gericht auch die Werbeaussage
,,Fachkraft fir Rechnungswesen/ Steuerrecht alsirrefiih-
rend angesehen, da dadurch mit einer besonderen Quali-
fikation im Bereich Steuerrecht geworben werde. Bezlig-
lich der Bezeichnung ,,Fachkraft fur Rechnungswesen®
stellt das Gericht dabel ausdriicklich fest, dass unter
,,Rechnungswesen‘ der mal3gebliche Verkehr auch Tétig-
keiten verstehe, die den seuerberatenden Berufen vorbe-
halten sind.

17. Wettbewer bsrechtliche Urteile zur unbefugten
Hilfeleistung in Steuer sachen
hier: Urteil desLandgerichts Dulsseldor f vom
10. Dezember 2008 (12 0519/07), Urteil des
LandgerichtsHildesheim vom 03. M &r z 2010
(11 O 39/09)

In dem einen Urteil hat das Landgericht Disseldorf eine
englische Limited verurteilt, es zu unterlassen, durch
Verwendung des Firmenbestandteils ,,Accounting & Tax
Service' uneingeschrankte Hilfeleistung in Steuersachen
anzubieten. Nach Ansicht des Gerichts liegt in der Ver-
wendung dieser Firmenbezeichnung eine Irrefihrungsge-
fahr fir den Rechtsverkehr, da eine englische Limited,
die in Deutschland ihren Firmensitz unterhélt, nicht zur
unbeschrénkten Hilfeleistung in Steuersachen befugt ist.
Dies gilt — wie das Gericht feststellt — auch dann, wenn
ein Rechtsanwalt und damit eine zur unbeschrénkten
Hilfeleistung in Steuersachen befugte Person die Ge-
schéftsfiihrung einer englischen Limited Gbernimmt. Das
Landgericht Disseldorf stiitzt sich dabel auf die Recht-
sprechung des Bundesgerichtshofs, nach der derjenige,
der Hilfe in Steuersachen leistet, dazu in eigener Person
befugt sein muss und die Beschéftigung eines Befugnis-
trdgers nicht ausreicht. Die gegen das Urteil eingelegte
Berufung hat das OLG Dusseldorf als unzuléssig verwor-
fen, sodass die Entscheidung des Landgerichts Dissel dorf
rechtskréftig igt.

In dem zweiten Urteil hat das Landgericht Hildesheim
eine zur Hilfeleistung in Steuersachen nicht befugte Per-
son auf Unterlassung verurteilt, die mit einem Steuerbera-
ter in der Weise zusammengearbeitet hatte, dass sie Steu-
ererklérungen und Jahresabschl tisse selbst erstellt und
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diese dann durch den Steuerberater hat unterzeichnen
lassen. Das Gericht wertete dies als wettbewerbswidrig,
da es sich hierbel zum einen um eine unzul&ssige Umge-
hung des § 5 Abs. 1 StBerG, zum anderen aber auch um
eine Beihilfe zum Verstol3 gegen die Pflicht zur eigen-
verantwortlichen Berufsausiibung handele. Die Beklagte
hafte als Teilnehmer auf Unterlassung, da se das be-
rufswidrige Verhalten des Steuerberaters zumindest be-
fordert und fr ihre eigenen Zwecke ausgenutzt habe.

18. Urteil desBFH zum DStV-Fachber ater

Das Urtell des Bundesfinanzhofs (BFH), das auf die
Revision gegen die Entscheidung des Finanzgerichts
Rheinland-Pfalz vom 12. November 2008 ergangen i<t,
hat erfreulicherweise in vollem Umfang die Revision
zurtickgewiesen und das Urteil des Finanzgerichts Rhein-
land-Pfalz bestétigt. Besonders positiv ist, dass sich der
BFH ausdriicklich der Auffassung angeschlossen hat,
dass ein Zusatz zur Berufsbezeichnung dann nicht vor-
liegt, wenn die Fachberaterbezeichnung von der Berufs-
bezeichnung rdumlich deutlich abgesetzt gefiihrt wird
(vgl. Rdnr. 12 des Urteils). Der BFH hat damit nicht nur
die gemeinsame Auffassung der Bundessteuerberater-
kammer und des Deutschen Steuerberaterverbands e.V.
zur Auslegung des § 43 Abs. 2 Satz 2 StBerG, sondern
auch den diese Audegung umsetzenden Beschluss der
Satzungsversammlung (8 9 Abs. 3 BOStB-E) bestétigt.

Zudem hat der BFH unter Hinwels auf die bisherige
Rechtsprechung des Bundesverfassungsgerichts und der
Zivilgerichte (insbesondere auch auf das Urteil des OLG
Karlsruhe vom 15. Mai 2009 zum Zusatz ,,Zertifizierter
Finanzplaner«) festgestdllt, dass die Regelung des § 43
Abs. 2 Satz 2 StBerG verfassungsgemdl ist. Wie schon
das Finanzgericht Rheinland-Pfalz begrindet der BFH
dies insbesondere damit, dass die Flhrung des DStV-
Fachberaters nicht generell untersagt ist, sondern eben
nur al's Zusatz zur Berufsbezei chnung.

19. Keine Fristverlangerung fir Steuerberater in
eigener Angelegenheit

Fir Steuerberater verlangert sich im Rahmen der Pflicht-
veranlagung die Abgabefrist nur bel der Erledigung der
Steuererkl&rung ihrer Mandanten, nicht jedoch in eigener
Sache. Daran andert sich nach einer aktuellen Entschei-
dung des niedersichs schen Finanzgerichtes auch nichts,
wenn sie die Erklérung pro Forma Uber die eigene Steu-
erberatungsgesel | schaft abgeben.

Normalerweise missen Steuererklérungen, die im Rah-
men der Pflichtveranlagung abgegeben werden, nach
§ 149 Abs. 2 AO bis zum 31.05. des Folgejahres beim
Finanzamt eingegangen sein. Wer damit nicht auskommt,
muss nach § 109 Abs. 1 AO die Verlangerung der Abga-
befrist beantragen und begriinden, weshalb er die Frist
nicht einhalten konnte.

Andersist es jedoch bel Steuerberatern, die in Ausiibung
ihres Berufes eine Steuererkldrung anfertigen. Sie kénnen
sich gewdhnlich auf einen gemeinsamen Erlass der obers-
ten Finanzbehdrden der Lander berufen, nach deren
Wortlaut bel der Abgabe einer Steuererklérung durch
Personen, Gesdlschaften, Verbédnde, Vereinigungen,
Behorden oder Korperschaften im Sinne der 88 3 und 4
StBerG, die Frist nach § 109 Abs. 1 AO algemein bis
zum 31.12. des Folgegjahres verlangert wird.

Der Bundesfinanzhof hat hierzu klargestellt, dass sich
Steuerberater nur auf diese Fristverlangerung berufen
kénnen, soweit sie Steuererkl@rungen fur ihre Mandanten
anfertigen (BFH-Urteil vom 29.01.2003, Az. XI R 82/00,
BStBI 11 2003, 550). Handelt es sich jedoch um die eige-
ne Steuererkl&rung, gilt dieses sogenannte Beraterprivileg
nicht. Das bedeutet, dass die Frist bis zum 31.05. des
Folgejahres nicht automatisch verléngert wird.

Beraterprivileg gilt nicht fir eigene Steuererklérung

In einem Fal, den das niedersichsische Finanzgericht zu
entscheiden hatte, bestand nunmehr die Besonderheit,
dass ein Steuerberater seine Steuererklérung sowie seine
Gewinnfeststellung fir das Jahr 2006 nach den Feststel-
lungen des Gerichtes Uber die von ihm betriebene Steuer-
beratungsgesellschaft abgab. Nachdem das Finanzamt
ihm nach dem Ablauf des 31.05.2007 zweimal ergebnis-
los eine Frist gesetzt hatte, nahm es die vorher angedrohte
Schétzung seiner Einkiinfte vor und setzte einen Verspé-
tungszuschlag von insgesamt 2.150,-- EUR fest. Das
Finanzamt wies seinen Einspruch, den er durch die Steu-
erberatungsgeselIschaft eingelegt hatte, als unbegrindet
zuriick.

Das niedersdchsische Finanzgericht wies seine Klage
gegen die Festsetzung der Verspatungszuschlége in sei-
nem Urtell vom 14.04.2009 as unbegrindet zurlick
(Az. 13 K 218/08). Die Festsetzungshescheide seien
rechtmélig ergangen, weil er seine Steuererklérung in
Wirklichkeit selbst abgegeben habe.

Hiergegen spreche vorliegend nicht, dass er diese Uber
die Steuerberatungsgesellschaft abgegeben habe. Nach
Auffassung der Richter habe er hier nur formell eine
juristische Person zwischengeschaltet.

Dies ergebe sich zunéchg daraus, dass er das Anschrei-
ben der ,,Treuhand-GmbH* als Geschéftsfuhrer selbst
aufgesetzt habe. Er werde darin als Bearbeiter genannt
und seine eigene E-Mail-Adresse sei dort angegeben.
Darliber hinaus habe er im Einspruchsschreiben seinen
Briefkopf gefertigt, seine Einspruchserwiderung wieder-
um mit dem Briefkopf der TreuhandgeselIschaft versehen
und die Klage personlich mit dem Briefkopf der Einzel-
kanzlei erhoben. Dies Verhalten zeige, dass er mit seinen
eigenen Steuererkldrungen zugange gewesen sei und sich
lediglich seiner Gesellschaften bedient habe.

Ob der betroffene Steuerberater gegen die Nichtzulassung
der Revision eine Nichtzulassungsbeschwerde eingereicht
hat, ist bislang nicht bekannt.

(aus: KM 4/2009 — StBK Nirnberg, Tz. 28)
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20. VerfassungsmaRigkeit der Kapitalbindung von
Steuer ber atungsgesellschaften bestatigt

Das Finanzgericht NUrnberg hat mit Urteil vom 20. Au-
gust 2009 (Az. 7 K 1702/08, n. rkr., DStR 1-2/2010,
S. 791.) wiefolgt entschieden:

1. Die Einsetzung eines ,,Pro-forma-Geschéaftsfihrers*
erfullt nicht den Nachweis der verantwortlichen
Fihrung einer Steuerberatungsgesellschaft durch
Steuerberater.

2. Nach dem In-Kraft-Treten des Achten Steuerbera-
tungsénderungsgesetzes zum 12. April 2008 kénnen
Steuerberatungsgesel | schaften nur dann Gesell schaf-
ter von anderen Steuerberatungsgesellschaften wer-
den, wenn sie den Voraussetzungen der Kapitalbin-
dung nach § 50a Abs. 1 Nr. 1 StBerG gentigen.

3. Die Regdung der Kapitalbindung im Steuerbera-
tungsgesetz  verstot weder gegen Verfassungs
noch Europarecht (Leits. n. amtl.).

21. Werbung von Steuerberatern
hier: Urteil desBGH vom 29. Juli 2009
(I ZR 77/07)

Gegenstand des Rechtsstreits war eine wettbewerbsrecht-
liche Auseinandersetzung zweier Steuerberatungsgesell-
schaften, die beide fir Tankstellenpéchter tétig sind, die
das EKW-Abrechnungssystem verwenden. Eine der
beiden Steuerberatungsgesellschaften wandte sich mit
zwei Werbeschreiben an Tankstellenpéchter, zu denen
auch Mandanten der anderen Steuerberatungsgesel | schaft
gehorten. Hervorzuheben sind insbesondere die folgen-
den Feststellungen des BGH:

— Eine Anlockwirkung ist Bestandteil jeder Werbung.
Das Sachlichkeitsgebot verlangt weder eine auf die
Mitteilung niichternder Fakten beschrankte Werbung
noch einen Uberschuss der Sachinformation gegen-
Uber der Anlockwirkung. Mittel der Aufmerksam-
keitswerbung sind einem Steuerberater im Rahmen
eines Werbeschreibens, das insgesamt als sachliche
Unterrichtung Uber die berufliche Tétigkeit dient, da
her grundsétzlich nicht verboten.

— Die Regelung des 8 10 Abs. 2 BOSIB it, soweit sie
eine reklamehafte Dargtellung fur die Werbung von
Steuerberatern untersagt, verfassungskonform dahin-
gehend auszulegen, dass sich das Verbot allein auf
die duRere Gestalt der Werbung und nicht auf den
Werbeinhat bezieht. Hierzu ist anzumerken, dass
nach dem Beschluss der Satzungsversammlung § 10
Abs. 2 BOStB und damit das Verbot reklamehafter
Darstellung ohnehin gestrichen werden sollen.

— Eine Werbung mit der Aussage ,,Wir zeigen Ihnen,
wie Sie die zuviel gezahlten Steuerberaterhonorare
sowie Steuern und Abgaben zumindest fir die Zu-
kunft einsparen.“ ist nach 8 4 Nr. 7 und 10 UWG
wettbewerbswidrig, da damit die Preiswirdigkeit und
die fachliche Qualitét der Leistung der Wettbewerber
in unlauterer Wei se pauschal herabgesetzt werden.

Denn hierdurch wird gegenlber den umworbenen
Tankgellenpéchtern zum Ausdruck gebracht, sie hét-
ten ihren bisherigen Steuerberatern zuviel Honorar
gezahlt und zudem mehr Steuern und Abgaben als
notwendig entrichtet. Dartiber hinaus ist nach Ansicht
des BGH die Aussage auch irrefihrend, da die wer-
bende Steuerberatungsgesellschaft keine Kenntnis von
den durch die Tankstellenpéchter gezahlten Steuern
und Honoraren habe und deshalb nicht wissen kénne,
ob sie tatséchlich zuviel gezahlt haben.

(aus. Rundschreiben der Bundessteuerberaterkammer
67/2010 vom 2. Méarz 2010)

22. KeineWiederbestellung eines Steuer ber ater s bei
mehreren Verurteilungen in naher Vergangen-
heit

StBerG §40 Abs. 2 Satz 1, Satz 2 Nr. 4, § 48 Abs. 2; GG

Art. 12 Abs. 1

Eine Wiederbestellung eines (ehemaligen) Steuerberaters
kommt nicht in Betracht, wenn das konkrete Verhalten
des Antraggtellersin der Vergangenheit den Schluss dar-
auf zulédsst, dass der Bewerber auch kinftig gegen seine
Berufspflichten as Steuerberater verstof3en wird, z.B.
weil der ehemalige Steuerberater wiederholte oder be-
sonders schwerwiegende Wirtschafts- und Vermdgensde-
likte begangen hat.

Die Ablehnung des Antrags auf Wiederbestellung ist
folglich nicht zu beanstanden, wenn der ehemalige Steu-
erberater u. a. in einer Viedzahl von Féllen mehrfach tber
Monate hinweg die Sozialversicherungsbeitrage fir seine
Angestellten trotz mehrerer Verurteilungen nicht abge-
fuhrt, sich ausweidich einer rechtskréftigen Verurteilung
durch das zugténdige Amtsgericht in drei Féllen einer
Steuerhinterziehung schuldig gemacht hat und wenn seit
der Verurteilung wegen Steuerhinterziehung erst rund
drei Jahre vergangen sind.

(FG Belin-Brandenburg, Urt. v. 28.10.2009, 12 K
12040/09, rkr., BeckRS 2009, 26028253)

23. Mandantenschutz

Wie schiitzt man den mihsam aufgebauten Mandanten-
stamm gegen ausscheidende Sozien, Partner, Mitgesell-
schafter oder Mitarbeiter? Auch wenn eine solche Frage
viele sicherlich mit ,,Ich habe Vertrauen zu meinen Leu-
ten* abtun werden, so zeigt leider die Erfahrung der letz-
ten Jahre, dass dieses Vertrauen in manchen Félen nicht
gerechtfertigt ist. Wer hier versaumt hat, vertraglich vor-
zubeugen (Ein gesetzliches Verbot insbesondere nachver-
traglichen Wettbewerbs existiert néamlich nicht!) und
zudem noch notwendige Malinahmen der Mandantenbin-
dung an seine Person vernachldssigt hat, kann bei Aus-
scheiden eines Mitarbeiters oder Kiindigung eines Part-
ners schnell vor den finanziellen Trimmern seiner einst
florierenden Praxis sehen.
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Wir versuchen daher, Ihnen hier kurz zumindest die
Grundzuge der Mdglichkeiten vertraglichen Mandanten-
schutzes aufzuzeigen.

Hinweise auf weiterfihrende Literatur finden Sie sodann
am Ende des Textes.

Grundsétzlich sind folgende Félle zu unterscheiden:

a) Konkurrenzschutz wéhrend der laufenden ber uf-
lichen Zusammenar beit

Da meist weniger praxisrelevant, hierzu nur einige kurze
Anmerkungen:

Eine konkurrierende Tétigkeit eines Angestellten flr
eigene Rechnung wéahrend des Arbeitsverhdtnisses ist
grundsdtzlich unzuldssig, sofern sie nicht vertraglich
zugelassen ist. Eine anderweitige (nicht konkurrierende)
Nebentétigkeit ist jedoch grundsétzlich zuldssig, solange
nicht etwas anderes vereinbart wurde und die Belange
des Arbeitgebers (z.B. Erhalt der Arbeitskraft des Ange-
stellten) dadurch nicht beeintrachtigt werden.

Ahnliches gilt fur freie Mitarbeiter, die ebenfalls eine
Treuepflicht gegentiber dem Vertragspartner haben. An-
dererseits liegt es in der Natur des Freien-Mitarbeit-
Verhdtnisses, dass der Mitarbeiter auf dem gleichen
Gebiet wie der Auftraggeber konkurrierend tétig wird.
Man wird hier wohl darauf abstellen mussen, ob es sich
um einen vom Auftraggeber abhangigen freien Mitarbei-
ter oder einen unabhdngig fir mehrere Auftraggeber
tétigen Mitarbeiter handelt.

Aus der gesdlschaftlichen Treuepflicht bel Sozietdten
folgt, dass die Gesdllschafter der Sozietét keine Konkur-
renz machen durfen. Gesetzlich geregelt ist diesim HGB
fur OHG und KG. Im GmbHG finden sich keine ver-
gleichbaren Regelungen, jedoch gilt zumindest fir den
Mehrheitsgesdl|schafter ein aus der Treuepflicht resultie-
rendes Wettbewerbsverbot.

b) Konkurrenzschutz nach Aufkindigung der be-
ruflichen Zusammenarbeit (sog. nachvertragli-
ches Wettbewer bsver bot)

Mitarbeiter

Konkurrenzschutz kann zwischen Arbeitgebern und
angestellten Steuerberatern ebenso vereinbart werden wie
zwischen Partnern, Sozien oder den Gesellschaftern einer
Berufsgesdl I schaft.

Ein algemeines nachvertragliches Wettbewerbsverbot
(auch Mandantenschutzklausel genannt) ist wegen der
Beschrénkungen des § 74a HGB (durch Verweis 88 6
Abs. 2, 110 GewO auch auf Angestellte von Freiberuf-
lern anwendbar) in Anstellungsvertréagen eines Mitarbei-
ters nicht zuldssig. In Anstellungsvertrdgen konnen je-
doch eingeschrénkte Wettbewerbsverbote vereinbart
werden. Allerdings gilt hier § 74 HGB analog, d. h. sie
sind nur wirksam, wenn der Arbeitgeber eine Karenzent-
schadigung in Hohe der Hélfte der zuletzt bezogenen
vertragsgemalien Leistungen fir jedes Jahr des Verbots
zahlt.

Mandantentibernahmeklauseln (= finanzielle Ausgleichs-
zahlungen fur mitgenommene Mandate) sind grundsétz-
lich auch ohne Karenzentschédigung vereinbart; sie dur-
fen den Arbeitnehmer jedoch maximal fur zwei Jahre
binden. Wenn eine Mandanteniibernahmeklausel jedoch
SO gestaltet ist, dass sich die Bearbeitung der Mandate
wirtschaftlich nicht lohnt, stellt dies eine Umgehung des
§ 74 HGB dar, da es sich im Grunde um eine verdeckte
Mandantenschutzklausel handelt. Eine solche Vereinba-
rung wére nichtig.

Angestellte Geschéftsfihrer (einer GmbH)

Hier gelten die 88 74 ff. HGB nicht uneingeschrénkt, es
besteht daher die Mdglichkeit, eine Mandantenschutz-
klausdl auch ohne Zusage einer Karenzentschadigung zu
vereinbaren. FUr die inhaltliche Ausgestaltung gilt aber
auch in diesem Fall, dass das berufliche Fortkommen
nicht unbillig erschwert werden darf. Als zuldssig wurde
z. B. das Verbot der Mandatsiibernahme fir die Dauer
von zwei Jahren angesehen, kombiniert mit einer Ver-
tragsstrafe fur jedes (trotzdem) tbernommene Mandat.

Ein Prokurist einer GmbH wird Ubrigens (sogar wenn er
gleichzeitig noch Gesellschafter der GmbH ist) wie jeder
andere Angestellte behandelt.

Gleichgestellte (Sozien, Partner, Gesellschafter einer
Steuerberatungsgesel | schaft)

Vertragliche Wettbewerbsvereinbarungen zwischen So-
zien, Partnern oder Gesdllschaftern einer Steuerbera-
tungsgesellschaft sind grundsétzlich auch ohne Gegen-
leistung zuléssig. Sie haben sich lediglich an dem Kriteri-
um des § 138 BGB, der Sittenwidrigkeit, zu orientieren.
Ein umfassendes raumliches, zeitliches, gegenstandliches
und mandantenbezogenes Wettbewerbsverbot wird meist
Sittenwidrig sein. So wurde z. B. im Fall einer Tierarzt-
praxis ein rdumlich auf 30 km Umkreis begrenztes, an-
sonsten aber uneingeschranktes Wettbewerbsverbot durch
den BGH als nichtig angesehen.

Eine zeitliche Grenze zieht der BGH bei zwei Jahren. Ein
generelles Berufsausiibungsverbot auf dem Gebiet der
Gesellschaft bzw. Sozietét ist, auch wenn es zeitlich be-
grenzt wird, ebenfallsnichtig.

Um das Risiko einer Unwirksamkeit der Wettbewerbs-
klausd zu umgehen, sollte diese in zeitlicher Hinsicht
maximal zwel bis funf Jahre betragen. Gleichzeitig sollte
man eine regionale Beschrankung sowie im sachlich-
gegensténdlichen Bereich eine Beschrénkung auf die
typischen Betétigungsfelder des Steuerberaters vorsehen.
Trotz einer fehlenden zeitlichen Begrenzung ist mogli-
cherweise eine Akzeptanz der entsprechenden Klausel
denkbar, wenn diese lediglich auf besondere Tétigkeits-
gebiete oder bestimmte Mandantengruppen abstellt.

¢) Mandantenschutz und Ber ufsrecht

Nach § 32 Abs. 2 der Berufsordnung der Bundessteuerbe-
raterkammer (BOSIB) ist jede Mal3nahme berufswidrig,
die darauf gerichtet i, einen anderen Steuerberater aus
seinem Auftrag zu verdradngen. Die Annahme von Auf-
trégen aus der Praxis eines anderen Steuerberaters soll
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unzuléssig sein, wenn diese dem Steuerberater durch
derzeitige oder frihere Angestellte des anderen Steuerbe-
raters zielgerichtet zugefiihrt werden.

Aus der Wortwahl ergibt sich bereits, dass einem Ein-
schreiten durch die Kammer nachweidich ein aktives
Tun des konkurrierenden Steuerberaters bzw. ehemaligen
Angestellten vorausgehen muss.

Das Fihren dieses Nachweises bereitet in der Praxis die
meisten Probleme, da es selten wirklich Beweise daflir
gibt, dass der scheidende Mitarbeiter oder Partner aktiv
auf die Mandanten der Praxis einwirkt, zu ihm zu wech-
seln. Selbst wenn dies der Fall sein sollte, ist dies nicht
unbedingt schon eine Berufspflichtverletzung.

So hat das OLG Dusseldorf festgestellt (Beschluss vom
26. September 2002 — 2 Ws 184-185/2002; Wi Stra 2003,
S. 79 ff., WPK-Mitt. 2003 S. 65 ff.), dass ein ausschei-
dender Steuerberater grundsétzlich keine unzulssige
Mandatsabwerbung i. S. des 8 32 Abs. 2 BOSIB betreiht,
wenn e Mandanten seines ehemaligen Arbeitgebers
anschreibt, um diese zu einem Beraterwechsd zu bewe-
gen. Erst durch Hinzutreten besonderer Umsténde oder
die Verwendung unlauterer Methoden (z. B. Diffamie-
rung des friheren Arbeitgebers oder unbefugte Mitnahme
von Mandantendaten) wirde die Grenze zur berufswidri-
gen Abwerbung unterschritten.

Als unzulassig wurde es hingegen durch das OLG Frank-
furt angesehen, wenn ein enemaliger Praxisinhaber nach
Ablauf seines dreijahrigen Wettbewerbsverbots sich an
seine ehemaligen Mandanten wendet und in einem per-
sonlich gehaltenen Schreiben auf seine neue Niederlas-
sung as Steuerberater aufmerksam macht. Das OLG
Frankfurt am Main nahm hier einen Verstol? gegen § 32
Abs. 2 BOStB und damit gegen § 4 Nr. 11 UWG an.
Allerdings sah das OLG nur dieses Schreiben aufgrund
seines besonderen Inhalts al's unzuldssig an, eine sonstige
Kontaktaufnahme zu den friheren Mandanten nach Ab-
lauf des Wettbewerbsverbots wirde hingegen nicht ge-
gen § 32 Abs. 2 BOSIB verstolen!

In diesem Zusammenhang sei aber auch darauf hinge-
wiesen, dass die Kammer immer bemiht sein wird, auf
Antrag im Rahmen einer Vermittlung einen Ausgleich
zwischen dem ausgeschiedenen Steuerberater und seinem
ehemaligen Arbeitgeber oder Partner herbeizufihren.

Die Durchsetzung zivilrechtlicher Anspriiche des einen
Steuerberaters gegen den anderen oder eine entsprechen-
de zivilrechtliche Beratung hinsichtlich Gestaltung oder
Auslegung von Wettbewerbsverboten kann jedoch die
Kammer nicht Ubernehmen, um nicht ein Mitglied gegen
das andere zu beraten. Dies widerspréche der Aufgabe
der Kammer, die die Belange aler Mitglieder zu wahren
hat.

Dain fast allen Féllen beide der streitenden Berufsange-
horigen Mitglieder der Kammer sind, sind wir bei sol-
chen Streitigkeiten gezwungen, uns neutral zu verhalten
und lediglich bei ersichtlichem Vergol} gegen die Be-
rufspflichten ahndend einzugreifen.

Hinweisefur die Praxis:

Die Muster-Anstellungsvertrage as auch die Muster-
Freie-Mitarbeiter-Vertrdge aus dem DWS-Verlag, Berlin,
www.dws-verlag.de, sehen Wettbewerbsverbote vor, die
0.9. Kriterien entsprechen; ebenso die Muster-Sozietéts-
vertrage des Verlages.

Sollten Sie individuelle Vertrége ausarbeiten, sollten Sie
sich hinsichtlich der Ausformulierung nachvertraglicher
Wettbewerbsverbote mdglichst anwaltlicher Hilfe bedie-
nen.

Weiterfuihrende Literatur und Urteile:

- Romermann, Nachvertragliche Wettbewerbsverbote
bel Steuerberatern, INF 2/2003, S. 78 ff.

- Urteil desBAG vom 7. August 2002, 10 AZR 586/01,
NZA 2002, S. 1282 ff und BB 2002, S. 2386 ff

- Diwedl, Das nachvertragliche Wettbewerbsverbot in
der Gewerbeordnung, DB 2002, S. 2270 f.

- Laber/Legerlotz, Verpflichtung zur Unterlassung von
Wettbewerb wahrend der Dauer und Beendigung ei-
nes Dienstverhéltnisses, DStR 2000, S. 1605 ff.

- Schroer (teils mit Formulierungsvorschlégen), Wett-
bewerbsvereinbarungen durch Steuerberater, INF
4/1999, S. 115 ff und INF 5/1999, S. 148 ff.

- Romermann, Nachvertragliche Wettbewerbsverbote
bel Freiberuflern, BB 1998, S. 1489 ff.

- Wissmann, Das Nachvertragliche Wettbewerbsverbot
des Geschéftsfihrers einer Steuerberatungs-GmbH,
INF 1994, 280

- LAG Kdln, 14. April 2008, 5 Sa 413/08, DStZ 2009
mit Anmerkung Schmitt-Kessler

- BAG, 26. August 2007, 10 AZR 511/06, Der Betrieb
2007, 2656

(aus: SBK Rheinland-Pfalz — Amtliche Mitteilungen
1/2010)

24. Kein Zuruckbehaltungsr echt an M andantenun-
terlagen gegentber | nsolvenzverwalter

a) Ein Zurickbehatungsrecht an Mandantenunterlagen
wegen offener Honorarforderungen steht dem Steuer-
berater gegeniiber dem Insolvenzverwalter nicht zu.
Zu den Mandantenunterlagen gehdren neben den Ge-
schéftsunterlagen auch die beim Rechenzentrum zum
Zwecke der Buchfiihrung gespeicherten Daten.

b) Der Steuerberater ist verpflichtet, die Zustimmung zur
Ubertragung der DATEV-Stammdaten an den Insol-
venzverwalter zu erteilen.

(LG Hannover, Beschl. V. 04.03.2009, Az.: 44 StL 19/06,
in DStR 37/2009, S. 19321.)

25. Herausgabe von Unterlagen gegen K ostener stat-
tung

Im Zuge der Mandatskiindigung stellt sich fiir Steuerbera-
ter regelméldig die Frage, ob sie Tétigkeiten im Zusam-
menhang mit der Mandatsiibergabe (z. B. das Zusammen-
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stellen und die Herausgabe von Unterlagen oder einer
Archiv-CD etc.) dem Mandanten gesondert in Rechnung
stellen durfen.

Das LG Duisburg hatte mit Urt. vom 13.03.2000 (10 O
57/98, Stbg. 2001, S. 189) die Auffassung vertreten, dass
das Zusammenstellen von Unterlagen anlassiich einer
Mandantenkiindigung mit einem Stundensatz von 60 DM
gem. § 13 StBGebV abgerechnet werden kann.

Keine Erméchtigungsgrundlage in der BGebV

Diese Entscheidung darf jedoch nicht dartiber hinwegtéu-
schen, dass ein entsprechender Honoraranspruch im
Zweife nicht durchsetzbar ist. Zum einen begriindete das
Gericht den Honoraranspruch mit § 13 StBGebV (Zeit-
gebihr), obwohl es sich bei dieser Vorschrift nicht um
eine egenstdndige Erméachtigungsgrundliage fir einen
Honoraranspruch handelt. Zum anderen gibt es flr einen
derartigen  Honoraranspruch ~ keinerle Erméch-
tigungsgrundlage innerhalb und au3erhalb der IBGebV.
Vielmehr regelt § 12 Abs. 1 StBGebV, dass die Gebiih-
ren die gesamte Tatigkeit des Steuerberaters vom Auftrag
bis zur Erledigung der Angelegenheit abgelten. Dazu
gehdren auch die Entgegennahme und die Herausgabe
von Unterlagen. Dieswird sowohl in der Rechtsprechung
als auch in der Literatur allgemein so gesehen (OLG
Dusseldorf, v. 10.02.2000, 13 U 147/99, Gl 2001, S. 197;
LG Ménchengladbach, Urt. v. 26.05.2000, 2 S 43/00;
Mittelsteiner/Scholz, § 12 SBGebV, RZ. 3; Bonner
Handbuch der Steuerberatung, 8 12 StBGebV, RZ. 6).
Das OLG Dussddorf fuhrt hierzu wortlich aus: ,,Fur die
Erledigung der schriftlichen Anfragen der Nachberater
(Positionen...) kommt dem Beklagten dagegen keine
Vergitung zu. ...Die Herausgabe der Unterlagen ist mit
der Vergutung fir die entsprechende Leistung abgegol-
ten. ...Nichts anderes gilt fir die Ubersendung der Lohn-
liste fir den Zeitraum April 1996 bis Mai 1997 (Anfrage
Biro S. v. 05.08.1997 — Position 7). Unstreitig hatte der
Beklagte die Lohnbuchfuhrung in diesem Zeitraum Uber-
nommen und auch bezahlt bekommen. Dazu gehdrt auch
die Herausgabe der Lohnlisten an den Auftraggeber oder
den Nachberater.«

... und im Auftragsrecht

Seinen Aufwand kann der Steuerberater auch nicht tber
Vorschriften des Auftragsrechts in Rechnung stellen. Mit
der Herausgabe der Unterlagen erfiillt der Steuerberater
vielmehr eine gesetzliche und keine vertragliche Pflicht,
88 675, 667 BGB. Aufwendungsersatz, der grundséizlich
auch in aufgewendeter Zeit liegen kann, schuldet der
Auftraggeber aber nur fir Aufwendungen, die dem ver-
traglichen Austauschverhéltnis unterliegen. 8 670 BGB
(,Macht der Beauftragte zum Zwecke der Ausfihrung
des Auftrags Aufwendungen...”). Dies ist bei der Her-
ausgabepflicht nicht der Fall, weil diese nicht Teil des
vertraglichen Austauschverhéltnisses ist, sondern einer
gesetzlichen Pflicht entspringt.

Ausnahme: Herausgabeanspruch war bereits erfillt

Eine Ausnahme gilt alerdings fur den Fall, dass der
Steuerberater den Herausgabeanspruch seines Mandanten
bereits erflllt hat und dieser zu einem spéteren Zeitpunkt
Fotokopien aus der Akte des Steuerberaters anfordert,
well er die bereits erhaltenen Unterlagen verlegt hat. Die
Verpflichtung zur Fertigung von Fotokopien ergibt sich

aus dem Grundsatz von Treu und Glauben (8 242 BGB).
WEeil die bereits herausgegebenen Unterlagen nicht mehr
zur ,Handakte“ des Steuerberaters gehoren, liegt en
neues Auftragsverhdtnis mit eigensténdigen Vergitungs-
anspriichen vor. Aber auch in einem solchen Fall kann
ein Geblhrenanspruch nicht alein auf § 13 StBGebV
gestiitzt werden.

Die StBGebV ist gar nicht einschlégig, da das Heraussu-
chen, Fotokopieren und Zusammenstellen von Unterlagen
keine Vorbehaltstatigkeit i. S. d. § 33 StBerG ist und der
isolierte Auftrag, entsprechend zu verfahren, deshab
nicht unter den Anwendungsbereich der StBGebV (8§ 1)
fallt.

Abzustellen ist deshalb auf die 88§ 612 Abs. 2, 632 Abs. 2
BGB und damit auf die ,.bliche Vergitung®. Ublich
durfte eine Vergitung sein, die sich im unteren Rahmen-
bereich des § 13 Satz 2 IBGebV bewegt.

Beratungshinweis
Fordern Se das voraussichtliche Honorar in Form eines

angemessenen Vorschusses ein.

(Quelle: Der Honorar-Brief fir Steuerberater, Ausgabe
4/2009)

26. Hinweise zur neuen M eldepflicht von Datenpan-
nen

Erhaten Dritte auf unrechtméllige Weise Kenntnis von
beim Steuerberater gespeicherten Mandantendaten, bei-
spielsweise wenn ein USB-Stick, ein Notebook oder ein
sonstiger Datentrager verloren geht oder entwendet wird,
(unverschliisselte) Mails von Dritten gedffnet werden
usw., kénnte fir den Berufstréger eine — buf3gel dbewehrte
— Informationspflicht bel unrechtmalZiger Kenntniserlan-
gung von Daten gemaf3 § 42a BDSG entstehen.

Worum geht es?
Stellt ein Steuerberater fest, dass bel ihm gespeicherte

personenbezogene Daten, die einem Berufsgeheimnis
unterliegen, Dritten unrechtméf3ig zur Kenntnis gelangt
sind und dem Betroffenen schwerwiegende Beeintrachti-
gungen seingr Rechte oder schutzwirdigen Interessen
drohen, muss dies unverziiglich der zustdndigen Auf-
sichtsbehorde sowie dem/den/der Betroffenen mitgeteilt
werden.

Wann liegt eine unrechtmafige K enntniserlangung vor?
Die Kenntniserlangung durch Dritte ist unrechtméfdig,
wenn sie weder durch eine Rechtsvorschrift noch durch
die Einwilligung des/der Betroffenen gedeckt ist.

Fur die Feststellung, dass die Daten unrechtméldg zur
Kenntnis Dritter gelangt sind, bedarf es keiner absoluten
Gewissheit; tatséchliche Anhaltspunkte gentigen. Auch
von der Person des Dritten muss die benachrichtigungs-
pflichtige Stelle, d. h. also der Steuerberater, keine néhere
Kenntnis haben. Es reicht, dass irgendein Dritter Kennt-
nis erlangt hat. Unerheblich sind dagegen blof3e Vermu-
tungen, fahrléssige Unkenntnis oder der Gewahrsam von
Dritten an Datentragern ohne die Mdglichkeit zur Kennt-
nisnahme der darauf gespeicherten Daten (z. B. aufgrund
einer scheren Verschllisselung).
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Wie ist festzustellen, ob eine schwerwiegende Beein-
tréchtigung der Rechte oder der schutzwirdigen Interes-
sen der Betroffenen droht?

Anhand objektiver Anhaltspunkte und Tatsachen ist eine
Gefahrenprognose Uber den zukinftigen hypothetischen
Geschehensablauf zu erstellen. Hierzu ist in ergter Linie
auf die Art der betroffenen Daten und die potenziellen
Auswirkungen der unrechtméigen Kenntniserlangung
durch Dritte auf die Betroffenen abzustellen. Das heifdt:
Fur die Einschdtzung der Schwere der Beeintrachtigung
kommt es auf die voraussichtlichen Folgen fur die betrof-
fene Person an. Je grof3er die mdgliche Beeintrachtigung
des Betroffenen ist, desto geringer sind die Anforderun-
gen an die Eintrittswahrscheinlichkeit. Zu berticksichti-
gen sind sowohl immaterielle Aspekte as auch reine
Vermdgensinteressen.

Wer ig zu informieren?

Uber die unrechtmalige Kenntniserlangung sind sowohl
die zustdndige Datenschutzaufsichtsbehdrde als auch die
Betroffenen zu informieren. Die fir Steuerberater zu-
sténdige Datenschutzaufsichtsbehdrde ergibt sich gemén
§ 38 Abs. 6 BDSG aus den Bestimmungen der jeweiligen
Landesregierungen bzw. der von ihnen erméchtigten
Stellen. Die Adressen der Aufsichtsbehdrden fur den
Datenschutz im nicht-6ffentlichen Bereich finden Sie

z. B. auf dieser Website http://www.sachsen-
anhalt.de/L PSA/index.php?d=30216.

Wann ist zu informieren?

Die Benachrichtigungen missen grundsétzlich unverziig-
lich, d. h. ohne schuldhaftes Zdgern, erfolgen. Allerdings
kann die Benachrichtigung gegenilber dem/den/der Be-
troffenen solange zurlickgestel It werden, bis etwa techni-
sche Sicherheitdllicken, unter deren Ausnutzung die Da-
tenschutzverletzung erfolgte, analysiert und behoben
sind. Ein schuldhaftes Zégern wird auch dann noch nicht
untergtellt, solange Interessen der Strafverfolgung einer
Verdffentlichung der Datenschutzverletzung vorlaufig
noch entgegenstehen oder noch Rechtsrat eingeholt wer-
den muss. Dagegen hat die Benachrichtigung der Auf-
sichtsbehérden aufgrund ihrer Verschwiegenheitspflicht
auch vor der Beseitigung von Datensicherheitsllicken
sowie im Falle laufender Strafverfolgungsmalinahmen zu
erfolgen.

Wieist zuinformieren?

Die Benachrichtigung der Betroffenen muss die Art der
unrechtmafligen Kenntniserlangung sowie Empfehlungen
fur Malinahmen zur Minderung méglicher nachteiliger
Folgen enthalten. Gegeniiber der zustdndigen Aufsichts
behdrde missen ferner die mdglichen nachteiligen Fol-
gen der unrechtmédBigen Kenntniserlangung sowie die
ergriffenen Malinahmen dargel egt werden.

Wiirde die Benachrichtigung der Betroffenen — insbeson-
dere aufgrund der Vielzahl der betroffenen Félle — einen
unverhatnisméligen Aufwand bedeuten, kann sie mittels
Anzeige erfolgen. Das Gesetz verlangt eine mindestens
halbseitige Anzeige in mindestens zwel bundesweit er-
scheinenden Tageszeitungen ,,oder eine andere, in ihrer
Wirksamkeit hindchtlich der Information der Betroffe-
nen gleich geeignete Maldnahme™. Erfolgt die Benach-

richtigung per Anzeige, wird also die Offentlichkeit in-
formiert, hat deren Inhalt mit Blick auf den rechtlichen
Schutz von Betriebs- und Geschéftsgeheimnissen so zu
erfolgen, dass bestehende Gehelmhaltungspflichten nicht
verletzt werden.

Welche Rechtsfolgen drohen bei Missachtung der Be-
nachrichtigungspflicht?

Wenn die Mitteilung vorsdtzlich oder fahrlassig nicht,
nicht richtig, nicht vollsténdig oder nicht rechtzeitig er-
folgt, handelt es sich um eine Ordnungswidrigkeit, die
mit einer Geldbuf3e bis zu 300.000,00 € geahndet werden
kann (8 43 Abs. 2 Nr. 7 BDSG).

Wie wird der fir den Benachrichtigungspflichtigen ent-
stehende Konflikt, sich entweder selbst zu bezichtigen
oder aber durch das Unterlassen der Benachrichtigung
eine Ordnungswidrigkeit zu begehen, gel 6st?

Hierzu enthdlt § 42a Satz 6 BDSG ein Verbot der Ver-
wendung der Benachrichtigung in Straf- und Ordnungs-
widrigkeitsverfahren. Das heil¥, eine Benachrichtigung,
die der Benachrichtigungspflichtige erteilt hat, darf in
einem Straf- oder in einem Ordnungswidrigkeitenverfah-
ren gegen ihn oder einen seiner Angehérigen nur mit
Zustimmung des Benachri chtigungspflichtigen verwendet
werden. Auch darf die Benachrichtigung nicht al's Grund-
lage fur weitere Ermittlungen genutzt werden. Fir Zivil-
verfahren, mit dem z. B. Schadensersatzanspriiche des
Betroffenen geltend gemacht werden, gilt das Verwen-
dungsverbot jedoch nicht.

Fazit

Auch wenn der Bundessteuerberaterkammer Uber die
praktische Umsetzung der seit dem 1. September 2009
bestehenden Informationspflicht zurzeit noch keine Er-
kenntnisse vorliegen, wird dringend geraten, sich im Falle
von Datensicherheitspannen ab sofort die Fragen zu stel-
len, ob, wann, mit welchem Inhalt und in welcher Form
eine Benachrichtigung der zusténdigen Datenschutzbe-
hérde und der Betroffenen erforderlich ist. Angesichts der
deutlich gestiegenen offentlichen Aufmerksamkeit und
Sensibilitét fur Fragen der Datensicherheit dirfte mit
einer strengen Ahndung durch die Datenschutzbehtrden
zu rechnen sein.

(aus: Mitteilung der Bundessteuerberaterkammer 17/2010
vom 11. Mai 2010)

[11. Ausbildung/Fortbildung

27. Bundesweite Ausbildungsplatzbérse im Inter net:
Freie Ausbildungsplétze jetzt inserieren!

In wenigen Monaten it Aushildungsbeginn. Doch auch
in diesem Jahr ig wieder damit zu rechnen, dass hunderte
Ausbildungsplétze zum/r Steuerfachangestellten nicht
besetzt werden konnen. Steuerberater und Steuerberate-
rinnen sollten deshalb spétestens jetzt aktiv werden: Eine
neue bundesweite Ausbildungsplatzbdrse hilft ihnen bei
der Suche nach qualifiziertem Nachwuchs.
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http://www.sachsen-

Schiler und Schiilerinnen, die sich fur den Beruf des/r
Steuerfachangestellten  interessieren,  finden  unter
www.mehr-als-du-denkst.de ab sofort eine Datenbank
mit aktuellen Aushildungsplatz- und Praktikumsangebo-
ten aus dem ganzen Bundesgebiet mit komfortablen
Such- und Selektionsmdglichkeiten. Steuerberater, die
Aushildungsplétze zu besetzen haben, kdnnen in einer
Gesuche-Datenbank auf der Seite ihrer Steuerberater-
kammer oder bel der Bundessteuerberaterkammer unter
www. bstbk.de nach geeigneten Bewerbern suchen.

Schon hisher unterhielt die Steuerberaterkammer eine
eigene Aushildungsplatzbdrse auf ihrer Internetseite. Das
neue, gemeinsame Angebot erleichtert zum einen die
regiona Ubergreifende Suche und wird zum anderen im
Internet besser wahrgenommen: Mit knapp 31.000 Sei-
tenaufrufen pro Monat weist der Internetauftritt zum
Ausbildungsberuf www.mehr-als-du-denkst.de eine hohe
Besucherresonanz auf. Neben der neuen Borse finden
Jugendliche unter dieser Adresse ale Informationen rund
um die Ausbildung sowie einen Online-Test und einen
Kalender mit aktuellen Verangaltungshinweisen. Lehrer
konnen dort Unterrichtsmaterial zum Thema ,,Steuern
und Finanzen“ bestellen oder downloaden.

Ein Aushildungsplatzangebot aufzugeben ist ganz ein-
fach: Das Online-Formular auf der Seite der Steuerbera-
terkammer ist in wenigen Minuten ausgefullt und wird
von der Steuerberaterkammer innerhalb einer kurzen
Frist freigeschaltet. Dieser Serviceist natiirlich kostenlos.
Auch das Gesuche-Formular fir Bewerber ist auf den
Seiten der Steuerberaterkammer abrufbar.

Die technischen Voraussetzungen werden derzeit ge-
schaffen; wir verweisen insoweit auf unser Rundschrei-
ben 3/2010 vom 30.06.2010.

28. Kampagne zum Ausbildungsber uf mit hervorra-
gender Resonanz

ySteuerfachangestellte/r? Da steckt mehr drin, as du
denkst“ — unter diesem Titel ging vor einem Jahr, im
April 2009, die neue Aushildungskampagne der Bundes-
steuerberaterkammer und der Steuerberaterkammern an
den Sart. Die Bilanz nach zwdlf Monaten fallt ausge-
sprochen positiv aus: Sowohl die neue Internetseite
www.mehr-als-du-denkst.de und der Infoflyer als auch
die bundesweite Schulaktion im Rahmen der Kampagne
sind auf grof3e Resonanz gestof3en.

Um Schiler der Klassen 9 und 10 an Gymnasien und
Real schulen zu erreichen, sind die Steuerberaterkammern
,Zur Schule gegangen®, und zwar mit speziellem Unter-
richtsmaterial zu Steuer- und Finanzthemen. Das Steuer-
system, die Steuerverwendung und beispielsweise auch
das hochaktuelle Thema Finanzkrise werden darin an-
hand alltagsnaher Beispiele aus der Lebenswelt der Schi-
ler anschaulich erklért. Denn wenn sie im Unterricht
erleben, wie spannend die Steuermaterie sein kann, so ist
das eine gute Voraussetzung, um die Schiler auch fir
den Beruf zu interessieren. Durch eine bundesweite

Postkartenaktion wurden im November 2009 iber 39.000
Lehrkréfte der Fachrichtungen Wirtschaft und Politik
Uber das kostenlose Angebot informiert. Die Reaktion
darauf war ausgesprochen positiv: Bis Ende Mérz 2010
hatten mehr als 3.000 Lehrerinnen und Lehrer das Mate-
rial bestellt. Das entspricht einer sehr guten ,,Response-
quote von 7,7 Prozent.

Auch die neue Internetseite www.mehr-als-du-denkst.de
sowie der Infoflyer und die CD Rom kommen bei den
Schilern gut an: Knapp 55.000 Besucher informierten
sich bislang online Uber die Aushildung. Die lange Ver-
weildauer von mehr as 5 Minuten pro Besucher zeigt,
dass der Auftritt als attraktiv und informativ wahrge-
nommen wird. Das Informationsmaterial wurde bisher in
Auflagen von 98.000 Flyern und 75.000 CD Roms an
interessierte Schilerinnen und Schiler verteilt.

Die Bundessteuerberaterkammer und die Steuerberater-
kammern werden ihr gemeinsames Engagement fur die
Ausbildung fortsetzen.

29. Steuerberaterkammer Brandenburg présentiert
Ausbildungsber uf ,,Steuer fachangestellte/r «

Der Bedarf unserer Kammermitglieder an gut ausgebilde-
ten Steuerfachangestellten it hoch, andererseits stehen
im Land Brandenburg demographiebedingt deutlich we-
niger Bewerber zur Verfligung as noch im Vorjahr. Im-
mer noch konzentrieren sich zu viele Schulabganger auf
einige wenige Ausbildungsberufe — naheliegende Alter-
nativen sind oft nicht bekannt! Dies zu dndern und den
Ausbildungsberuf des ,,Steuerfachangestellten* bekannt
zu machen, ist Anliegen der Steuerberaterkammer Bran-
denburg. Auf regionalen Ausbildungsmessen und Infor-
mationsverangtaltungen an Schulen und bel den Arbeits-
agenturen und Berufsinformationszentren wird der Beruf
vorgestellt.

Dabei wird vor alem auch deutlich gemacht, dass sich
Auszubildende, die Steuerfachangestellte werden wollen,
vor alem durch folgende Eigenschaften auszeichnen
mussen:

- Dem Schulabschluss entsprechende Kenntnisse und
Fahigkeiten

- Interesse am gewdahlten Beruf

- Leistungsbereitschaft

- Zuverlassigkeit

- Plnktlichkeit

- Hoflichkeit/Umgangsformen

- Engagement/Umsi chtigkeit.

Anlésslich der 13. Bernauer Ausbildungs- und Studien-
borse konnten sich am 23. April 2010 am Paulus-Prae-
torius-Gymnasium interessierte Schiler aus der Stadt
Bernau und Umgebung Uber unseren Ausbildungsberuf
informieren. In sechs Stunden besuchten mehr als
2.000 Schiler und Eltern die Ausbildungs- und Studien-
borse.
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Weitere Informationsverangtaltungen sind fir September
und November geplant.

Im Rahmen der neuen Ausbildungsinitiative ,,Steuer-
fachangestellte/r — Da steckt mehr drin als du denkst!*
hat die Steuerberaterkammer auf die attraktiven und
sicheren Berufschancen in den Steuerberaterpraxen auf-
merksam gemacht. Am Stand der Steuerberaterkammer
Brandenburg konnen sich die Schiler zahireiche Tipps
und Anregungen auf dem Weg zum Ausbildungsplatz
holen.

Selbstverstandlich unterstiitzen wir auch weiterhin inte-
resserte Kammermitglieder bel Informationsveranstal-
tungen vor Ort.

30. Ausbildungsberuf ,,Steuerfachangestellte/r «:
Ergebnisse der Zwischenpr tifung 2010

Am 08.03.2010 haben sich die Auszubildenden des zwei-
ten Aushildunggahres der gemél? § 48 Abs. 1 BBIiG
vorgeschriebenen Zwischenpriifung unterzogen. Diese
fand dezentral an den jeweiligen Orten der fir die Be-
rufsaushildung zum/zur Steuerfachangestellten zustandi-
gen Oberstufenzentren statt und ist ein geeignetes Mittel,
Erkenntnisse Uber den Aushildungsstand zu gewinnen,
damit das Lernen besser organisert werden kann.

Bel der Zwischenpriifung wurden folgende Gesamt-
Endergebnisse erzidt:

Zahl Note Note Note Note Note Note
1 2 3 4 5 6
der
Teil-
neh-
mer
115%) - 11 38 55 11 -
9,6% | 33,0% | 47,8% | 9,6% -

*) darin enthalten: 2 Gagtschiler am OSZ Berlin

Oberstufenzentrum |1 Potsdam

Zahl Note Note Note Note Note Note
1 2 3 4 5 6
der
Teil-
neh-
mer
43 - 1 13 26 3 -
2,3% | 30,2% | 60,5% | 7,0% -

Oberstufenzentrum Ostprignitz-Ruppin

Zanhl Note Note Note Note Note Note

1 2 3 4 5 6
der
Teil-
neh-
mer
35 0 6 10 15 4 -
17,1% | 28,6% | 42,9% | 11,4% -

Oberstufenzentrum |1 Spree-Neil3e

Zahl Note Note Note Note Note Note
1 2 3 4 5 6

der

Teil-

neh-

mer

37 - 4 15 14 4 -
- 10,8% | 40,5% | 37,9% | 10,8% -

Anmerkung: Die Ergebnisse haben sich im Vergleich
zum Vorjahr (2009) verschlechtert. Nahezu 60 % der
Teillnehmer erzidten die Noten ,,3° und ,,4%; der Anteil
,»,Sehr guter und ,,guter Leistungen ging zurtick.

31. Hinweise zu aktuellen Fragen der Berufsaushil-
dung

Kurz vor Beginn des neuen Ausbildungsjiahres méchten
wir noch einmal auf unsere Broschire ,Hinweise zur
Durchfuhrung der Berufsaushildung zum / zur Steuer-
fachangestellten hinweisen. Hier finden Seu. a

e Hinweise zum Abschluss eines Berufsaushildungs-
vertrages

e Hinweise zu aktuellen Fragen der Berufsaushildung

e Hinweise zur Teilnahme am Berufsschulunterricht

e Lehrgange fir Auszubildende etc.

Sie kdnnen diese Broschire bei Bedarf im Mitgliederbe-
reich der Kammerhomepage unter Downloads / Ausbil-
dungswesen abrufen bzw. diese bei der Kammerge
schéftsstelle anfordern.

Verlangerung des Berufsaushildungsverhaltnisses bel
Nichtbestehen der ersten Wiederholungspriifung

Das Bundesarbeitsgericht hat mit Urteil vom 15.03.2000
— 5 AZR 622/98 — entschieden, dass der gesetzliche An-
spruch des Auszubildenden auf Verlangerung des Aus-
bildungsverhaltnisses auf sein Verlangen hin auch den
Zeitraum bis zur zweiten Wiederholungspriifung umfasst,
sofern diese innerhalb der Jahresfrist liegt. Die Bundes-
richter begriinden dies im Wesentlichen damit, dass auch
die Wiederholungspriifung eine ,,Abschlussprifung im
Sinne des § 21 Abs. 3 BBIG sa. Unter Hinweis auf die
Gesetzessystematik und den Sinn der Vorschrift haben
die Richter aber nur eine maximale Verlangerungsdauer
von insgesamt einem Jahr (gerechnet ab dem vertragli-
chen Ende der urspriinglichen Aushildungszeit) bejaht.

Die Entscheidung ist wie folgt ergangen:

a) Besteht der Auszubildende die (Erst-) Abschlusspri-
fung vor Ablauf der Aushildungszeit nicht, so ver-
langert sich das Berufsausbildungsverhdtnis gem.
§ 21 Abs. 3 BBiG auf sein Verlangen bis zur néchgt-
maoglichen Wiederholungspriifung, hchstens um ein
Jahr. Der Auszubildende muss die Verldngerung
unverzuglich, d. h. ohne schuldhaftes Zgern nach
dem Nichtbestehen der Priifung verlangen.
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Die im Berufshildungsgesetz verwandte Formulie-
rung ,,unverzuglich“ wird durch ein Urteil des Hes-
sischen Landesarbeitsgerichtes vom 28.04.2003 — 10
Sa 1640/02 — prézisiert. In seiner Entscheidung fuhrt
es aus, dass ein Auszubildender ein Verldngerungs-
verlangen nach 8 21 Abs. 3 BBIG jedenfalls nur
binnen einer Regdfrist von hdchstens vier Wochen
oder eéinem Monat, wenn nicht ohnehin unverziig-
lich, ab dem Zeitpunkt des Nichtbestehens der Pri-
fung stellen kann. Ein spéteres Verlangen kann vom
Ausbildenden zuriickgewiesen werden und fihrt
dann nicht zur Verlangerung des Ausbildungsver-
haltnisses.

b) Besteht der Auszubildende die erste Wiederholungs-
prifung nicht und stellt er ein Verléngerungsverlan-
gen, verlangert sich das Berufsaushildungsverhéltnis
bis zur zweiten Wiederholungsprifung, wenn diese
noch innerhalb der Hochstfrist von einem Jahr (8 21
Abs. 3 letzter Satzteil BBiG) abgelegt wird.

Die Beendigungswirkung tritt unabhéngig davon ein, ob
die zweite Wiederholungspriifung bestanden oder nicht
bestanden wird.

Die Probezeit

Jedes Berufsaushildungsverhdtnis beginnt mit der Pro-
bezeit. Sie muss mindestens einen Monat, sie darf hochs-
tens vier Monate betragen. In der Regel werden drei bis
vier Monate Probezeit vereinbart. Zwei Besonderheiten
kennzeichnen die Probezeit: ihr besonderer Sinn und
Zweck und die erleichterte Auflésung des Aushildungs-
verhatnisses.

In der Probezeit soll der Auszubildende seinen Ent-
schluss Uberprifen, den gewahlten Ausbildungsberuf zu
erlernen, mit dem er spéter seinen Lebensunterhalt ver-
dienen will. Der Aushildende soll prifen, ob der Auszu-
bildende den richtigen Beruf gewahlt hat und ob er in die
Praxis passt. Wéhrend der Probezeit haben also beide
Parteien das Recht und die Pflicht, gewissenhaft zu pri-
fen, ob auf beiden Seiten die notwendigen V oraussetzun-
gen fur ein Erfolg versprechendes Aushildungsverhéltnis
gegeben sind.

Dies ist nur moglich, wenn die Probezeit sinnvoll gestal-
tet wird und der Auszubildende moglichst objektiv beo-
bachtet und beurteilt wird. ,,Mglichst* objektiv deshalb,
weil jede Beobachtung und Beurteilung nun einmal
durch Menschen und damit letztlich subjektiv erfolgt.

Die Probezeit muss sinnvoll gestaltet werden, damit
durch richtige Beobachtung der Arbeitsweise und des
Arbeitsverhaltens die Eignung des Jugendlichen fir die
von ihm eingeschlagene Berufsrichtung mit grofdter Ge-
wissheit erkannt werden kann. Der Auszubildende darf
wéhrend der Probezeit nur mit Tatigkeiten betraut wer-
den, die spéter in seinem Beruf bedeutsam sind. Er sollte
sehr unterschiedliche Tétigkeiten ausiiben kdnnen und
nicht einseitig eingesetzt werden, damit die Beurteilung
auf eine breitere Grundlage gestellt werden kann.

Eine Verlangerung der Probezeit ist nur mdglich, wenn
die Ausbildung um mehr as ein Drittel der Probezeit
unterbrochen wird (z. B. krankheitsbedingt). Bei Verlan-
gerung der Probezeit muss die Kammer informiert wer-
den.

Wéhrend der Probezeit ist die Mdglichkeit, das Be-
rufsausbildungsverhdltnis zu kindigen, stark erleichtert.
Wéhrend das Berufsaushildungsverhéltnis nach der Pro-
bezeit vom Ausbildenden nur aus einem wichtigen Grund
ohne Einhalten einer Kindigungsfrist gekindigt werden
kann (8 22 Abs. 2 Nr.1 BBiG), kann es wéahrend der Pro-
bezeit von beiden Vertragspartnern jederzeit ohne Einhal-
ten einer Kindigungsfrist gekindigt werden (8§ 22 Abs. 1
BBiG). Féllt die wahrend der Probezeit erforderliche
Prifung bei einer der beiden Vertragsparteien negativ
aus, so soll sie sich ohne weiteres vom Berufsaushil-
dungsverhéltnis |6sen kdnnen. Bestehen Zweifel, ob das
Ausbildungsziel erreicht wird, sollte bei der Entscheidung
Uber eine Kiundigung auch an mégliche Folgen fir den
Jugendlichen gedacht werden

Sollte sich dlerdings in der Probezeit herausstellen, dass
eine Erfolg versprechende Ausbildung nicht moglich
erscheint und muss daher das Aushildungsverhdtnis
beendet werden, kann dies nicht nur durch eine Kindi-
gung, sondern auch durch einen Aufldsungsvertrag (,,im
gegenseitigen Einvernehmen®) erfolgen. Bei Minderjah-
rigen muss der gesetzliche Vertreter, das sind in der Re-
gel die Eltern, mitwirken.

Weitere Fragen zur Berufsausbildung werden durch die
Geschéftsstelle gern beantwortet.

32. Fortbildungspr ifung zum/zur ,,Steuer fach-
wirt/in«
hier: Prifungser gebnisse

Der schriftliche Teil der Fortbildungsprifung 2009/10

wurde zeitgleich am 09.12./10.12. und 11.12.09 in
21 Steuerberaterkammern durchgefiihrt.

Der entsprechende mindliche Teil dieser Fortbildungs-
prifung fand am 14.04.2010 in Potsdam gtatt.

Im Zusténdigkeitshbereich der Steuerberaterkammer Bran-
denburg wurde dabei folgendes Ergebnis erzielt:

Zahl | be- Note | Note | Note | Note |nicht [schrift | mind
der |[stan- |1 2 3 4 be- lich lich
Teil- |den stan-

neh- den

mer

24 12 0 0 3 9 12 12 0

50,0 25,0 [ 75,0 | 50,0
% % % %

Der Prasident der Steuerberaterkammer Brandenburg,
Herr Reinhard Meier, hat nachfolgenden Prifungsteil-
nehmern seine Gluckwiinsche zur bestandenen Priifung
Ubermittelt:
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Frau Romy Beyer
Frau Katrin Bendrath
Frau Nicole Bettsteller
Frau Annett Borgmann
Frau Kathrin Eichhorn
Frau Betty Haut

Frau Stefanie Junker
Frau Susan Lehmann
Herrn Steffen Meux
Frau Monique Meyer
Frau Yvonne Ulrich
Frau Stefanie Wolff.

Anmerkung:
Inzwischen liegen die Ergebnisse aller beteiligten Be-

rufskammern vor. Die Durchfallquoten reichen von 24,5
% bis 58,5 %. Mit einer Bestehensguote von 50 % er-
reichten die Prifungsteilnehmer aus dem Zusténdigkeits-
bereich der Steuerberaterkammer Brandenburg den
15. Platz von 21 Kammern.

Die Ergebnisse zeigen erneut, dass die Prifung ein hohes
fachliches Niveau hat und hohe Anforderungen an die
Teilnehmer stellt.

33. Fortbildung zum/zur ,,Steuerfachwirt/in“

Die Steuerfachschule Becker hat uns mitgeteilt, dass ab
Juni 2010 Vorbereitungdehrgénge auf die Steuerfach-
wirtprifung angeboten werden.

I nteressenten wenden sich bitte an:

Steuerfachschule Becker
Thomasiusstralie 4

15232 Frankfurt (Oder)

Td.: 0335 522094 oder 540981

Fax: 0335 4013361 oder 4015775
E-Mail: info@steuerfachschul e-becker.de

34. Ausbildungsber uf ,,Steuerfachangestellte/r «
hier: Voraussetzungen fur die vor zeitige Zulas-
sung zur Abschlusspr ifung

Im Regelfall nimmt ein Auszubildender an der Ab-
schlussprifung teil, wenn er seine Ausbildungszeit zu-
rickgelegt hat. Unter bestimmten Voraussetzungen kann
ein Auszubildender aber schon vorzeitig, d.h. vor dem
Ende der vertraglich vereinbarten Ausbildungszeit, an der
Abschlussprifung teilnehmen. Fur diesen Fall mussen
nach § 10 Abs. 1 der Prifungsordnung unserer Kammer
die folgenden Zulassungsvoraussetzungen erflllt sein.

a) Mindestausbildungsdauer

Die vorzeitige Zulassung zur Abschlussprifung setzt
zunéchst voraus, dass die Aushildungszeit mindestens
zwel Jahre betragen hat. Mit dieser Bestimmung wird der
Tatsache Rechnung getragen, dass es sich bel dem Aus
bildungsberuf des Steuerfachangestellten um einen quali-
fizierten Beruf mit hohem Ausbildungsniveau handelt.

b) Stellungnahmen von Ausbildungspraxen und
Ber ufsschule

Weiterhin wird verlangt, dass sich Ausbildender und
Berufsschule zu der beabsi chtigten vorzeitigen Teilnahme
des Auszubildenden an der Abschlussprifung &ulRern. Fir
die gutachterliche Stellungnahme des Auszubildenden ist
im Anmeldeformular zur Abschlusspriifung eine entspre-
chende Rubrik vorgesehen.

Die Stellungnahme der Berufsschule erfolgt auf besonde-
ren Formularen, die den Berufsschulen von der Kammer
zur Verfligung gestellt werden.

c) Leistungsnachweis

Nach der Ubereingimmenden Rechtsprechung der Ver-
waltungsgerichte kann die vorzeitige Zulassung zur Ab-
schlussprifung nur bei einer wesentlich Gber dem Durch-
schnitt liegenden Leistung erfolgen. Danach muss der
Auszubildende wahrend der bisherigen Ausbildungszeit
so gute Leistungen erbracht haben, dass die vorzeitige
Zulassung zur Abschlussprifung gerechtfertigt erscheint
und — ein erfolgreiches Abschneiden bei der Abschluss-
prifung vorausgesetzt — die Aushildung vor Ende der
vertraglich vereinbarten Ausbildungsdauer beendet wer-
den kann.

Fir den Bereich unserer Kammer setzt die vorzeitige
Zulassung zur Abschlussprifung voraus, dass der Pri-
fungsbewerber im beruflichen Lernbereich des letzten
Halbjahreszeugnisses der Berufsschule vor der Prifung
eine Gesamtnote von 2 oder besser nachweist. Wird die-
ser Notendurchschnitt nicht erreicht, kann die vorzeitige
Zulassung zur Abschlussprifung nicht erfolgen. Das gilt
auch dann, wenn von der Berufsschule bescheinigt wird,
dass sich die Leistungen des Prifungsbewerbers nach der
Ausstellung des letzten Berufsschulzeugnisses gebessert
haben.

Abschlieffend ist darauf hinzuweisen, dass die vorzeitige
Zulassung zur Abschlussprifung nur erfolgen kann, wenn
ale drei genannten Zulasssungsvoraussetzungen erfillt
sind.

V. Steuerrecht/Zivil- und Handels-
recht/Arbeitsrecht

35. Verstol3 des § 8c Abs. 1a KStG gegen Beihilfe-
recht?

Die Europdische Kommission hat eine Untersuchung
darliber begonnen, ob die Sanierungsklausdl in § 8c
Abs. 1 a KSIG gegen Grundlagen der EU-Beihilferegeln
verstolit. Denn diese fihrt dazu, dass notleidende Unter-
nehmen in Bezug auf den Verlustvortrag besser gestellt
werden als gesunde Unternehmen. Sie konnte mithin
selektiv sein. Ferner hat die Kommission Zweifel, ob die
Sanierungsklausel mit den EU-Leitlinien fir Rettungs-
und Umstrukturierungsbeihilfen vereinbar ist. Vor alen
Dingen zieht die EU-Kommission nicht den Schluss, dass
die Sanierungsklausdl durch Natur und Systematik des

StBK Brandenburg — Mitteilungsblatt 02/10

Seite21


mailto:info@steuerfachschule-becker.de

deutschen Steuersystems gerechtfertigt ist. Deutschland
hatte die Sanierungsklausel nicht angemeldet, so dass die
EU-Kommission sie nicht vor ihrem Inkrafttreten prifen
konnte.

Gelangt die Kommission zu dem Schluss, dass mit der
Sanierungsklausel eine staatliche Beihilfe gewahrt wird,
s0 muss sie diese Malinahme auf ihre Vereinbarkeit mit
dem EU-Recht Uberprifen.

36. Rentenbeitr age als vor weggenommene Wer -
bungskosten?

Fir Zwecke der Altersvorsorge entrichtete Beitrdge zur
gesetzlichen Rentenversicherung oder an andere Versor-
gungstréger sind nach 8 10 Abs. 1 Nr. 2 EStG Sonder-
ausgaben. Im Zuge der mit dem Alterseinklnftegesetz
vorgenommenen Umstellung der Besteuerung von Ren-
tenleistungen war die Frage aufgeworfen und diskutiert
worden, ob Rentenversicherungsbeitrage steuerlich nicht
vielmehr als vorweggenommene Werbungskosten einzu-
ordnen wéren.

Dieser Auffassung hat der BFH kirzlich in vier Ent-
scheidungen vom 18. November 2009 sowie einem Urteil
vom 9. Dezember 2009 eine Absage erteilt. In vier dieser
Félle haben die unterlegenen Klager nunmehr das Bun-
desverfassungsgericht angerufen. Aktenzeichen und
Fundgellen der Urteile sind der folgenden Tabelle zu
entnehmen.

Az.BFH Fundstelle Az.BVefG
X R9/07 BFH/NV 2010, S. 412 2 BvR 290/10
BFH/NV 2010, S. 306,
X R 34/07 DStRE 2010, S. 85 2 BvR 288/10
X R 45/07 BFH/NV 2010, S. 421
BFH/NV 2010, S. 320,
X R 6/08 DStRE 2010, S. 75 2 BvR 289/10
BFH/NV 2010, S. 334,
X R 28/07 DStRE 2010, S. 91 2 BvR 323/10

Im derzeit geltenden BMF-Schreiben vom 15. Februar
2010 (BSBI. | 2010, S. 74) zur vorlaufigen Steuerfest-
setzung im Hinblick auf anhéngige Musterverfahren ist
ein Vorlaufigkeitsvermerk fur die Nichtabziehbarkeit von
Rentenversicherungsbeitrdgen as vorweggenommene
Werbungskosten fir Veranlagungszeitraume ab 2005
enthalten.

37. Ersatz der Lohnsteuerkarte durch ein eektroni-
sches Verfahren

Ab Januar 2012 — ggf. erst ab einem spéteren Zeitpunkt —
* wird fir die Durchfiihrung des Lohnsteuerabzugs das
Verfahren EL ektronischer LohnSteuerAbzugsM erkmale
(ELStAM) zum Einsatz kommen. Hierzu teilt das Fi-
nanzamt die von ihm festzustellenden Lohnsteuerab-
zugsmerkmale dem Bundeszentralamt fur Steuern mit,

welches die Daten fur einen automatiserten Abruf durch
den Arbeitgeber bzw. dessen Steuerberater bereitstellt.
Die Lohnsteuerkarte als bisheriger Trager dieser Informa-
tionen entfdllt. Damit verbunden ist ein Zusténdigkeits-
wechsdl, der schon fir die Ubergangszeit 2011 gelten
soll. Fir Anderungen der Lohngteuermerkmale (Kinder,
Freibetrage etc.) ist dann immer und ausschliefdlich das
Finanzamt zugténdig.

Fir den Abruf der ELStAM muss der Arbeitnehmer dem
Arbeitgeber bel Eintritt in das Dienstverhdtnis seine
Identifikationsnummer und das Geburtsdatum mitteillen
sowie dariiber Auskunft geben, ob es sich um das Haupt-
oder um ein Nebenarbeitsverhdtnis handdt.

Anderungen der ELStAM werden dem Arbeitgeber mo-
natlich in einer Anderungsliste bereitgestellt und miissen
von diesem monatlich abgerufen werden.

Die Daten werden nur dem aktuellen Arbeitgeber zur
Verfigung gestellt und behalten solange ihre Glltigkeit,
bis dem Arbeitgeber deren Anderung angezeigt wird. Fir
den Arbeitgeber verbindlich sind nur die elektronisch
gespeicherten Daten. Kann der Arbeitgeber keine Daten
abrufen, ist er verpflichtet, den Arbeitdohn nach Steuer-
klasse VI zu besteuern. Mit Beendigung des Beschéfti-
gungsverhdltnisses entféllt die Abrufberechtigung des
Arbeitgebers und es entsteht zugleich die Verpflichtung,
sich fur diesen Arbeitnehmer aus der ELStAM-Daten-
bank abzumel den.

Der Referentenentwurf der Bundesregierung fur das Jah-
ressteuergesetz 2010 sieht bis zur Einfihrung dieses
elektronischen Verfahrens folgende Ubergangsregelun-
gen vor:

Fir den Steuerabzug vom Arbeitsiohn ab dem 1. Januar
2011 bis zur erstmaligen Anwendung der ELSIAM gilt
die Lohnsteuerkarte 2010 weiter. Fir Eintragungen auf
der Lohnsteuerkarte 2010 mit Wirkung fiir den Uber-
gangszeitraum und damit fur die Pflege der Lohngteuer-
abzugsmerkmale ist ab 1. Januar 2011 das Finanzamt
zusténdig.

Der Arbeitnehmer ist verpflichtet, die Eintragungen auf
der Lohnsteuerkarte 2010 umgehend durch das Finanz-
amt andern zu lassen, wenn diese (Eintragungen) zu sei-
nen Gungen von den tatsichlichen Verhdtnissen abwei-
chen.

Hat die Gemeinde fir den Arbeithehmer keine Lohnsteu-
erkarte fur das Kalenderjahr 2010 ausgestellt bzw. ist
diese nicht mehr vorhanden, stellt das Finanzamt im
Ubergangszeitraum auf Antrag des Arbeitnehmers eine
Ersatzbescheinigung aus.

Bei Auszubildenden kann der Arbeitgeber auf die Vorla-
ge dieser Bescheinigung verzichten und die Lohnsteuer
nach der Steuerklasse | ermitteln, wenn ihm dieser eine
entsprechende (vorgeschriebene) Erkléarung abgibt.

* Der in § 39e EStG genannte Starttermin kann nicht
gehalten werden.
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38. Nichtanwendung der Sanierungsklausel (§ 8c
Abs. 1aKSIG)

Mit Schreiben vom 30. April 2010 (Az. IV C 2 - S2745-
a/08/10005 :002) hat das BMF auf die Einleitung eines
formlichen Prifverfahrens durch die Européische Kom-
mission reagiert und die Obersten Finanzbehdrden der
Lander dartiber informiert, dass die Sanierungsklausel
nach § 8c Abs. 1a KSIG ab Verdffentlichung des Schrei-
bens im BStBI. | 2010 bis zu einem abschliefenden Be-
schluss der Kommission nicht mehr anzuwenden ist. Das
bedeutet im Einzelnen:

¢ Veranlagungen sollen — auch in den Féllen, in denen
bereits eine verbindliche Auskunft erteilt worden ist —
ohne die Anwendung des § 8c Abs. 1a KSIG vorge-
nommen werden. Die betroffenen Bescheide werden
unter dem  Vorbehat  der Nachprifung
(8 164 AO) erlassen.

e Veranlagungen, in denen die Sanierungsklausel be-
reits angewendet worden ist, sollen bis auf Weiteres
bestehen bleiben. Die Finanzverwaltung wird poten-
zielle Beihilfeempféanger darauf hinweisen, dass im
Falle einer Negativentscheidung durch die EU-
Kommission alle rechtswidrigen Beihilfen von den
Empfangern zurtickgefordert werden muissten.

o Alle potenziellen Beihilfeempfanger werden Uber die
Eroffnung des formlichen Prufverfahrens durch
Ubermittlung einer Kopie des Schreibens der Kom-
mission vom 24. Februar 2010 informiert.

39. Freibetrag fur beschrankt Steuer pflichtige ver-
stoit gegen EU-Recht

Der EUGH hat in der Rechtssache Mattner gegen das
Finanzamt Vebert mit Urteil vom 22. April 2010
(Rs. C-510/08) entschieden, dass die Ungleichbehand-
lung durch Gewdhrung betragsmédlig unterschiedlicher
Freibetrage bei der Erbschaftsteuer und Schenkungsteuer
fur beschrénkt und unbeschrankt Steuerpflichtige im Fall
einer Schenkung wegen Verstol3es gegen die Kapitalver-
kehrsfreiheit europarechtswidrigist.

Im zu entscheidenden Sachverhat erwarb die im EU-
Ausland Iebende Tochter im Wege der Schenkung von
ihrer ebenfalls im EU-Ausland |ebenden Mutter ein in
Deutschland gelegenes bebautes Grundstiick. Gemal3
§ 16 Abs. 2 ErbStG beriicksichtigte das Finanzamt bei
der Festsetzung der Schenkungsteuer lediglich einen
Freibetrag in Hohe von 1.100 € (zwischenzeitliche An-
hebung auf 2.000 €).

Auf Vorlage des Finanzgerichts Dussdldorf hat der
EuGH entschieden, dass die steuerliche Behandlung von
Schenkungen unabhéngig davon, ob es sich um Geldbe-
trage, um bewegliche oder um unbewegliche Sachen
handelt, unter die Vertragsbestimmungen tber den Kapi-
talverkehr féllt. Der EUGH verneint das Vorliegen eines

Rechtfertigungsgrundes fir die unterschiedliche Behand-
lung, der es erlauben wirde, die Situation von Personen,
von denen keine im Inland wohnt, und die Situation, in
der zumindest eine dieser Personen im Inland wohnt,
ungleich zu behandeln.

Fir die Praxis:

Als Konsequenz dieses EUGH-Urteilsist in vorstehenden
Sachverhalten der hohere Freibetrag wie bei einem In-
landsfall zu gewahren.

40. Steuerpolitische Empfehlungen der Bundessteu-
erberaterkammer an den Gesetzgeber sowie
konkreter Malihahmekatalog fir den Bereich
der L ohnabrechnung

Unter dem Titel Steuergerechtigkeit, Planungssicher-
heit, Praktikabilitéat* hat die Bundessteuerberaterkam-
mer Anfang Mé&rz 2010 in Bremen aktuelle Empfehlun-
gen an den Steuergesetzgeber vorgelegt. Darin werden
u. a. Bereiche aufgezeigt, in denen das Steuerrecht auf-
kommensneutral vereinfacht und Blrokratie abgebaut
werden kann. Dazu gehéren das Umsatzsteuerrecht, das
Lohnabrechnungswesen und das Internationale Steuer-
recht.

Eine grol}e Steuerreform kann nach Ansicht des Berufs-
standes angesichts der Haushaltsage derzeit nicht im
Fokus stehen. Gerade deshab sollte der Steuergesetzge-
ber jetzt die Chance zu konsequenter Vereinfachung
ergreifen. Dabel muss vor allem die Praxistauglichkeit
der Gesetze verbessert werden. ES muss systematisch
Uberprift werden, ob der administrative Aufwand fir die
Anwendung bestehender Vorschriften und deren Ertrag
fur den Fiskusim Verhdtnis stehen. Die Regelungen sind
teilweise so kompliziert, dass es der Finanzverwaltung
nicht gelingt, sie rechtzeitig in der eigenen Software ab-
zubilden. Aktuelle Beispiele sind die Thesaurierungsbe-
steuerung nach § 34a ESIG sowie die Anlage KAP der
Einkommengteuererkldrung 2009. Zudem kontrolliert
niemand, ob die erwarteten Mehr- oder Mindereinnahmen
durch ein Gesetz auch tatsachlich erzielt werden. Besteht
eine Regelung diesen Test nicht oder ist sie nicht prakti-
kabel, sollte der Gesetzgeber den Mut aufbringen, sie
wieder aufzuheben.

Einen konkreten MalRnahmenkatalog fir den Bereich
der Lohnabrechnung hat die Bundessteuerberaterkam-
mer bereits im Februar 2010 vorgelegt. Hier verursachen
die Unterschiede im Lohngteuer- und im Sozialversiche-
rungsbeitragsrecht einen enormen burokratischen Auf-
wand, der Arbeitnehmer und Arbeitgeber gleichermalien
belastet. Durch eine Angleichung der beiden Bereiche
konnten Brokratiekosten erheblich gesenkt werden.

Die Vorschlage konnen zum grof3en Teil einfach und vor
alem aufkommensneutra umgesetzt werden. Damit
konnte die Bundesregierung ihrem Ziel, die Burokratie-
kosten fur die Wirtschaft um 25 % zu senken, deutlich
ndher kommen.
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Dem Malnahmekatalog sind drei Grundregeln vorange-
stellt, deren Beachtung das L ohnabrechnungswesen deut-
lich vereinfachen koénnte: Erstens missen die Bemes
sungsgrundlagen, also die Definition des Arbeitslohnes,
im Lohnsteuer- und im Sozial versicherungsbeitragsrecht
vereinheitlicht werden. Denn die bestehenden Unter-
schiede machen das Lohnabrechnungswesen hochgradig
kompliziert und fehleranféllig.

Zweitens missen Anderungen in beiden Bereichen
gleichzeitig in Kraft treten, sonst kdnnen Neuregelungen
in der Praxis oft gar nicht angewendet werden.

Drittens gilt es, ruckwirkende Gesetzesdnderungen zu
vermeiden. Hier steht oft ein relativ geringer Entlas-
tungseffekt einem enormen Aufwand bei der Lohnab-
rechnung gegentber.

Der Malinahmenkatal og ,,Burokratieabbau im Lohngteu-
er- und im Sozialversicherungsbeitragsrecht stellt kon-
krete Praxisprobleme und L 6sungsméglichkeiten vor.

Die Broschiren ,,Steuergerechtigkeit, Planungssicherheit,
Praktikabilitdt — Empfehlungen an den Steuergesetzge-
ber< sowie ,,Burokratieabbau im Lohnsteuer- und Sozial-
versicherungsbeitragsrecht kénnen im Internet unter
www. bstbk.de heruntergeladen werden.

41. Steuerinformation fr Arbeitgeber: Elektroni-
sche Uber mittlung von L ohnsteuer bescheinigun-
gen nur noch mit Authentifizierung

Arbeitgeber miissen bei der elektronischen Ubermittiung
von Lohnsteuerbescheinigungen an das Finanzamt erhéh-
te Sicherheitsanforderungen beachten. Ab dem 1. Januar
2010 konnen die Lohnsteuerbescheinigungen nur noch
authentifiziert Ubermittelt werden. Dies teilte Finanzmi-
nister Helmuth Markov heute in Potsdam mit. Seit 2006
sind alle Arbeitgeber gesetzlich verpflichtet, Lohnsteuer-
daten elektronisch Uber das Internet an die Steuerverwal -
tung zu senden.

Fir die sogenannte Sicherheitsauthentifizierung ist —
unabhéngig von der fur die Ubermittlung ausgewahlten
Software — eine einmalige Registrierung im ElsterOnline-
Portal unter https.//www.elsteronline.de/eportal erforder-
lich. Mit der Registrierung wird ein Zertifikat erzeugt,
das bei jeder eektronischen Ubermittlung zu verwenden
ist. ,,Dieses Verfahren gewdhrleistet die bestmdgliche
Sicherheit fur die sensiblen Steuerdaten®, sagte Markov.

(Pressemittellung des Ministeriums der Finanzen des
Landes Brandenburg)

42. Eingtiegin ,,zeitnahe Betriebspr ifungen® in
Brandenbur g vollzogen

Die Finanzverwaltung des Landes Brandenburg startet im
April mit der sogenannten ,zeitnahen Betriebsprifung®.
Die neu entwickelte Prifungsmethode kann unmittelbar
nach Abgabe der betrieblichen Steuererklérung ange-

wandt werden. ,Die Vorteile der zeitnahen Steuerpriifung
werden sich sowohl bei den betroffenen Unternehmen als
auch beim Land bemerkbar machen®, sagte heute die
Staatssekretérin im Ministerium der Finanzen, Danida
Trochowski, in Potsdam. Sie begrufite die Initiative, die
von der brandenburgischen Finanzverwaltung ausgegan-
gen ist. Durch die zeitnahe Betriebsprifung solle bei der
Prufung von Unternehmen der Zeitabstand der Prifung
selbst zum Prifunggahr verkirzt werden, von Prifungen
im Drei- (oder Mehr-) Jahresrhythmus wird Abstand
genommen. Stattdessen priife man zeitnah nach Eingang
der Steuererklérung nur das aktuelle Jahr, fur das die
letzte Steuererklérung abgegeben worden ist.

,Eine solche zeitnahe Betriebsprifung’, so Daniela Tro-
chowski, ,hat gegeniiber der herkdmmlichen Prifung
wirtschaftliche Vorteile: Die Unternehmen gewinnen im
Hinblick auf die Beurteilung steuerlich relevanter Vor-
gange durch die Finanzverwal tung schnellere Rechts- und
Planungssicherheit. Eventuell félig werdende Nachzah-
lungen missen nicht fur mehrere zuriickliegende Jahre,
sondern nur fur ein Jahr getétigt werden. Die Vorteile fur
das Land beziehen sich neben der weitaus friheren Ein-
nahmesicherheit auch auf die Vermeidung héufig viele
Jahre zuriick liegender Rechtsstreitigkeiten. Ich verspre-
che mir von der Einfuhrung der neuen Prifungsmethode
aber auch, dass die Zusammenarbeit zwischen Unterneh-
men und Finanzverwaltung entbirokratisiert wird.*

Als neue Prifungsmethode stehe die zeitnahe Betriebs-
prifung bundesweit noch am Anfang. Somit [&gen noch
keine bel astbaren Erfahrungswerte vor. Die Staatssekreté-
rin untersrich: ,Brandenburgs Finanzverwaltung Uber-
nimmt hierbei bundesweit eine Pilotfunktion. Dies ist
ein Zeichen fur die Leistungs- und Innovationsfahigkeit
unserer Finanzdmter, die mit der Einflhrung der zeitna-
hen Prifungsmethode einmal mehr unter Beweis gestellt
wird.”

Die Finanzverwaltung selbst méchte langfristig erreichen,
dass sich zwischen Finanzdmtern und den Unternehmen
eine Kultur zeitnaher AuBBenprifungen entwickelt. Mit
dem jetzt vollzogenen Start, bei dem eine zuvor ausge-
wahlte Gruppe von Unternehmen in die zeitnahe Be-
triebsprifung einbezogen werde, wolle man beiderseitige
Erfahrungen sammeln, um sie spéter verallgemeinern zu
konnen. Ein Rechtsanspruch auf die Durchfiihrung einer
zeitnahen Betriebsprifung besteht derzeit nicht.

Hintergrund:
Die neue Prufungsmethode umfasst im Regelfall ein

Prifunggahr; se erfolgt zeitnah nach Abgabe der Steuer-
erkldrung und wird vorrangig bel der Priifung von grof3en
Betrieben angewendet.

Bidang erstrecken sich die steuerlichen Betriebspriifun-
gen meist auf einen Zeitraum von drei (und mehr) Jahren,
wobel das letzte Prifunggahr ginstigstenfalls ein Jahr
zuriick liegt. Vor allem bei gréf3eren Betrieben und Kon-
zernen werden hdufig Zeitrdume geprift, die bel Pri-
fungsbeginn bereits drel bisvier Jahre und in Einzelféllen
noch weiter zuriick liegen. Gesetze und Rechtsverord-
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nungen, die den Ablauf von steuerlichen Betriebsprifun-
gen regeln, legen zumeist auch diesen herkémmlichen
Dreijahreszeitraum zugrunde. Mit der zeitnahen Be
triebsprufung wird diese Langfristigkeit durchbrochen.

(Pressemitteilung des Ministeriums der Finanzen des
Landes Brandenburg)

43. Autokennzeichen bleibt bei Umzug gliltig/K fz-
Steuer-Einzug fir Sprengelkennzeichen wird zu-
sammengefasst

Wer ab dem 12.April 2010 innerhab Brandenburgs in
einen anderen Landkreis verzieht oder den Betriebssitzes
verlegt, kann sein bisheriges Autokennzeichen behalten,
teilte am Dienstag die Sprecherin des Finanzministeriums
in Potsdam mit. Fir die Kraftfahrzeugsteuer bleibe in
diesem Fall das bisherige Finanzamt zusténdig. ,Zieht
man zum Beispiel von Potsdam nach Brandenburg um®,
so die Sprecherin Ingrid Mattern, ,kann man das Kenn-
zeichen ,P* behalten, fir die Kraftfahrzeugsteuer bleibt
weiterhin das Finanzamt Potsdam zustdndig®. Der ge-
wohnte Ansprechpartner im Finanzamt s weiterhin
zusténdig, erteilte Einzugserméchtigungen fur die Kraft-
fahrzeugsteuer miissen nicht geéndert werden.

Im Zuge der Neuregelung seien in Brandenburg auch die
Zustandigkeiten der Finanzémter zu &ndern. Zukinftig ist
jedes Finanzamt fir feste Ortskennzeichen zustandig.
Dies bedeutet auch, dass die sogenannten Sprengelkenn-
zeichen nur noch bel jeweils einem Finanzamt verwaltet
werden. Sprengelkennzeichen sind — als ,Uberbleibsel
aus der Kreisgebietsreform — Altkennzeichen, fir die bis
12. April noch mehrere Finanzadmter zustandig sind.

Ab dem 12.04.2010 wird die Kraftfahrzeugsteuer fir die
Sprengelkennzeichen ausschliefdlich bei folgenden Fi-
nanzamtern verwaltet:

P (FA Potsdam),

LUK, JB + ZS (FA Luckenwalde),

BSK + FW (FA Furstenwalde),

L C (FA Konigs Wusterhausen),

HZ (FA Finsterwalde), EW (FA Eberswalde) und
FRW (FA Strausberg).

Wer mit seinem Fahrzeug von der vorstehenden Ande-
rung betroffen ist und fir die Kfz-Steuer keine Einzugs-
ermachtigung erteilt hat, muss die Kfz-Steuer ab dem
12.04.2010 zum alten Falligkeitstermin an das neu
zustandige Finanzamt Uberweisen.

Die aktudlen Kontodaten konnen im Internet unter
www.finanzamt.brandenburg.de abgerufen werden. In-
formationen hierzu erteilen die Finanzamter auch telefo-
nisch oder bel personlicher Vorsprache.

(Pressemittellung des Ministeriums der Finanzen des
Landes Brandenburg)

44. Finanzgericht Berlin-Brandenburg
hier: Pressemitteilungen zu er gangenen Ent-
scheidungen

Das Finanzgericht Berlin-Brandenburg hat uns tber fol-
gende Entscheidungen informiert, die unter www.stbk-
brandenburg.de, Links/weitere Links, abrufbar sind:

— Vorsteuerabzug bei Erwerb von Grundstiicken von
Stéadten oder Gemeinden moglich

— Kein uneingeschrénktes Recht auf Akteneinsicht im
Besteuerungsverfahren

— Zahlungen einer Stiftung an ihre Destinatére keine
Einkinfte aus Kapitalvermdgen

— Kaeine steuerliche Beriicksi chtigung von Unterkunfts-
kosten eines Berufssoldaten im Auslandseinsatz

—  Uberpriifung aufgrund des Schwar zarbeitsbekamp-
fungsgesetzes ohne schriftliche Ankiindigung

— Keine Eigenheimzulage bei nur formal unentgeltlicher
Uberlassung einer Wohnung an die Mutter

— Unterhaltszahlung an Eltern des getrennt |ebenden
Ehegatten steuerlich nicht abzugsfahig.

45, Aktuelle Informationen zu EL ENA

Am 12. Februar 2010 hat der Bundesrat der ,,Verordnung
zur Ubermittlung der Daten im Verfahren zur Erstellung
und Verarbeitung des eektronischen Entgeltnachweises
(ELENA-Datensatzverordnung — ELENA-DV, BR-Drs.
892/09 vom 18. Dezember 2009) zugestimmt.

Mit dieser werden Form, Inhalt und Verfahren fir die
Ubermittlung der Daten vom Arbeitgeber an die Zentrale
Speicherstelle genauer geregelt.

Zugleich hat der Bundesrat eine Entschlief3ung gefasst, in
der die Bundesregierung gebeten wird, im weiteren Ver-
fahren zur Umsetzung des ELENA-Verfahrens den be-
rechtigten datenschutzrechtlichen Anforderungen in vol-
lem Umfang Rechnung zu tragen. Der Bundesrat ,.erin-
nert an die besondere datenschutzrechtliche und damit
verfassungsrechtliche Brisanz des ELENA-Verfahrens,
die sich vor dlem daraus ergibt, dass einkommensrele-
vante Daten von alen abhéngig Beschéftigten (Uber
30 Mio.) gespeichert werden sollen, ohne dass feststeht,
dass diese Daten im Einzelfall tatsichlich gebraucht wer-
den (Vorratsdatenspei cherung)“.

Eine solche Vorratsdatenspeicherung sei verfassungs-
rechtlich nur zuldssig, ,,wenn neben der grundsétzlichen
Erforderlichkeit zum Zeitpunkt der Speicherung deren
Zweck bestimmt ist und wirksame technische, organisato-
rische und rechtliche Sicherungen gegen Zweckanderun-
gen und Datenmissbrauch gewdahrleistet sind“. Im Ubri-
gen bezweifelt der Bundesrat, dass der Datenbaustein
»Fehlzeiten™ in den ,,Gemeinsamen Grundsétzen“ vom
30. Dezember 2009 tatsachlich aus der bestehenden Ver-
ordnung abgeleitet werden kann. Auch sa zu prifen, ob
im Datenbaustein ,,Kindigung/Entlassung“ auf Freitext-
felder verzichtet werden konne. Schliefdich bittet der
Bundesrat die Bundesregierung, im weiteren Verlauf der
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EinfUhrung des elektronischen Entgeltnachweises den
mit den Meldungen an die Zentrale Speicherstelle ver-
bundenen Aufwand fur die Arbeitgeberinnen und Arbeit-
geber auf das absolut erforderliche Mindestmal3 zu be-
schrénken.

Die Fraktion Bindnis 90/Die Grinen hat beantragt, die
Datentibermittiung im Rahmen des elektronischen Ent-
geltnachweises ELENA sofort auszusetzen. Die gesetzli-
chen Regelungen zum ELENA-V erfahren bedurften einer
grindlichen Uberprifung; mit kleineren kosmetischen
Korrekturen sei es nicht getan. Im Gesetz selbst miisse
,Schergestellt werden, dass eine Uberbordende Daten-
sammlung endlich normenklar ausgeschlossen wird“. Die
vielen Skandale beim Umgang mit Daten von Beschéf-
tigten hétten gezeigt, dass zentrale Datensammlungen
immer erhebliche Missbrauchspotenziale bieten wirden.
Daher mussten im Fall ELENA die Beschéftigten genau
wissen, welche ihrer Daten an die Zentrale Speichergelle
weitergegeben wirden. Bundnis 90/Die Grinen verlan-
gen daher die Vorlage eines entsprechenden Gesetzent-
wurfs.

Nach massiver Kritik am ELENA-Verfahren hatte das
Bundesministerium fur Arbeit und Soziales (BMAYS)
Anfang Januar mitgeteilt, dass der ELENA-Beirat ,,noch
einma alle zu erhebenden Daten auf ihre zwingende
Notwendigkeit hin Uberprifen werde.

Hierauf Bezug nehmend hat die Bundessteuerberater-
kammer als Vertreterin des Berufsstands, der mit der
tatsachlichen Erledigung der Arbeitgeber-Me depflichten
regelmalig betraut wird, eine Mitarbeit im Beirat ange-
boten.

V. Europafragen/Verschiedenes

46. EU-Kommission: Formliches Vertragsverlet-
zungsver fahr en gegen Deutschland wegen § 50d
Abs. 3EStG eingdeitet

Die Européische Kommission hat am 18. M&rz 2010 ein
offizidles Vertragsverletzungsverfahren gegen die Bun-
desrepublik Deutschland eingeleitet (2007/4435). Nach
Ansicht der Kommission verstoft die Missbrauchsvor-
schrift des 8 50d Abs. 3 ESXG gegen das Gemeinschafts-
recht.

Steuerpflichtige, die keinen oder keinen vollstdndigen
Anspruch auf Entlastung von deutschen Quellensteuern
durch Freistellung oder Erstattung haben, sollen durch
8§ 50d Abs. 3 ESXG daran gehindert werden, sich die
Entlastung von der Quellensteuer durch missbrauchliche
Zwischenschaltung einer audlandischen Gesellschaft zu
verschaffen. Eine missbréuchliche Gestaltung liegt dann
vor, wenn

o fUr die Einschaltung einer aud @ndischen Gesellschaft
wirtschaftliche oder sonst beachtliche Griinde fehlen
oder

e die audandische Gesdllschaft nicht mehr als 10 %
ihrer gesamten Bruttoertrédge des betreffenden Wirt-
schaftgahres aus eigener Wirtschaftstétigkeit erzielt
oder

e die audandische Gesdlschaft nicht mit einem fur
ihren Geschéftszweck angemessenen eingerichteten
Geschéftsbetrieb am  allgemeinen  wirtschaftlichen
Verkehr tellnimmt.

Die Kommission kritisert insbesondere, dass eine ausrei-
chende eigene Wirtschaftstétigkeit auch dann vorliegen
kann, wenn die vorgenannte 10 %-Grenze nicht erfullt
wird. Nach Auffassung der Kommission muss diese Re-
gelung eine Gegennachweismoglichkeit vorsehen, um
nicht unverhadltnismafig zu sein.

Das weitere Verfahren bleibt abzuwarten.

47. Bericht aus Br issel

Schwerpunkt des zweiten Berichts ist die steuerpolitische
Agenda des neuen Kommissars fur Steuern und Zolluni-
on, Audit und Betrugsbekéampfung. Daneben informieren
wir unter anderem Uber das Brusseler Steuerforum und
das gemeinsame Projekt der BStBK und der CFE mit
dem Arbeitstitel ,Handbuch fir den Steuerberater in
Europa’“.

Interessierten Kammermitgliedern wird der Bericht auf
Anforderung el ektronisch zugesandt.

48. ,,KfW-Impuls Spezial“ fur Steuerberater zum
KfW-Sonder programm fur den Mittelstand

Noch bis zum Jahresende l&uft das im Rahmen der Kon-
junkturpakete aufgelegte KfW-Sonderprogramm. Nach
Auskunft der KfW bietet es kleinen und mittleren Unter-
nehmen sowie Freiberuflern Investitions- und Betriebs-
mitteldarlehen, die mit hohen Haftungsfreistellungen fir
die Hausbanken ausgestattet sind und somit die Kredit-
vergabe deutlich erleichtern.

Da Steuerberater als Ansprechpartner in Finanzierungs-
fragen besonders wichtige Multiplikatoren sind, will die
KfW eine Spezia-Ausgabe des Newdetters "KfW-
Impuls* auflegen und ist mit der Bitte um Unterstiitzung
bel der Verbreitung dieser Information an die Bundes-
steuerberaterkammer herangetreten.

Die Spezial-Ausgabe wird ein gemeinsames Vorwort des
Vorstandsvorsitzenden der KfW Bankengruppe Dr.
Schroder und des Présidenten der Bundessteuerberater-
kammer Dr. Vinken enthalten. Auf ca. vier Seiten wird
der Newdletter deutlich machen, was das KfW-Sonder-
programm bietet, welche Vorraussetzungen zu erfillen
sind und wie die Mittel beantragt werden kénnen. Die
Broschire ist somit als aktuelle Beratungshilfe flr Steu-
erberater angelegt.

Als Anlage zum Mitteilungsblatt 2/2010 wird der News-
letter allen Kammermitgliedern zur Verfigung gestellt.
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49. Mitglieder statistik der Steuer beraterkammern
zum 1. Januar 2010

Die Mitgliederstatistik der 21 Steuerberaterkammern in
Deutschland zum 1. Januar 2010 steht im Internet unter
www. bstbk.de (Wir Gber uns/Berufsstatistik) zur Verfi-

gung.

Innerhalb eines Jahres stieg die Gesamtzahl der Mitglie-
der der Steuerberaterkammern von 84.169 (1. Januar
2009) auf 86.279 (1. Januar 2010), d. h. um 2.110. Dies
bedeutet eine Steigerung um 2,5 %.

Die Anzahl der Mitglieder der Steuerberaterkammer
Brandenburg stieg ebenfalls, und zwar um 37 auf 1.046
(1. Januar 2010). Dies entspricht einer Erhdhung
um 3,8 %.

50. DWS-Verlag deswissenschaftlichen Instituts der
Steuer ber ater -GmbH

Folgende neue und Uberarbeitete Produkte sind verfiig-
bar:
Neue Produkte:

Nr. 1627  Merkblatt ,,Eigen- und Fremdkapital in der

Personengesel | schaft*

Nr. 1630  Merkblatt ,,Erklarungspflichtige Kapital -
einkinfte bei der ESt- und KSt-Erklérung
ab 2009

Nr. 1632  Merkblatt ,,L ohnsteuerliche Konsegquenzen
der Umsatzsteuerreduzierung bei Beher-
bergungd ei stungen*

Nr. 1633  Merkblatt ,,vVermogensiibertragung gegen
Vorsorgel e stungen

Uberarbeitete Produkte:

Nr. 1A Vordruck Steuerberatungsvertrag Einzel-
verglitung — freie Leistungsbestimmung

Nr. 1B Vordruck Steuerberatungsvertrag Einzel-
vergutung — vorgegebene L el stungshe-
stimmung

Nr. 2A Vordruck Steuerberatungsvertrag Pau-
schalvergitung — freie Lel stungsbestim-
mung

Nr. 2B Vordruck Steuerberatungsvertrag Pau-
schalvergiitung — vorgegebene Leistungs-
bestimmung

Nr. 5.4 Vordruck Allgemeine Auftragsbedingun-
gen mit Zustimmungserklarung (engl.)

Nr. 23 Erléuterungen zu Formular 20 und 21

Nr. 55 Hinweise der Bundessteuerberaterkammer
fur die MaBV-Prifung

Nr. 63 Checklige ,,Steuerfahndung

Nr. 74 Checkligte ,,Sanierungsberatung fir kleine
und mittel stdndische Unternehmen*

Nr. 90 Vordruck ,,Vollsténdigkeitserklérung fir

Einzelunternehmen und Personengesell-
schaften®

Nr. 100 Flyer Steuerberaterinnen und Steuerberater
— beraten — prifen — vertreten

Nr. 109 Flyer ,,Neue Rechnungsanforderungen im
deutschen Umsatzsteuerrecht*

Nr. 118 Flyer Haushaltsnahe Aufwendungen
(8352 ESXG)

Nr. 119 Flyer ,,Pauschalierung der Einkommens-
teuer bel Sachzuwendungen § 37 b EStG«

Nr. 607 Merkblatt Reisekosten

Nr. 632 Merkblatt Erbrecht und Erbschaft- und
Schenkungsteuer

Nr. 669 Merkblatt ,,Steuerfreie Zuwendungen an
Arbeithehmer*

Nr. 671 Merkblatt ,,Liebhaberei bei Einkiinften aus
Vermietung und V erpachtung™

Nr. 681 Merkblatt ,,Besteuerung von Alterseinkiinf-
ten®

Nr. 691 Merkblatt ,,Das neue Vorsteuer-
Vergitungsverfahren ab dem 1. Januar
2010

Nr. 699 Merkblatt Hausha tsnahe Aufwendungen
(8 35aESIG)

Nr. 1001  Hinweise zur Verwendung der Steuerbera-
tungsvertrége, des Betriebswirtschaftlichen
Beratungsvertrages und der Allgemeinen
Auftragsbedingungen fur StB, StBv und
SIBG

Nr. 1004  Hinweise zur Verwendung der Vordrucke
Nr. 40 und 41

Nr. 1609 Merkblatt ,,Pauschalierung der ESt bei
Sachzuwendungen § 37 b EStG*

Nr. 1622  Merkblatt ,,Investitionsabzugsbetrag und
Sonderabschreibungen

Nr. 1626  Merkblatt ,,Verlustvortrage bei Gesell-
schafterwechsel

Nr. 1628 Merkblatt ,,Der neue Ort der songtigen
Leistungen

51. DWSHInstitut mit neuem Inter netauftritt

Das Deutsche wissenschaftliche Ingtitut der Steuerberater
eV. (DWS-Indtitut) présentiert sich mit einem neuen
Internet-Auftritt. Ubersichtlich und komfortabel struktu-
riert stehen dem Besucher im Internet unter www.dws-
institut.de umfangreiche Informationen zum DWS
Ingtitut und seinen Leistungen zur Verfligung.

Neu ist das Angebot, Anfragen zu konkreten steuerrecht-
lichen Zweifelsfragen direkt Uber das Portal an den Gu-
tachtendienst des Ingtituts zu richten. Berufsangehérige
kénnen sich nicht nur Uber das aktuelle Fortbildungsan-
gebot des DWS-Ingtituts informieren, sondern sich auch
gleich online anmelden. Wer Uber aktudle Veranstaltun-
gen, wissenschaftliche Projekte und Publikationen des
DWS-Ingtituts informiert werden mochte, kann enen
kostenlosen Newsl etter abonnieren.
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52. Mikrokreditfonds Deutschland

Die Bundesregierung hat den Mikrokreditfonds Deutsch-
land mit einem Volumen von 100 Millionen Euro gestar-
tet, um Kredite an Klein- und Kleinstbetriebe bzw. ,,jun-
ge“ Unternehmen zu vergeben. So haten sich in der
aktuellen Krise die Banken auch mit niedrigen Krediten
fur Kleinunternehmen und Selbststéndige zuriick, da
gerade jungen innovativen Betrieben die geforderten
Sicherheiten fehlen. Durch den Mikrokreditfonds sollen
neue Finanzierungswege geschaffen werden, die kleine
Unternehmen Uber die Krise retten.

Der Mikrokreditfonds

— dichert Kredite von biszu 20.000,00 EUR

— bei einer Laufzeit von bis zu drel Jahren

— ohneKredituntergrenze

— ohne Sicherheiten, wie sie Ublicherweise von Banken
verlangt werden

— berlicksichtigt besonders Unternehmen mit hoher
Ausbildungsbereitschaft

— verschafft Kredite zu einem Zinssatz von zunéchgt
7,5 Prozent p. a

— ermoglicht eine unbiirokratische und schnelle Kredit-
vergabe (im Regelfall eine Woche nach Antragstel-
lung)

— wird mit einer Laufzeit von zunéchst bis 2015 einge-
richtet.

Die Mikrokredite konnen bei Beratungsorganisationen
wie zum Beispie Grinderzentren, Genossenschaften,
Wirtschaftsforderungsgesellschaften  oder  Unterneh-
mensberatungen, die als Mikrofinanzierer fungieren,
beantragt werden. Das Fondsvermdgen wird von der
Invegtitions- und Forderbank Niedersachsen (NBank)
treuhdnderisch fir den Bund verwaltet. Die Kreditverga-
be erfolgt durch die Bochumer GLS Bank in einem ko-
operativen Modell, das heilét auf Empfehlung von Mikro-
finanzierern, aber auf eigene Rechnung. Weitere Infor-
mationen sind unter www.mikrokreditfonds.de zu finden.

53. NeueBroschire: Steuertippsfur Existenzgr n-
der

Das brandenburgische Finanzministerium hat eine tber-
arbeitete Auflage der sehr gefragten Broschire ,,Ich ma-
che mich sdlbststéndig! verdffentlicht. Der steuerliche
Wegweiser fur Existenzgrinder ist ab sofort bei allen
Finanzdmtern des Landes kostenlos erhdtlich. ,,Erfolg-
reiche Unternehmen sind die Grundlage fr Innovation,
Arbeitsplétze und Wachstum. Brandenburg ist fur eine
gute wirtschaftliche Entwicklung auf das Engagement,
die Risikobereitschaft und den Ideenreichtum der zahl-
reichen Unternehmer im Land angewiesen. Ich e'muntere
jeden, den Schritt in die berufliche Selbststandigkeit zu
wagen“, sagte Finanzminister Helmuth Markov heute in
Potsdam.

Die 7. Uberarbeitete Neuauflage der Broschire ,,Ich ma-
che mich sdbststéndigl“ gibt alen Existenzgrindern
wichtige Tipps zu steuerlichen Fragen auf ihrem Weg in
die Selbststandigkeit. ,Von der Geschéftsidee bis zur
Unternehmensgrindung sind eine Vielzahl geuerlicher
Aspekte zu beachten. Nur wer sich rechtzeitig informiert,
kann erfolgreich sein“, so Markov. Die Broschire enthalt
unter anderem einen Uberblick tiber die Anmeldung und
steuerliche Einordnung der unternehmerischen Tétigkeit,
die Grundsitze der Gewinnermittlung, die Unterneh-
menssteuerarten sowie die | nvestitionszul age.

Die Broschiire kann auch beim Finanzministerium (Tele-
fon; 0331 866-6009) oder im Internet unter www.finanz-
amt.brandenburg.de kostenlos bestel It werden.

(Presseinformation des Ministeriums der Finanzen des
Landes Brandenburg)

54. BSBK verleiht ,,Forderpreis|nternationales
Steuerrecht 2010%

Fur seine Dissertation ,Zinsschranke und Alternativmo-
delle zur Beschrénkung des steuerlichen Zinsabzugs'
erhdt Dr. Alexander Bohn den ,Forderpreis Internationa-
les Steuerrecht 2010° der Bundessteuerberaterkammer
(BStBK). Die Auszeichnung verlieh BStBK-Vizepra-
sident Dr. Herbert Becherer am 3. Mai auf dem DEUT-
SCHEN STEUERBERATERKONGRESS in Berlin.

,Dr. Alexander Bohn greift in seiner Arbeit ein in der
internationalen steuerpolitischen Diskussion auf3erordent-
lich relevantes Problem auf. Dem internationalen Trend
folgend hat auch der deutsche Gesetzgeber mit der Ein-
fuhrung der Zinsschranke steuersystematisches Neuland
betreten. Die prémierte Arbeit analysiert nicht nur die
Neuregelung, sondern vergleicht sie auch mit Alternativ-
modellen einer Zinsabzugsbeschrénkung, die in anderen
Stagten Anwendung finden“, so BSIBK-Vizeprasdent
Dr. Becherer in seiner Laudatio. Der Preistréger gebe mit
seiner Arbeit wichtige Impulse fur die Lésung zahlreicher
Streitfragen.

Mit dem ,Forderpreis Internationales Steuerrecht® zeich-
net die BStBK hervorragende wissenschaftliche Publika-
tionen auf dem Gebiet der internationalen Besteuerung
aus. Sie fordert damit zugleich den internationalen fachli-
chen Austausch des Berufsnachwuchses. Den Preistré-
gern wird die Teilnahme an den Kongressen der Interna-
tional Fiscal Association (IFA) ermdglicht. Der néchste
IFA-Kongress findet 2011 in Paris Satt.

Die Laudatio von BStBK-Vizeprasident Becherer sowie
Bildmateria vom DEUTSCHEN STEUERBERATER-
KONGRESS 2010 stehen unter www.bstbk.de zur Ver-
figung.
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55. Eingaben und Stellungnahmen der Bundessteu-
er ber aterkammer

Die Bundessteuerberaterkammer hat vom 1. Mé&rz 2010
bis 30. April 2010 die nachstehend aufgefiihrten Stel-
[ungnahmen abgegeben:

01.03.2010

Stellungnahme zum Entwurf eines BMF-Schreibens zur

Aufbewahrung digitaler Unterlagen bei Bargeschéften
gerichtet an: BMF

04.03.2010
Eingabe zur Anwendung des erméigten Umsatzsteuer-
satzes fur Beherbergungsleistungen (8 12 Abs. 2 Nr. 11
USIG) ab dem 1. Januar 2010; Folgen fur die Umsatz-
und Lohnsteuerbesteuerung

gerichtet an: BMF

11.03.2010
Stellungnahme der Bundessteuerberaterkammer (BStBK)
zur Konsultation zum International Financia Reporting
Standard fur kleine und mittlere Unternehmen

gerichtet an: EK

15.03.2010
Stellungnahme zum Entwurf der Umsatzsteuer-Richt-
linien 2011

gerichtet an: BMF

17.03.2010
GZ 11l B 6 — 8105/09/10004 — Stellungnahme zum Ent-
wurf eines Gesetzes zur Anderung des Energiesteuer-
und des Stromgteuergesetzes

gerichtet an: BMF

26.04.2010
Stellungnahme zum Entwurf eines Jahressteuergesetzes
2010 GZ IV A 2 - S1910/10/10010-02; DOK
2010/0218849

gerichtet an: BMF

56. Termineder Bundessteuer berater kammer

In der Zeit vom 1. Januar bis 31. Mérz 2010 hat die Bun-
dessteuerberaterkammer  (BStBK) folgende Termine
wahrgenommen:

7. Januar 2010:

20. Sitzung des Ausschusses 40 ,,Vereinbare Tétigkei-
ten

Der Ausschuss arbeitete an der Erstellung weiterer Hin-
weise flr die Tétigkeit des Steuerberaters auf dem Gebiet
der vereinbaren Tétigkeiten und setzt damit die im Be-
rufsrechtlichen Handbuch verdffentlichte Hinweisreihe
fort. Des Weliteren befasste sich der Ausschuss mit der in
dieser Legidaturperiode anstehenden Reform des Insol-
venzrechts sowie mit Einzelfragen der Existenzgrin-
dungsberatung.

19. Januar 2010:

Erfahrungsaustausch zur ,,Steuer berater pr ifung*
Seit dem Prifungsturnus 2009/2010 sind die Steuerbera-
terkammern fur die Zulassung zur Steuerberaterprifung
und die organisatorische Durchfuhrung der Prifung zu-
sténdig. Vertreter der Steuerberaterkammern sowie der
gemeinsamen Prifungsstellen in Baden-Wirttemberg und
Nordrhein-Westfalen trafen sich zu einem Erfahrungsaus-
tausch, bei dem zahlreiche Praxisfragen erértert und ein-
heitliche Verfahrenswei sen abgestimmt werden konnten.

20. Januar 2010:

214. Préasidialsitzung

Das Présidium befasste sich mit aktuellen berufsrechtli-
chen und -politischen sowie steuerrechtlichen Fragen.

25. Januar 2010:

20. Sitzung des Ausschusses 30 ,,Qualitatssicherung,
Aus- und Fortbildung der Berufsangehorigen*
Gemeinsam mit Vertretern der DATEV beriet der Aus-
schuss Uber die Fortsetzung der Workshopreihe ,Fit far
die Zukunft — durch Qualité Uberzeugen!“. Auf3erdem
entwickelte er Fortbildungsempfehlungen der BStBK im
Entwurf.

28. Januar 2010:

Kolloguium — , Transparenz in Zeiten der Krise — die
Bedeutung der Bilanzpublizitat aus volkswirtschaftli-
cher Sicht«

Auf dem Kolloguium des Verbandes der Vereine Cre-
ditreform e. V. und dem Bankenfachverband e. V. machte
BSIBK-Président Dr. Horst Vinken in einem Vortrag
seine ablehnende Haltung zu dem Vorschlag der EU-
Kommission, Kleinstunternehmen von der handel srecht-
lichen Verpflichtung zum Jahresabschluss zu befreien,
deutlich. Eine Befreiung von der handelsrechtlichen Ver-
pflichtung zum Jahresabschluss wiirde den Unternehmen
statt Burokratieabbau Wettbewerbsnachteile und keine
K osteneinsparung bescheren.

29. Januar 2010:

Treffen Deutschland — Frankreich

Vertreter der franzdsischen Berufsorganisation der Ex-
perts-Comptables trafen sich mit Représentanten der
BSIBK zum halbjéhrlich stattfindenden Gedankenaus-
tausch zu aktuellen Entwicklungen im Steuer- und Be-
rufsrecht beider Lénder.

1. Februar 2010:

28. Sitzung des Ausschusses 31 ,,Aus- und Fortbildung
der Mitarbeiter«

Der Ausschuss nahm eine Uberarbeitung und Verab-
schiedung des Anforderungskatal ogs fur Steuerfachwirte
Vor.

2. Februar 2010:

Erstes Treffen ,,Klausurenverbund Steuerfachange-
stelltenpr tfung*

Mit dem Zid bundeseinheitlicher Priifungen in der Steu-
erfachangestelltenaushildung fand in Berlin das erste
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Treffen ,Klausurenverbund Steuerfachangestel ltenprii-
fung™ statt. Gegenwaértig sind zwolf Steuerberaterkam-
mern an einer Verbundl 6sung interessiert.

9. Februar 2010:

Anhérung zum Entwurf eines Gesetzes zur Umset-
zung steuer licher EU-Vorgaben sowie zur Anderung
steuerlicher Vorschriften

In der Anhérung wurden insbesondere die Neuregelung
der Umsatzbesteuerung von Postdienstleistungen sowie
die Neufassung des § 1 Abs. 3 Sétze 9 und 10 ASIG, also
die Funktionsverlagerung, ertrtert. Die Neuregelung der
Funktionsverlagerung wurde ausdrticklich begrif.

22. Februar 2010:

Sitzung Ar beitskreis Rechnungslegung

Der Arbeitskreis diskutierte die von den Steuerberater-
kammern Ubermittelten Anmerkungen zum Entwurf der
Verlautbarung der BStBK zu den Grundsitzen zur Jah-
resabschlussergtellung und erarbeitete Vorschldge zu
deren maglicher Umsetzung. Darlber hinaus wurde die
Positionierung zur EU-Konsultation zum IFRS fir KMU
erortert.

24. Februar 2010:

Gemeinsame Sitzung der Prasidenten der Steuerbera-
terkammern mit den Steuer abteilungdeitern des
Bundesund der L &nder

Auf der jahrlichen Sitzung ging es neben den Steuerer-
kl&rungsfristen um dasin der Folge des BilMoG erwarte-
te BMF-Schreiben zur Mal3geblichkeit, um die Auswir-
kungen des abgesenkten Mehrwertsteuersatzes bel Be-
herbergungd eistungen auf Lohnsteuer und Umsatzsteuer
sowie um die Behandlung von Gesdllschafterdarlehen
nach dem MoMiG.

25. Februar 2010:

38. Sitzung des Ausschusses 81 ,,Elektr onische Daten-

ver ar beitung und Kommunikation“

Der Ausschuss tauschte sich Uber die neuesten Entwick-
lungen zu den Themen Steuererklérungsfristen, elektro-
nische Kassenfilhrung sowie dem Projekt eBilanz aus.
Die ,Hinweise der BStBK zur Durchsuchung und Be-
schlagnahme von Unterlagen beim Steuerberater wur-
den aus EDV-technischer Sicht auf Uberarbeitungsbedarf
untersucht. Schliefflich befasste sich der Ausschuss mit
der Veschlissdlung von E-Mails, dem neuen § 42a
BDSG sowie dem Projekt der Deutschen Rentenversiche-
rung ,,Elektronisch unterstiitzte Betriebsprifung™.

1. Méarz 2010:

34. Berliner Steuergesprache

Auf Einladung des Vereins Berlingr Steuergespréche
nahm BStBK-Préasident Dr. Horst Vinken zu den ,,Steu-
erpolitischen Perspektiven in der neuen Legidaturperio-
de Stellung. Er plédierte dabei fir ein gerechtes, prakti-
kables und einfaches Steuerrecht. Wéahrend eine grolie
Steuerreform unwahrscheinlich sei, kdnnten mit konkre-
ten Reformen zum Beispiel im Bereich der Lohnabrech-
nung oder des Umsatzsteuerrechts aufkommensneutrale
Vereinfachungsschritte gelingen.

1. Marz 2010:

28. Sitzung des Ausschusses 80 ,,Handelsrecht, Ab-
schlusser stellung und Pr Gifungswesen®

Der Ausschuss diskutierte die von den Steuerberater-
kammern Ubermittelten Anmerkungen zum Entwurf der
Verlautbarung der BStBK zu den Grundsétzen zur Jah-
resabschlussergtellung und erarbeitete Vorschldge zu
deren moglicher Umsetzung.

1. Méarz 2010:

21. Sitzung des Ausschusses 30 ,,Qualitatssicherung,
Aus- und Fortbildung der Berufsangehorigen*

Der Ausschuss nahm seine Arbeiten zur Ausarbeitung
eines Entwurfes fir einen Referenzstudiengang ,,Master
of Taxation“ auf.

9. Mérz 2010:

Jahres-Pressekonferenz der BStBK

Unter dem Titel ,,Steuergerechtigkeit, Planungssicherheit,
Praktikabilitét legte die BStBK anlésdich ihrer Jahres-
Pressekonferenz aktuelle Empfehlungen an den Steuerge-
setzgeber vor. Darin zeigte sie unter anderem Bereiche
auf, in denen das Steuerrecht aufkommensneutral verein-
facht und Burokratie abgebaut werden kann. Dazu geho-
ren das Umsatzsteuerrecht, das Lohnabrechungswesen
und das Internationale Steuerrecht.

9. Mérz 2010:

85. Sitzung des Ausschusses 10 ,,Steuerberatungs
recht«

Im Mittelpunkt der Sitzung stand die Vorbereitung der
20. Sitzung der Satzungsversammlung am 16. Mérz 2010
sowie die Erarbeitung von Vorschldgen zur Novellierung
der Fachberaterordnung. Zudem befasste sich der Aus-
schuss mit verschiedenen berufsrechtlichen Einzelfragen.

10. und 11. M &rz 2010:

215. Préasidialsitzung

Das Présidium befasste sich mit aktuellen berufsrechtli-
chen und -politischen sowie steuerrechtlichen Fragen.

15. Mérz 2010:

BFB-Arbeitskreis,,Ber ufsrechte®

Im Mittelpunkt der Arbeitskreisberatungen standen die
geplante Erweiterung des Anwendungsbereichs des

§ 160a StPO und die Frage, ob und inwieweit weitere
Berufsgeheimnistrager in den absoluten Schutz dieses
Paragraphen einbezogen werden sollen. Darliber hinaus
wurden die Haftung neu eintretender Sozien in bestehen-
de Gesellschaften blrgerlichen Rechts, die Heranziehung
von Freiberuflern zu IHK-Beitrdgen, das DEKRA-
Zertifikat und der Stand der Umsetzung der Diengleis
tungsrichtlinie erortert.

16. Mérz 2010:

20. Sitzung der Satzungsversammiung der BStBK,
Frankfurt am Main

Auf der 20. Sitzung der Satzungsversammiung wurden
die Beratungen zur Novellierung der Berufsordnung
(BOSB) fortgesetzt. Im Mittelpunkt der Sitzung stand
die Regelung des Paragraphen 16 BOSIB. Dieser ermog-
licht den Steuerberaterkammern in bestimmten Féllen
Ausnahmen vom Verbot der gewerblichen Tétigkeit zu-
zulassen.
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17. Mérz 2010:

27. Sitzung des Ausschusses 51 ,,Umsatzsteuer und
Verkehrsteuern, Zolle und Verbrauchsteuern, Ener-
gie- und Umweltsteuer n“

Auf dieser Sitzung wurde insbhesondere das BMF-
Schreiben zur Umsatzsteuerermélligung bei Beherber-
gungsleistungen kritisch erdrtert, da sich hier umsatz-
steuerrechtliche Probleme ergeben.

18. Mérz 2010:

28. Sitzung des Ausschusses 61 ,,Ertragsteuer n«
Thema der Ausschusssitzung war die beabsichtigte Re-
form der Kommunalfinanzen, fur die jetzt eine Regie-
rungskommission die Arbeit aufgenommen hat. Der
Ausschuss diskutierte die Finanzlage der Kommunen, die
vorliegenden Reformansdtze und die Chancen fir ihre
Umsetzung.

23. Marz 2010:

76. Sitzung des Ausschusses 50 ,,I nter nationales Steu-
errecht«

Auf dieser Sitzung wurde der Vorschlag fur die Verle-
hung des Forderpreises Internationales Steuerrecht 2010
der BStBK gegeniber dem Prasidium ausgearbeitet.
Ferner wurde Uberlegt, wie Rechtsnormen des Internatio-
nalen Steuerrechts novelliert werden kdnnen.

26. M arz 2010:

12. Freiburger Steuer symposium

Auf Einladung der Kammer Siidbaden zum 12. Freibur-
ger Steuersymposium folgten mehr als 300 Teilnehmer
Vortragen zu aktuellen Themen des Steuerrechts und des
Bilanzrechts. BStBK-Prasident Dr. Horst Vinken refe-
rierte zum Thema ,,Aktuelles zur Rechnungslegung:
Bilanzrechtsmodernisierungsgesetz und Verlautbarung
der Bundessteuerberaterkammer zur Jahresabschlusser-
stellung.*

57. Ausder Arbet der Steuer ber aterkammer Bran-
denburg fur den Zeitraum vom 01.04.2010 bis

30.06.2010

12./13.04. 81. Bundeskammerversammiung in

2010 Bremen

14.04.2010 Fortbildungsprifung zum/zur Steuer-
fachwirt/in
hier: mindlicher Tell

14.04.2010 Amtsgericht  Zossen, Wettbewerbs-
rechtliches Verfahren

17.04.2010 Berufsaushildung
Schulbegleitender Unterricht 1. Aus
bildunggahr ,,Steuerfachangestel lte/r«

21.04.2010 Vorstandssitzung, 38 Tagesordnungs-

punkte, davon 14 TO-Punkte beruf-
saufsichtliche Vorgénge

21.04.2010

22.04.2010

22.04.2010

23.04.2010

24.04.2010

27.04.2010

30.04.2010

03./04.05.

2010

08.05.2010

10.05.2010

29.05.2010

07./08.06.
2010

12.06.2010

14./15.06.

2010

16.06.2010

16.06.2010

21. bis 24.06.
2010

Treffen mit dem Prasidium des Steuer-
beraterverbandes Berlin-Brandenburg

Seminarverangtaltung ,,Aktuelles Steu-
errecht*

Bundessteuerberaterkammer,  Sitzung
Ausschuss 01

Berufsaushildung
13. Bernauer Ausbildungs- und Stu-
dienbdrse

Berufsaushildung
Schulbegleitender Unterricht 2. Aus-
bildunggahr ,,Steuerfachangestel lte/r«

Amtsgericht Neuruppin, Wettbewerbs-
rechtliches Verfahren

2. Potsdamer Steuerberatertag — Steu-
erforum eV.

Deutscher Steuerberaterkongress 2010
in Berlin

Berufsaushildung
Schulbegleitender Unterricht 1. Aus-
bildunggahr ,,Steuerfachangestellte/r«

HLBS-Hauptverbandstagung

Berufsaushildung
Schulbegleitender Unterricht 2. Aus-
bildunggahr ,,Steuerfachangestel Ite/r«

Berufsaushildung
stellte/r
hier: Mindliche Abschlusspriifung

~teuerfachange-

Berufsaushildung
Schulbegleitender Unterricht 1. Aus-
bildunggahr ,,Steuerfachangestellte/r«

Berufsaushildung
stellte/r
hier: Mundliche Abschlusspriifung

~teuerfachange-

Besprechung mit Vertretern der Steu-
erberaterkammer Berlin  zu berufs-
rechtlichen Fragen

Vorstandssitzung, 31 Tagesordnungs-
punkte, davon 11 TO-Punkte berufs-
aufsichtliche Vorgange

Berufsaushildung
stellte/r
hier: Mundliche Abschlusspriifung

~teuerfachange-
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23.06.2010 Landesverband der Freien Berufe 06.10.2010 Klimagespréach mit der Brandenburger
Podiumsdiskussion mit Vertretern des Finanzverwaltung
Landtages Brandenburg
01.11. bis Berufsaushildung
26.06.2010 Berufsaushildung 02.11.2010 hier: Schriftliche Abschlussprifung
Schulbegleitender Unterricht 2. Aus ~Steuerfachangestel lte/r
bildunggahr ,,Steuerfachangestel lte/r« — Herbst/Winter 2010/2011 —
30.06.2010 Landesausschuss fir berufliche Bil- 28./29.10.2010 HLBS, 61. Steuerfachtagung in Berlin
dung
20.11.2010 Ordentliche Kammerversammlung in
30.06.2010 Ministerium der Finanzen des Landes Potsdam
Brandenburg
Festveranstaltung ,,20 Jahre Finanzam- 07.12.2010 Mndliche Prifung zur Verleihung der
ter Berufsbezei chnung ,,Landwirtschaftli-
che Buchstelle*
08.12.2010 Fortbildung zum/zur ,,Steuerfach-
V1. Termine 09.12.2010 wirt/in«
10.12.2010 hier: schriftliche Prifung
03.07.2010 Ausbildungsabschlussfeier . .
17.01. bis Berufsaushildung
15.09.2010 Sitzung des Berufsbildungsausschusses ~ 26.01.2011 hier: Mindliche Abschlusspriifung
»Steuerfachangestel lte/r
15.09.2010 Treffen mit ehrenamtlich tatigen Be- — Herbst/Winter 2010/2011 —
rufsangehdrigen
30.09./01.10. 5. Internationaler Deutscher Steuerbe- 04.04. bis Fortbildung zum/zur ,,Steuerfach-
2010 raterkongress — Italien 2010 15.04.2011 wirtfin® .
hier: Mundliche Fortbildungsprifung
05.10. bis Schriftliche Steuerberater-Prifung
07.10.2010
11.10. bis 33. Deutscher Steuerberatertag 2010in VII.Anlagen
13.10.2010 Leipzig
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