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Welche Krankenkasse steht Betrieben auch online
mit Rat und Tat zur Seite?

Die IKK classic bietet Webinare, Online-Rechner,

Newsletter, Ratgeber und eMagazin. C.\
_ Unter www.ikk-classic.de/firmenkunden % '
X IKKclassic

Rund um die Uhr fiir Sie da: Unser Handwerk. Ihre Gesundheit.
kostenlose IKK-Firmenkundenhotline: 0800 0455 400.

—




e . A
Edltorlal I PROFILE WESEL 2.2018 I 3 ‘

‘V’

Am 13. September 2018

BegriiBung der neuen
Lehrlinge mit "HandSchlag"

Fir die diesjahrigen Ausbil-
dungsbeginner beginnt ein
neuer Lebensabschnitt. Mit
der Veranstaltung ,Hand-
Schlag 2018” am 13. Sep-
tember 2018 prasentiert die
Kreishandwerkerschaft We-
sel eine BegriiBungsgala,
mit der die diesjdhrigen Aus-
bildungsbeginner mit einem
Handschlag in die starke Ge-
meinschaft der Handwerker
aufgenommen werden.

Zu dieser Auftaktveranstaltung
sind alle angehenden Auszubil-
denden, gemeinsam mit ihren
Ausbildungsbetrieben, Famili-
en und Freunden eingeladen.
Im Verlauf der Veranstaltung
werden den neuen Auszubil-
denden die Ausbildungs-Ur-

kunden iibergeben. Zu diesem

Anlass haben wir ein unterhalt-
sames Programm zusammen-
gestellt.

Mit einem Handschlag wollen
wir junge Menschen, die sich
fiir eine Ausbildung im Hand-
werk entschieden haben, in
Gemeinschaft

unsere starke

aufnehmen.

So, wie man sich unter Freun-
den begriifft und auch Vereinba-
rungen trifft. Es gab eine Zeit,
da wurden Vertrige nur mit ei-
nem Handschlag besiegelt. Die-
ses steht symbolisch fiir unsere
Initiative.

Im Handwerk finden jihrlich
bundesweit iiber 170.000 junge

Menschen ihren Ausbildungs-
platz. Damit ist das Handwerk
der Wirtschaftszweig mit der
héchsten Ausbildungsquote in
Deutschland. Allein im Bereich
der Kreishandwerkerschaft We-
sel werden in diesem Jahr ca.
600 neue Ausbildungsvertrige
abgeschlossen. Der Beginn einer
Ausbildung markiert einen neu-
en Abschnitt im Leben eines
jungen Menschen.

Mit dem ,,HandSchlag® prisen-
tiert die Kreishandwerkerschaft
Wesel eine Veranstaltung, die
den Beginn eines neuen Ab-
schnitts wiirdig gestaltet.

Willkommen im Handwerk!

Ihr Giinter Bode
Kreishandwerksmeister
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8 Lossprechungsfeier der Innung fir 18 SIGNAL IDUNA bringt
Elektrotechnik und Informationstechnik den digitalen Schutzschild
10 Lossprechungsfeier der Innung 20 IKK classic senkt Zusatzbeitragssatz
Sanitar-Heizung-Klima zum 1. Mai 2018

12 Lossprechungsfeier der Metallbau-lnnung 20 KK classic: Kai Swoboda ab April
Stellvertretender Vorstandsvorsitzender

14 Lossprechungsfeier der Innung des
Kraftfahrzeuggewerbes Niederrhein 21 Verbraucherbauvertrage ZDB/
Haus & Grund ab Januar 2018

17 Diesel-Debatte verdrgert Kunden 22 EU-Zahlungsdiensterichtlinie
PSD Il in Kraft getreten
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23 Nur fir angemessene Wirtschaftsgiter
(Pkw): Ansparabschreibung/
Investitionsabzugsbetrag

26

27

Gesellenprifung und Wintersportwoche

Besuch und Interview des WDR

zum Thema "Ausbildung am Bau"

24 Nachtrdgliche Herabsetzung

des vereinbarten Ruhegehalts 28

24 Endgqultiger Ausfall einer
privaten Kapitalforderung

25 UFH: Lebenslanges Lernen,

(DU-Bundetagsabgeordnete
Kerstin Radomski zu Besuch

29 25-jahriges Betriebsjubildum: Steinmetz-
und Bildhauermeister Peter Dopp

30 Goldener Meisterbrief fur Peter Bartz

begeistert-neugierig-kreativ

32 Goldener Meisterbrief fur Albert Lehnert

25 Erwin Schwiese seit 40 Jahren

in der Schreinerei Grewing

34 Malerbetrieb Volker Marschmann:
Wettbewerb ,Mein gutes Beispiel”
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Wir sind fiir Sie und lhre Interessen da:

Kreishandwerkerschaft
des Kreises Wesel

Dienstleistungszentrum Wesel

HandwerkerstraBe 1 - 46485 Wesel - Fon: (0281)96262-0 - Fax: (0281)96262-40 - www.khwesel.de - eMail: info@khwesel.de

Kreishandwerksmeister

Giinter Bode
Fon: (0281)96262-10

Sekretariat
Vorzimmer-Geschaftsfihrung

Kassenleiter

Dipl.-Betriebswirt
Ulrich Kruchen

Fon: (0281)96262-16
u.kruchen@khwesel.de

Mano Hochstrat
Fon: (0281)96262-12
m.hochstrat@khwesel.de

(Handwerksrolle: Dachdecker-Innung,
Innung fir Sanitdr- und Heizungstechnik;
Inkasso fur Innungsmitglieder)

Kasse Kasse

Nina Herzog Heike Noreiks

Fon: (0281)96262-14
n.herzog@khwesel.de

Fon: (0281)96262-15
h.noreiks@khwesel.de
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Zentrale und Handwerksrolle

Kristin Maiwald
Fon: (0281)96262-21
k.maiwald@khwesel.de

(Innung fir Schneid- und Schleiftechnik
Nordrhein, Innung fir Elektrotechnik und
Informationstechnik, Fleischer-Innung,
Friseur-Innung, Innung des Kraftfahrzeug-
gewerbes Niederrhein, Maler- und
Lackierer-Innung, Baugewerks-Innung,
Metall-Innung, Glaser-Innung, Stukkateur-
Innung Niederrhein, Tischler-Innung,
Steinmetz- und Steinbildhauer-Innung
Niederrhein, Zimmerer-Innung)

Prifungswesen

Isolde Reuters
Fon: (0281)96262-22
i.reuters@khwesel.de

(Innung fur Elektrotechnik und
Informationstechnik, Innung des
Kraftfahrzeuggewerbes Niederrhein,
Tischler-Innung)

Prifungswesen

Beate Kretschmer
Fon: (0281)96262-17
b.kretschmer@khwesel.de

(Fleischer-Innung, Friseur-Innung,
Innung fir Sanitér- und Heizungstechnik,
Maler- und Lackierer-Innung,
Raumausstatter-lnnung, Metall-lnnung)

Lehrvertrage

Ute Thomas-Knoll
Fon: (0281)96262-25
u.thomas-knoll@khwesel.de

Handwerkliches Bildungszentrum

Repelener Strale 103 - 47441 Moers - Fon: (02841) 9193-0 - Fax: (02841) 9193-93

Dipl.-Betriebswirt Ulrich Kruchen
Fon: (02841) 9193-11
u.kruchen@khwesel.de
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Bildungszentrum AU Bildungszentrum UBL

Regina Zobris Uwe Kopal
Fon: (02841)9193-19 // Fon: (02841)9193-0

r.zobris@khwesel.de k-u.kopal@khwesel.de

Ehrungen

Nadine Ertelt

Fon: (02841)9193-45
n.ertelt@khwesel.de
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Lossprechungsfeier der Innung fir
Elektrotechnik und Informationstechnik

18. Mdrz 2018 in der Stadthalle Rheinberg

Zur Ausbildungs-Abschlussfeier der In-
nung fiir Elektrotechnik und Informati-
onstechnik des Kreises Wesel trafen sich
die jungen Elektroniker- und Informati-
onselektronikergesellen in der Stadthalle

Rheinberg.

Herr Obermeister Harry Hiither begriifite
neben den 45 Junggesellen auch die El-
tern, Ausbildungsbetriebe und Ehrengis-
te. Besondere Griifle galten Herrn Marc
Schulte, Moderator des WDR, der die
Festrede hielt sowie dem stellvertretenden
Landrat Herrn Heinrich Heselmann und
der stellvertretenden Biirgermeisterin der
Stadt Wesel, Frau Birgit Nuyken.

Nach der Lossprechung durch den Lehr-
lingswart, Herrn Heinz Rommel, zeichne-
ten Herr Obermeister Harry Hiither und
Herr Marc Schulte die Priifungsbesten
aus. Anschlieflend {iberreichten der Vor-
sitzende des Gesellenpriifungsausschusses
fiir das Elektronikerhandwerk, Herr Da-
niel Ernst und Herr Michael Rogosch, der
Lehrlingswart Herr Heinz Rommel und
die Ausbildungsleiter der tiberbetriebli-
chen  Unterweisungswerkstatt ~ Marco
Scharnik und Philipp Goedecke den Jung-

gesellen ihre Priifungszeugnisse.

Erstmalig erhielten alle Junggesellen aus
der Gesellenpriifung Winter 2017/2018

zusitzlich ein laminiertes Foto ihres Gesel-
lenstiicks.

In Anerkennung seiner hervorragen-
den Leistung erhielten der diesjahrige
Pritfungsbeste der Gesellenpriifung
der Elektroniker (Energie- und Gebau-
detechnik), Jurij Arngold, Kamp-Lint-
fort, Ausbildungsbetrieb Elektro Ko-
nigs GmbH Rheinberg sowie die wei-
teren Priifungsbesten

Elektroniker GP Sommer 2017

» Jonas Brincks, Wesel
Firma Wellmann Sicherheitstechnik,
Hamminkeln
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» Leon Moritz, Bocholt
Firma Wellmann Sicherheitstechnik

von Herrn Oliver Sauerbach, Leiter des
Regionalzentrums ~ Niederrhein  der
Westnetz GmbH, eine hundertprozenti-
ge  Tochtergesellschaft  der RWE
Deutschland, das Fachbuch "VDE 0100
und die Praxis" sowie von der IKK Clas-
sic "Bluetooth-Lautsprecher” und von
der Signal Iduna Versicherung "Power-
banks" und "USB-Ladegerite".

Sieger beim Leistungswettbewerb
des Deutschen Handwerks 2017:

Als 2. Sieger beim Leistungswettbewerb
des Deutschen Handwerks der Elektro-
niker Energie- und Gebidudetechnik
Herr Elias Lacks gen. Ortmann, Wesel,
Ausbildungsbetrieb Rithl Gebiudetech-
nik GmbH, Wesel. Er hat die Abschluss-
priffung im Winter 2016/2017 bestan-
den.

Herr Elias Lacks gen. Ortmann erhielt
von der IKK Classic einen "Bluetooth-
Lautsprecher" und von der Signal Iduna
Versicherung eine "Powerbank” und ein

"USB-Ladegerit".

Qualitat
kommt
nicht aus
Dam Ping.

Elektro Konigs GmbH

Wir gratulieren

e s Elektroinstallation + Netzwerktechnik - SAT-Anlagen - Beleuchiung
Jurij Arngold, Priifungsbester

zur Gesellenpriifung als Elektroniker Wir gratulieren Niklas Opriel
fir Energie und Gebdudetechnik und Mario-Dean Rupcic zur
Gesellenpriifung als Elektroniker
I © EIBs Elek van de Loo 351 ]
Elektro Ktinigs GmbH + Meisterbetrieb Hedwigstrale 32 - 46537 Dinslaken
Melh 5 Rheinberg - Fon 02843 / 31 34« Fax 30 10 Tel. 02064/7 0272 Fax: 020 64 /77 60 64 [E]=%

eMall: Info@elektrokoenies.de info@elektro-vandeloo.de
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Lossprechungsfeier der Innung
Sanitar-Heizung-Klima

04. Marz 2018 im Ratssaal der Stadt Wesel

Zur Lehrlings-Lossprechungsfeier tra-  Klimatechnik der Innung Sanitir-Hei-  te durch Herrn Obermeister Norbert
fen sich die jungen Anlagenmechani- zung-Klima Kreis Wesel, im Ratssaal Borgmann. Er begriifte neben den 46
kergesellen fiir Sanitir-Heizungs- und  der Stadt Wesel. Die Begriiflung erfolg-  Junggesellen auch die Eltern, Ausbil-

heizung

sanitar

- | JCHLEITING
solartechnik

HAUSTECHNIK GmbH photovatakaniagen HEIZUNG  KLIMA  SANITAR
Meisterbetrieb N, schwimmbadtechnik . . .

Geschftsfihrer: Jorg Riell blockheizkraftwerke Wir gratulieren Joel Mertsching und
VoBkampsfeld 3 Zerstorungsfreie Christoph Mrosek zur bestandenen

Leckortung und

46569 Hiinxe-Bruckhausen Bautrocknung Gesellenprifung als Anlagenmechaniker fiir
Tel. 02064 30546 wartung Sanitar-, Heizungs-, Klima- und Wassertechnik.
Fax 02064 39443 und o~ -
info@riell.de - www.riell.de kundendienst Schleiting & S6hne GmbH & Co KG
. = . - - Sachsenstrasse 30 - 46499 Hamminkeln-Dingden
Wir gratulieren Vito Riell und Pierre Vengels Telefon 02852-1055-0 - Telefax 02852-1055-55

zur bestandenen Gesellenpriifung! www.schleiting.de - info@schleiting.de
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dungsbetriebe und Ehrengiste. Die Eh-
rengiste sprachen Gruflworte und die
Festrede wurde von Frau Ulrike West-
kamp, Biirgermeisterin der Stadt We-
sel, gehalten.

Im Ausbildungsberuf Anlagenmecha-
niker Sanitir- Heizungs- und Klima-
technik bestanden im Jahr 2017/2018
46 Lehrlinge ihre Gesellenpriifung, da-
von 9 mit dem Handlungsfeld Wirme-
technik (frither Heizungsbauer) und 37
mit dem Handlungsfeld Wassertechnik
(frither Sanitirinstallateur).

Herr Lehrlingswart Michael Goflens,
sowie der stellvertretende Vorsitzende
des Priifungsausschusses der Anlagen-
mechaniker fiir Sanitir- Heizungs- und
Klimatechnik, Herr Klaus Overhoff
iibernahmen die Lossprechung der
Auszubildenden und die Ubergabe der

Priifungszeugnisse.

Als Innungsbester wurde folgender
Junggeselle der Innung Sanitar-Hei-
zung-Klima Kreis Wesel besonders
ausgezeichnet:

Wassertechnik

» Bastian Ueberhoff, Dorsten
Ausbildungsbetrieb: Heizung-Sani-
tir Beck GmbH, Schermbeck

Als Ehrenpreis erhielt der Innungsbes-
te, Herr Ueberhoff, einen Platz im
SHK Fachseminar fiir Innungsbeste
vom Fachverband Sanitir Heizung Kli-
ma NRW und der Firma Viega in At
tendorn. Herr Marcell Oppenberg,
technischer Vertreter der Fa. Uponor,
iibergab 1 Fachbuch an den Innungs-
besten.

Schl.ueers
SANITﬁ.R HE!EUNG KLIM A

HH & g el 4141 46509 Xoreda

Wir helfen |hren germe

Geschiftszeitan

Telefon (0 28 01) & 23
schweers-xanten.de

} MERATER DR ELEMAENTY

Berufe im SHK-Handwerk

Vier Ausbildungen mit Zukunft

Die Branche boomt: Im vergangenen
Jahr haben die Fachbetriebe des Sani-
tar-, Heizungs- und Klimahandwerks
rund eine halbe Million Bader und
Heizungen saniert.

Nicht zuletzt aufgrund der geforderten
energetischen Sanierung von Gebiuden
durch die Bundesregierung ist auch wei-
terhin mit einer stabilen Auftragslage zu
rechnen. Auch deswegen wird gut ausge-
bildeter Nachwuchs dringend benétigt.
Vier Ausbildungsberufe bietet das SHK-
Handwerk:

» Anlagenmechaniker SHK

» Behilter- und Apparatebauer
» Klempner

» Ofen- und Luftheizungsbauer

Da viele Jugendliche noch keine ausrei-
chende Vorstellung von den entsprechen-
den Berufsbildern haben, bietet der Zent-
ralverband ~ Sanitir Heizung Klima
(ZVSHK) unter www.zeitzustarten.de ei-
nen interessanten Uberblick und viele
Hintergrundinformationen.

Vier kurze Filme geben einen spannenden
Einblick in den Arbeitsalltag. Auflerdem
besteht die Moglichkeit, bei Innungsfach-
betrieben bundesweit ein Praktikum zu
absolvieren.

Wer Interesse hat, findet auf der Website
nicht nur SHK-Betriebe in seiner Nihe,
sondern auch hilfreiche Bewerbungstipps,
die fiir die Ausbildungsplatzsuche niitzlich
sind.

Passt der Beruf zu mir? Jugendliche sollten ein Schiilerpraktikum nutzen, um die spannen-
de Welt des Sanitar-, Heizungs- und Klimahandwerks kennenzulernen. Foto: ZVSHK/txn

Dar tachnischs Gebdudesuruyter

auch auilerholb unsare

Marvin Strathe, Oliver Neumann,
und Michael Vogel
zur Gesellenpriifung als Anlagenmechaniker
fiir Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik

Bl 0 4 00 P 0120084 TS0 50 infoierhand-moelieker.de wwwgerhand-moeleten de Oio-Ulenthal S 30 46503 Diralaben

Sanitar = Helzung = Elekiro = SAT-Anlagen » Wohnungs-Sanbkerung: Alles aus einer Hand

Wir gratulieren
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Lossprechungsfeier der Metallbau-Innung

25. Februar 2018 im Schiitzenhaus in Xanten

Zur
Metall-Innung des Kreises Wesel trafen

Lehrlings-Lossprechungsfeier  der

sich die jungen Metallbauergesellen im
Schiitzenhaus in Xanten. Herr Lehrlings-
wart Lutz Isselhorst begriif§te neben den
22 Junggesellen auch die Eltern, Ausbil-
dungsbetriebe und Ehrengiste. Ein be-
sonderer Gruf§ galt dem Biirgermeister
der Stadt Xanten, Herrn Thomas Gértz,
der die Gruflworte sprach. Uber den Aus-
bildungserfolg von 22 Junggesellen freu-
ten sich Herr Obermeister Rainer Theu-
nissen und Herr Lehrlingswart Lutz Issel-

horst. Nach der Lossprechung durch den

=5
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Obermeister, Herrn Rainer Theunissen,
erhielten die Junggesellen ihre Priifungs-
zeugnisse.

Als Priifungsbeste wurden folgende
Junggesellen mit einem Soundlink
Mini Bluetooth Speaker und einer Eh-
renurkunde besonders ausgezeichnet:

Priifungsbester der Gesellenpriifung
Winter 2017/2018
» Tim Bartsch, Voerde
Betrieb: Gockel u. Hunck Stahl- u.
Metallbau GmbH, Voerde

Gucke 1& Huncl; ®ehmoraies7 Tel 03855-936 7600 wew.gockel-huncide
Stal otnliban GrmbH 45562 Vosrds | Fax O2855.93676 0 infoggockel-huncicds
- Srahd- i Matallbausrbaivem - Sabilotiere
- Edelsiablverarbeviung - Trappen - Gelbader | Ballons
——— + Tog- und Zaurarisgen und vieley mebr,..
— - Rirparstur. i Wartungiisrvice - Montsgen
—_— « TV zariiizierted Schweilischistiieh mach DIN ER 1090:2

Wir gratulieren Herrn Tim Bartsch zum Jahresbesten und
Herrn Kevin Gronau zur bestandenden Gusellenprufung

Di‘.lﬂ- F

Foto: Photo & Art Helge Boele

Priifungsbester der Gesellenpriifung
Sommer 2017
» Frederik Niehues, Xanten
Betrieb: Terhoeven GmbH & Co. KG,
Sonsbeck

Die Metallinnung des Kreises Wesel, ver-
treten durch Herrn Obermeister Rainer
Theunissen, verliech Herrn Andreas Du-
biel den silbernen Meisterbrief der Hand-
werkskammer Diisseldorf.

Die musikalische Begleitung dieser Veran-
staltung {ibernahm die BB Band.

Ae)

@Met@ilbau




Printprodukte fiir Innungsmitglieder

IHRE GESCHAFTSAUSSTATTUNG

»

»

Briefpapier

Hinterlassen Sie mit unserem hochwertigen
Briefpapier bei lhren Kunden einen exzellen-
ten Eindruck. Hierbei zeichnen sich die von
uns verwendeten Materialien durch einen ho-
hen Weiigrad und hervorragende Lichtun-
durchldssigkeit aus. Selbstverstandlich ist
unser Papier fiir alle Laser- und Inkjetdrucker
optimal geeignet.

Briefumschldge

Die auf Ihr Unternehmen abgestimmten Brief-
umschldge sorgen fiir eine besonders profes-
sionelle AuBenwirkung. Wir bieten Ihnen hier-
zu gleich mehrere Moglichkeiten wie zum Bei-
spiel Taschen oder Kuverts in jeweils ver-
schiedensten Formaten. Dariiber hinaus
bieten wir Ihnen Ihre Briefumschlage haftkle-
bend oder mit Abziehstreifen, sowie auch
nassklebend an. Wir halten hier besonders
viele Moglichkeiten fiir Sie bereit, fragen Sie
uns einfach danach.

»

»

IHR FIRMENNAME

HIER KONNTE IHR SLOGAN STEHEN

Visitenkarten

Kaum etwas ist im Berufsleben so wichtig wie
eine professionell gestaltete Visitenkarte.
Nicht nur die grafische Gestaltung sondern
auch die besonderen Details in Sachen Papie-
rauswahl, Haptik und Veredelung sind hier
von groRer Wichtigkeit. Sorgen Sie schon
beim ersten Gesprach mit Ihrem Kunden fiir
einen bleibenden Eindruck.

Schreibbldocke

Schreibbldcke sind nicht nur praktisch, son-
dern auch erstaunlich giinstig. Sei es fiir den
Eigenbedarf oder als hervorragendes Werbe-
mittel fiir lhre Kunden. Daneben eignen sich
individuell bedruckte Schreibblocke auf Fir-
menveranstaltungen oder Messen als Werbe-
geschenk, mit dem Sie den Bekanntheitsgrad
Ihres Unternehmens langfristig steigern. Ob
klassisch, oder extravagant veredelt: Wir ferti-
gen genau nach Ihren Wiinschen.

»

»

Angebotsmappen

Prasentieren Sie lhre Unterlagen wie Angebo-
te, Quartalsberichte oder Produktinformatio-
nen in einer ansprechenden und auf Ihre Fir-
ma abgestimmten Mappe. Hierzu bieten wir
Ihnen hochwertige Mappen in unterschied-
lichsten Ausfiihrungen, gern auch mit speziel-
len Veredelungen.

Schreibtischunterlagen

Bleiben Sie jeden Tag prasent bei lhren Kun-
den. Und dies am besten genau da, wo die
wichtigen Entscheidungen getroffen werden
- am Schreibtisch. Wir fertigen hochwertige
Schreibtischunterlagen, die mit lhrer Wer-
bung, lhren Kontaktdaten und/oder lhrem
Logo bedruckt werden kdnnen.

Mehr Informationen und Angebote erhalten Sie unter:

Image Text Verlagsgesellschaft mbH - Deelener Strafie 21-23 - 41569 Rommerskirchen
Fon 02183/334 - Fax02183/417797 - zentrale@image-text.de - www.image-text.de

Agentur OPTIPRINT - Am Haus Liitz 22 - 41066 Mdnchengladbach
Mobil: 0157/ 86790110 - Fax: 02433/ 86537 - optiprint.hampf@t-online.de - www.druck-optimal.de

) OPTIPRINT
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Lossprechungsfeier der Innung des
Kraftfahrzeuggewerbes Niederrhein

25. Februar 2018 in der Niederrheinhalle in Wesel

HERZLICHEN GLUCKWUNSCH! ~~
Wir gratulieren Frau Alisen Ohmen :ﬁ

zur bestandenen Gesellenprifung.

CITROEN

_ DER NEUE CITROEN JUMPY
't ,iw #yzis. | UNLIMITED MISSIONS
J_-L

L
lL--- L

Partnerschaﬂllche Auslllldung
Kooperationspartner gesucht

Sie mdchten zum ersten Mal aushilden oder zusétzliche START NRW GmbH wird

'—.'.-’Z:'-I-_-_Z;_-:__-'_ e s " Ausbildungsplatze anbieten, verfiigen aber nicht iber die  von einer breiten Basis
organisatorischen oder finanziellen Mittel? Dann ver- regionaler Gesellschafter
— FLANGENY trauen Sie auf START als Kooperationspartner, denn wir ~ detragen. Dazu zahlen
I" 16.900,- € .. ey e , , i’ P 2.B. Verbande der
e schlieBen den Ausbildungsvertrag, nordrhein-westfalischen
iwier cltroanbusiness de LE CARACTERE e unterstiitzen bei der Betreuung und Rekrutierung, Wirtschaft, Handwerk NRW,
e (ibernehmen das Aushildungsmanagement, das Land NRW, die
: 2 Whn red sl e I o e e tragen einen Teil der Ausbildungskosten. kommunalen Spitzen-
: e . . Wi Viersion K5 + ML A Ihr Unternehmen sorgt filr die fachliche Aushildung. verbande und der DGB.

Gemeinsam kénnen wir mit der Partnerschaftlichen
Ausbildung den Fachkraftebedarf in NRW auch in

Zukuntt sichern.
YLD LYY Auf den Kontakt mit Ihnen freut sich unser Niederlassungsleiter Stefan Paf.
Auto Maibom OHG [H) - Schermbecker Landstr. 25 START NRW GmbH

« 46485 Wesel + Teleforn 02 81 / 95 233 47 = Fax 02
81/ 952 33 37 » mj@maibomgruppe.de * www.citroen-
haendler.de/maibormewesel

[l {44 Meet oo it M s, [V eelimdinaclle Flachendeckend in NRW: www.start-nrw.de

AugustastraBe 12 - 46483 Wesel - Tel.: 0281 33857-22
Fax: 0281 33857-1 - stefan.pass@start-nrw.de
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Zur Ausbildungs-Abschlussfeier und Lossprechung der Innung
des Kraftfahrzeuggewerbes Niederrhein trafen sich die jungen
Kraftfahrzeugmechatronikergesellinnen und -gesellen in der
Niederrheinhalle in Wesel.

Herr Obermeister René Gravendyk begriifite neben den 5
Junggesellinnen und 130 Junggesellen, die ihre Gesellen/Ab-
schlusspriifung im Sommer 2017 und im Winter 2017/2018
mit Erfolg abgelegt haben, besonders auch die Eltern und die
Ausbildungsbetriebe der Priiflinge, sowie zahlreiche Ehrengis-
te. Die 1. stellvertretende Biirgermeisterin der Stadt Wesel,
Frau Birgit Nuyken, iibermittelte die Grufiworte der Stadt.

Der Lehrlingswart der Innung des Kraftfahrzeuggewerbes Nie-
derrhein, Herr Phitipp Gossens, sprach die Kraftfahrzeugme-
chatronikergesellinnen und -gesellen von ihren Pflichten aus
dem Lehrvertrag los. Aus den Hinden der Priifungsausschuss-
vorsitzenden erhielten aus dem Bereich Moers 32 Priiflinge,
aus dem Bereich Wesel 25 Priiflinge, aus dem Bereich Dinsla-
ken 18 Priiflinge, aus dem Bereich Kleve 34 Priiflinge und aus
dem Bereich Geldern 26 Priiflinge ihren Gesellenbrief mit Prii-
fungszeugnis.

In Anerkennung seiner hervorragenden Leistungen er-
hielt der diesjdhrige Priifungsbeste der Gesellenpriifung
der Kraftfahrzeugmechatroniker Moers Sommer 2017,
Tim Stromenger, Oberhausen, Ausbildungsbetrieb Roder
GmbH & Co. KG, Hiinxe, von Herrn Obermeister René Gra-

vendyk eine Armbanduhr sowie zusammen mit den wei-
teren Priifungsbesten

Moers Sommer 2017
» Marcel Juhlke, Geldern
Ausbildungsbetrieb: Sportwagenzentrum Niederrhein, Moers

weiter nachste Seite »»»

+++ Transporter Verkauf +++ Rundum-Service + ++ Originalteile +++ Anhanger + ++ Auflieger +++

Gunstige gebrauchte Transporter

bel Nuhlen!

Sprinter? Citan? Vito?
Wir haben Ihren Transporter

zu Top-Konditionen.

lhr Ansprechpartner
fiir den Transporter-Kauf:

Hame Sander
= 02841 907-555

TOLL COLLECT

Fi eEeTBoARD

>4 hame_sander@autohaus_nuehlen.de rrrrrrrrrr the road Premium-Partner

2o o o o | Hans Nihten GmbH & Co. KG
U H LE Autorisierter Mercedes-Benz Service und Vermittlung
47441 Moers, Ruhrorter StraBe 10, www.autohaus-nuehlen.de
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" Geldern Sommer 2017
Der Hyundai H35C > Jakob Franke, Kerken
Ausbildungsbetrieb: Georg Thissen, Straelen

Kleve Winter 2017/2018

» Nils Eike Méller, Goch
Ausbildungsbetrieb: Autohaus Minrath
GmbH & Co. KG, Goch

» Daniel Steggers, Bedburg-Hau
Ausbildungsbetrieb: Franz-Josef Reinders, Bedburg-Hau

Geldern Winter 2017/2018
» Sandro Blaskowitz, Wesel
Ausbildungsbetrieb: Ludger Schaffeld, Rees

» Tom Weyers, Straelen
Ausbildungsbetrieb: Norbert Koenen, Wachtendonk

von der IKK Classic "Bluetooth-Lautsprecher” und von der
Signal Iduna Versicherung "Bluetooth
Kopthéorer".

Jetzt mit attraktiven Leasingkonditionen

fiir alle Gewerbekunden,

Der Hyundai H350 Cargo scheut Kosten, aber keine
Muhen, Der Transportprofi in der 3,5 Tonnen-Klasse
schieppt bis zu 1.270 kg Mutzlast (Version L2) oder bis
zu 5 Europaletten {Version L3). Und das bei 3 Jahren
Garantie ohne Kilometerbegrenzung® oder 5 Jahren
Garantie bis zu 200,000 km**,

Autohaus

CRAMER-
GCHMITZ

GmbH
Am Spaltmannsfeld &, 36385 Wesel

e @& HYUNDAI

Freibleibendes Leasingangebat vory Hyundad Leasing, ein Produkt der ALD
Autoleasing O GmbH, Medderfeld 95, 22520 Hambaurg. Alle Angebotspreise
werstirhen sich zzgl MwSt, Dieses Angebot ist nur fur Gewerbelkounden gultig.
Urverbindliche Prelsemplehiung ded Hyundai Motor Deutschland GmbH van
32,470 EUR far dén Hyundai H350 Cargo L2 Eco 2.5 CREL Monatfiche
Leasingrate: 225,57 EUR; ergibt sach aus 185 82 ELR monatliches Finanzleasing
plus Technikrate (Wartung, Verschlaill) in Hohe von 37,75 EUR. Laulreat; 48
Manate; Gesamilauliestung: 60000 km. Zrgl. Uberdiin rungskosien. Angebot
piEltig bis 30.06.2008, Andedengen und irtilmar warbehalten,

* Ohneautprels und ahne Klometerdimit: die Hyundal
Rerstaliergarantia mit 3 Jahren Fahrzeuggarantie, 3
Jahnan Lackgarantie sowie 3 Jaheen Mobilitalsgarantio
mit kostenlosem Panhnon- und Atachleppdienst (gamai
den jEweiligen Becdingungen im Garantie- und Senvice-
haf ), P HIS0 AL, Al - oder Umnbautesn, die im Liefer-
umisng enthalten sind, gelten die Garantiedristen und
Bedingungen der leweiligen Lisferanten, Das Garantie
whd Sarvicehalt kanm vorsshen, dass dis Hyundal &
Jahew-Garantio liir das Fahraeug nur gitt, wenn digtes ursprizsghich von singm
autorisienen Hpundai Verrragshindler an ainen Endioanden varkault wurde,

== Ohne Aufprels, die Hyundai Herstefargarantie mit 5 Jalven Fahrmouggaranthe
und 5 Ishren Lackgarantie bis zu-200.000 km, je nach dem was meerst entitl, (3
Jahere Filr Car Ausdio inkl. Mavigation baw. Multimedsa) sowle 5 Jahren Mobiitits
Garantie mit kosteniosem Pannemind Ahschieppdienst (gemial den Bedingungen
am Garantie- und Servicehaft), Fir HA50 Aut-, A5 - odoer Umbauien, die im Hyundal
Lislerumfang enthalten sind, gelten die Garantlefristen wnd Bedingungen der
pEwadigen Lipferanten Das Garantie- wnd Sery icehedt kann vorsahan, dass die
Hyundal 5 Jahre-Gaantie fiir das Fahrzeug nur giit, wenn dieses urspriinglich von
elnem autorisierten Hyendai Vertragshandter an ginen Endicundan verkauft wurda
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Kfz-lnnung Niederrhein

Diesel-Debatte verargert Kunden

%_g,

Gesundheitsschutz ist fiir das Handwerk
von besonderer Bedeutung. Allerdings
sind Handwerksbetriebe, deren Mitarbei-
ter, Lieferanten und Kunden auf uneinge-
schrinkte Mobilitit angewiesen, um die
Versorgung der Bevolkerung mic Waren
und Dienstleistungen zu gewihrleisten.
Erst vor kurzem machte Ministerprisident
Armin Laschet klar, welche Haltung er zu
moglichen Diesel-Fahrverboten vertritt:
Nach seiner Auffassung wiren diese
rechtswidrig.

Die Kfz-Innung Niederrhein rechnet hier-
bei nicht mit schnellen Verboten, stellt
aber zunehmend grofle Verunsicherung
fest. Der stellvertretender Obermeister der
Kfz-Innung Niederrhein André Lacker-
mann ist der Uberzeugung, dass Verbote
in naher Zukunft nicht umgesetzt werden.
,Bis eine blaue Plakette oder eventuell an-
dere Ideen umgesetzt werden, wird es si-
cherlich noch zwei Jahre dauern. Trotz-

dem sind unsere Kunden verunsichert.

Viele von ihnen interessieren sich fiir
Elektro- oder Hybrid-Autos. Auch Fir-
menkunden, die ganze Flotten leasen, ha-
ben mittlerweile auf Fahrzeuge mit ande-
ren Kraftstoffen gewechselt.“

»Die Kfz-Innung Niederrhein setzt jedoch
auf die Umriistung der Diesel-Fahrzeuge,
auch weil die hier die VerhiltnismifSigkeit
bewahrt werden®, so der stellvertretende
Obermeister und fihrt fort: "Zur Zeit
werden so viele Siue durchs Dorf getrie-
ben". Er bewertet die Diskussion als iiber-
trieben und aufgebauscht, sieht die Her-
steller aber in der Pflicht, Losungen anzu-
bieten und ihrer Verantwortung gerecht

zu werden. Hier entstehe tatsichlich ein
Problem, weil viele Kunden verirgert sind.
»Es ist drgerlich, wie einige Kunden die
Mitarbeiter der VW- oder Audi-Hindler
behandeln®.

Bei seinem Innungskollegen Matthias
Cramer vom Autohaus Cramer-Schmitz
ist der Verkauf von Fahrzeugen mit Diesel-
antrieb sinkend. Noch vor wenigen Jahren
lag der Abverkauf bei bis zu 45 Prozent.
Mittlerweile liege der Anteil unter 30 Pro-
zent — mit sinkender Tendenz. Cramer
hofft auf eine ziigige Nachriistung der
Motoren. Mit einer Reinigung der Abgase
durch Harnstoffeinspritzung liefle sich das
Problem I8sen. Hierbei wiirden die Stick-
oxide in Wasser und harmlosen Stickstoff
umgewandelt. Somit wire der Diesel dann
sauber. Bei der Ubernahme der Kosten fiir
dieser Technik wire sein Vorschlag: "Ein
Drittel der Kosten sollte jeweils Hersteller
und Autofahrer tragen, fiir den Rest konn-

te eine Umweltprimie aufkommen."

www.sparkasse-am-niederrhein.de

www.nispa.de

Weil die Sparkassen den Motor unserer
Wirtschaft am Laufen halten.

i i .1
Mitte\standshnannerer |\

*bezogen auf die Sparkassen-Finanzgruppe

Wenn'’s um Geld geht

[ ]
L= Sparkassen
im Kreis Wesel
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Das Risiko von Cyber-Kriminalitat steigt auch fiir Mittelstindler

SIGNAL IDUNA bringt
den digitalen Schutzschild

Moderne Datenverarbeitung ist auch
in mittelstandischen Unternehmen
nicht mehr wegzudenken. Der iiber-
wiegende Teil der Betriebe ist zudem
online unterwegs. Damit steigt aller-
dings auch die Anfalligkeit fiir Cyber-
Attacken. Der neue digitale Schutz-
schild der SIGNAL IDUNA schlieBt hier
eine gefahrliche Deckungsliicke.

Mittlerweile haben rund 42 Prozent der
kleinen und mittelstindischen Unterneh-
men (KMU) die Digitalisierung fest in der
Geschiftsstrategie verankert. Damit ma-
chen sie sich auf der anderen Seite angreif-

L P Y] W AL S T N
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barer gegeniiber Cyber-Kriminalitit, bei-
spielsweise Datendiebstahl oder Datenver-
lust und Sabotage.

Gliicklicherweise gehdren Zeiten, in de-
nen die Entscheidungstriger mittelstindi-
scher Unternechmen dem Thema Cybersi-
cherheit bestenfalls mit einem Achselzu-
cken begegneten, der Vergangenheit an.
Zu Recht: In Deutschland ist bislang jedes
zweite Unternehmen bereits Opfer von
Cyber-Kriminalitit geworden. Die ge-
schitzten wirtschaftlichen Schiden belau-
fen sich auf bis zu 50 Milliarden Euro. Je-
des dritte KMU schitzt inzwischen die
Bedrohung durch Cyber-Attacken als be-
deutsam ein — mit steigender Eintritts-

wahrscheinlichkeit.

Die SIGNAL IDUNA trigt diesem Um-
stand Rechnung und bringt jetzt den digi-
talen Schutzschild fiir Gewerbekunden
auf den Markt. Er umfasst drei Verteidi-
gungslinien: Vorkehrungen zur I'T-Sicher-
heit, Priventionsmafinahmen sowie einen
leistungsstarken
schutz. Dieser ist gedacht fiir Betriebe mit
einem Umsatz von bis zu 1,5 Millionen

Cyber-Versicherungs-

Euro. Versichert sind Vermdgensschiden
aufgrund einer Informationssicherheits-
verletzung wie Datendiebstahl, -manipu-
lation oder Cyberspionage. Die Versiche-
rungssummen liegen zwischen 50.000
und 250.000 Euro.

Stellt ein Betrieb Auffilligkeiten in seiner
IT oder auf seiner Webseite fest, kann er
sich an eine 24-Stunden-Hotline wenden,
die erste Hilfe im Cyber-Schadenfall bie-
tet. Die Spezialisten dort helfen entweder
direkt am Telefon, um Schiden zu beseiti-
gen, zu vermeiden oder zu mindern. Dies
verlduft erfahrungsgemif§ bereits in 70
Prozent der Fille erfolgreich. Ist eine ,,am-
bulante” Hilfe nicht méglich, helfen wei-
tere Dienstleister oder Forensiker bei Be-

darf vor Ort.

Die SIGNAL IDUNA arbeitet mit der
Perseus Technologie GmbH, Berlin, zu-
sammen. Neben der Schadenhilfe bietet
Perseus mit ihrem Cyber Security Club
(CSC) Firmeninhabern und jedem Mitar-
beiter Unterstiitzung und Fortbildung,
um selbst zur Cyber-Sicherheit beitragen
zu kdnnen.

Club-Mitglieder erhalten einen Beitrags-
nachlass auf die Versicherungsprimie;
Versicherte eine Ermifligung beim CSC-
Beitrag. Uber Perseus ist der digitale
Schutzschild dariiber hinaus auch online

abschliefibar.

Aktenarchivierung

Aktenvernichtung

Befreien Sie sich von Ihren Aktenbergen!

...durch sichere Archivierung
oder zuverlassige

Aktenvernichtung

Tel. 028 32.97 33 620 | www.aktenvernichtung-schiffer.de

Schiffer

27 GmbH

\I TENHAGEN - GRUNSTEIDL

Steuerberater, vereidigter Buchprifer

Steuerberatung
Betriebswirtschaftliche Beratung

Unsere Kanziel bietel Prival) wnen wie mitielstandischen
Unternahmen umfassende Dia 1 allen Stevar-, Firanz- und
Wirtschaftsangelegenheiten
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Arbeitslose Menschen einstellen -
von einem Zuschuss profitieren

Wer eine offene Stelle zu besetzen hat,
denkt nicht immer sofort an arbeitslos
gemeldete Menschen.

Dabei sind bei der Agentur fiir Arbeit We-
sel interessante Bewerberinnen und Bewer-
ber in zahlreichen Berufen gemeldet. Unter
bestimmten Voraussetzungen konnen Ar-
beitgeber mit einem Eingliederungszu-
schuss unterstiitzt werden, wenn sie eine
arbeitslos gemeldete Person sozialversiche-
rungspflichtig einstellen.

In diesem Fall kann die Arbeitsagentur ei-
nen zeitlich befristeten Zuschuss zum Ar-
beitsentgelt zahlen. Dieser soll die geringere
Leistung der neuen Arbeitskraft ausglei-
chen. Forderhohe und Dauer hingen im-
mer vom Einzelfall ab.

Der Eingliederungszuschuss kann bis zu 50

Prozent des zu beriicksichtigenden Arbeits-
entgelts betragen. Es wird in der Regel das

Endstation

GroBraumbiir_o?

ich hab was

Besseres vor. m

Finde den passenden Beruf fiir Dich auf handwerk.de

Arbeitsentgelt zugrunde gelegt, das tatsich-
lich gezahlt wird. Der Arbeitgeber-Anteil
am Gesamtsozialversicherungsbeitrag wird
in pauschalierter Form beriicksichtigt. Die
Forderdauer kann bis zu zwdlf Monate be-
tragen.

Gut zu wissen: Den Eingliederungszu-
schuss miissen Arbeitgeber beantragen, be-
vor die neue Mitarbeiterin oder der neue
Mitarbeiter die Arbeit aufnimmt. Eine nor-

Robert, Fahrzeuglackierer

¥

DAS HAN%SWERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.

male betriebsiibliche Einarbeitung kann
nicht geférdert werden. Es besteht kein
Rechtsanspruch auf den Zuschuss.

Sie mochten mehr wissen? Melden Sie
sich bei uns, wir beraten Sie gerne!

Der gemeinsame Arbeitgeber-Service der
Agentur fir Arbeit Wesel und des Jobcen-
ters Kreis Wesel ist unter Tel. 0800 45555 20
(kostenlos) oder per E-Mail an Wesel. Ar-
beitgeber@arbeitsagentur.de erreichbar.

DAS BRINGT MICH WEITER!

Die Weiterbildungs- und Qualifizierungsp
der Bundesagentur fiir Arbeit. Nutzen Sie den
Arbeitgeber-Service und erfahren Sie mehr dariiber,
wie Sie lhre Beschéftigten und Ihr Unternehmen
weiterbringen kénnen. Informieren Sie sich jetzt unter
www.dasbringtmichweiter.de

e Bundesagentur fiir Arbeit  jodicemntert &

Agentur fiir Arbeit Wesel
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»Selbstverwaltung braucht keine Aufforderungen aus der Politik”
IKK classic senkt Zusatzbeitragssatz
zum 1. Mai 2018

Die IKK classic wird zum 1. Mai 2018
ihren Zusatzbeitragssatz um 0,2 Pro-
zentpunkte absenken.

Darauf weist die Kasse mit Blick auf die
jingsten Aussagen des Bundesgesund-
heitsministers zur Moglichkeit von Bei-
tragssenkungen in der GKV hin. ,Die
Entscheidung zur Anpassung des Beitrags-

(IKKCIassic

Unser Handwerk. |hre Gesundheit.

satzes hat der Verwaltungsrat der IKK
classic bereits im Dezember 2017 getrof-

Verstarkung im Vorstand der IKK classic

Kai Swoboda ab April Stellvertretender
Vorstandsvorsitzender

Deutschlands grofite Innungskrankenkas-
se wird vom April 2018 an durch einen
zweikdpfigen Vorstand gefiihrt. Dann tritt
Kai Swoboda (44) bei der IKK classic das
Amt des Stellvertretenden Vorstandsvor-
sitzenden an. In dieser Funktion unter-
stiitzt er kiinftig den Vorstandsvorsitzen-
den Frank Hippler (53), der die Kasse bis-
her als Alleinvorstand fiihrte. Ebenso wie
dieser wird Swoboda am Hauptsitz der
IKK classic in Dresden auch seinen
Dienstsitz haben.

Der studierte Wirtschaftswissenschaftler
Swoboda war bis zu seinem Wechsel zur
IKK classic seit Dezember 2015 Ge-
schiftsfithrer (COO) des Krankenhaus-
konzerns Median und hat zuvor Manage-
mentaufgaben bei verschiedenen Klinik-

WV HANDWERK.DE

Konnen

unternehmen (Ameos-Gruppe, Kliniken
Schmieder, Uniklinikum Freiburg) wahr-

genommen.

kennt

keine Grenzen.

fen®, sagt Frank Hippler, Vorstandsvorsit-
zender der IKK classic. ,Die Selbstverwal-
tung handelt bei der Bewertung finanziel-
ler Spielriume zur Entlastung der Bei-
tragszahler weitsichtig und mit Augenmafd
und bedarf dazu nicht der Aufforderung
durch die Politik.“ Die Beitragsentlastung
zum 1. Mai 2018 kommt gut 3,3 Millio-
nen Versicherten der IKK classic zu Gute.

Er absolvierte ein Studium der Wirt-
schafts- und Organisationswissenschaf-
ten an der Universitit der Bundeswehr in
Miinchen und ein Zusatzstudium zum
Master of Business Administration am
Henley Management College in Eng-
land. Bei der IKK classic wird einer sei-
ner Titigkeitsschwerpunkte das Leis-
tungs-
sein.

und Versorgungsmanagement

Die IKK classic ist mit rund 3,3 Millio-
nen Versicherten das fithrende Unterneh-
men der handwerklichen Krankenversi-
cherung und eine der groflen Kranken-
kassen in Deutschland. Die Kasse hat
rund 7.000 Beschiftigte an 200 Standor-
ten im Bundesgebiet. Thr Haushaltsvolu-
men betrigt mehr als 10 Milliarden Euro.

DAS HANSWERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN
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Verbraucherbauvertrage Z1DB/

Haus & Grund ab

Der Zentralverband Deutsches Bauge-
werbe (ZDB) hat rechtzeitig zum In-
krafttreten des neuen Bauvertrags-
rechts im BGB am 1.1.2018 auch die
Verbraucherbauvertrage  zwischen
IDB und Haus & Grund neu gefasst.

Die gemeinsam vom ZDB und Haus &
Grund herausgegebenen Verbraucher-
bauvertrige wurden im Hinblick auf das
neue Bauvertragsrecht zum 1. Januar
2018 grundlegend iiberarbeitet und an
die Neuerungen im BGB angepasst. So-
wohl der , Einzelgewerk/Handwerkerver-
trag“, (bei dem es sich im Sinne des neu-
en Baurechts um einen Bauvertrag mit
Verbrauchern handelt) als auch der ,Ein-
familienhaus/Schliisselfertigbauvertrag®
(bei dem es sich nach dem neuen Recht
um einen Verbraucherbauvertrag han-
delt), liegen nunmehr in der Fassung
vom 1. Januar 2018 vor.

Zur Erlduterung: Der Einzelgewerk/
Handwerkervertrag findet Anwendung,
wenn private Bauherren einzelne Hand-
werksleistungen beauftragen. Dies gilt
auch, wenn der Unternehmer von einem
privaten Bauherrn mit der Ausfithrung
eines oder mehrerer Einzelgewerke zur
Errichtung eines Ein- oder Mehrfamili-
enhauses beauftragt wird. Der Einfamili-
enhaus/Schliisselfertigbauvertrag  findet
hingegen Anwendung, wenn ein Bauun-
ternehmen mit der schliisselfertigen Er-
richtung eines Ein- oder Mehrfamilien-
hauses auf dem Grundstiick des Bau-

herrn beauftragt wird. AufSerdem kommt
dieser Vertrag auch zur Anwendung,
wenn der Bauunternehmer erhebliche
UmbaumafSnahmen an einem bestehen-
den Gebidude erbringen soll. Diese miis-
sen dann einem Neubau gleichkommen
(Beispiel: Entkernung). Stets ist es jedoch
erforderlich, dass simtliche Leistungen
schliisselfertig, d.h. ,aus einer Hand“ er-
bracht Weitere
kénnen auch den Infobldttern zu den je-

werden. Einzelheiten
weiligen Vertrigen entnommen werden.

Im Einzelgewerk/Handwerksvertrag wur-
den u.a. die Regelungen zur Leistungsin-
derung an die gesetzliche Neuregelung des
§§ 650b und 650c BGB angepasst. Auch
die Regelungen zur fiktiven Abnahme ent-
sprechen jetzt dem neuen § 640 Abs. 2
BGB. Ebenso wurden die Regelungen zur
Filligkeit an das neue Recht angepasst.
Beim Einfamilienhaus/Schliisselfertigbau-
vertrag wurden die vertraglichen Regelun-
gen den Regeln der § 650i ff. BGB ange-
passt. Insbesondere wurde das nach § 6501

UNTERSTUTZUNG IN SACHEN
ENERGIEEFFIZIENTE PLANUNG?

(ELLE UND VERTRAULICHE BERATUNG
ZIELL FUR DAS BAUHANDWERK: WATTWENIG.DE

Janu

ar 2018

BGB erforderliche Widerrufsrecht mit-
entsprechender  Widerrufsbeleh-

samt
rung erginzt. Auch in diesem Vertrags-
werk wurden die Regelungen zur Leis-
tungsinderung sowie zur fiktiven Abnah-
me der neuen gesetzlichen Regelung
angepasst. Neu eingefiigt wurde die Be-
grenzung des Gesamtbetrages der Ab-
schlagszahlung auf 90% entsprechend §
650m Abs. 1 BGB. Ebenfalls in den
Schliisselfertigbauvertrag eingefiigt wur-
de eine Passage fiir die zustindige Ver-
braucherschlichtungsstelle fiir Streitig-
keiten in Bauangelegenheiten.

Da die neuen Vorschriften im Bauver-
tragsrecht zum 1. Januar 2018 in Kraft
getreten sind, sollten diese Vertrige ab
sofort verwendet werden.

Die Vertragsvordrucke finden sich
zum Download unter www.hand-
werk-direkt.de im Mitgliederbereich
in der Rubrik Recht/Baurecht.

Die Suchmaschine fiir regionale Innungsbetriebe
Mit uns finden Sie den Meisterbetrieb in Ihrer Nihe!

'{f;nde deinen Meister!
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EU-Zahlungsdiensterichtlinie
PSD Il in Kraft getreten

Die Zweite Zahlungsdiensterichtlinie der
EU ist am 13.01.2018 in Kraft getreten.
Sie I6st nationale Rechtsvorschriften ab
und sieht strengere Vorschriften fiir Kar-
tenzahlungen im Internet vor. Sie soll den
Wettbewerb von Banken und Finanz-
dienstleistern stirken. Hier die wichtigs-
ten Punkte im Uberblick:

Kostenfreie Kreditkartenzahlungen:
Hindler diirfen keinen Aufpreis von Kun-
den verlangen, wenn diese mit gingigen
Karten, per Uberweisung und Lastschrift
im Geschift oder online bezahlen. Bislang
musste es nur ein zumutbares Zahlungs-
mittel geben, fiir das keine Kosten anfal-
len.

ﬁ H.I%

Tiren & FuBboden

Geringere Haftung fiir Bankkunden:
Beim Einsatz der Bank- oder Kreditkarte
oder beim Onlinebanking wird die Haf-
tung auf maximal 50 € (bisher 150 €) be-
schrinke. Dies gilt, solange die Karte oder
das Onlinekonto nicht gesperrt ist und
kein Vorsatz oder grobe Fahrlissigkeit
vonseiten des Kunden vorliegt. Kiinftig
trigt immer die Bank oder der Zahlungs-
dienstleister die Beweislast. Bei nicht au-
torisierten Lastschriften haben Verbrau-
cher zudem ein bedingungsloses Recht auf
Erstattung des Betrags.

Mehr Wettbewerb:
Kiinftig kénnen bankfremde Finanz-
dienstleister - wie etwa Anbieter von Fi-

nanz-Apps - auf Kontodaten zugreifen.
Bisher waren die Kunden durch das Bank-
geheimnis grundsitzlich geschiitze.  Sie
miissen einem Zugriff durch Drittanbieter
aber immer vorher ausdriicklich zustim-
men. Dies kénnen sie beispielsweise durch
die Weitergabe ihrer PIN an den Finanz-
dienstleister tun. Die Drittanbieter miis-
sen sich durch die Finanzaufsicht BaFin
lizenzieren lassen.

Transparenz bei

vorreservierten Kartenzahlungen:

Der Kunde muss ausdriicklich im Voraus
zustimmen, wenn Unternehmen (wie
etwa Hotels oder Autovermietungen)
Geldbetrige auf dem Bankkonto reservie-
ren wollen. Erst dann ist die Bank berech-
tigt, den Betrag auf dem Konto voriiber-
gehend zu sperren. Weiterhin ist vorgese-
hen, Verbraucher besser vor Betrug und
unbefugtem Zugriff auf ihre Konten zu
schiitzen. Dies soll durch eine starke Kun-
denauthentifizierung, wie sie etwa bei
Zahlungsvorgingen verlangt wird, ge-
wihrleistet werden. Diese Form der Au-
thentifizierung erfordert mindestens zwei
Elemente der Kategorien Wissen (z. B. ein
Passwort), Besitz (z. B. eine Girokarte)
und ein stindiges Merkmal des Kunden
(z. B. ein Fingerabdruck). Diese Anderun-
gen treten aber voraussichtlich erst Mitte
2019 in Kraft.

Quelle: MIZ GmbH
Steuerberatungsgesellschaft

Fachberatung, Planung und Service sind unsere Starke.
Unsere Ausstellung zeigt Vielfalt, die begeistert.

Innentlren, Ganzglastiren,
Schiebetliiren und Raumteiler
Parkett, Vinyl, Laminat, Kork
und Massivholzdielen
moderne Paneele fir Wand-
und Deckenverkleidungen
Terrassendielen, Balkone
Uberdachungen & Sichtschutz
Bauholz und Hobelware
Zubehor

B ompetenziaus
S einer Hand

47800 Krefeld-Gartenstadt - ElbestraBe 35 - Tel. 02151 - 49 67 0 - info@holzhahn.de - www.holzhahn.de
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Nur fiir angemessene Wirtschaftsgiiter (Pkw)

Ansparabschreibung/
Investitionsabzugsbetrag

Fiir die kiinftige Anschaffung oder Herstel-
lung eines neuen beweglichen Wirtschafts-
guts des Anlagevermdgens konnten Steuer-
pflichtige - unter weiteren Voraussetzungen
- eine den Gewinn mindernde Riicklage

(Ansparabschreibung) bilden.

Die ,Ansparabschreibung® ist durch den
»lnvestitionsabzugsbetrag® mit #hnlicher
steuersparender/-verlagernder Wirkung er-
setzt worden. Der Bundesfinanzhof (BFH)
entschied nunmehr am 10.10.2017, dass
eine Riicklage nicht gebildet werden darf,
wenn hierdurch unangemessene Aufwen-
dungen steuermindernd  beriicksichtigt
wiirden. So ist hinsichtlich der voraussicht-
lichen Anschaffung eines Sportwagens und
einer Limousine der jeweils héchsten Preis-
klasse die Bildung einer Riicklage vollum-
fanglich ausgeschlossen, soweit sie die Le-
bensfithrung des Steuerpflichtigen oder an-

UL
>

.
—

- » i »

-

derer Personen beriihren, die nach allge-
meiner Verkehrsauffassung als
unangemessen anzusechen sind. Der BFH
betont aber in seiner Entscheidung, dass
die Anschaffung eines teuren und schnellen
Pkw nicht stets unangemessen ist, wenn die
Benutzung eines reprisentativen Fahrzeugs
fir den Geschiftserfolg keine Bedeutung
hat. Vielmehr ist die Bedeutung des Repri-

sentationsaufwands nur eine von mehreren

Tatsachen, die im Einzelfall zu wiirdigen

und gegeneinander abzuwigen sind.

Anmerkung: Ob diese Regelung fiir den
JInvestitionsabzugsbetrag®, der die Anspa-
rabschreibung ersetzt hat, auch gilt, ist um-
stritten.

Quelle: MIZ GmbH
Steuerberatungsgesellschaft

Johannes, Metallbauer

Endstation

GrofSraumbiiro?
Iich habwas ||
Besseres vor. |

Entdecke tiber 130 Ausbildungsberufe.

Sie halten lhr
Unternehmen
zusammen.

Wir lhre
Finanzen.

J sie SlCh

Wir machen den Weg frei.

Jeder Mensch hat etwas, das ihn antreibt.

Volksbank
Dinslaken eG
Niederrhein eG
Schermbeck eG A

DAS HANS)WERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.
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Nachtragliche Herabsetzung
des vereinbarten Ruhegehalts

Verzichtet ein Gesellschafter-Geschiiftsfiih-
rer gegeniiber seiner Kapitalgesellschaft auf
eine bereits erdiente (werthaltige) Pensions-
anwartschaft, ist darin nach einer Entschei-
dung des Bundesfinanzhofs (BFH) vom
23.08.2017 (mit ganz wenigen Ausnahmen)
eine verdeckte Einlage zu sehen. Denn selbst
wenn sich die wirtschaftliche Lage der Kapi-
talgesellschaft nach Zusage des Ruhegehalts
wesentlich verschlechtert, wird ein fremder
Geschiftsfithrer regelmiflig nur dann auf

eine bereits erdiente Pensionsanwartschaft
verzichten, wenn die Versorgungszusage eine
Widerrufsmoglichkeit fiir diesen Fall vor-
sicht oder die Kapitalgesellschaft aus ande-
ren Griinden einen Anspruch auf Anpas-
sung der Versorgungszusage auch fir die
Vergangenheit hat. Wurzelt die Zusage der
Altersversorgung im  Anstellungsvertrag,
fithrt der Verzicht auf die erdiente und wert-
haltige Anwartschaft zu einem Lohnzufluss
in Hohe des Teilwerts.

Als steuerlich anzuerkennender Verlust

Endgiltiger Ausfall einer
privaten Kapitalforderung

In einem vom Bundesfinanzhof (BFH) am
24.10.2017 entschiedenen Fall gewihrte ein
Steuerpflichtiger einem Dritten ein verzinsli-
ches Darlehen. Uber das Vermogen des Dar-
lehensnehmers wurde das Insolvenzverfahren
eroffnet, sodass auch keine Riickzahlung der
Darlehenssumme mehr erfolgte. Der Steuer-
pflichtige meldete die noch offene Darlehens-
forderung zur Insolvenztabelle an und mach-
te den Ausfall der Darlehensforderung als
Verlust bei den Einkiinften aus Kapitalver-
mégen geltend. Dem folgten Finanzamt und
Finanzgericht (FG) nicht. Der Bundesfinanz-
hof hingegen entschied dazu, dass der endgiil-
tige Ausfall einer Kapitalforderung nach Ein-
fithrung der Abgeltungsteuer zu einem steu-
erlich anzuerkennenden Verlust in der priva-
ten Vermogenssphire fithrt. Ein steuerbarer

Verlust aufgrund eines Forderungsausfalls
liegt aber erst dann vor, wenn endgiiltig fest-
steht, dass keine Riickzahlungen mehr erfol-
gen. Dafiir reicht die Erdflnung eines Insol-
venzverfahrens iiber das Vermédgen des
Schuldners i. d. R. nicht aus. Etwas anderes
gilt, wenn die Erdffnung des Insolvenzverfah-
rens mangels Masse abgelehnt wird oder aus
anderen Griinden feststeht, dass keine Riick-
zahlung mehr zu erwarten ist.

Anmerkung: Diese Entscheidung hat fiir die
Praxis eine erhebliche Bedeutung. Inwieweit
die Finanzverwaltung ihre anderweitige
Rechtsauffassung nach dieser Entscheidung
des BFH damit aufgeben wird, bleibt abzu-
warten. Grundsitzlich sollte nunmehr auch
in Altféllen tiberpriift werden, ob bisher nicht

Anmerkung: Der BFH qualifiziert die fiktiv
zugeflossene Pensionsanwartschaft - ebenso
wie eine im Entscheidungsfall tatsichlich
zugeflossene Abfindung - als Vergiitung fiir
eine mehrjihrige Tatigkeit des Gesellschaf-
Geschiftsfithrers. Dementsprechend
kommt die Anwendung der steuerlich giins-

ter-

tigeren Fiinftelregelung in Betracht.

Quelle: MIZ GmbH

Steuerberatungsgesellschaft

anerkannte Forderungsverluste verfahrens-
rechtlich noch geltend gemacht werden kén-
nen. Das ist bei Steuerfestsetzungen unter

Vorbehalt der Nachpriifung durch Ande-

rungsantrag moglich.

Inwieweit diese Grundsitze auch fiir einen
Forderungsverzicht oder etwa den Verlust aus
der Auflosung einer Kapitalgesellschaft gel-
ten, hatte der BFH nicht zu entscheiden.
Auch in diesem Bereich diirfte jedoch die mit
der Abgeltungsteuer eingefiihrte Quellenbe-
steuerung die traditionelle Beurteilung von
Verlusten beeinflussen.

Quelle: MIZ GmbH
Steuerberatungsgesellschaft

BADWERK

Ihr Bad - Unser Werk!

Traumhafte Badausstellung

Kompetente Beratung
Individuelle 3D-Badplanungen
Komplette Badkonzepte

Heinrich Schmidt GmbH & Co. KG
Mercatorstr. 13 | 46485 Wesel
Telefon 0281-148-0 | info@badwerk.de
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Lebenslanges Lernen,
begeistert-neugierig-kreativ

Unter dem Motto "Lebenslanges Ler-
nen, begeistert - neugierig - kreativ",
fand die 28. Landesverbandstagung der
Unternehmerfrauen im Handwerk NRW
e.V. am 13.04.2018 im deutschen Klin-
genmuseum in Solingen statt.

Gastgeberin Jutta Monscheuer als Vorsitzen-
de des UFH-Arbeitskreises Solingen, be-
griif$te alle Mitglieder und Giste zur Lan-
desverbandstagung und zum 25-jihrigen
Jubilium des Arbeitskreises Solingen. Einige
Unternehmerfrauen aus diesem Arbeitskreis
wurden fiir ihre 25-jahrige Mitgliedschaft
geehrt. Tatjana Lanvermann als Landesvor-
sitzende begriifite ebenfalls die zahlreich er-
schienenen Unternehmerfrauen und Giste
aus ganz NRW. Zum Thema , Lebenslanges
Lernen, begeistert-neugierig-kreativ® forder-
te Tatjana Lanvermann die Mitglieder auf,
die personliche Komfortzone zu verlassen
und sich den alltiglichen Herausforderun-
gen zu stellen. Denn nur so kann man er-
folgreich sein und Neues dazu lernen.

Die Gruflworte wurden vom Oberbiirger-
meister der Stadt Solingen Tim Kurzbach,
dem Prisidenten der Handwerkskammer

Diisseldorf Andreas Ehlert und dem Kreis-
handwerksmeister der KH Solingen-Wup-
pertal Arnd Kriiger an die Giste gerichtet.
Fazit der GrufSworte war, dass die Unterneh-
merfrauen nicht auf einer ,,to do“- Liste ste-
hen, sondern auf einer ,,must have®.

Den Festvortrag zum Thema "Lebenslanges
Lernen, begeistert-neugierig-kreativ refe-
rierte Sylvia Lohrmann, Staatministerin a.D.
und ging dabei auf die Entwicklung der fith-
renden Frauen ein. Mit einer Holzkette zeig-
te sie den Bildungsweg eines Menschen. Jede
Kugel verbildlichte 2 Jahre des schulischen
Bildungsweges von Geburt an und zeigte so-
mit, dass lebenslanges Lernen wichtig ist,
um die Bildung zu vervollstindigen. ,,Auch
aus Fehlern lernen, bedeutet dazu lernen.
Wissen macht stark und man kann gar nicht
nicht lernen®, waren starke Argumente von
Sylvia Léhrmann. Bildung soll nicht mono-
ton ablaufen, sondern so wie bei uns Unter-
nehmerfrauen mit Herz, Kérper und Geist.
Mit diesem schonen Satz beendete Sylvia
Lohrmann ihren Festvortrag. Nach der Mit-
tagspause und einer Fithrung durch das So-
linger Klingenmuseum begann der Minipra-
xisworkshop zum Thema Design Thinking.

40 jahriges Mitarbeiterjubilaum

Erwin Schwiese seit 40 Jahren
in der Schreinerei Grewing

Bei einer betriebsinternen Feier wurde
Erwin Schwiese fiir seine 40jahrige Be-
triebszugehorigkeit in der Schreinerei
Grewing geehrt.

Der heutige Firmenchef Norbert Grewing
iiberreichte dem Jubilar eine Urkunde so-
wie die silberne Ehrenmedaille der Hand-
werkskammer Diisseldorf. Dariiber hinaus
gab es einen Prisentkorb und fiir Ehefrau
Hedwig einen Blumenstraufi. In seiner An-
sprache wandte sich der Seniorchef Rainer
Grewing an den langjihrigen Mitarbeiter:
»Du warst immer fiir alles einsetzbar — ganz
besonders, wenn es um ganz spezielle Auf-

trige ging.“ Dies bestitigte auch sein Sohn
Norbert, der als Tischlermeister und Be-
triebswirt das Unternehmen seit 2011 lei-
tet.

Nach Beendigung seiner Lehre im Jahre
1974 und zunichst einer Beschiftigung in
einem Dinslakener Schreinerbetrieb kam
der gebiirtige Brichter am 1. Februar 1978
zur Schreinerei Grewing. Seit 2012 leitet er
den sicherheitstechnischen Bereich der Fir-
ma. Zum damaligen Zeitpunkt leitete noch
der heutige Seniorchef den von seinem Va-
ter Josef Grewing im Jahre 1946 gegriinde-
ten Betrieb. Da das Unternehmen in den

Er wurde von Katrin Liebert und Thomas
Hesselmann-Hofling durchgefiihrt. Design

Thinking ist ein Ansatz, der zum Ldsen von
Problemen und zur Entwicklung neuer Ide-
en fiihren soll. Ziel ist dabei, Lésungen zu
finden, die aus Anwendersicht iiberzeugend
sind. Design Thinking wird u.a. in grofen
Konzernen wie z.B. “Google” und “Netflix”
angewandt.

Im Anschluss der gelungenen Landesver-
bandstagung fand die diesjihrige Mitglie-
derversammlung statt.

Julia Enders, 14.04.2018

zuriickliegenden Jahrzehnten stetig expan-
dierte, wurde das Einzugsgebiet auch ent-
sprechend grofler. Hierdurch bedingt fithr-
ten die meisten Arbeiten des Jubilars ins
weite Umfeld des in Schermbeck ansissi-
gen Unternehmens.

Ein Auftrag der ganz besonderen Art wurde
von im durchgefiihrt, als im Gasometer in
Oberhausen die Ausstellung "Wunder der
Natur" vorbereitet wurde. Weiteres Grof3-
projekte waren der Ausbau des Seat- und
Skoda-Deutschland-Zentrum im siiddeut-
schen Weiterstadt sowie 1993 der Innen-
ausbau des Schermbecker Rathauses.
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Gesellenprifung und

Erstmalig haben nun die Auszubilden-
den des Handwerks, Elektroniker fiir
Energie- und Gebiudetechnik beider
Berufskollegs des Kreises Wesel, auf-
grund der 15 jihrigen Erfahrung der
Lehrer aus dem Berufskolleg in Moers,
im Februar 2018 daran teilgenommen.

Eine Woche lang sind die Azubis den
neuen Herausforderungen in sportli-
cher und fachlicher Sicht entgegenge-
treten. Im Skigebiet ,Hochkéssen® in

Wintersportwoche

Tty

Tirol konnten unter Anleitung der
Lehrer der Berufsschulen die ersten
Gehversuche mit Ski und Snowboard
unternommen werden. Abends hiefl es
dann ,Gesellenpriifung Teil 1. Die
Lehrer aus dem Priifungsausschuss un-
serer Innung fiir Elektrotechnik und
Informationstechnik informierten iiber
Punkteverteilung, Priifungsablauf und
Lernstrategien. Es entstand wihrend
der Woche eine lebhafte Diskussion zu
den verschiedensten Aspekten von Aus-

bildung und auch die berufliche Wei-
terbildung zum Meister oder Techniker

war fiir viele ein Thema.

Das gute Hotel und die perfekte, lang-
jahrig erprobte Organisation mit viel-
filtigen Informations- und Freizeitan-
gebot (Rodelabend) hat den Auszubil-
denden eine tolle, aber auch anstren-

gende Woche beschert.

Text und Bilder: Holger Lembken

IHRE GLASER-FACHBETRIEBE

Varglasunsdienst Glas Stricker
Hedwigsiras 9 - 46537 Dinslaken
Tel - 0206464 710 Faor D2054/44 71 44

Warmeschulz - GRasbruch - Glasmabel - Dekor- f Ornamentglas

Der heste Platz fiir Ihre Anzeige.
Kontakt: Stefan Nehlsen (02183) 41 65 21
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Besuch und Interview des WDR

zum Thema "Ausbildung am Bau"
A S TR BN,

Der WDR berichtete zum Thema Ausbildung am Bau, insbesondere zum Mangel an Azubis im Maurerhandwerk. Zu Besuch auf einer
Kamp-Lintforter Baustelle standen Kreishandwerksmeister Giinter Bode und der stellvertretender Obermeister der Baugewerks-

Innung des Kreises Wesel, Herr Michael Miiller, sowie dessen Auszubildender, Herr Dominik Hofstetter, dem WDR am 22.02.2018
Rede und Antwort.

Konnen kennt
keine Grenzen.

DAS HANSWERK

OIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN

IHRE GEBAUDEREINIGER-FACHBETRIEBE

" b
WINKELS & &)

e ) Winkels Servicegesellschalt mbH
Qualitit ist zentra e V Twistedander Str. &
ATE08 Geldem
Telefon: 0263283230
Telefax: 0F832-3502
Emal; info@winkels-gmbh.de

Professionelle Gebdudereinigung, Gebiiude-
management, Winterdienst & Sicherheitsdienst.
Alles aus einer Hand,
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Im handwerklichen Bildungszentrum Moers

(DU-Bundetagsabgeordnete
Kerstin Radomski zu Besuch

b

—— !

el .,'_ ..I :

Die CDU-Bundestagsabgeordnete Kerstin Radomski hat einen Einblick in die Giberbetriebliche Ausbildung in unserem Handwerkli-
chen Bildungszentrums in Moers genommen. Kreishandwerksmeister Giinter Bode und Dipl.-Betriebswirt Ulrich Kruchen fiihrten
Frau Radomski durch die Werkstatten unseres handwerklichen Bildungszentrums und gaben Ihr einen néheren Einblick in die duale
Ausbildung im Handwerk.

IHRE TISCHLER-FACHBETRIEBE UND PARTNER

Ihr zuverldssiger Partner im Tischlerhandwerk
Serfiee

Jede Onlinebestellung Bis 16.00 Uhr bestellte
mit 2 % Rabatt Lagerartikel innerhalb

An allen Ecken und Kanten

Kanten in jeder

Lange ab 1 Meter R (Shop und App) von 24 Stunden geliefert
Airtec Kanten i Lazer Kanten = | Infratec Kanten
versandfertig in nur . versandfertig in nur vi—  versandfertig in nur

4 Werktagen 4 gen wrrarre 4 Werktagen

Rudolf Ostermann GmbH - Schlavenhorst 85 - 46395 Bocholt - Tel.: 02871/25 50 -0

Fax: 02871/2550-30 - verkauf.de@ostermann.eu - www.ostermann.eu
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25-jahriges Betriebsjubilaum

Steinmetz- und
Bildhauermeister Peter Dopp

Selbststandig machen wollte sich Pe-
ter Dopp schon immer. Und von Be-
ginn an Projekte verwirklichen, die
auf dem Grabmalsektor ein wenig au-
Bergewdhnlich sein sollten.

Und so fertigt der Steinmetz- und Bild-
hauermeister seit nunmehr 25 Jahren ganz
personliche Grabsteine, Stein in Verbin-
dung mit verschiedenen Materialien, mit
Unterschriften oder auch Bildern. Er
sucht hierbei gemeinsam mit den Angehs-
rigen des Verstorbenen nach einer sehr
personlichen Gestaltung.

In seiner Ausstellung in Mehrhoog pri-
sentiert er die ganz auflergewchnlichen
Objekte. 1993 begann er mit damals 20

Grabsteinen. Nach nunmehr 25 Jahren
sind es iiber 500 Exemplare auf dem stetig
gewachsenen Ausstellungsgeldnde.

Vor einigen Jahren iibernahm Dopp einen
Betrieb aus Bislich, der aus Altersgriinden
aufgelést wurde. Schon seit seiner An-

fangszeit kiimmert sich seine Gattin Anja
um die Buchhaltung. ,Zu Anfang hat Sie
sogar mit mir gemeinsam die schweren

Steine geschleppt®, erinnert sich Dopp.

Auch hat seit langem moderne Technik im
Betrieb Einzug gehalten. Zusammen mit
seinen Kunden entwirft Peter Dopp am
Computer die zu gestaltenden Grabstit-
ten, die er an mit seinem Team Markus
Kosel und Oliver Giesen fachminnisch
umsetzt.

Neben den Grabmalen gestaltet er mit sei-
ner Mannschaft Kunstwerke in Bronze so-
wie Objekte fiir Haus und Garten — am
liebsten auch hier individuell und immer
sehr personlich.

IHRE TISCHLER-FACHBETRIEBE UND PARTNER

IDE Erl
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Schnittholz

www.steinrueck.de

Steinruc

Ki

Carl Osmann GmbH

Ihr Partner fiir den Laden- und Innenausbau

Helnestrae 29 = 46117 Oberhausen [Osterfeld)
Telefon 0208 / 999 63-0 = Telefax 0208 7 999 63-30
E-Mail: info@@holz-osmann.de » Internet: www.holz-osmann.de

Platten Fertigelemente
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Meisterbrietatur;

DIE WIRTSCHE®
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Vonjlinks nach rechts: Obermeister der Maler-und Lackierer Innung Gunter Bode und PeterBartz
Goldene/Meisterbrief wurde Herrn Peter Bartz von Obermeister/Giinter Bode auf der Innungsversammlung iiberreicht.

A

IHRE ELEKTRO-FACHBETRIEBE UND PARTNER

SCHLEGEL | |H&L

® Smart-Home
o Ladesdulen
» KNX-Partner

ETL Paul Schlegel GmbH
ELEKTROFACHGROSSHANDEL

Am Schiirmannshiitt 30/o Telefon: 0 2841 -93 108 10
47441 Moers Telefax: 02841 -93 10811

aMall: atl-moarsPachlagal-gruppe.de Intamnat: www.schlagel-gruppe.da




IHRE ELEKTRO-FACHBETRIEBE UND PARTNER

ELEKTROTECHNIK

MO

et seiFaidche Gebaulesitivine

E KE N Ted 02064 AT50-0  infodgerhard-moslieken e Ono-Liienthal-SeeaBe 20
Fax 0064 4750-50 waw,gartard-moslielonde #5539 Dinslaken

= Anlagan RALF NIE i'-f ERTH Sanitér = Heigung = Elekiro = SAT-Anlagen = Wohnungs-Sanierung: Alles aus einer Hand

Devtschland = Starkstromtechnik

EU_ lC k_t l";;i :l;.ns:l:r‘!?:: + Hachrichtentechnik

ot i 201 * Slcherheitstechnik

Eulekira GmbH = Wartung | Instandhaltung
Am Schomacker 67 - 46485 Wesal

Tel. 0281/20626-0 - Fao: 0281720626-26
Ermail- infodfeulekira de - Intamet waw eulekira de « BrandschutzmaBnahmen

. Hhemseins Mues

E5E
Elekiroinstallation - Netrwerkiechnik - SAT-Anlagen - Beleuchiung
Hedwigstrafle 32 - 48537 Dinslaken - infofelekro-vandeloo.de
Tol. 0 2064/ 70272 Fax: 0 20 64/ 77 60 64 =]

Elektro
T éoo

= Photoveltalkanlagen

_ﬁ ELEKTROMOTOREN-DIENST
HH

Hannig & Zender GmbH | [Fa0 .' /i _ ¥

Instandsetzung & Verkaul elektrischer Maschinen & E.Lr.ﬁrﬁ CITRgIWEIK
Elektro-Antriebe aller Art - Pumpenaggregate - und vieles mehr WA

Homberger Strafe 250 - D-47443 Moers é:tf ﬁml

Tel QIE41 /50088 - Fax D2841/504346 - wiwnw hannig-render.de

B A, .ﬁwh‘u:
E ENERGIE Emzueuz | [
b e T O T N . I -

I IEI \f Elektrotechnik
./ ?ur:t;grztﬁ:unﬁ.

Fritz-Haber-5trafe 10 - 46485 Wesel
% 0281/95275-0 E www heix.com = info@heix.com n Facebook

Auestrafie 12
46535 Dinslaken
Tel. (02064)4357-0

Hasselha mp: Fax (02064)4357-16

ELEKTROTECHHNIK info@hasselkamp.de
Kompetent, innovativ, zuverlidssig [EENTETTAAUED Toll

Elektrotechnik GmbH '@
Elektroinstallationen Biiro: Lingelmannstr. 2 4/‘?
<=

Netzwerktechnik 46539 Dinslaken
Sicherheitstechnik

Beratung - Planung i;g&;tglg.lmgl: *-Lih“lﬂaﬁ 2
Ausfiihrung - Wartung INslaken Die Suchmaschine fiir regionale Innungsbetriebe
Telefon 0 20 64 /8 28 01 01 Mit uns finden Sie den Meisterbetrieb in Ihrer Néihe!
o@"rgﬂmellsm Telefax 020 64 / 8 28 0102

DINSLAKEN Infﬂ@klaf-eleidrm&ﬂhl‘llkﬂﬁ | nT w.finde deinen MeisterlS
www.redwell-dinslaken.de  www.klar-elektrotechnik.de \ '
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Goldener Melsterbrlef far Albert Lehnert

Anldsslich einer Feierstunde zum Goldenen Meisterjubildum ibergab Kreishandwerksmeister Giinter Bode mit Obermeister Rainer
Theunissen, dem Jubilar Albert Lehnert den Goldenen Meisterbrief.



IHRE METALLBAU-FACHBETRIEBE UND PARTNER

Ansprechpartner fiir Innungsfragen
Obermeister R. Theunissen JRUEEEEETIETEOR |

Tel. 02801.705040 FRITZ FACKERT
Fritz Fackert GmbH & Co. KG Gl § L3 5
Hewmnich-Herz-Sirafe 39 - 47445 Moers SESTHELE [T60 RFFLLATIBES
Telefor {0 28 41) 8 86 67-00 + werw. facken-moers.de PRAZISION AUS ERFAHRLING

Gnckel&:ﬂunck Rahmustraibe 67 | Tol. GZ855 - 936 76 00 | weaw.gocked-hunciods
Siakl- nd Melallban Gmbl 45562 Voerds | Fas G255 . 93676 08 ' inboggockel-hunck ds

= Snahl e Matallbswarbaltas « Schbosisrsl

- Eelitabdveraibetung  Treppen - Gelinder : Ballioss

- Tod- und Taumaelagen und vieles mab, .,

- Roparatur- u, Warlunguisrvics - Mantagen

- TUW emridfiziarbir Schwailfochbatriek nsch D18 EW 10502

U. & N. Schmitz GmbH & Co. KG

Schlosserei, Stahl-, Metall- und Fahrzeugbau h
. . r% :D‘

Woasserstrahlschneiden im Lohn

l ” Lehnert Hydraulik GmbH

Reparatur und Service von Hydraulik-Komponenten
komplette Hydraulik Aggregate nach-.[(undenwunsch

Am Schornacker 9 - 46485 Wesel .,
Tel. 0281/206 16-0 - Fax 0281/206 16-10
www.lehnert-hydraulik.de - info@lehnert-hydraulik.de

Robert-Bosch Strafe 12 - 47475 Kamp-Lintfort - info@wasser-strahl-schneiden-nrw.de
Tel. 02842/710631 - Fax 028 42/71 06 32 - www.wasser-strahl-schneiden-nrw.de

Besondere Aufgaben erfordern besondere Losungen!

korrosionsschutz fiir Stahl dorch Feuerverzinken, Pulverbeschichten
vor Stahl und verginktem Stahl in allen gewiinschten Farbtonen.,

Der bestmagliche Stand der Technik, anerkannte Uherwachungsver
fahren vmd cin Team von fiber 80 geschulten Mitarheitem garantie-

ren hivchsten Qualititsstandard, Infos unter: feuerverzinken.de
lhr Partner fiir perfekte Oberflachentechnik.

Verzinkerei Marz
Pulverbeschichtung

Versinkered Mirg Pulverbeschichiung GinbH 8 CoKG
In Berg 40, 41844 Wegbery, Fon +49 (0) 2434 990 90

Fiir den stetigen Erfolg unserer Kunden!
High tech vom Niederhein !

KROLL Fahrzeughau-Umwelttechnik Gth
il piner der bed 'I'IIMI-III ielier Dechnolog
uerreeeitt

Lotstungan Stahlbau h*-_.rq.'_-nrln

ataliba -\.InIE‘.-.;Grl hH
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Malerbetrieb Volker Marschmann

Wettbewerb ,Mein gutes Beispie

Der Malerbetrieb von Volker Marsch-
mann steht mit seinem Unternehmen
beim bundesweiten Wettbewerb

regionale Netzwerke. Insgesamt wurden
15 Mittelstindler fiir ihr kreatives und so-
ziales Engagement nominiert. Organisati-
on und Partner des Wettbewerbs sind die

III

Bertelsmann Stiftung und der Verein Un-
ternehmen fiir die Region e.V. in Zusam-
menarbeit mit dem Zentralverband des
Deutschen Handwerks (ZDH).

,Mein gutes Beispiel” im Finale.

Hinter ,Mein gutes Beispiel“ stehen die
Bertelsmann Stiftung und der Verein Un-
ternchmen fiir die Region e.V.. Als Partner
des deutschen Mittelstandes unterstiitzen
beide Institutionen die Vernetzung gesell-
schaftlich engagierter Unternehmen.

Ziel ist es, das bereits zahlreich vorhande-
ne Engagement der familiengefithrten
und  mittelstindischen  Unternehmen
sichtbar zu machen. Wir zeigen Vorbilder,
inspirieren zur Nachahmung und schaffen

Mein gutes Beispiel

IHRE FACHBETRIEBE DER KFZ-INNUNG NIEDERRHEIN

Ni’jHLEN 1

e und Vermittlung

sw.autohaus:

Printprodukte fiir Iﬂnung5mltgl|eder

IH RE G ESCHAFTSAUSSTATTU NG

e W r

IHR FIRMENNAME 7

Briefpapier - Visitenkarten - Angehutimﬁpp-en
Briefumschlige - Schreibblicke - Schreibtischunterlagen

Mehr Informationen unben wwwimage-lexlde oder wwwdnsck-oplimal.de

AN

CITROEN

DER NEUE CITROEN JUMPY
UNLIMITED MISSIONS

gl

.

pt ‘"T"r’-‘;:*

whew citroen-business, de

vt s e, Angebot nur fir Gewe : i
CITROEM IURIPY KAWA PROF L1 BLUEHDN 75 [70 BW]. “le nach Wordon. "Bl Version X5 + ML Al

st el G

soussaltung, roherwerige Austativng

m;;l: .-'F;!'Jul :5

Auto Maibom OHG [H) * Schermbecker Landstr. 25
+ 46485 Wesel + Telefon 02 81 / 95 233 47 » Fax 02
81 /95233 37 + mj@maibom-gruppe.de * www.citroen-
haendler.de,/maibom-wesel

e

rkataes it P

el eierkacfurdls




IHRE FACHBETRIEBE DER KFZ-INNUNG NIEDERRHEIN

IN MOERS UND GELDERN:
Wir beférdern das Handwerk am Niederrhein als

Ihr Ford-Gewerbepartner und Transit-Center.

W

P T T e ———
Pt S e

e .

Agtomnabile Jakob Lauff GmbH & Co. KG Autohaus Lauff GmbH & Co. KG = i
“ Am Schimannshiitt 55, Moers Weseler Strafie 180-184, Geldern info@lauff.de
— Tel: 02841/ 7940-0 Tel.: 02831/9382-0 www.lauff.de

Wo lTers Nurzfahrzeuge

Kalkar ¢ Geldern ° Bocholt ¢ Krefeld
Der Losungsanbieter
IVECO

Lnnd

www.wolters-nutzfahrzeuge.de info@wolters-nutzfahrzeuge.de

Volkswagen Nutzfahrzeuge.
Jhr Partnefd‘pr Verkas.lf SeFﬂ&..Leas"ﬁﬁ?ﬁhanzuerung Versq:

Autohaus Minrath GmbH & Co. KG
I I " n rat Rheinberger StraBe 46+61, 47441 Moers, Tel. (02841) 145471

autemobile 15sangen kontakt@minrath.de www.minrath.de

Nutrfahrreuge

[y AN TN

Ihr FORD TRANSIT CENTER
am Niederrhein

WAt cahsUs Espeyemmco @

Kamp-Lintfort Prinzenstr. 101 Tel.: 02842 9144-0




IHRE FACHBETRIEBE ,RUND UM DEN BAU”

Bﬂuunternehmung Bavuntemehmung Miler

P GmbH & Co. KG
— Rheinbenger Strofe 71
u 46519 Alpen

- T. G280 / 2328

seit 1968 www.musber-alpen.de

HEINRICH
Rundmun

FLIESEN

Hoch- /Tiefbau | Neubau | Umbau | Mauer- f Betonbau | Renovierung | Sanicrung

FLIESEN - NATURSTEIN - BAD

Industriestrale 4
47495 Rheinberg
- 3 g Telafon 0 28 43 | 87 45-0 1200 mZ
Die Suchmaschine fiir regionale Innungsbetriebe Telefax 0 28 43 / 97 45-32
Mit uns finden Sie den Meisterbetrieb in Ihrer Néhe! info@fiesen-rundmund.de AUSSTELLUHG

www.fliesen-rundmund.de

OFFNUNGSZEITEN: Mo.-Fr. 7.00 bis 18,30 Uhr, Sa. 9.00-14.00 Uhr
Jaden Sonntag frele Fllesenschau® von 1400 his 17.00 Uhr
*[iping Berafung, losin Vorkaul)

IHRE DACHDECKER-FACHBETRIEBE

Badachungen
Fassadenbau

. Unsere Lelstungen:  « Dachabdichtungen KB Bedachungs GmbH
_“ - Steildach « Balkonabdichtungen Klaus Brinks Dachdeckermeister
Al ]

- Flachdach - Fassadenverkleidungen Bauklempnerei
Dachdeckemseister - Dachsanierungen - Bauklempnerei Kranverleih
Maruel Messing GmbH - Dachfenstereinbau - Industriehallen Dachbegrinung

Am Kirchplatz 7 46499 Hamminkeln - Fon:02852/95997 88 | MIXatirrirnniatrtina bl © (orine.
info@dachdecker-messing.de - www.dachdecker-messing.de Eax (020 64)82 65 92 w\\-ﬂ.ﬁé-Bsdauung.da e e T

Ein Janssen-Prinzip:

wiww.janssen-dach.de ) engladbach uisburg | Brihl | Dortmund

Planung - Beratung - Ausfiihrung - 24-Std.-Notdienst
Bader - Heizung - Klima - Solar

@ Buhl

MEISTER DER ELEMENTE

——
El\EhLUFEITE Buhl GmbH ; Rheinberger StraBe 361 - 47475 Kamp-Lintfort
Telefon (0 28 01) 8 23 Tel.: 02842/921880 Fax: 02842/921881 - www.buhl-gmbh.de

schweers-xanten.de




