Zeugnis

Frau/Herr …………, geboren am …………, war vom ... bis ... als Bäckergesellin/Bäckergeselle in unserer Bäckerei tätig.

Unsere Bäckerei ist eine mittelständische inhabergeführte Bäckerei, mit derzeit 50 Mitarbeitern. 

Zu den Aufgaben von Frau/Herrn gehörten alle Tätigkeiten in der Produktion einer Bäckerei insbesondere ..........

Frau/Herr ................................... verfügt über eine rasche Auffassungsgabe sowie großes fachliches Können und Geschick. Sie/Er überzeugte durch ihre große Einsatzbereitschaft und ihr/sein außergewöhnliches Engagement bei der Lösung der täglichen Arbeitsaufgaben. Sie/Er führte die ihr übertragenen Arbeiten stets sorgfältig, zuverlässig und zügig aus. Auch unter höchster Belastung bewältigte sie/er alle Aufgaben in ausgezeichneter Weise.

Frau/Herr ……………………… hat die genannten Tätigkeiten selbständig und stets zu unserer vollsten Zufriedenheit erledigt. Sie/Er war für uns eine/ein äußerst wertvolle Mitarbeiter/in.

Frau/Herr ..................................... war stets ehrlich und aufrichtig. Ihr/Sein Verhalten gegenüber Vorgesetzten, Mitarbeitern und Externen war immer einwandfrei. Wegen ihres/seines freundlichen und verbindlichen Auftretens war sie/er stets eine/ein sehr geschätzte Ansprechpartner/in.

Wir verlieren in Frau/Herrn ......................................... eine gute Stütze des Betriebes und bedauern ihr/sein Ausscheiden, welches auf eigenen Wunsch erfolgt, sehr. Wir danken ihr/ihm für ihre/seine sehr gute Mitarbeit und wünschen ihr/ihm für die Zukunft weiterhin beruflich viel Erfolg und persönlich alles Gute.

………………………………, den ……………………..
Bäckerei ………………………………

………………………………………………..
Unterschrift/en Betriebsinhaber/in

