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SICHERHEITSGLASER -
ZUVERLASSIG UND
ASTHETISCH

Wir bieten ein breites Sortiment
attraktiver Sicherheitsglaser fir Bris-
tungen und Gelander, die zuverlassig
und asthetisch vor Abstiirzen schiitzen
und dabei freie Sicht garantieren.

Je nach Kategorie bieten sich dafiir
unser Verbund-Sicherheitsglas STADIP,
unser Einscheiben-Sicherheitsglas
SECURIT und viele dekorative Varian-
ten fiir Design und Sichtschutz an.

Wahlen Sie aus 1.000 VSG-Farbvarian-
ten oder aus unserer Palette durchge-
farbter Glaser, setzen Sie gezielt matte
Folie ein oder veredeln Sie Ihre Glaslo-
sung mit Digitaldruck oder Siebdruck.

Tipp: Unser Leichtpflegeglas
BIO-CLEAN reduziert den Reinigungs-
aufwand erheblich = perfekt fiir schwer
erreichbare Stellen.

INDIVIDUELLE
KOMPLETTLOSUNGEN

Wir bieten Ihnen zeitlos schéne Kom-
plettlésungen mit abgestimmten Zube-
horsystemen aus hochwertigen Alumi-
nium-Profilen und passenden Klemm-
haltern - individuelle und fachkundige
Beratung inklusive.
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mit seinem Gesellenstiick. Bericht siehe Seite 2.

Lasst uns mehr
ausbilden!
Aber wie???

In diesem Jahr ist es besonders schlimm: Gerade
mal 8 Auszubildende wurden uns auf unserer
letzten Vorstandssitzung Mitte August gemeldet.
Das unsere Betriebe oft sehr spct mit den Mel-
dungen dran sind, kennen wir ja — aber so
wenige kurz vor dem Start? Das Entsetzen war grol$ und ist es immer noch,
auch wenn sich die Zahl in den letzten Tagen auf 15 fast verdoppelt hat.

Es ist mehr als deutlich zu erkennen, dass es weiter geht mit den immer gerin-
geren Zahlen von Azubis in unserem Gewerk. Und die Folge davon — also dem
Fachkréftemangel — die lernen wir so langsam richtig kennen. Wenn einer
meint, den haben wir schon, dann warten wir noch mal ein paar Jahre ab. Es
werden noch weniger. Daran ist nichts zu dndern.

Oder doch? Was machen denn wir Betriebe dagegen? Oder besser, was ma-
chen wir dafiir, dass wir wieder mehr Azubis bekommen? In erster Linie schie-
ben wir den Ball gerne weiter an die Handwerkskammern und den BIV. Die
Handwerkskammern machen viel, jedoch nutzen wir dies kaum. Der BIV tut sich
recht schwer mit Nachwuchswerbung, was jedoch auch ein finanzielles Problem
ist. Denn wer seinen Beruf bekannter und interessanter machen will, muss Geld
in die Hand nehmen — viel Geld. Wir alle bezahlen Giber unsere Handwerkskam-
merbeitrdge die Imagekampagne. Wissen viele vielleicht gar nicht. Dort gibt es
auch bereits auch eine Kampagne fir Glaser. Auch das wissen viele nicht. Und
sehen wir was von dieser Kampagne? Nein, denn kaum ein Betrieb nutzt es. Wir
erwarten, dass andere uns helfen, ohne dass wir selbst etwas unternehmen.

Fragen wir uns doch mal ehrlich: Wer von uns geht denn in die Schulen und
stellt unseren Beruf bei den jungen Menschen vor? Wer hat denn seine Internet-
seite so gestaltet, dass sie von Jugendlichen wahrgenommen wird? Wer fragt
sich denn, wo man die jungen Menschen in sozialen Medien erreicht und wirbt
dort? Na klar, wir haben alle wenig Zeit dafiir. Andere Sachen sind wichtiger.
Glauben wir jedenfalls. Bis dann die Mitarbeiter fehlen und das schimpfen auf
andere (Verbénde) am einfachsten ist.

Na klar brauchen wir die Unterstiitzung der Uberregionalen Organisationen.
Jedoch mussen auch wir endlich verstehen, dass es letztendlich an uns liegt,
unseren Beruf attraktiv fir Schilerinnen und Schiler zu machen. Jeder von uns
sollte mehr Zeit damit verbringen, sich — vielleicht zusammen mit den vorhande-
nen Azubis — zusammenzusetzen und einen Plan aufzustellen, wie und wo man
was machen sollte. Ja, es kostet Zeit — und ja, es kostet Geld. Nur kosten uns
fehlende Mitarbeiter in Zukunft noch viel mehr Geld. Viele merken es jetzt schon.

In Hamburg haben wir erlebt, dass auch junge Médnner, die noch nicht lange in
Deutschland leben und es besonders mit unserer Sprache schwer haben, einen
guten Abschluss erzielen kénnen. Vielen wird deren Sprachkenntnisse zum
Verhdngnis — aber fir die Betriebe, die genau dort Untersttitzung bieten, wird
sich der Aufwand lohnen.

Lasst uns alle mehr fiir unseren tollen Beruf machen, als nur darauf zu warten,
dass ein junger Mensch in unserer Tur steht. Auch wenn es sich verriickt anhért:
wir sollten uns bei den Jugendlichen bewerben, damit die es bei uns machen.

Bleiben Sie alle gesund.

Karsten Sommer
Obermeister Landesinnung des Glaserhandwerks Hamburg



HAMBURG

70 neue Lehrlinge im 1. Lehrjahr...

..leider nur im 1. Ausbildungslehrjahr 1980

Die Anzahl der Lehrlinge ist seit dieser Zeit kontinuierlich

bis dramatisch in diesem Jahr eingebrochen.

Im Blickpunkt: Morteza Rezai

Mortesa Rezai kam vor 28 Jahren als Sohn afghanischer
Eltern im Iran zur Welt. 2015 kam er tber die Tiirkei, Grie-
chenland und Osterreich nach Hamburg. Dort angekom-
men, lernte er in der Schule hauptsachlich Deutsch, bis er
das Zertifikat B1 hatte. Zusammen mit seinem Betreuer
fand er nach einigen Praktika eine Lehrstelle in der Glaserei
Toni Lompa und begann Ende September 2018 seine
Ausbildung. Zuerst fiel ihm die Schule sehr schwer. Er hat
jedoch so viel Ehrgeiz, dass er seine Priifung am Ende mit
einer 3 bestand. Ware ihm nicht die Arbeitsprobe misslun-

Waren in der Lehrlingsrolle der Gla-
ser-Innung Hamburg fiir folgende
erste Lehrjahre noch

1980
1985
1990
1995
2000
2005
2010
2015
2020

70 Lehrlinge
65 Lehrlinge
56 Lehrlinge
56 Lehrlinge
30 Lehrlinge
25 Lehrlinge
25 Lehrlinge
27 Lehrlinge
21 Lehrlinge eingetragen,

muss die Innung ab 1. Lehrjahr
2021 mit 15 Lehrlingen zufrieden
sein (Stand 03.09.2021).

Das Glaserhandwerk Hamburg ist
zwar nicht das einzige Gewerk mit
riickldufigen Lehrlingszahlen, aber
so dramatische Riickgdnge sind
eher Einzelfélle. Die Griinde dieser

geringen Lehrlingszahlen sind viel-
féltig. Ohne auf die herrschende
Meinung tiber Arbeitswilligkeit der
Jugendlichen in kérperlich anstren-
genden Berufen einzugehen, muss
sich das Glaserhandwerk eingeste-
hen, dass die Attraktivitdt des Gla-
serhandwerks der Offentlichkeit
verborgen geblieben ist. Andere
Gewerke sind diesem Problem mit
bundesweiter Offentlichkeitsarbeit
erfolgreich entgegengetreten und
verzeichnen auch in der Pandemie
gleichbleibende oder gar steigende
Lehrlingszahlen. Gemeinschaftliche
Nachwuchs-PR vom Bundesin-
nungsverband, die dringend not-
wendig ware, ist derzeitig aus ver-
schiedenen Griinden nicht mog-
lich. Sicherlich berichtet hiertiber
der Bundesinnungsmeister auf un-
serer Mitgliederversammlung am
18. November 2021 in der IKK.
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gen, hatte er mit den 93 Punkten aus dem Gesellenstiick
und der Note 2 in der schriftlichen Priifung durchaus
Chancen auf den Innungssieger-Titel gehabt.

Eine kurze, aber unvolisténdige,
Darstellung der Folgen dieser
Entwicklung

Was bedeutet diese Entwicklung
konkret fiir das Hamburger Glaser-
handwerk? Aktuelle Frage ist die
Behebung des Facharbeiterman-
gels. Bei diesen Lehrlingszahlen
dauerhaft unmoglich, die Glaserei-
en missen in Zukunft auch auf Ge-
sellen von Fremdgewerken zurick-
greifen oder aber die gegenseitige
Unterstlitzung der Mitgliedsbetrie-
be deutlich intensivieren.

Was bedeutet diese Entwicklung
konkret fiir viele Glasereien fiir
die Betriebsnachfolge?

Die Innung fiihrt zwar Meistervor-
bereitungslehrgénge — im Moment
mit zehn Teilnehmern, davon finf
aus Hamburg - durch, bei den ge-
ringen Ausbildungszahlen wird es
aber immer schwierigen, die Meis-
tervorbereitungslehrgange mit aus-
reichenden Teilnehmern zu beset-
zen. Diese Situation wird schon
mittelfristig die Betriebsnachfolge
durch die Altersstruktur der Be-
triebsinhaber deutlich erschweren.
Die ,liberlebenden” Glasereien ha-

ben durch die zu erwartenden Be-
triebsschlieBungen eine gute Zu-
kunft vor sich. Zahlen Sie dazu?

Was bedeutet diese Entwicklung
fiir die Innung?

Die Mitgliederzahlen sind konstant,
das zu erwartende Problem ist die
Durchfiihrung der tberbetriebli-
chen Ausbildung durch zu geringe
Lehrlingszahlen. Nicht nur, dass die
tberbetriebliche Ausbildung den
wirtschaftlichen Erfordernissen des
Hamburger Marktes angepasst
werden muss (wir sind dabei), ge-
ringe Lehrlingszahlen bedeuten
aber auch eine Anpassung der Ge-
biihren. Ob dies machbar ist, wird
sich zeigen. Langfristig stellt sich
auch die Frage der engeren Zu-
sammenarbeit der norddeutschen
Glaserinnungen unter der Voraus-
setzung der Mitgliedschaft im Bun-
desinnungsverband.

Die geringen Lehrlingszahlen sind
das ,Friday for future” des Ham-
burger Glaserhandwerks. Diese
Entwicklung muss mit Hilfe aller in
und fiir unser Gewerk tétigen Un-
ternehmen und Organisationen ge-
bremst werden.

Hendrik Detlefsen



80 Jahre Jorg Mecker...

...davon 56 Jahre in der Glaser-Innung Hamburg.

—

Seit gefuhlten Ewigkeiten ist er nicht
nur als Glaser aktiv, sondern auch in
der Glaser-Innung Hamburg, wo er
sich lange um die Nachwuchsge-
winnung gekimmert hat. Die Jahre
zuvor hat er in vielen Ausschissen
mitgewirkt, die ebenfalls mit dem
Nachwuchs zu tun hatten. Und da
ihm das noch nicht gereicht hat,
stellte er sich auch noch als Prases
des Club Diamant zur Verfigung
und kiimmert sich seit vielen Jah-
ren um den Zusammenhalt in dieser
Gemeinschaft, indem er regelmafi-
ge Treffen und Veranstaltungen or-
ganisiert. Bereits 1966 war er bei der
Grindung der Fachvereinigung
Hamburger Jungglaser dabei und
Gbernahm 1985 den Vorsitz vom
Club Diamant von 1872. Zurzeit
plant er das 150-jahrige Bestehen
des Clubs, welches im kommenden
Jahr gefeiert werden soll. Dann tragt
er wieder seine Club-Diamant-Kette,

Es gibt (iféé‘é‘?, die machen
‘h : __Ihren Beruf nicht nur zum Hobby,
~—sondern zu ihrem Lebensmittelpunkt.
Ein(?r von ihnen ist der Hamburger
Glasermeister J6rg Mecker.

auf die der Préses besonders stolz
ist. Immerhin ist sie genau so alt wie
der Club.

Jorg Mecker hatte bis 2006 eine ei-
gene Glaserei in Hamburg. Bereits
sein Vater und Grolvater waren
selbststandige Glasermeister in
Hamburg. 1957 begann Jorg Mecker
seine Lehre bei der Glaserei W. A.
Schmidt, machte 1965 seinen Meis-
ter, um sich 4 Jahre spater selbst-
standig zu machen und den Betrieb
seines Vaters Fritz weiterzufthren.
Nach der Wende griindete er 1990
zusammen mit weiteren Hamburger
Glasern die Firma Glasbau Schwerin,
wo er bis Ende 2018 als Geschéfts-
fuhrer tétig war und heute noch als
Gesellschafter beteiligt ist.

Zu seinem 80. Geburtstag im Juni
2021 ernannte der Vorstand der
Glaser-Innung Hamburg Jorg Mecker

Glasermeister J6rg Mecker mit der
historischen Club-Diamant-Kette.

zum Ehrenmeister. Einen Tag nach
seinem Geburtstag Uberreichten
Obermeister Karsten Sommer und
Geschéftsfihrer Hendrik Detlefsen
ihm die Urkunde zu diesem ver-
dienten Titel.

Fir das ndchste Jahr planen Jorg
Mecker und seine Frau Traute erneut
eine Reise nach Australien, wo de-
ren Sohn seit vielen Jahren wohnt.
Die Reise sollte bereits stattfinden,
jedoch kommen die beiden im Mo-
ment nicht ins Land. Also wurde das
Ganze verschoben. Néchstes Jahr
klappt es hoffentlich. Bis dahin ver-
bringt Jorg Mecker seine Freizeit mit
E-Bike fahren — und mit den Ham-
burger Glasern.

Alle Hamburger Glaser freuen sich
tber so viel ehrenamtliches Engage-
ment. Wir wiinschen far die Zukunft
alles Gute und beste Gesundheit.
Und dass er sich noch ganz oft in
der Innung blicken lasst und diese
weiterhin so tatkréftig untersttzt.

Vielen Dank an dieser Stelle fur alles,
was Jorg Mecker fur uns alle geleis-
tet hat!



HAMBURG

Freisprechung

Normalerweise feiert die Glaser-lnnung Hamburg ihre Freisprechung in der St. Jakobi-Kirche in der Hamburger Innenstadt.
Aber man ist es ja schon gewohnt, dass in dieser Zeit vieles anders ist. So auch diese Veranstaltung. Die coronabedingten
Auflagen waren so groB, dass eine feierliche Ubergabe kaum stattfinden konnte.

So wurde die Freisprechung in die
Rdume der Innung verlegt. Da
trotz der fehlenden Kirche zumin-
dest Petrus mitgespielt hat, konn-
te der Innenhof fiir diese Feier ge-
nutzt werden. Anstatt eines Altars
gab es jedoch Garagen im Hinter-
grund. Dafiir stand anstelle des
Buffets ein Grillwagen fiir das Es-
sen bereit.

Obermeister Karsten Sommer be-
gliickwiinschte die frisch geba-
ckenen Junggesellen fiir deren
tolle Ergebnisse in einer sehr
schweren Zeit. Besonders der
Schulunterricht litt in den letzten
2 Jahren: Prdsenzunterricht,
Heimunterricht, Online-Unterricht,
gar kein Unterricht. Und das bis
kurz vor der Priifung. So war es
schon zu befiirchten, dass einige
der 13 Teilnehmer die schriftliche
Priifung nicht bestehen. Von den
5 Schiilern, die die schriftliche
Priifung nicht geschafft haben,
traten leider zwei gar nicht erst zur
praktischen Priifung an.

Den Junggesellen, die es jedoch
bis zu Freisprechung geschafft ha-
ben, sprach der Obermeister Mut
zu und hofft, dass viele von den
jungen Glasern im Gewerk blei-
ben und diesem tollen Beruf die
Treue halten.

Auch Berufsschullehrer Dierk Ba-
sil nutzte die Gelegenheit, seinen
ehemaligen Schiilern zu gratulie-
ren und zeigte an einem an-
schaulichen Beispiel, dass man in
seinem Leben vieles erreichen
kann. Das mitgebrachte Bierglas
war eigentlich schon voll, trotz-
dem passte noch Wasser rein und
wollte einfach nicht tiberlaufen...
Alle 10 Teilnehmer bestanden ih-
re praktische Priifung und fertig-
ten tolle und teils ausgefallene
Gesellenstiicke an. 7 von lhnen
bekamen bei der Freisprechung

ihren Gesellenbrief tiberreicht. Die
3 besten Teilnehmer der diesjah-
rigen Gesellenpriifung bekamen
neben Ihrem Gesellenbrief auch
eine Starthilfe von der Hamburger
Volksbank.

Als Innungssieger konnte Ober-
meister Karsten Sommer in die-
sem Jahr Lukas Danielsen aus-
zeichnen, der bei der Glaserei Lu-
dewig gelernt hat. Zweiter wurde
Lennart Homfeld, der bereits im
Februar seine Priifung absolvierte
und sich jetzt bereits weiterbildet.
Dritter Innungssieger wurde Mor-
teza Rezai, den die Glaserei Toni
Lompa ausgebildet hat und der
erst seit 6 Jahren in Deutschland
lebt. Fir sein Gesellenstiick be-
kam er 93 Punkte.

Die Glaser-lnnung Hamburg
wiinscht allen Junggesellen viel
Erfolg in ihrem weiteren Berufs-
leben und freut sich tiber jeden,
der das Weiterbildungsangebot
der Innung annimmt.

Leon Haut
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Tim-Ole Gut

Ben Kenstel
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Vom Sofa ins Flutgebiet

Wir alle erinnern uns noch
gut an die Bilder von der
Flutkatastrophe in Nordrhein-
Westfahlen und Rheinland-
Pfalz. Auch der Hamburger
Glasermeister Klaus Bartels

In einem Anruf bei einer guten Be-
kannten in Kreuzau bot er seine Hil-
fe an. Kreuzau selbst war von der

sah diese Bilder und dachte
sofort an seine Freunde in
diesem Gebiet, die er wegen
seiner Liebe zum Karneval
dort kennenlernte.

Flut nicht so sehr betroffen, sofern
man bei vollgelaufenen Kellern in
fast allen Hausern davon sprechen
kann. Die Bekannte fand auf einem
schwarzen Brett einen ,Hilferuf” aus
Heimerzheim und gab diesen an
Klaus Bartels weiter. Umgehend
nahm dieser Kontakt auf. Ein Boot
war in ein Schaufenster geschwom-
men, obwohl es in der Nahe gar kei-
nen Fluss gibt.

Per WhatsApp wurden mit Anleitun-
gen und Bildern die MaRe festgelegt.
Bartels nahm sich drei Tage frei, or-
ganisierte die Scheibe und machte
sich mit seiner Frau im Firmenwagen
auf den Weg ins Katastrophengebiet.
Vor Ort war er trotz der ganzen Bil-
der erschuttert von der Wirklichkeit.
Schon am néachsten Tag standen 4

Helfer eines Bio-Bauernhofs ge-
meinsam mit ihm an der zerstorten
Scheibe und diese wurde umge-
hend erneuert. Auch die Haustur-
scheibe wurde in diesem Zug mit re-
pariert. Nun konnte in diesem Haus
endlich damit begonnen werden,
Trockner aufzustellen. 3 Wochen
nach dem Ungltck.

Kerstin und Klaus Bartels blieben
noch 2 Tage bei ihren Freunden. Sie
organisierten noch einen Schuttcon-
tainer far ihre ,Kundin” und mach-
ten sich dann wieder auf den Weg
nach Hamburg. Sie mussten fest-
stellen, dass es auch jetzt noch viel
zu tun gibt in diesem Gebiet. Es sind
noch lange nicht alle Scheiben re-
pariert.

Zerbrochene Scheibe an Hausstur

Wer helfen mdochte, kann sich an
Klaus Bartels wenden. Er gibt gerne
die Kontaktdaten weiter.

Aufmal3 per Foto und WhatsApp
am beschddigten Fenster

TRGS-Lehrgang
20. und 21. Januar 2022

Mitgliederversammlung
18. November 2021

Die Glaser-Innung Hamburg plant fiir Januar 2022 einen
neuen TRGS-Lehrgang, der den Mitarbeitern und Betrieben

Die Glaser-Innung Hamburg unternimmt einen neuen Versuch, eine
Mitgliederversammlung durchzufiihren. Wie bereits fiir das vergan-
gene Jahr geplant, soll diese in der IKK an der Kieler StraBe stattfin-
den. Zugesagt hat bereits der Bundesinnungsmeister Michael
Wolter. AuBerdem wird von der Firma SpiegelArt ein Konfigurator
fiir beleuchtete Spiegel vorgestellt. Herr Hotes von der IKK wird uns
die neuesten Infos der IKK mitteilen. Bitte notieren Sie sich diesen
Termin, eine Einladung wird rechtzeitig verschickt.

bei bestandener Priifung erlaubt, asbesthaltigen Kitt aus
Fenstern fachgerecht zu entfernen. Bei Interesse melden Sie
sich gerne schon jetzt bei der Glaser-Innung Hamburg, da
die Teilnehmerzahl auf 12 begrenzt ist.
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SCHLESWIG-HOLSTEIN

Traditioneller Sommerempfang

,Je héher der Impfgrad, desto schneller konnen wir uneingeschrankt arbeiten und ausbilden

Auf dem traditionellen Sommer-
empfang von Handwerk Schles-
wig-Holstein e.V. begriite Prési-
dent Thorsten Freiberg neben
Wirtschaftsminister Dr. Bernd
Buchholz, IfW-Préasident Prof. Ga-
briel Felbermayr, Justizminister
Claus Christian Claussen und
Oberbiirgermeister Dr. UIf Kémp-
fer rund 140 weitere Géste aus
Handwerk, Politik, Wirtschaft und
Gesellschaft, darunter die Staats-
sekretére Dr. Dorit Stenke und Dirk
Schrodter sowie die Fraktionsvor-
sitzenden Eka von Kalben und To-
bias Koch aus dem Kieler Landtag.
,Wir freuen uns sehr, heute Abend
in Prasenz und dariiber hinaus mit
so vielen interessanten Ge-
sprachspartnern zusammenzu-
kommen”, sagte Freiberg in seiner
BegriiBung. Angesichts der gelten-
den Coronaregeln konnte Freiberg
zufrieden feststellen: ,Im Hand-
werk machen wir maglich, was wir
moglich machen kdnnen. Auch,
weil wir wissen: Das Virus wird
bleiben, es wird nicht mehr ver-
schwinden

So dreht sich um das Coronavirus
auch der weitere Abend, wenngleich
vor allem aus wirtschaftlicher und
handwerklicher Sicht. Freiberg be-
dankte sich ,fur das Handwerk bei
allen Politikerinnen und Politikern in
Verantwortung fur unser Land und
im Bund, in der Landesregierung,
der Bundesregierung, in den Kreis-
tagen und insbesondere auch bei
den vielen Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern in den Ministerien, den
kommunalen Verwaltungen und den
Banken im Land bedanken, die wéh-
rend dieser Pandemie Aulerge-
wohnliches geleistet haben. Gewiss
nicht ohne Fehler, manche sogar se-
henden Auges, aber immer bemuht,
doch noch die Kurve zu bekom-
men”. Insbesondere die Landesre-
gierung habe in Zusammenarbeit
mit der Opposition Entschlossenheit
und Handlungsféhigkeit bewiesen.

Ausdrticklich begril3t Freiberg die
Haltung der Landesregierung, kei-
nen Lockdown mehr zu machen.
Die im Bundesvergleich hohe Be-
reitschaft im Land, sich impfen zu
lassen, ,macht uns Mut, dass das
auch so kommen wird." Je hoher der

Impfgrad in Schleswig-Holstein und
Deutschland sei, ,desto schneller
kénnen unsere Handwerksbetriebe
wieder uneingeschrankt arbeiten
und ausbilden” Das nachlassende
Impftempo sei jedoch ein Grund zur
Sorge. Umso erfreulicher, dass nun
auch in Schulen Impfangebote ge-
macht wiirden, so Freiberg. Als Haus-
aufgabe gab Freiberg der anwesen-
den Politik mit auf den Weg, ,einen
Plan zu entwickeln fiir die Zeit, in der
die Pandemie zu einer Endemie
wird." Deshalb gelte insbesondere
mit Blick auf die Bundestagswahl
und die im néchsten Jahr anstehen-
de Landtagswahl: ,Wir brauchen eine
Politik, die Wohlstand und Beschéfti-
gung langfristig sichert, und das wie-
derum braucht einen Gestaltungs-
plan, der die kleinen und mittleren
Betriebe im Blick hat, der Freirdume
fur eigenverantwortliches Unterneh-
mertum gewahrleistet und die Po-
tentiale der Digitalisierung und der
Nachhaltigkeit entschiedener nutzt,
als wir das gegenwaértig sehen.”

Wirtschaftsminister Dr. Bernd Buch-
holz lobte in seinem GruBwort den
konstruktiven und sachlichen Dialog
mit dem Handwerk in der Vergan-
genheit, vor allem in der Coronazeit.
Zudem verwies er auf die grolen
Leistungen der Mitarbeitenden und
der Institutionen, wie den Forder-
banken im Land, in der Krisenzeit. Er
trete dafiir ein, dass Marktwirtschaft
nach der Krise auch wieder Markt-
wirtschaft werde. Buchholz: ,Wir
mussen die Forderungen jetzt auch
wieder beenden.” Ein Indiz dafiir sei,
dass es derzeit weniger Firmeninsol-
venzen gebe als in der Hochkon-
junktur. ,In Schleswig-Holstein ha-
ben wir bundesweit den geringsten
Rickgang beim Bruttoinlandspro-
dukt — unsere Wirtschaft ist im Gro-
Ren und Ganzen gut durch diese
Pandemie gekommen.” Das sei auch
méglich gewesen, weil das Land
durch gezielte MaRBnahmen frihzei-
tig dazu beigetragen habe, ,dass wir
die niedrigsten Infektions- und im
Ubrigen auch Todeszahlen haben”.
All dies habe in der Wirtschaft zu viel
friheren Offnungen und Freiheiten
gefthrt als anderswo. ,Somit stehen
wir heute nicht so schlecht da, wo-
riber ich als Wirtschaftsminister sehr
froh bin”

Zu der aktuellen Diskussion um Ma-
terialengpdsse und hohe Material-
kosten vor allem im Baugewerbe
sagte er, dass dies nach einer Krise
immer normal sei. Er warnte davor,
deshalb marktwirtschaftliche Prinzi-
pien aulSer Kraft zu setzen. Man wr-
de jetzt bereits beim Bauholz Preis-
riickgdnge an den Borsen beobach-
ten. ,Das zeigt, dass Marktwirtschaft
funktioniert.”

Prof. Gabriel Felbermayr, Prasident
des Kieler Instituts fur Weltwirtschaft
(f\W), ging in seinem Vortrag auf die
Zukunftschancen ein, die sich durch
Corona ergdben, betrieb aber auch ei-
ne aus wirtschaftlicher Sicht einge-
hende Krisendiagnose. Gerade in Zei-
ten der Unsicherheit sei ein zielge-
nauer und reaktionsschneller Einsatz
von Instrumenten wichtig, um zur Sta-
biliserung der Wirtschaft beizutragen,
sagte Prof. Felbermayr. Das von ihm
und seinem Kollegen Prof. Stefan
Kooths entwickelte ,Kieler Modell fir
betriebliche Stabilisierungshilfen” be-
schreibe dies sehr gut — zielgerichtet,
selbstdosierend und robust gegen-
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tber einem unglnstigen Pandemie-
verlauf. So seien Anforderungen far
Unternehmenshilfen entwickelt wor-
den, beispielsweise dass es keine Un-
terschiede und Diskriminierungen
zwischen Branchen, GroRenklassen
und Rechtsformen geben diirfe.
Gleichwohl mssten stérker betroffe-
ne Unternehmen auch stérker unter-
stutzt werden, so Felbermayr.

Aktuell zeichne sich auch im Hand-
werk noch ein ,gespaltenes Kon-
junkturbild” ab. Felbermayr: ,Wir er-
leben derzeit einen temporéren
Boom nach tiefer Rezession." Er er-
warte jedoch eine Normalisierung
bei niedrigen Wachstumsraten. Im
Zuge einer mittelfristigen Prognose
sprach Felbermayr sich dafur aus,
dass ,Deutschland endlich ein Ar-
beitskréfte-Einwanderungsgesetz be-
nétigt, wir brauchen eine aktive Re-
krutierung statt Wartehaltung”, so der
IfW-Chef. Zudem musse das Ren-
tenantrittsalter an die heutige Le-
benserwartung der Menschen ge-
knupft werden und es mussten die
Lohnnebenkosten gedeckelt werden.

IfW-Prdsident Prof. Gabriel Felbermayr
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Landesinnungsmeister Michael
Schulze ist auf der diesjéhrigen
Frihjahrsinnungsversammlung
der Glaser-Innung Schleswig-Hol-
stein am 11. Juni 2021 im Hotel
Prisma Neumdiinster in seinem
Amt bestétigt worden. Er leitet so-
mit weiterhin die Geschicke der
Glaser-Innung als Vorsitzender.

Zu den Wahlen spéter mehr. In sei-
nem Bericht ging LIM Schulze zu-
néchst auf die aktuelle Situation
beim Bundesinnungsverband ein.
Auf der Bundesebene geht es mo-
mentan turbulent zu und der Weg
des Bundesvorstandes deutet nicht
darauf hin, dass ein Umdenken statt-
finden soll. Die Mitglieder der Gla-
ser-Innung Schleswig-Holstein ha-
ben daher auf der vorangegangenen
a.0. Innungsversammlung vorsorg-
lich den Austritt aus dem Bundes-
verband zum 31.12.2021 beschlos-
sen. Mit dem Austritt mochte die
Glaser-Innung nun ein Umdenken
erreichen. Werden die Zeichen auf
Bundesebene erkannt, wird im Rah-
men der néchsten Innungsver-
sammlung am 22. Oktober 2021
Uber eine mogliche Ricknahme der
Kundigung beraten.

Das Glaserhandwerk ist insgesamt
bisher gut durch die Corona-Pande-
mie gekommen. Die Auswirkungen/

Kompetenz in
Aus- und Weiterbildumg

eistergualitat
om Profi.
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Einschrénkungen waren héndelbar.
Die Informationspolitik der Kreis-
handwerkerschaft Mittelholstein wird
von LIM Schulze lobend erwéhnt.
Diese wird unter www.handwerk-
mittelholstein.de laufend aktualisiert.
Die Handwerkskammer Lubeck plant
in der Kronsforder Landstral3e den
Neubau eines Berufsbildungszen-
trums — Trave-Campus. Die ur-
spruinglich geplanten Kosten lassen
sich zwischenzeitlich nicht mehr dar-
stellen. Sémtliche Kostenpositionen
werden auf den Prifstand gestellt.
Ein Denkszenario ist unter anderem,
dass nicht alle Gewerke mit in den
neuen Trave-Campus umziehen wer-
den. Davon betroffen wére auch das
Glaserhandwerk. Die Innung wird
sich fur einen Verbleib einsetzen.

Geschaéftsfuhrer Carsten Bruhn in-
formiert tiber Personalverdnderun-
gen bei der Kreishandwerkerschaft
Mittelholstein. Neuer Kreishand-
werksmeister ist Lars Kriickmann aus
Norderstedt. Er folgt auf Michael
Kahl, der zur Wiederwahl nicht zur
Verfligung steht.

Mit Janina Finger, Betriebswirtin mit
den Schwerpunkten Marketing/Ver-
trieb (seit O1. September 2020),
und Yvonne Sottong, Juristin (seit
01. April 2021), sind zwei neue Mit-
arbeiterinnen bei der Kreishand-

Vorstand SH: (v..n.r,) Uwe Raub, Michael Schulze, Michael Thabe, Hans-Uwe Pries und Robin Burmeister
[0 e G L

werkerschaft Mittelholstein beschaf-
tigt.

Der diesjéhrige Neujahrsempfang
der Kreishandwerkerschaft Mittel-
holstein hat virtuell stattgefunden.
Das Ziel, das organisierte Handwerk
in der Corona Zeit zu présentieren,
ist vollends aufgegangen. Die Ruick-
meldungen waren allseits positiv.

Die Kreishandwerkerschaft hat un-
terschiedliche Projekte initiiert, um
die Mitgliedsbetriebe in Sachen
Nachwuchswerbung und -gewin-
nung zu unterstiitzen. Seit Mai 2020
ist die Kreishandwerkerschaft auf
Instagram, Facebook und YouTube
unterwegs. Des Weiteren hat sie auf
ihrem Portal handwerk-mittelhol-
stein.de einen Teaser eingerichtet,
wo Schiilerinnen und Schiiler sowie
deren Eltern einen Gesprachstermin
online vereinbaren konnen. Ziel ist
es, Uber die Vielfalt der Ausbil-
dungsberufe im Handwerk zu infor-
mieren.

Uwe Pries erhielt aus den Hénden
von Bundesinnungsmeister Michael
Wolter und LIM Michael Schulze den
goldenen Meisterbrief (siehe Seite
9). Unter Leitung von Uwe Pries
wurde Michael Schulze als Landes-
innungsmeister wiedergewéhlt. Ihm
zur Seite als stellvertretende Lan-
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desinnungsmeister stehen Uwe
Raub und Michael Thabe. Michael
Thabe ist zudem Lehrlingswart der
Innung. Den Vorstand komplettie-
ren Hans-Uwe Pries und Robin Bur-
meister. Robin Burmeister riickt far
Oliver Kroll nach, der nach tber 10
Jahren Vorstandsarbeit zur Wieder-
wahl nicht zur Verfligung stand. LIM
Schulze bedankte sich bei Oliver
Kroll im Namen der Glaser-Innung
Schleswig-Holstein ftr sein ehren-
amtliches Engagement zum Wohle
des Glaser-Handwerks und tber-
reichte ihm ein Prasent.

Hans Renner, Fordermitglied Helm-
sauer Gruppe, informierte Uber den
neuen Burgschaftsrahmenvertrag
mit der Glaser-Innung und Patrick
Herz Uber die Inhaberausfallversi-
cherung der Signal Iduna.

GLASERANNUNG
Schleswig-Holstein

GLASERHANDWERK
Eine starke Gemeinschaft

Kompeatanz in
Aus- und Weiterbildung




Goldener Meisterbrief fiir Uwe Pries

Ehrenmitglied Uwe Pries erhielt im
Rahmen der Friihjahresinnungsver-
sammlung von Bundesinnungsmeis-
ter Michael Wolter und Landesin-
nungsmeister Michael Schulze den
goldenen Meisterbrief Giberreicht. i

Uwe Pries hat am 12. November 1969
seine Meisterpriifung erfolgreich abge-
legt. Uwe Pries war und ist es stets
wichtig gewesen, Teil einer starken In-
nungsgemeinschaft zu sein, dessen Ge-
schicke er auch nahezu 20 Jahre im
Vorstand mitgestaltet hat. Gerade in Zei-
ten wie diesen, zahlt sich diese mehr
denn je aus. Ein besonderer Moment
fir Uwe Pries war bei der Ubergabe,
dass auch die nachsten beiden Gene-
rationen der Ehrung beiwohnten.

LIM Michael Schulze, Uwe
Pries und BIM Michael Wolter

Rechts: Jannis Pries,
Uwe Pries, Hans-Uwe Pries
und Oliver Pries

75 Jahre Glaserel Bley
In Neumiinster

Am 1. Dezember 1945 machte sich
Glasermeister Willi Bley mit einer
Glaserei in der HolstenstraRBe 40 in
Neumlinster selbststédndig. In den
Anfangen galt es zuerst die vielen
Kriegsschdden zu beseitigen. Das
Unternehmen siedelte tiber die
KaiserstraBe 1954 in ihr heutiges
Domizil Hinter der Bahn 1 um.

Zu den groRten verglasten Bauvor-
haben zahlten in dieser Zeit u.a. der
Neubau des Friedrich-Ebert-Kran-
kenhauses, die Wohnblocks in
der NoldestraRBe sowie der Neubau
der Hauptpost. Seit 1992 leitet Gla-
sermeister Volker Bley die Geschicke
des Unternehmens. Heute, tiber 75
Jahre spéter, zéhlen Reparaturver-
glasungen, Ganzglasanlagen, Blei-
verglasungen, Ganzglasduschkabi-
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nen sowie Fenster und Tiren zu den
Leistungsangeboten.

Corona lieR am 1. Dezember 2020
keine groRere Feier zu und eine
Ubergabe auf der Innungsversamm-
lung der Glaser-Innung Schleswig-
Holstein passte terminlich nicht. So
Uberbrachte nun Geschaftsfihrer
Carsten Bruhn, im Namen der Gla-
ser-Innung Schleswig-Holstein und
der Handwerkskammer Liibeck, die
Gluckwinsche beider Organisatio-
nen und tiberreichte zwei Urkunden
und einen BlumenstrauR.

Die Glaser-Innung Schleswig-Hol-
stein wiinscht dem Unternehmen
und dem Inhaber weiterhin viel Er-
folg und eine glickliche Hand fur die
Zukunft.

Wir sorgeh
hreu purch

Glaserei Me
Gegriindet 1884
Bottcherstr. 14
23552 Liibeck
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www.glaserei-mews.de
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Feierliche Freisprechungsfeier in Liibeck -

Oliver Pries wurde 1. Landessieger

Oliver Pries aus Probst-
eierhagen belegte bei der
diesjdhrigen Gesellenpri-
fung im Glaserhandwerk
den ersten Platz. Er wurde
damit 1. Landessieger. Auf
Platz zwei folgte Felix
Neumann aus Mdzen.
Dritter wurde Levin Voigt
aus Kasseedorf.

Die diesjéhrige Freisprechungsfeier
der Glaser-Innung Schleswig-Hol-
stein am 27.08.2021 fand unter
Einhaltung der geltenden Corona
Regeln statt. Erfreulich war, dass
trotz begrenzter Teilnehmerzahlen
neben den freizusprechenden Aus-
zubildenden auch die Chefs, Fami-
lienmitglieder und Freunde*innen
teilnehmen konnten. Dennoch oder
vielleicht gerade deswegen spiegel-
te sich die Gemeinschaft der neuen
Junggesellen an diesem Tage wider.
Drei Jahre Ausbildung heien eben
auch drei gemeinsame Jahre Be-
rufsschule und Uberbetriebliche
Ausbildung mit Internatsunterbrin-
gung auf dem Priwall. Viele ge-
meinsame Stunden zusammen, die
die Lehrlinge geprégt haben.

Landesinnungsmeister  Michael
Schulze betonte, dass es der Gla-
ser-Innung  Schleswig-Holstein
wichtig sei, ein Gemeinschaftsge-

Die Innungsbesten

fuhl zu vermitteln und vorzuleben.
L,Fur uns ist es selbstverstandlich, Ih-
nen die Wertschétzung fur lhre er-
brachte Leistung entgegenzubrin-
gen, die Sie verdienen, als Ihnen
nur einen lieblosen Briefumschlag
nach Hause zu schicken,” so LIM
Schulze. ,Als neue Fachkrafte an-
dert sich fur Sie jetzt der Arbeitsall-
tag. Sie sind jetzt nicht mehr Azubi,
sondern Geselle. Dies wird fiir den
einen oder anderen zundchst eine
Umstellung sein. Bauen Sie ihr heu-
tiges Wissen stetig weiter aus. Spe-
zialisieren Sie sich und/oder ma-
chen Sie lhren Meister. Mit dieser
Qualifikation stehen lhnen viele Tii-
ren offen. Nutzen Sie hierfur den
Meisterkurs der Glaser-Innung
Schleswig-Holstein auf den Weg
dorthin,” so Schulze abschlieRend.
Einen ,kleinen” Exkurs zu aktuellen

GLASER-INNUNG
Sehlesmig-Horen
L 3

Themen wie Fachkréftemangel, Co-
rona, Trave Campus oder Fridays for
Future konnte sich LIM Schulze
nicht verkneifen.

GruBworte der Kreishandwerker-
schaft Mittelholstein tberbrachte
der neue Kreishandwerksmeister

Lars Kriickmann. Berufsschullehrer
Dr. Martin Zimmermann meinte,
dass zu viel Lob jungen Handwer-
kern ,nicht guttun wirde”. Abgese-
hen davon, dass drei Auszubilden-
de den mittleren Schulabschluss er-
langten, das Projekt im Kicknitzer
Geschichtserlebnisraum eine groR-

Freizusprechende Glaser Sommer 2021 Schleswig-Holstein

Name Vorname Ort Betrieb Betriebsort
Ahmadi Meghdad Schleswig Glas-Prochnow GmbH Schleswig
Karacasoy Kemal Scharbeutz Oliver Nowitzki Glasermeister Ratekau

Leewis Robin-Tobias Norderstedt Glaserei Wolff KG Norderstedt

Malk Nicklas Bad Schwartau Michael Schulze Glasermeister Lubeck

Neumann Felix Mozen Glaserei Jonny-W. Mller GmbH Henstedt-Ulzburg
Pries Oliver Probsteierhagen Hans-Uwe Pries Glasermeister Kiel

Salzborn Jannick Florian Preetz Karsten Emnst Glasermeister Preetz

Siemann Dustin Oldenburg in Holstein Dirk Siemann Glasermeister Oldenburg in Holstein
Voigt Levin Kasseedorf Stefan Voigt Glasermeister Neustadt in Holstein
Weigel Timo Lubeck Karl Schulze Inh. Thorsten Weigel e. K. Libeck




SCHLESWIG-HOLSTEIN

Travemiinde

1. Landessieger: Oliver Pries 2. Landessieger: Felix Neumann 3. Landessieger: Levin Voigt
Betrieb: Glasermeister Hans-Uwe Pries, Kiel Betrieb: Glaserei Jonny-W. Miiller, Henstedt-Ulzburg  Betrieb: Glasermeister Stefan Voigt, Neustadt i. H.

artige Gemeinschaftsleistung war oder die
schlichte Tatsache, dass sich zwar die Klassen-
quantitat im Laufe der Zeit verkleinert hat, die
Qualitét sich aber sehr gesteigert hat!

Alle Junggesellen wirkten sehr stolz, glicklich
und erleichtert, als sie endlich ihre Prafungs-
zeugnisse und die Abschlusszeugnisse der Be-
rufsschule in den Handen hielten. Es wurden 13
Junggesellen aus dem Sommer, davon 2 Jung-
gesellen aus dem Winter freigesprochen.

Innungsbester M-V: Tim Streichert Kemal Karacasoy

Die drei Prifungsbesten erhielten fiir ihre Leistun-  nem Buchpreis fiir sein auRergewohnliches Ge-
gen einen Buchpreis. Fur seine gute Leistung zeich-  sellensttick. Tim Streichert, Glaserei Thilo Koch
nete LIM Schulze Oliver Pries mit einer Stehle aus.  aus Neubrandenburg, wurde 1. Landessieger aus

Mecklenburg-Vorpommern. Obermeister Thilo
LIM Schulze pramierte Kemal Karacasoy, Glase-  Koch war es eine besondere Ehre, seinen Auszu-
rei Oliver Nowitzki aus Ratekau, ebenfalls mit ei-  bildenden freizusprechen.

Freizusprechende Glaser Winter 2021 Schleswig-Holstein

Name Vorname Ort Betrieb Betriebsort

Dobrick Lukas Eddelak - -
Insgesamt 2 Freizusprechende aus dem Winter 2020/2021

Freizusprechende Glaser Sommer 2021 Neubrandenburg

Name Vorname Ort Betrieb Betriebsort

Streichert Tim Neubrandenburg Thilo Koch Glasermeister Neubrandenburg




Save the Date

m 22. Oktober 2021
Innungsversammlung
Hotel Prisma, Neumiinster

SEMINARE

= 12. Oktober 2021, 09:00-17:00 Uhr
\Verkaufen ohne Rabatte
- die erfolgreiche Preisverhandlung”

m 19. Oktober 2021, 09:00-17:00 Uhr
~Kundenbriefe sind wie Liebesbriefe
- und E-Mails auch”

Veranstaltungsort: Kreishandwerkerschaft MH
Wasbeker StralRe 351, 24537 Neumlinster
Anmeldungen: www.handwerk-mittelholstein.de/Termine

Besuchen Sie uns auch im Internet.
www.glaserhandwerk-sh.de
www.handwerk-mittelholstein.de

*es dlasuled”

DAS LASERGLAS

»glasuled® - Das Laserglas” ist die perfekte Kombination aus Glas, Laser und LED.

Mehr unter www.glasuled.de

— 1 glasuled.de richtet sich an
o | Endanwender. Lassen Sie sich als
—_ Verarbeiter daher bei uns registrie-

ren, damit der Endkunde auf Sie als
Handler aufmerksam wird.
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Hoog & Sohn GmbH +C0.KG
Feldstr. 19-21 - 23858 Reinfeld

Fon: 04533-7055-0
Fax: 04533-7055-36

www.hoog-und-sohn.de
info@hoog-und-sohn.de

BERATUNGSVERTRAG RUND UMS BAURECHT

RECHTSFRAGEN

tauchen tdglich bei jedem Bauvorhaben auf

* Wie werden Bedenken richtig angemeldet?
« Ist die Gewdhrleistungsfrist abgelaufen?
« Ist der Skontoabzug oder ist die Vertragsstrafe berechtigt?

Die Mitglieder des Glaser-Innung Schleswig-Holstein haben die
Moglichkeit, in allen anstehenden rechtlichen Fragen und Proble-
men auf den Gebieten des Werkvertragsrechts, des Baurechts
(BGB und VOB) und des Forderungseinzugs Rechtsanwalt Michael
Simon zu konsultieren und sich beraten zu lassen. Sie kénnen
ihm Unterlagen z. B. Vertrége, Schreiben o.4. zur Priifung zusen-
den. RA Simon wird dazu umgehend Stellung nehmen. Er entwirft
auch fir das Mitglied Antwort-, Aufforderungs- oder sonstige
Schreiben. RA Simons Aufgabe ist also die umfassende aufSerge-
richtliche Rechtsberatung der Innungsmitglieder. Die anwaltliche
Tatigkeit wird pauschal von der Glaser-Innung Schleswig-Holstein

IN ALLER KURZE

DigiBonus I

Finanzielle Unterstiitzung fiir Ihre Digitalisierung!

Der ,DigiBonus II“ des Wirtschaftsministeriums
Schleswig-Holstein kann ab sofort von Unternehmen mit
héchstens 20 Mitarbeiter*innen beantragt werden.

Gefordert werden noch nicht begonnene Projekte, die zur
Verbesserung der IT-Sicherheit und digitaler Geschéftsmo-
delle dienen sowie zur Digitalisierung von Prozessen,
Produkten und Verfahren beitragen. Dazu zédhlen zum
Beispiel: Server, PC, Speicher- und Peripheriegeréte, die
tber eine gebrduchliche Ausstattung hinausgehen und die
digitale Transformation beschleunigen.

Die geplanten Investitionen einschlieBlich Dienstleistungen
mussen mindestens 10.000,00 EUR netto betragen. Ein
Zuschuss ist bis zu einer H6he von 50% maglich und be-
trégt maximal 17.000,00 EUR.

Nicht von der Férderung umfasst sind Standard-Hard- und
Software, selbst erstellte Hard- und Software, gebrauchte

Geréte sowie wiederkehrende Dienstleistungen wie War-

tungsvertrdge.

Die Antragstellung erfolgt online bei der WTSH (Wirt-
schaftsférderung und Technologietransfer Schleswig-Hol-
stein GmBH) unter https://wtsh.de/de/digibonus-2-sh.
Hier finden Sie auch weitergehende Informationen zum
Férderprogramm.

GLASBOY - Berlin-Brandenburg

— spezielle Glasmontagen —

GULLE GLAS GMBH - Berlin-Kreuzberg - Tel. 030 / 695 91 10
E-Mail: info@glaserei-guelle.de - www.glaserei-guelle.de

der der Glaser
Holstein kosten

los.

Firr Innungsmitgie
\nnung schleswig-

vergditet. Nicht im Pauschalhonorar enthalten sind die Ausarbei-
tung kompletter Vertrdge oder die Erstellung von neuen AGB's fiir
die Mitglieder etc. Diese Auftrdge werden von RA Simon direkt
mit den Mitgliedern abgerechnet.

Nutzen Sie die Méglichkeit, schnell und
unkompliziert fundierten Rechtsrat einzuholen:

rbl Ew(wjrirggm;nrechf / &' S
Michael Simon s
Fachanwalt fiir Bau- und Architektenrecht

Wellingsbiittler Weg 160, 22391 Hamburg '

Tel. 040 6699879-0 -

E-Mail: simon@rbi-rechtsanwaelte.de
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Termin — Bitte vormerken

Neuer Meister-
vorbereitungskurs

Wir freuen uns auf
Ihre Anmeldung!

Die Glaser-Innung Schleswig-Holstein plant auch in diesem Jahr wieder einen Vorbereitungslehrgang auf
die Meisterpriifung der Teile | und Il im Glaser-Handwerk mit besonderer Qualifikation durchzufiihren.

Voraussichtlich wird der Meisterkurs im Oktober 2021 beginnen.

Der Vorbereitungskurs wird basierend auf der neuen Meis-  Der Lehrplan beinhaltet:
terpriifungsverordnung durchgefiihrt und ist daher wesent-

lich umfangreicher als bisher. Teil I: Fachpraktischer Teil

Teil m. b. Q. Befestigungstechnik, Brandschutz,
Dieser berufsbegleitende Lehrgang richtet sich an die Ge- Asbest, Autoglas, Grundlagen Schweif3- und
sellinnen und Gesellen des Glaser-Handwerks und beinhal- E-Technik jeweils mit Zertifikat

tet die intensive Vorbereitung auf die selbsténdige Tatigkeit ~ Teil 1l: Fachpraktische Kenntnisse
in Fachpraxis (Teil I) und Fachtheorie (Teil Il) sowie die
Meisterpriifung. Der Teil | beinhaltet zudem den Lehrgangs-  Die Lehrgangskosten betragen 7.575,00 €. Ratenzahlung,
teil mit besonderer Qualifikation (m. b. Q.) — Befestigungs-  sowie eine Férderung iiber Meister-BAf6G, ist moglich.
technik, Brandschutz, Asbest, Autoglas, Grundlagen
SchweiB- und E-Technik jeweils mit Zertifikat. Am Ende des  Die Mindestteilnehmerzahl fiir diesen Lehrgang
Lehrganges finden die Abschlusspriifungen vor der Hand- betrdgt 10 Teilnehmer/innen.
werkskammer Liibeck statt.

Die Priifungen werden unmittelbar nach Beendigung des

Unterrichtzeiten Meisterkurses vor der Handwerkskammer Liibeck abgelegt.

freitags von15:30 Uhr bis 20:00 Uhr und Die Priifungstermine werden jeweils zeitnah mitgeteilt.

samstags von 8:00 Uhr bis 15:00 Uhr Die Meisterpriifungsgebiihren der Handwerkskammer
Liibeck betragen fiir Teil I und Il z. Zt. je 390,00 €.

Ort

In den Rdumlichkeiten unseres Kooperationspartners

Berufsbildungsstétte Travemiinde = JAZIIM

WiekstraRe 5, 23570 Travemiinde =¥ MEISTER

Die Ubernachtung im Gdstehaus des Priwalls
ist nach Absprache mdéglich.

Info und Anmeldung
Glaser-Innung Schleswig-Holstein | Katharina Prochnow

Wasbeker Stralle 351 | 24537 Neumiinster
Tel. 04321 6088-10 | Fax 04321 6088-33
E-Mail: katharina.prochnow@handwerk-mittelholstein.de

Eine Blockunterrichtswoche ist vorgesehen. Der Lehrgang
Teil | und Il umfasst max. 882 Stunden und dauert ca. 16
Monate.




Wertvolle Informationen fiir lhren Betrieb!

Der perfakta-Betriebsvergleich findet die Triiffel in Ihren Zahlen.

In jedem Unternehmen gibt es Informationen, die extrem Solche Triiffel kénnen Antworten auf die folgenden Fragen sein:
wertvoll, aber nicht leicht zu erreichen sind. Triiffel” nennt perfakta

R .  Hétte mein Betrieb mehr Geld verdienen sollen?
diese Informationen.

+ Wo stehe ich im Vergleich zu meinen Kollegen?

+ Wo liegen meine Starken und welche Schwachstellen zeigen sich?
* Arbeiten meine Mitarbeiter gut?

+ Bei welchen Ausgaben kann ich sparen?

« Ist mein Betrieb krisensicher finanziert?

+ Welcher Stundensatz ist fur mich kostendeckend?

9 O O/O Diese und viele weitere Fragen beantwortet Ihnen die Teilnahme an

dem Betriebsvergleich fiir das Glaserhandwerk.

Sprechen Sie uns an: perfakta.SH e. V. — Handwerk in Zahlen
Russeer Weg 167 | 24109 Kiel | 0431 9799949-0 | kontakt@perfakta.de

» perfakta kommt zu thnen in den Betrieb, erstellt eine individuelle
a Unternehmensanalyse und erldutert Ihnen die Ergebnisse.
Forderu ng + Ihre Teilnahme ist anonym. Alle Informationen werden vertraulich
behandelt.
dUI’Ch « Aufgrund der finanziellen Forderung von perfakta kostet die Teilnahme
am Betriebsvergleich fur Innungsmitglieder aus Schleswig-Holstein nur
150 Euro zzgl. MwSt. Betriebe aulerhalb Schleswig-Holsteins zahlen

starke Partner  soo euro zzgl Must

Anmeldung online

kontakt@perfakta.de | www.perfakta.de
oder per Fax an: 0431 9799949-9

Ich nehme gerne am Betriebsvergleich teil.

Firma

Telefon / Fax

E-Mail

Ansprechpartner im Betrieb

Mein Jahresabschluss 2020 (auch vorldufig) wird
voraussichtlich fertiggestellt sein bis zum:

Robin Burmeister, Glaserei Manske, Bad Bramstedt
nutzt seit vielen Jahren die Leistungen von perfakta

Datum, Unterschrift

Die Kosten betragen fiir Innungsbetriebe aus Schleswig-Holstein 150 Euro zzgl. MwsSt.

Nichtinnungsbetriebe aus Schleswig-Holstein zahlen 200 Euro (Betriebe aus anderen Bundesléandern zahlen 500 Euro.) zzgl. MwSt.




perfakta.SH e.V.

Mitgliederversammlung
Geschéftsjahr 2020 von Corona geprégt

Bei der diesjahrigen Mitglieder-
versammlung von perfakta.SH e.V.
wurde das Geschéftsjahr 2020
beleuchtet. Das Thema Corona
beeinflusste dabei auch die Arbeit
des Vereins, wie sich beim Bericht
tiber das Geschéftsjahr zeigte. Das
Jahr 2020 war auch fiir den Ver-
ein perfakta.SH kein normales.
Das Thema Corona wirkte sich auf
unterschiedliche Art und Weise
aus. Was genau sich im letzten
Jahr verdnderte, erlduterte Ge-
schéftsfiihrer Christof Tatka in sei-
nem Bericht.

Die Zahl der durchgefuhrten Unter-
nehmensanalysen, bezogen auf die
Geschéftsdaten des Jahres 2019,
belief sich im vergangenen Jahr auf
261. Dies war deutlich weniger als
im Vorjahr (341). Zum einen hatte
der Rickgang auch damit zu tun,
dass im Jahre 2020 Berufe analy-
siert wurden, die generell geringere
Teilnehmerzahlen aufweisen als die
untersuchten Berufe in 2019. Doch
Corona hinterlieR auch hier seine
Spuren. So hétten laut Tatka einige
Betriebe wegen ,Mehrarbeit” auf
Grund der Corona-Krise ihre Teil-
nahme abgesagt. ,Problematisch
war nattrlich auch, dass wir nicht
mehr auf Innungsversammlungen
prasent waren und Werbung fur die
Betriebsvergleiche machen konn-
ten”, sagte Tatka.

Allerdings habe man auch das The-
ma Digitalisierung im letzten Jahr vo-
rantreiben konnen. ,Zum Zeitpunkt
des ersten Lockdowns waren wir
noch gar nicht Homeoffice-féhig.
Dies haben wir mittlerweile umset-
zen kénnen”, so Tatka. Auch habe
man nunmehr als zusatzliche
Dienstleistung eine neue digitale
Unternehmensanalyse eingefthrt.

Fur das Jahr 2021 stellte Tatka schon
jetzt fest, dass es bei der Auswer-
tung im Zuge der Betriebsvergleiche
zu zeitlichen Verschiebungen kom-
men dirfte. ,Der Januar war noch
sehr ruhig und im April hatten wir
deutlich mehr zu tun”, sagte der Ge-
schéftsfuhrer. In diesem Zusam-
menhang verwies Tatka auf die ver-

spétetete Lieferung von Jahresab-
schlussen. Dies hétte allerdings zur
Folge, dass die néchsten Betriebs-
vergleichsbroschiiren des Jahres
2020 vermutlich spéter fertiggestellt
warden.

Als Marketingmalnahmen fur dieses
Jahr, sind bereits die Anmeldemog-
lichkeiten per E-Mail sowie die seit
Anfang Juni 2021 scharf geschaltete
neue Homepage realisiert worden.
Auch seien Seminare far Kammern
und fur die Verbénde geplant. Er-
freulich vermerkte Tatka, dass das
Wirtschaftsministerium den Betrag
far die jahrliche Bezuschussung von
150.000 Euro auf 175.000 Euro er-
hoht hétte.

Bei den turnusgemal anstehenden
Wahlen wurden nicht nur die Beisit-
zer gewdhlt. Auch an der Spitze des
Vereins gab es eine Verdnderung.
Wéhrend der aktuelle Vorsitzende
des Vereins, Flensburgs Kammer-
prasident Jorn Arp, fur drei weitere
Jahre im Amt bestétigt wurde, wéhl-
te die Versammlung fur den Posten
des stellvertretenden Vorsitzenden
als Nachfolger fur Ulrich Mietschke
mit Heino Fischer den Landesin-
nungsmeister des Fachverbandes
Tischler Nord.

Arbeitsprogramm 2021
Das Arbeitsprogramm fiir dieses Jahr
sieht Betriebsvergleiche auf Grund-
lage der Geschéftsdaten 2020 in fol-
genden Gewerken vor:

Bestatter | Fahrzeuglackierer | Friseu-
re | Glaser | Installateur und Hei-
zungsbauer | Kélte- und Klimatech-
nik | Karosserie- und Fahrzeugbau |
Maler und Lackierer | Tischler

LAuch fur dieses Jahr nehmen wir in
den genannten Gewerken gerne
noch weitere Betriebe auf”, sagt Ge-
schéftsfuhrer Tatka. Aufgrund der
Forderung tber das Land, die Hand-
werkskammern und die Landesin-
nungsverbdnde, Landesinnungen
und weitere Férderer fallen lediglich
geringe Kosten fur eine Teilnahme
an. ,Betriebe, die die daran interes-
siert sind, Uber unsere Analysen

per

mehr tiber ihren eigenen Betrieb zu
erfahren, kann ich nur ermutigen,
sich unverbindlich Gber unsere An-
gebote zu informieren”, betont
Christof Tatka.

Quelle: HWK FL, Andreas Haumann

akta

sl in Zahien

perfakta.SH e.V.
Handwerk in Zahlen

Russeer Weg 167
24109 Kiel

Tel.: 0431 9799949-0
kontakt@perfakta.de
www.perfakta.de

KARL TRESKE GMBH

Gummi- und Kunststofftechnik - Kleb- und Dichistoffe

seit 1909

¢ Kitte aus eigener Produktion
(vormals BUSCH, Erste Berliner Kittfabrik)

e Gummi- und Kunststoffprofile
e Glaserzubehor

¢ Dicht- und Klebstoffe z.B. von
Tremco-llibruck, Sika, Bostik,
NKF, Teroson, Loctite, Lohmann, Technicoll

Tel. (030) 3393 84-0 - www.treske.de

Erfassung von:
* Flachglas
* Isolierglas

Gestellung von:

Glasrecycling mit System

* VSG
* Spiegelglas

* Muldensystemen 1,1 m?® bis 15 m®

R-Glas Recycling GmbH & Co. KG
Séllerstrafe 33 - 21481 Lauenburg
www.reiling.de - Tel. 0 4153.58 33-0 - Fax 0 4153.58 33-30

¢ ? Reiling

Unternehmensgruppe

e Autoglas
* Drahtglas etc.




NIEDERSACHSEN

HOCHWASSERKATASTROPHE

Aktion der Glaser-Innung Niedersachsen , Glaser helfen Glaser”

16. Juli 2021:

Anruf vom Innungskollegen Jorg Ahl-
grim aus Zeven an GF Roger Mohle.
Er wurde von seinem Vater auf die
Hochwasserkatastrophe in Nord-
rhein-Westfalen und Rheinland-Pfalz
angesprochen. Bei der Flutkatastro-
phe im Februar 1962 in Hamburg
hétten Glaser den Glaserkollegen in
Hamburg geholfen und unterstitzt.
Ist so etwas auch von der Innung
angedacht oder méglich? Wenn
ja, wiirde er sofort einen Betrag
von 500 € spenden.

LIM Uwe Horn.bel Glaserei So/er

19. Juli 2021:

Nachricht Gber WhatsApp mit Foto
vom Kollegen Ingo Schatzl aus Rin-
teln. Von einer Mitarbeiterin ist eine
befreundete Glaserei in Bad Neuen-
ahr betroffen.

Moin, gdbe es hier vielleicht eine
Méglichkeit tber die Innung? War
so ein Gedanke!”

20. Juli 2021:

Start der Spenden-Aktion , Glaser
helfen Glaser” Per Rundmail wur-
den die Mitglieder der Glaser-Innung
Niedersachsen gebeten, den Betrieb
zu unterstiitzen. Jeder Euro zahlt. Ein
Zeitfenster bis zum 27. Juli 2021
wurde festgelegt.

21. Juli 2021:

Kontakt zum Landesinnungsmeister
Bernhard Roth vom Glaserhandwerk
in Rheinland-Pfalz wurde hergestellt
und er von der geplanten Aktion un-
terrichtet.

2.150,- € sind am 1. Tag einge-
gangen.

Glaserei Séller — der Tag danach.

22. Juli 2021:

E-Mail an Glaser-Innung Nieder-
sachsen: ,Sehr geehrte Damen und
Herren der Glaser-Innung Nieder-
sachsen, ich schreibe im Namen
der Familie Nau/Prenner, die ihre
gesamte Glaserei beim Hochwasser
in Bad Neuenahr/Ahrweiler verloren
hat. Alle Materialien und Hilfsmittel

wurden dabei zerstért und Béden
und Weinde sind stark verschlammit.
Ziel ist es, so schnell wie méglich
wieder Arbeitsflidche zu schaffen
und mobil zu werden — insbeson-
dere auch um Glas weiterzuverar-
beiten und damit den Wiederaut-
bau der restlichen Region untersttit-
zen zu kénnen. Hier kamen schon
erste Anfragen aus der Region zum
Einsatz von neuen Fenstern etc,
weitere Anfragen in den ndchsten
Tagen und Wochen werden erwar-
tet. Daher die Frage an Sie — wir su-
chen ganz dringend folgendes Ma-
terial fir die Glaserei: 1 Glasschnei-
der, 1 Kréselzange, 1 Kittmesser, 1
Aushaumesser, 1 Bandschleifer, 1
Staubpinsel, 1 Kneifzange, Vergla-
sungsklétze, Stahlwolle, 1 Flachfei-
le und 1 Cuttermesser.”

Kénnten Sie hier unterstitzen
oder ggfs. Kontakt zu anderen Gla-
sereien aus der Umgebung herstel-
len? Vielen Dank fur thre Hilfe und
beste GriiRe, Ulrike Becker

2.020,- € sind am 2. Tag einge-
gangen

23, Juli 2021:

Bei unserem Kooperationspartner
Bohle AG eine Bestellung fur die
Glaserei Prenner aufgegeben: 1
Werkzeugset Basis 26-teilig inkl.
Werkzeugtasche, 1 Montageset, 2

Veribor Saugheber, 1 Schnittlaufzan-
ge, 2 Glasschneider, 25 L Kanister
Glasreiniger mit Ablasshahn und 6
Rollen Putzpapier.

3.600,— € sind am 3. Tag einge-
gangen. Davon ein Spender mit
1.500,—- €!

26. Juli 2021:
Informationsaustausch  mit  LIM
Bernhard Roth tiber den Stand der
Aktion. Dabei Kenntnis von einer
zweiten Glaserei in Bad Neuenahr
bekommen. Die Glaserei Séller hat
es ebenso getroffen. Auch hier wur-
de umgehend Kontakt aufgenom-
men.

2.700,~ € sind dazu gekommen.

27. Juli 2021:

Anruf von der Glaserei Prenner, dass
die Lieferung von Bohle eingetroffen
ist. Es fuhlte sich an wie Weihnach-
ten!

600,— € sind wieder dazu ge-
kommen.

Termin mit der Glaserei Prenner und
Glaserei Soller fur den 04. August
2021 vereinbart. Landesinnungs-
meister Uwe Horn und der Ge-
schéftsfuhrer der Glaser-Innung Nie-
dersachsen Roger Mohle werden
dort vor Ort die Spenden Uberge-
ben.

30. Juli 2021:

Heute sind noch 400,- € einge-
gangen. Damit ist ein Spenden-
betrag von insgesamt 11.470,- €
durch 42 Betriebe erbracht wor-
den.

04. August 2021:

Ubergabe der Spende an die Glase-
rei Prenner. Was schon auf den Fo-
tos an Leid zu sehen ist, wurde
durch die Realitét noch tbertroffen.
Landesinnungsmeister Uwe Horn
Uberreichte einen Spendengut-
schein Uber 5.250,— €. Mit der
Sachspende von 970,— € fur die Lie-
ferung von Bohle insgesamt ein
Wert von 6.220,- €. AnschlieRend
wurde der Glaserei Séller die Spen-
de von 6.220,— € Ubergeben.

Beide Glasereien waren sehr beein-
druckt von der Hilfsaktion ,Glaser
helfen Glaser” der Glaser-Innung
Niedersachsen. Es brauchte keine
Worte der Dankbarkeit der Betroffe-
nen. Allein die Augen driickten das
Gefuhl aus.

Die Glaser-Innung Niedersachsen
- eine starke Gemeinschaft!



Neues vom Meistervorbereitungskurs

Schulungen zur Ladungssicherung und Elektrofachkraft standen auf dem Programm
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kammer Hannover auf dem Cam-  Die beiden Aussagen sind aus dem Buch der

pus Handwerk in Garbsen teilge-
nommen.

Nicht nur das Wissen um Theorie und Praxis im Ladungssicherung von Wolfgang Schiobohm

0 g 0 g entnommen. Die Bestctigung liegt vor.
Glaserhandwerk ist erforderlich, um seine Meister-
prifung mit Erfolg zu bestehen, sondern auch

andere Themen wie die Ladungssicherung bei PKW

und Kleintransportern.

Wolfgang Schlobohm

Am 25. Juni 2021 fand daher bei
unserem Kooperationspartner GWS
Schlobohm in Zeven ein entspre-
chendes Seminar statt. Ein weiterer
Baustein, nach dem Asbest Sach-
kundelehrgang TRGS 519, Anlage 4c
und der System-Card Arbeitsbiih-
nen.

+ Die Ladung ist so zu verstauen
und sichern, dass sie selbst bei
Vollbremsung oder plétzlicher
Ausweichbewegung nicht verrut-

schen, umfallen, hin- und herrol-
len, herabfallen oder vermeidba-
ren Ldrm erzeugen kann. Dabei
sind die anerkannten Regeln der
Technik zu beachten.
Verantwortlich fur die Ladungssi-
cherung sind der Fahrzeugfihrer
(8822, 23 StVO), der Verlader (§
22 StV0) und der Fahrzeughalter
(8§ 30, 31 StVO).

Die Grundlagen, um diese Aussagen
zu verstehen und richtig einzuord-
nen, wurden im theoretischen Teil
des Seminars vorgestellt. Die theo-
retischen Erkenntnisse in die Praxis
mit einzubinden, bildeten den
ndchsten Schritt. An verschiedenen
Objekten wurden Beispiele aus der
Praxis nachgestellt. Verbesserungs-
vorschlége bei der Beladung und zur
Verwendung der richtigen Zurrmittel
wurden sehr eindrucksvoll darge-
stellt.

In der 37. und 38. Kalenderwoche
haben die Teilnehmer an dem Lehr-
gang ,Elektrofachkraft fir festgeleg-
te Tatigkeiten” bei der Handwerks-

www.HOFFMANNCGELA2S GRUPPE de
PEINE-HANNOVER « BERLIN * HALLE/S.



Freisprechung in Garbsen im Freien

Campus Handwerk
der Handwerks-

kammer Hannover

Auf dem Campus Handwerk der Hand-
werkskammer Hannover in Garbsen fand
die diesjéhrige Freisprechung statt. Der
Corona-Situation geschuldet im Freien,
ganz in der Ndhe der neuen Werkstatt.

a

Benjamin Bak vom Ausbil-
dungsbetrieb Glas-Service .

G. Bak aus Garbsen

Glasermeister und Glasbautechniker
Landeslehrlingswart Tim Veersmann,
der auch verantwortlich fir die
Durchfiihrung der Uberbetrieblichen
Ausbildung der Glaser in Nieder-
sachsen ist, hatte die Organisation
ibernommen. Von der BBS 3 der
Region Hannover war Studienrétin
Anne Apel-Hieronymus mit dabei,
um ihre Schiler*innen in den Ge-
sellenstand zu verabschieden. Der
Vorsitzende des Gesellenprifungs-
ausschuss Jan Pappermann und Ge-
schéftsfihrer Roger Mohle, um den
formalen Ablauf zu gewahrleisten.

Zu Beginn der Lehrzeit im August
2018 waren 33 Lehrlinge in der BBS
3 der Region Hannover gemeldet.
Stand Januar 2021 waren es noch
12 Lehrlinge. Im Januar 2021 konn-
ten zwei Lehrlinge ihre Prifung um
6 Monate vorgezogen mit Erfolg ab-
legen.

In der Prifung Juli 2021 stellten sich
dann 12 Priiflinge den Herausforde-
rungen. Hier hatten 2 Priflinge die
Gelegenheit, die Prifung zu wieder-
holen. Das Fazit der Gesellenprifung
ist weniger erfreulich, letztlich konn-

Souleymane Ballp vom,
Ausbildungsbetrieb Glas-
bau Lehner, aus Gifhorn

ten 6 Priflinge ihre Prifung erfolg-
reich ablegen.

Benjamin Bak vom Ausbildungsbe-
trieb Glas-Service G. Bak aus Garb-
sen wird als Prifungsbester mit
182,6 Punkten an dem Leistungs-
wettbewerb des Deutschen Hand-
werks ,Profis leisten was” teilneh-
men.

Souleymane Ballo vom Ausbil-
dungsbetrieb Glasbau Lehner aus
Gifhorn bekam eine besondere Aus-
zeichnung flr seine Leistung bei der

Gesellenprifung. 172,6 Punkte
konnte er erreichen. Die Leistung,
die Souleymane Ballo erbracht hat,
ist umso hoher zu bewerten, da er
nach 2 Jahren Aufenthalt in
Deutschland seine Ausbildung zum
Glaser begonnen und erfolgreich ab-
geschlossen hat.

Ihm wurde vom Geschéftsfithrer der
Glaser-Innung Niedersachsen, Roger
Mohle, eine Urkunde und ein Gut-
schein ber 500 Euro tberreicht.



von links:

Studienrdtin Anne Apel-Hieronymus,
Landeslehrlingswart Tim Veersmann,
Florian Romberg, Benjamin Bak,
Rebecca Cramme, Souleymane
Ballo, Kilian Helgenberger, Dominik

Franke und Colin Henrik Soika.

Der Weg nach Europa

Teil 2

Im letzten Jahr war es Mokim Fa-
eizi, der den beschwerlichen Weg
von Afghanistan nach Europa auf
sich genommen hatte. Seine Aus-
bildung im Glaserhandwerk hatte
er dann mit einer besonderen
Leistung in der Gesellenpriifung
abgeschlossen. (Siehe Glasreport
3/2020)

In diesem Jahr konnte sich Souley-
mane Ballo mit einer besonderen
Leistung bei der Gesellenpriifung
auszeichnen. Sein Weg fuhrte ihn
tber mehrere Monate von der El-
fenbeinkiste bis nach Gifhorn. Nur
der absolute Wille, sein Ziel zu errei-
chen, gab ihm die Kraft. Aufgeben
war fiir ihn keine Option.

Roger Mohle mit Souleymane Ballo

Am 01. August 2018 begann er sei-
ne Ausbildung zum Glaser in der
Fachrichtung ,Verglasung und Glas-
bau” bei der Firma Glasbau Lehner
in Gifhorn. Seine Deutschkenntnisse
verbesserten sich von Tag zu Tag. In
der Berufsbildenden Schule 3 der
Region Hannover integrierte er sich
sehr schnell und scheute sich nicht,
die Verantwortung als Klassenspre-
cher zu tbernehmen.

Auch in der Uberbetrieblichen Aus-
bildung im Forderungs- und Bil-
dungszentrum der Handwerkskam-
mer Hannover zeichnete er sich
durch sein Engagement aus. Sein
Gesellensttick, als Motiv ein Globus,
ist fur ihn ein Stiick seiner Identitat.
Die Gesellenpriifung hat er jeweils
mit einer zwei im schriftlichen und
praktischen Teil abgeschlossen. Lei-
der kann er nicht am Leistungswett-
bewerb des deutschen Handwerks
teilnehmen. Zum Zeitpunkt der Ge-
sellenprifung hatte er die Alters-
grenze Uberschritten.

Aber seine besondere Leistung wur-
de dennoch gewiirdigt. Von der Gla-
ser-Innung Niedersachsen wird ein
Betrag von 500 Euro fur die jeweils
besondere Leistung bei der Gesel-
lenprifung vergeben. Geschaftsfuh-
rer Roger Mohle tiberreichte ihm die
Urkunde wéhrend der kleinen Feier-
stunde.
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Pauli + Sohn

Losungen fiir jeden Raum

souverdn - begeisternd - puristisch

Pauli + Sohn hat ein leistungsfdhiges und zuverldssiges Schiebetirsystem
entwickelt:  EVERYSPACE fir Nischen- , Eck- und UDuschen sowie
Badewannenldsungen. Es besteht aus hochwertigen Materialien, glénzt
beim Design und ist sehr montagefreundlich — unter anderem durch
innovative Technik und deutlich reduzierte Einzelteile. EVERYSPACE passt
sich jeder Raumsituation flexibel an.

Facts EVERYSPACE

¢ montagefreundliches Schiebetiirsystem von Pauli + Sohn
o Classtarken: ESG: 8 und 10 mm,
VSG aus ESG: 8,76 und 10,76 mm

e maximales Turgewicht: 32 kg/60 kg
e hochwertige Materialien:

— laufschiene aus hochfester Aluminium-legierung

— Beschlagstechnik und Anbauteile aus massiven,

hochwertigen Zinkdruckguss

— laufrollen aus robusfen glasfaserverstarkiem Polyamid
e dlle sichtbaren Bauteile glanzverchromt
e |aufschiene wird direkt aufs Festteil geklemmi
® ein- oder beidseitige Dampfeinheit
e deutlich weniger Einzelteile
* mit patentierter Glasdickenregelung
¢ einfache Hohenverstellung +/- 3 mm



HOCHWASSERKATASTROPHE

Glaserinnungsverband NRW in Rheinbach ebenfalls betroffen

Der Tag an dem
alles begann.
Das Wasser kommt.

Nach nunmehr sechs harten Wo-
chen hat sich die Lage in unserer
Stadt wieder normalisiert.

Rheinbach hat es am 15.07.2021
schwer erwischt. Viele StralRen konn-
ten in der Nacht vom Mittwoch,
14.07. auf Donnerstag, 15.07. nur
mit Booten befahren werden. Die
meisten Hauser sind tberflutet ge-
wesen, so auch das Gebdude des
Glaserinnungsverbandes NRW. Das
Wasser im Keller stand ca. 150 cm
hoch. Die 7-tdgige Wasser- und
Schlammbeseitigung erfolgte durch
die Bewohner des Hauses und die
Mitarbeiter des Verbandes. Anschlie-
Rend erfolgte die komplette Ausrau-

mung der Kellerrdume. Der Unrat
wurde mit Hilfe der Bundeswehr auf
eine Sammelstelle in Rheinbach ge-
bracht. Mit Hilfe unseres Mitglieds
Robert Schmitz (kam spontan mit ei-
nem Anhénger), wurden drei An-
hénger an vernichteten Dokumen-
ten zur Mullsammelstelle gefahren.
Die Firmen Gawlina und Nagel be-
teiligten sich an der Reinigung der
Rdume. Landesinnungsmeister Her-
mann Fimpeler sorgte fur ausrei-
chend Trocknergeréte, sodass mit
der Feuchtigkeitsbekampfung ange-
fangen werden konnte.

Die Logistik machte in der Region
die meisten Sorgen. Strom und da-
mit auch Telefon waren 7 Tage aus-

gefallen. Das mobile Netz hat zwei
Wochen nicht funktioniert. Aus den
Lagerrdumen des Verbandes muss-
te zahlreiches Mobiliar abgeschrie-
ben werden. Ebenfalls alles was un-
ter der Wasserlinie stand.

Wir bedanken uns bei allen Helfern,
die unverziglich zur Stelle waren
und mit angepackt haben. Nun be-
ginnt die, wohl noch lange Zeit dau-
ernde, Sanierung.

Das Schulgebdude des Verbandes
ist nach bisheriger Betrachtung scha-
denlos geblieben. Die Glasfach-
schule aber hat es auch nicht uner-
heblich getroffen. Aufwendige Sa-
nierungsarbeiten haben auch dort

Die Wendeltreppe im Bdiro. Finf Stufen sind bereits wieder wasserfreli.

fiir Glasrel arahr™t

" Alle MaRe
ab Lager.

FISCHER Bitte Anfragen bei:

Glas Fischer GmbH
GoethestraRe 5, 32427 Minden
Tel. 0571 20028

Fax 0571 24329
office@glas-fischer.de

unverziglich begonnen, sodass der
Schulbetrieb nach den Ferien an-
standslos anfangen konnte.

e

KellerauBeneingang am zweiten Tag.



Die diesjahrige Freisprechung der
Jungmeister des Rheinbacher
Meistervorbereitungskurses fand
in den Rdumen des Bildungszen-
trums der Handwerkskammer
Koln statt.

Die gewtnschte Publikumswirksam-
keit der Ausstellung der glédsernen
Meisterstlicke musste ein weiteres
Mal stark eingeschrankt werden, so
blieb die Présentation der Glaser-
projektarbeiten nur den Auszubil-
denden, den Meisterschilern und
Dozenten der zahlreichen anderen
Gewerke, die das Bildungszentrum
betreten, vorbehalten. Die ausge-
stellten Objekte wurden am Tag der
Freisprechung, am 18. August, in al-
ler Stille wieder abgebaut.

Pandemiebedingt verzichtete der
Verband wieder auf den Abschluss-
hohepunkt des Meisterkurses, die
im Normalfall stets zahlreich be-
suchte Meisterfreisprechungsfeier.
Die Aushandigung der Meisterbriefe
und Zeugnisse erfolgte diesmal
durch den Prifungsausschussvorsit-
zenden nach der letzten Prifung.
Am 18. August wurden dann die Ab-
solventen durch den Landesin-
nungsmeister Hermann Fimpeler,
seinen Stellvertreter Udo Pauly und
Geschaftsfuhrer Jan Lux in ihren
neuen Stand freigesprochen.

Vorher erhielten die Jungmeister
noch einige Ratschlége fur ihre ver-
antwortungsvolle Zukunft. Trotz der

Einschrankungen hat die Bohle AG
an der Tradition festgehalten und
den Jungmeistern einen exklusiven,
namensgravierten Glasschneider an-
gefertigt.

Der Glaserinnungsverband NRW be-
dankt sich bei der Bohle AG fur die
freundliche Unterstlitzung. Wir dan-
ken auch den Dozenten des Kurses
und den Angehorigen der Meister-
prafungskommission fur ihre her-

GIERSnrw

in

vorragende Arbeit wihrend der fort-
dauernden Pandemie. Trotz der Co-
ronawellenbedingten Einschrénkun-
gen konnte der Meisterkurs, nur mit
einer kurzen, zeitlichen Verschie-
bung erfolgreich abgeschlossen wer-
den. Den Teilnehmern entstanden
keine Nachteile.

Der neue Meistervorbereitungslehr-
gang hat am 10. September 2021
begonnen.

Meisterausbildung in Rheinbach

Werden Sie Angehoriger der Glaserelite,
lassen Sie sich zum Meister des Glaser-
handwerks ausbilden. In Rheinbach,
beim Glaserinnungsverband Nordrhein-
Westfalen, wird Ihre Ausbildung durch
kompetente und berufserfahrene Ausbil-
der und Dozenten geplant und durchge-
fiihrt. Bewéhrt und stets innovativ
ausgerichtet sorgen unsere Pddagogen
fiir Thren erfolgreichen Abschluss. Der
Rheinbacher Meisterbrief wird in allen
Kreisen des Glaserhandwerks, bundes-
weit in hochstem Mafe anerkannt und
respektvoll honoriert.

Seit September 2016 greift das bundes-
weit einheitliche Lehrgangskonzept fiir
den Meistervorbereitungslehrgang an
allen Tragerstétten in Deutschland. Die
Inhalte und die Ausbildungsdauer des
Meistervorbereitungskurses wurden den
gegenwadrtigen Anforderungen des

Glaserhandwerks in allen Meisterschu-
len des Glaserhandwerks angepasst. Das
Ziel, einen zeitgemal} qualifizierten,
bundesweit einsetzbaren Meister im
Glaserhandwerk zu schaffen ist damit
realisiert worden.

Der Glaserinnungsverband Nordrhein-
Westfalen fiihrt seit Anfang der 1970er
Jahre die Meistervorbereitungskurse fiir
alle Bereiche im Glaserhandwerk in
Form eines Wochenendlehrgangs mit
grofem Erfolg durch.

Nutzen Sie die Vorteile der Wochen-
endausbildung in Rheinbach:

e Parallel zum Meistervorbereitungs-
kurs wird die Teilnahme an Lehrver-
anstaltungen der Gesellschaft fiir
berufliche Férderung des Glaserhand-
werks mbH angeboten.

Meistervorbereitungskurs: 6.350,- €

mit Zusatzfortbildungsmanahmen

Jannik Weins

Lehrgangsbester wurde Jannik
Weins. Seine Leistung wurde
mit einem Scheck der Gesell-
schaft fiir berufliche Férderung
des Glaserhandwerks GmbH
gewiirdigt.

Meisterkursbeginn
Anfang September 2021

Die praktischen Lehrveranstaltungen
werden in den modernen und auf
dem neuesten technischen Stand
ausgestatteten Raumen der Staatli-
chen Glasfachschule Rheinbach
durchgefiihrt.

Wochenendlehrgénge nehmen Riick-
sicht auf Thre berufliche Situation.
Kostensparend, weil keine durchge-
henden Ubernachtungskosten

Der Meistervorbereitungskurs bein-
haltet die Teile I + II.

Die Unterrichte werden von hochqua-
lifizierten und bundesweit bekannten
Dozenten gehalten.

Mit uns meistern Sie das schon!
Erlangen Sie den Glasermeistertitel in
der schonen Glasstadt Rheinbach. Beste
Verkehrsanbindungen nicht nur aus
Nordrhein-Westfalen. Auch der weiteste
Weg lohnt sich! Weitere Infos:

Glaserinnungsverband NRW

Kleine Heeg 10 a | 53359 Rheinbach
Tel. 02226 5775 | Fax 02226 13960
bildung@glaserhandwerk-nrw.de
www.glaserhandwerk-nrw.de
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ESG | VSG | ISO Eigenfertigung

Beschlage fiir Tiren | Trennwdnde

MBI SEme S Briistungen | Vordadcher | Duschen

ISOLETTE® Jalousienisolierglas ShowerProtect® Duschenglas Motivkatalog Digitaldruck
B2\ | NN L B e - I ] S — ] "

Standort Berlin Standort Liineburg Standort Verden
Robert-Bosch-Straf’e 18 Arenskule 9 Siemensstrafie 15-17
14641 Nauen 21339 Liineburg 27283 Verden (Aller)
Tel. +49 (0) 3321 - 748 469 3 Tel. +49 (0) 4131 - 210 Tel. +49 (0) 4231 - 102 0
berlin@frerichs-glas.de lueneburg@frerichs-glas.de verden@frerichs-glas.de

www.frerichs-glas.de



Heute schon an morgen denken

FRERICHS GLAS ist strategischer Partner fur die Zukunft des Wohnens

=

Die Freude ist gro — beim EM
Tippspiel von FRERICHS GLAS hat
die Glaserei Thiel ein iPad fiir den
ersten Preis gewonnen.

,Eine tolle Aktion”, freut sich Chris-
toph Schitte. Die Gewinniibergabe
stand ganz im Mittelpunkt der Elek-
trofahrzeugoffensive von FRERICHS
GLAS fur das innovative Duschenglas
ShowerProtect®. So nutzt das Unter-
nehmen in Berlin nicht nur den auf-
merksamkeitsstarken VW E-Up, son-
dern setzt auch auf den Mobilitéts-
turbo Elektroscooter. ,Unser Ziel so-
wie das tégliche Bestreben unserer
Mitarbeiter ist es, die Welt durch un-
sere Arbeit auch fiir kommende Ge-
nerationen ein Stick weit lebens-
werter zu gestalten”, so Dietmar
Kthl, Standortleitung Berlin. Diese
ersten Elektrofahrzeuge der FG
Gruppe sollen fur groRere Sichtbar-
keit im Berliner Markt sorgen.

Perfekter Auftritt fir
Design-Liebhaber:

der neue FRERICHS GLAS
Motivkatalog fiir
Digitaldruck bietet neue
Designs fiir jeden Stil

Dietmar Kiihl (FRERICHS GLAS, links)

machte sich mit dem VW E-Up

umweltfreundlich auf den Weg und

tiberreichte Christoph Schiitte

Sie mochten alles Uber das etablier-
te ShowerProtect® Duschenglas
(www.showerprotect.de), welches
als einziges mit 15 Jahren Garantie
daherkommt, erfahren? Sichern Sie
sich jetzt telefonisch oder online Ih-
ren Beratungstermin.

L T S

SCHON GEWUSST?

(Glaserei Thiel, rechts) den Gewinn.

Der Clou — Partner des ShowerPro-
tect® Duschenglases konnen in den
Genuss eines umfangreichen Unter-
stlitzungspaketes kommen.

FRERICHS GLAS zéhlt seit Gber 145
Jahren zu den fihrenden Flachglas-
veredelern. Als Vollsortimenter mit
ESG und VSG in Eigenfertigung und

als Isolierglashersteller von Energie-
gewinnglas sowie dem einzigartigen
Jalousienisolierglas ISOLETTE® hat
FRERICHS GLAS eine umweltverant-
wortungsvolle Zukunft im Visier und
versteht sich eindeutig als Ideenbe-
weger fUr Fassade und Architektur.

KONTAKT

FRERICHS GLAS GMBH
Standortleitung Berlin

Dietmar Kuhl
Telefon: +49 151 12011222
E-Mail: kuehl@frerichs-glas.de

Andreas Koch
Telefon: +49 151 12011242
E-Mail: koch@frerichs-glas.de

FRERICHS GLAS préasentiert Motivkatalog fiir Digitaldruck

Fiir eine gelungene Raumgestaltung braucht es oft gar
nicht so viel. Da reichen manchmal ein paar auBerge-
wohnliche Accessoires, wie die etwas anders gestaltete
Kiichenriickwand oder die Dusche mit Wunschmotiv.
Entdecken Sie ab sofort den FRERICHS GLAS Motivkatalog

fiir Digitaldruck.

Uberzeugen Sie sich am
besten selbst und fordern Sie
jetzt Ihr Printexemplar unter
marketing@frerichs-glas.de an!

Die digitale Ubersicht finden
Sie im Internet unter
www.frerichs-glas.de/digitaldruck




Wir sind seit tiber 30 Jahren in 2. Generation gefiihrtes Familienunternehmen und wenn Sie
eine neue berufliche Herausforderung suchen und unsere Kunden begeistern mochten,
sind Sie bei uns genau richtig.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstméglichen Zeitpunkt
einen motivierten Glaser (m/w/d) zur langfristigen Festanstellung in Vollzeit.

lhr Profil:
- Sie haben eine abgeschlossene handwerkliche Ausbildung
(z.B. als Glaser/in, Tischler/in oder ahnliche Berufe)
- Sie sind flexibel, belastbar und teamféhig
- Sie arbeiten gerne kundenorientiert und selbststandig
- Sie verfugen tber handwerkliches Geschick und technischen Verstandnis
- Sie besitzen einen Fiihrerschein B oder idealerweise B2

lhre Aufgaben:

« Montagen von Ganzglasanlagen, Glastiiren, Duschen und Verglasungen im
Privat- und Objektbereich
« Glasbearbeitung und Veredelung

Wir bieten lhnen:

- Eine unbefristete Tatigkeit in einem vielseitigen und interessanten Aufgabengebiet
- Leistungsgerechte Bezahlung

- Familidres Betriebsklima

- Faire Arbeitszeiten

- Bei Bedarf unterstiitzen wir Sie gerne bei der Wohnungssuche in der Néhe

Interesse?
Wenn Sie neugierig geworden sind, senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen an:

Qualitéit hat einen Namen !

Bahnhofstr. 36, 49356 Diepholz
Tel.: 05441/4955 | E-Mail: info@glas-schmidt.net
Weitere Informationen finden Sie unter : www.glas-schmidt.net

GESCHAFTSVERBINDUNGEN

Wir sind ein etablierter und erfolgreicher Glaserei-Meisterbetrieb
mit konstruktivem Glas- und Fensterbau im Raum Hannover und
suchen fiir eine Nachfolgeregelung eine/n

Glasermeister als Betriebsleiter mwqd
mit der Maglichkeit zur Betriebsiibernahme.

Das Unternehmen verftigt tiber einen aktiven Kundenstamm. Die
Auslastung der Firma ist sehr gut, Ertrage sind positiv und stabil.
Neben dem Inhaber beschiftigt die Firma 6 weitere, hochqualifi-
zierte Mitarbeiter im handwerklichen und kaufm. Bereich und
bildet aus.

Zuschriften bitte unter Chiffre GR 3/2021A an den Verlag
STEIN-WERBUNG GmbH

Albert-Schweitzer-Ring 10, 22045 Hamburg

oder an E-Mail glasreport@stein-werbung.de

Nachfolger gesucht!

Alteingesessener, etablierter, erfolgreicher GlasgroBhandel mit
Bauglaserei sucht NACHFOLGER zum Kauf oder Mietkauf im
Raum NI, MI, SHG, HM, H, Bl zur BETRIEBSUBERNAHME. Umsatz
im Mittel per anno ca. 1 Million Euro netto mit sehr interessan-

tem Ertrag, begleitende Einarbeitung maglich.

Zuschriften bitte unter Chiffre GR 3/2021B an den Verlag
STEIN-WERBUNG GmbH

Albert-Schweitzer-Ring 10, 22045 Hamburg

oder an E-Mail glasreport@stein-werbung.de

Pauli + Sohn
Prasenz-Seminare
ab Herbst 2021

Damit Kunden und Anwender die Produkte von Pauli +
Sohn optimal einsetzen kénnen, bieten wir praxisgerechte
Fach-Seminare sowie Beratungen durch spezialisierte An-
wendungstechniker im Innen- und AuBendienst an. Ab
September 2021 kénnen unsere Seminare wieder als Pra-
senzveranstaltungen stattfinden. Dies ist in Waldbrél, Miin-
chen, Berlin und weiteren Standorten moglich. Aktuelle
Termine und Inhalte finden Sie online unter www.pauli.de.

Duschenmaster von Level 1 -3

Der Duschenmaster ist ein Zertifikat, das durch drei
Ausbildungsstufen (Level) erreicht wird. Die Seminare
lehren theoretisches und praktisches Wissen fiir die
Beratung, Planung und Montage von P+S-Ganzglasdu-
schen.

® Duschenmaster Level 1 — Level 3
vom 21.— 23./24.09.2021
in Waldbrol

B Duschenmaster Level 1 — Level 3
vom 19. — 21./22.10.2021
in Berlin

Technische Regeln und Duschenmontage
Individuelle Badausstattungen mit einem grofen Du-
schenbereich machen die Béder zu Wellnessoasen. Auch
deshalb sind die Anforderungen groB und das Wissen fir
die Planung und Montage von Ganzglasduschen wird
immer umfangreicher.

m TR24 Technische Regeln und Duschenmontage
am 12.10.2021
in Waldbrol

Absturzsichernde Verglasung, Uberkopf-

verglasung und Fassadenkonstruktion

Beim Einsatz als absturzsichernde Verglasung, Uberkopf-
verglasung oder als Fassadenkonstruktion punktet Glas in
erster Linie mit Transparenz. Immer héufiger aber wird der
Werkstoff auch in aussteifender und lastabtragender
Funktion eingesetzt: Das erfordert Spezialkenntnisse im
Bereich der geltenden Normen bis hin zur Statik und zur
vorhabenbezogenen Bauartgenehmigung.

m Absturzsichernde Verglasungen
(Ganzglasgelénder, Flachstahlprofil)
am 28.09.2021
in Waldbrél

m Uberkopfverglasungen, franz. Balkone
am 05.10.2021
in Waldbrol

Melden Sie sich auf unsere Internetseite www.pauli.de an
Oder senden Sie uns eine Mail an info@pauli.de

Pauli + Sohn GmbH
Eisenstralle 2
51545 Waldbrol



1 mit neuen Stabilisationswinkeln

[

Die Serie FLAMEA+ wurde fiir Ganzglasduschen im XL-Format
konzipiert und ist die Losung flir anspruchsvolle Einbausituatio-
nen im Objekt- und Privatbereich. Die hohe Tragféhigkeit der
FLAMEA+ Duschtiirbéander von 45 kg bei zwei Béndern erlaubt
den Einbau von Tiirfliigeln bis zu 900 x 2000 mm bei einer Glas-
dicke von 10 mm. Typisch fiir FLAMEA+ sind auch die zahlreichen
Beschlagtypen: Glas/Glas 90°, Glas/Glas 180°, Glas/Wand 90°,
Glas-Glas 135° und Glas-Wand 180° - alle beidseitig 6ffnend.

Beschlag Glas-Glas 135 Grad-8133  Beschlag Glas-Wand 180 Grad-8133

Optisch sehr dezent, technisch ganz stark

Gerade bei nicht fluchtenden Wénden ist es wichtig, dass Beschldge ausge-
wahlt werden, die schrage Wénde ausgleichen konnen. Neben dem ver-
stellbaren Winkeln 8199ZN und 8189ZN hat Pauli + Sohn jetzt neue Stabi-
lisierungswinkel 8439 und 8449 sowie die neue viereckige Stabilisations-
stange 8794 im Programm. Diese eignen sich fur komplexe Einbausituatio-
nen, wenn noch mehr Stabilitdt beim Bau einer Ganzglasdusche benotigt
wird. Neben ihrer Flexibilitat iberzeugen die Stabilationsverstarkung durch
beste Materialqualitdt und eine elegante Optik.

+ Duschabtrennungen mussen sicher und stabil verbaut werden.

+ Die Aussteifung richtet sich nach der baulichen Situation und der Auftei-
lung der Duschabtrennung.

+ Seitenteile, an denen Turen montiert werden, miissen ausgesteift werden.

Uberzeugend auch bei Hitze
Auch fir Sauna-Losungen bietet die Serie FLAMEA+ von Pauli + Sohn eine
mafgeschneiderte Losung: den Saunabeschlag Flamea+SN—SN. Er lasst sich

~ Soelegant kann Stabilitat se

~ Duschpendeltirband FLAMEA+ von Pali

sowohl fir eine kleine Privatsauna
als auch fur groRztgige Wellness-
Oasen einsetzen. Flamea+SN-SN
bietet auch bei hohen Temperaturen
(bis zu 100 °C Umgebungstempe-
ratur) eine optimale Funktionalitat
und hélt vorgeschriebene Turmalle
sowie deren Gewichte zuverldssig
ein.

Farbliche Vielfalt

StandardmaRig sind FLAMEA+ Be-
schldge mit Edelstahleffekten oder
Chromoberfléchen, sowie in glanz-
vernickelt, Gold oder in schwarzer
Ausfiihrung erhéltlich. Hinzu kom-
men die Sonderténe Roségold,
Bronze und Kupfer — jeweils matt
oder glénzend. So lassen sich attrak-
tive Akzente setzen und ein harmo-
nisches Erscheinungsbild des Bades
herstellen.

FLAMEA+

+ beidseitig 6ffnend 90° 6ffnendes
Duschpendeltirband

« auf den letzten Zentimetern
selbstschlieBend

» Tragfahigkeit (2 Bander): 45 kg

+ optimiert fur die Verbauung
ohne Dichtprofil

« auf den letzten Zentimetern
selbstschlieBend

+ minimierte Spaltmale und daher
dichter

Stabilisationswinkel verstellbar 8439

KONTAKT

Pauli + Sohn GmbH
Eisenstralle 2

51545 Waldbrol

Telefon: 02291 92060
info@pauli.de www.pauli.de



WULF KAPPES &% 3% CEew

TISCHLEREIBEDARF OHG

MACH DEIN
s, & WERKZEUG ZUR
== | ENTSPANNUNGSTECHNIK

» Holzleisten (iiber 1100 Sorten am Lager)

> Spezialprogramm (Tiirfalzleisten, Glasfalzleisten,
Einnagelstéabe, Dichtungsleisten)

» Ausfiihrungen in verschiedenen Holzarten
(natur oder lackiert)

» Sonderausfiihrungen nach lhren Wiinschen

MaRgefertigt fir Handwerkerinnen und

WinSbergring 5 e 22525 Hamburg Handwerker: Mit exklusiven Vorsorge- sowie
(nur 1 Minute von der BAB 7-Abfahrt Volkspark entfernt) STER Gesundheitsleistungen unterstiitzen wir Sie

] ) o i !
Tel. (040) 853 34 3_0 A Fax (040) 853 34 3_15 M&ElNEE“ f dabei, Iangf.nsng fit am Arbeitsplatz zu bleiben.
E-Mail: wulf@kappes-tischlereibedarf.de ‘GE UNDH | Jetzt mitmachen

MeisterDeineGesundheit.de
www.kappes-hamburg.de

JETZT AUCH IN SCHWARZ,
WEISS UND GOLD

Mit den neuen Oberflachen-Farben mattschwarz, RAL 9016
weil und mattgold, erweitern wir die Auswahl unserer
Farbpalette des Dusch-Trennwandsystems Pharos fiir
freistehende Glaswande. Alle U- und Eckprofile fiir 8 und
10 mm Glasdicke sind ab sofort auch in diesen neuen

Trendfarben erhaltlich.

PHAROS

Bausatz bestehend aus: ey o

» 1 x Nutprofil Lange 2.700 mm

» 1 xBodenbefestigung

» 1 xDeckenbefestigung

» 1 x Abdeckprofil, Lainge 960 mm
» 1 x Abdeckring

» 1 xMontageset

E << QR-Code scannen und mehr erfahren

KAT ... hre Verbindung zum Glas

Poppenbiitteler Bogen 34 - 22399 Hamburg - Telefon +49 (0) 40 606 888-0 - Fax +49 (0) 40 606 34 24 - info@muskat.com www.muskat.com



