A

Y FBMA-
Stiftung

Food & Beverage
Management Association

Pressemitteilung

Fuhrungskrafte in der Pflicht — Bewusstsein fir
Machtmissbrauch und Fehlverhalten schaffen

(Ranstadt, 12.05.2023).

Der Stiftungsrat der gemeinnutzigen FBMA-Stiftung ist Uber die vom
Nachrichtenmagazin Der Spiegel erhobenen Vorwirfe gegen den 3-Sterne-Koch
Christian Jirgens bestirzt.

Der Fall wirft kein gutes Licht auf die Branche, die seit Jahren viel dafiir getan hat, dass
sich durch die Vvielfaltigen Bemihungen von Verbanden und Betrieben die
Arbeitsbedingungen in der Gastronomie und Hotellerie stark verbessert haben.

Nun mussen wir erkennen, dass sich Situationen ereignet haben und ereignen, die es
so nicht mehr geben sollte. Die wir Uberholt glaubten.

Es sind Einzelfalle. Aber jeder einzelne Fall ist einer zu viel. Er richtet groRen Schaden
an: bei den Betroffenen und fiir das Bild der deutschen Gastronomie und Hotellerie in
der Offentlichkeit. Das ist in vielerlei Hinsicht fatal. Und es betrifft eine neue
Generation, die verlorengeht, wenn es nicht gelingt, ihre Leidenschaft fir die
Gastronomie und Hotellerie weiter anzufeuern.

Machtmissbrauch, Schikanen, Demitigungen und Ubergriffe dirfen nicht weiter
geduldet werden. Als FBMA-Stiftung sind wir Teil der Branche. Deshalb bieten wir
unsere Unterstutzung bei der Suche nach Wegen und Ldsungen an. Eine Lésung, die
langfristig und nachhaltig sein muss, die auf Bewusstseinsveranderung basiert und auf
verschiedenen Ebenen ansetzt:

. Schaffung einer gelebten, wertebasierten Unternehmenskultur; Sensibilisierung
der Fuhrungskrafte und Férderung von verantwortungsvollem Handeln.

. Verantwortung und Selbstverpflichtung des Top-Managements: CEOs,
Gesellschafter/Eigentiimer, Investoren

. Teambuilding: Nicht wegducken und wegsehen, nicht aus falsch verstandenem
Teamspirit Ubergriffe ertragen, sondern gemeinsam fiir einen respektvollen Umgang
miteinander einstehen.

. Verstandnis und Solidaritat: Nicht schweigen, sondern darliber reden. Kaum
eine/r ist alleine betroffen.

Als FBMA-Stiftungsrat sehen wir es als unsere Pflicht an, unsere Stimme gegen
Machtmissbrauch und Fehlverhalten zu erheben. 2023 muss der Wendepunkt sein,
den Kampf flr faire Arbeitsbedingungen in der Gastronomie und Hotellerie weiter zu
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verstarken. Wir sind bereit, unseren Teil zur Schaffung dieses Bewusstseins
beizutragen.

FBMA-Stiftungsrat: Vorsitzender Konrad Poétzel, Stv. Vorsitzender Georg W. Broich,
Schatzmeister Ernst-Georg Hahn, Prof. Stephan Gerhard, Merle Losem, Jean-Georges
Ploner, Geschéftsflihrer Klaus-Gunther Wiesler

FBMA-Stiftung

Die FBMA-Stiftung ist eine der renommiertesten Stiftungen des deutschen Gastgewerbes. 1993
gegrindet, widmet sich die gemeinnitzige Stiftung seitdem der Forschung, Kultur und Bildung
in Hotellerie und Gastronomie. Sie initiiert und fordert Projekte zu aktuellen Branchenthemen,
zur gesunden Ernahrung, Verbraucheraufklarung und zum Umweltschutz. Seit 2007 verleiht sie
jahrlich die traditionsreiche Brillat Savarin-Plakette fir besondere Verdienste an herausragende
Branchenpersonlichkeiten. www.fbma-stiftung.de
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