Steuerberaterkammer Brandenburg

- Korperschaft des 6ffentlichen Rechts -

Information zur Kurzarbeitergeldverlangerungsverordnung

Die Bundesagentur flr Arbeit hat uns am 30. November 2021 wie folgt informiert:

Wir méchten Sie gerne zu den aktuellen Anderungen der Verordnung iiber die Bezugsdauer und
Verlangerung der Erleichterungen der Kurzarbeit informieren.

Das Bundeskabinett hat am 24. November 2021 die Verordnung uber die Bezugsdauer und
Verlédngerung der Erleichterungen der Kurzarbeit (Kurzarbeitergeldverlangerungsverordnung -
KugverlV) beschlossen (s. hierzu auch die Pressemitteilung des BMAS).

Mit der KugverlV wird die Mdglichkeit, die maximale Bezugsdauer des Kurzarbeitergeldes von
bis zu 24 Monaten nutzen zu kdnnen, flir weitere drei Monate bis zum 31. Marz 2022 verlangert.

Zusétzlich werden auch die Erleichterungen und Sonderregelungen fur den Bezug des
Kurzarbeitergeldes bis zum 31. Mérz 2022 verlangert:
» Die Voraussetzungen fur den Zugang zum Kurzarbeitergeld bleiben weiterhin bis zum
31. Mérz 2022 herabgesetzt:

o Die Zahl der Beschaftigten, die im Betrieb vom Arbeitsausfall betroffen sein
miussen, bleibt von mindestens einem Drittel auf mindestens 10 Prozent abgesenkt
und

o auf den Aufbau negativer Arbeitszeitsalden vor der Gewadhrung von
Kurzarbeitergeld und Saison-Kurzarbeitergeld wird weiter vollstandig verzichtet.

» Der Zugang fur Leiharbeitnehmerinnen und Leiharbeitnehmer zum Kurzarbeitergeld bleibt
bis zum 31. Mérz 2022 getffnet.

> Den Arbeitgebern werden die von ihnen wéhrend der Kurzarbeit allein zu tragenden
Sozialversicherungsbeitrdge in Hohe von 50 Prozent auf Antrag in pauschalierter Form
erstattet.

Arbeitgebern werden weitere 50 Prozent der Sozialversicherungsbeitrdge erstattet, wenn ihre
Beschaftigten wéahrend der Kurzarbeit an einer geférderten beruflichen Weiterbildung nach § 106a
SGB I11 teilnehmen. Auch kénnen die Lehrgangskosten fur diese Weiterbildungen abhé&ngig von
der Betriebsgrolie ganz oder teilweise erstattet werden

Ausfuhrliche Informationen zum Kurzarbeitergeld einschlieflich der eServices stehen fir
Unternehmen im Internet zur Verfligung.

Evtl. Rickfragen konnen Sie gerne an folgende Mail-Adresse senden: Berlin-
Brandenburg.Marktentwicklung-Migration@arbeitsagentur.de .
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