Presseinformation:

Ausbildungsstart fiir Steuerfachangestellte

DATEV Azubi-Paket unterstiitzt Kanzleien

Nirnberg, 14. August 2018: In vielen Kanzleien starten Anfang September neue Auszubildende ins
Berufsleben. Insgesamt bilden Steuerberater bundesweit derzeit mehr als 18.000 Nachwuchskrafte
vom ersten bis zum dritten Lehrjahr zum Steuerfachangestellten aus. Fir die Ausbildungsbetriebe ist
das eine grolRe Herausforderung. Die DATEV eG unterstiitzt sie dabei unter anderem mit dem Azubi-
Paket.

Das Berufsfeld des Steuerfachangestellten zahlt laut Bundessteuerberaterkammer 2018 erstmals zu
den Top 20 der beliebtesten Ausbildungsberufe. Dennoch bereitet der Fachkrdaftemangel auch den
Steuerberatern Sorge. Deshalb ist es wichtig nicht nur auszubilden, sondern die neuen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter langfristig an die Kanzlei zu binden. Heutzutage sind dabei nicht
nur monetare Griinde ausschlaggebend. Mit flexiblen Arbeitszeiten, einem guten Betriebsklima und
Fort- und Weiterbildungsangeboten kdnnen Kanzleien junge Fachkrafte dauerhaft fir sich gewinnen.

Hilfreich ist es auch, wenn den neuen Azubis der Einstieg ins Berufsleben erleichtert wird,
beispielsweise indem sie in der Kanzlei ein Ansprechpartner zur Seite gestellt bekommen, der als
Mentor fungiert. Das muss nicht der Kanzleiinhaber sein. Wichtig ist es auch, die Auszubildenden
systematisch an die neuen Fachthemen heranzufiihren und sie bei der Einarbeitung zu unterstitzen.
Dabei hilft den Kanzleien das ,DATEV-Wissen fur Auszubildende”, bei dem es insbesondere um das
Wissen rund um die DATEV-Programme geht.

Mit diesem so genannten Azubi-Paket erhalten die Berufseinsteiger von ihrem Ausbildungsbetrieb
eine DATEV-Umhangetasche mit Schreibutensilien, ein Headset fiir Dialogseminare online, einen
Seminarplaner sowie die Zugangsdaten fir eine Online-Plattform. Dort stehen unter anderem
Lernvideos, weitere Lernmaterialien und Wissenstests zur Verfligung. AuRerdem erhalten die
Kanzleien im Rahmen des Azubi-Pakets einen Preisnachlass auf ausgewahlte Prasenz- und Online-
Seminare fir ihre Azubis. Zu diesem Seminarangebot ist in diesem Jahr ein Web-Based-Training zum
Thema Einkommensteuer neu hinzugekommen. Weitere Informationen finden Interessierte unter
www.datev.de/azubi-paket.



http://www.datev.de/azubi-paket

Uber DATEV eG

Die DATEV eG ist das Softwarehaus und der IT-Dienstleister flir Steuerberater, Wirtschaftspriifer und
Rechtsanwidlte sowie deren zumeist mittelstdndische Mandanten. Mit rund 40.300 Mitgliedern,
nahezu 7.400 Mitarbeitern (zum Ende des ersten Halbjahrs 2018) und einem Umsatz von 978
Millionen Euro (Geschdftsjahr 2017) zéhlt die DATEV zu den gréfSten IT-Dienstleistern und
Softwarehdusern in Deutschland. So belegte das Unternehmen im Jahr 2016 Platz 3 im Ranking der
Anbieter von Business-Software in Deutschland (Quelle: IDC, 2017). Das Leistungsspektrum umfasst
vor allem die Bereiche Rechnungswesen, Personalwirtschaft, betriebswirtschaftliche Beratung,
Steuern, Kanzleiorganisation, Enterprise Resource Planning (ERP), IT-Dienstleistungen sowie
Weiterbildung und Consulting. Mit ihren Lésungen verbessert die 1966 gegriindete Genossenschaft
mit Sitz in Niirnberg gemeinsam mit ihren Mitgliedern die betriebswirtschaftlichen Prozesse von
Unternehmen, Kommunen, Vereinen und Institutionen.
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