Anlage zum Personalfragebogen

(grau hinterlegte Felder sind nicht vom Arbeitnehmer
auszuftllen)

smnerbsmmngsuellsclaal'l DI‘. Biber &
Weindler GmbH

Firma:

Name des Mitarbeiters Personalnummer

Dieser Personalfragebogen dient zur Vorerfassung von Personaldaten fiir das DATEV-Lohnabrechnungsprogramm. Zur
Wahrung der Aufbewahrungsfrist wird der ausgefiillte Personalfragebogen von dem Arbeitgeber / der lohnabrechnenden
Stelle gespeichert.

Erklarung iuiber die Verdienste bei Vorbeschaftigungen
Zur Beurteilung der Versicherungsfreiheit in der Krankenversicherung

Personliche Angaben

Familienname Vorname
Versicherungsnr. Eintrittsdatum
(gem. Sozialvers.Ausweis)

Nach dem Gesetz zur Starkung des Wettbewerbs in der Gesetzlichen Krankenversicherung (GKV-
Wettbewerbsstarkungsgesetz - GKV-WSG) sind Arbeitnehmer erst dann versicherungsfrei, wenn ihr
regelmaBiges Jahresarbeitsentgelt die Jahresarbeitsentgeltgrenze (JAE) Ubersteigt und in den
vorangegangenen drei Kalenderjahren Uberstiegen hat.

Treten Sie neu in ein Unternehmen ein und Uberschreiten Sie mit Ihrem Jahresarbeitsentgelt voraussichtlich
die vorgegebene Jahresarbeitsentgeltgrenze, bendtigt Ihr Arbeitgeber zur abschlieBenden Beurteilung den
Nachweis, ob im laufenden und den drei vorangegangenen Kalenderjahren der Verdienst die
Jahresarbeitsentgeltgrenze Uberschritten hat.

Nur wenn diese Angaben vorliegen, kann der Arbeitgeber entscheiden, ob Versicherungsfreiheit in
der Krankenversicherung vorliegt.

Sozialversicherung

Krankenkasse Name private KV KK-Nr.

Bei privater Krankenversicherung

Der Vertrag beinhaltet im Krankheitsfall den Bezug von Krankentagegeld |:| Ja |:| Nein
Bescheinigung nach § 6, Abs.1 SGB V der privaten Krankenversicherung (Bitte beifligen) |:| Iiegt vor
Bescheinigung Uber den monatlichen Beitragsanteil flr den Basis-Krankenversicherungsschutz |:| liegt vor

Allgemeine Angaben

|:| Es liegen keine Vorbeschaftigungen vor
|:| Die Jahresarbeitsentgeltgrenze wurde in den drei Vorjahren und im Eintrittsjahr nicht Gberschritten

|:| Die Jahresarbeitsentgeltgrenze wurde in der/den Vorbeschéftigung/en lberschritten
(Nachweise beifligen)

|:| Die private Krankenversicherung bestand bereits vor dem 01.01.2003 und dauert seitdem ununterbrochen an
(Nachweise beifiigen)

Angaben zu den Vorverdiensten

Sozialversicherungspflichtiges Entgelt in €
e Eintrittsjahr 2024
e 1. Jahr vor Eintritt 2023
e 2. Jahr vor Eintritt 2022
e 3. Jahr vor Eintritt 2021
Datum Unterschrift Arbeitnehmer
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