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DAK

Gesundheit

Gesetzliche Krankenversicherung
Postanschnft DAK-Gesundheit Postzentrum
22777 Hamburg
Telekontakt Telefon: 0221 8854150
DAK-Gesundheit Postzentrum, 22777 Hamburg Telefax: 0221 985415-7080
24 Stunden an 365 Tagen
E-Mail: service766900@dak.de
: Internet www.dak.de
persénlicher Kontakt Neumarkt 49
50667 Kdin
Mo - Mi 08:00 - 16:00 Uhr
Do 08:0C - 17:00 Uhr
Fr 08:00 - 13:00 Uhr

Versicherten-Nr.
unser Zeichen
Datum 15.09.

Bestatigung lhres Leistungsanspruchs

senr

vielen Dank fUr das soeben gefiihrte, sehr freundliche Telefonat.

Wie vereinbart bestétige ich |hnen nachstehend lhren aktuellen Anspruch auf Leistungen
im Rahmen des Wahltarifs "DAKpro Krankengeld".

Die einzelnen Versicherungsbedingungen entnehmen Sie bitte dem, in Kopie beigeflgten
Einstufungsbescheid (Rickseite!).

Ergénzend bestatige ich, dass ein Anspruch auf Leistungen im Rahmen des Wahltarifes,
konkret auf das Wabhltarifkrankengeld fi Arztlich nachgewiesene und bestatigte Ar-
beitsunfahigkeit entsteht.

Gezaritwid di Leistung ab dem 15.Tag serjowligeniArbsisunfahiokeit. Langsions -
doch bis zum 42 Tag der jeweliligen Arbeitsunfahigkeit.

Ausgenommen davon sind Zahlungsausschlusstatbestéande, wie zuvor erwirtschaftets Minus-
einkommen, ein bereits ausgeschopfter Krankengeldhdchstanspruch von 78 Wochen inner-
halb von drei Jahren und rechtliche Bestimmungen, die zu einem Ruhen der Leistungen im
Besonderen, sowie im allgemeinen fuhren.

Bei Fragen rufen Sie uns bitte an — wir helfen Ihnen gern.
WMe GhlRe
I e eém

B we are happy to advise you in English. Contact us here: www.dak.de/contact


Buett
Hervorheben

Buett
Hervorheben

Buett
Hervorheben

Buett
Hervorheben


988-004 A/11.13

Gesetzliche Krankenversicherung
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Wabhitarif DAKpro Krankengeld

Sehr geehrte Frau Biitgenbach,

Sie haben sich fiir unseren Wahharif T61 entschieden. Eine gute Wahl, denn so sind Sie im Falle einer Arbeitsunfahigkeit
bereits vom 15. bis zum 42. Tag mit einem kalendertiglichen Krankengeld in Hohe von 12,00 € finanziell abgesichent.

e

[01.05.2016

] Die Prémien werden wir jeweils am  ten fir den von lhrem Konto abbuchen. Eine ewtl. Prémien-
nachzahlung cder ein Guthaben werden wir bei der nachsten Abbuchung berlicksichtigen.

X] Beriicksichtigen Sie die Prémie bitte bei Ihrer nachsten Uberweisung oder gof. fir Inren Dauerauftrag, spatestens
zum 15. des Folgemonats.

Beachten Sie bitte auch die Informationen zur Versicherung und zum Anspruch im Wahltarif DAKpro Kranken-
geld auf der Riickseite. Wenn Sie noch Fragen haben, beraten wir Sie gemn,

Mit freundlichem Gruf

Ihre DAK-Gesundheit
- Team Mitgliedschatft und Beitrag -

Bankverbindung Commerzbank Hamburg IBAN:DE45200800000937634300
Kto 937634300 BIC; DRES DE FF200
BLZ 200 80000

e
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Wabhltarif - DAKpro Krankengeld

Die wichtigsten informationen auf einen Blick

Krankengaidund Primie

Die gewdhite Einkommensabsicherung darf das nachgewiesene monatliche Arbeitseinkommen/Arbeitsentgelt nicht {ibersteigen.

Der Wahitarif beginnt mit dem Monatsersten nach Eingang des Antrags oder mit dem Beginn der selbststandigen Tatigkeit, der
Beschéftigung oder bei Kinstlemn und Publizisten mit dem Beginn der Versicherungspflicht nach dem Kiinstlersozialversicherungs-
gesetz (KSVG), wenn der Antrag innerhalb von zwei Wochen seit Beginn der jeweiligen Tatigkeit gestellt wird.

Besteht bei Antragstellung ader zum Zeitpunkt des beantragten Beginns des Wahltarifs Arbeitsunfahigkeit, beginnt der Wahltarif erst
nach Ende der Arbeitsunféhigkeit, frihestens jedoch mit dem Monatsersten nach Antragstellung.

Der Anspruch auf Wahitarifkrankengeld ist fir eine Arbeitsunfihigkeit ausgeschiossen, die innerhalb der ersten vier Monate seit Beginn
das Wahltarifs eintritt (Wartezeit).

Voraussetzung flr den Anspruch auf Krankengeld ist die drztlich nachgewiesene Arbeitsunfahigkeit. Damit thre Anspriiche nicht
verloren gehen, ist die Arbeitsunfahigkeit - innerhalb einer Woche ab threm Beginn - zu melden.

.Bei Minuseinkommen besteht kein Anspruch auf WahRaritkrankengeid.

Erhalten Sie aufgrund eines Arbeitsunfalls oder einer Berufskrankheit im Sirne der gesetzlichen Unfallversicherung Verletztengeld, ist
der Anspruch auf Krankengeld ausgeschlossen. Bitte informieren Sie sich daher hei threr Berufsgenossenschaft Giber ihre finanzielle
Absicherung.

Die DAK-Gesundheit zahlt Ihnen bei Arbeitsunfihigkeit Krankengeld bis zu einer Dauer von 78 Wochen innerhalb von je drei Jahren.

Das Krankengeld endet mit Beginn einer Rente wegen voller Erwerbsminderung oder wenn wiihrend des Bezugs von Krankengeld
Rente wegen Alters einsetzt. Dies gilt auch bei vergleichbaren Leistungen. Beachten Sie hierzu bitte Angaben zum Ende des Tarifes.

Sie zahlen keine Pramie fiir den Wahltarif, solange Sie Krankengeld erhalten. In der Kranken- und Pflegeversicherung besteht jedoch
nur Beitragsfreiheit fir das der Krankengeldberechnung zugrunde liegende Arbeitseinkommen.

Ihr Krankengeldanspruch SEo
ab dem 15. bis zum 42, Tag der Arbeitsunfahigkeit

T&1 - fir Selbststéndige, Abeitnehmer ohne Anspruch auf mindestens sechs Wochen Entgeltfortzahlung und Kiinstler
und Publizisten -

Der Krankengeld-Wahltarif wird flir einen Zeitraum von drei Jahren vereinbart (Bindungsfrist).

Der WahHarif und die Bindungsfrist verldngem sich fewsils um ein weiteres Jahr, wenn der Tarif nicht gekiindigt wird. Er kann mit
Wirkung fiir die Zukunft zum Ende eines Kalendermonats schriftlich gekiindigt werden, frihestens zum Ablauf der Bindungsfrist,

Unabhéngig davon ergiot sich ein Sonderkindigungsrecht, wenn die Tarifbedinguihgen des Wahltarits zu Lasten des Tarifteiinghmers
gedndert werden. Die Kindigung muss einen Menat vor Inkrafttreten der neuen Tarifbedingungen srfolgen, Lisgt zwischen
Bekanntgabe und Inkrafttreten der neuen Tarifbedingungen kein Monat, hat die Kindigung spatestens innerhalb eines Monats nach
Inkrafttreten zu erfolgen.

Wahrend der Bindungsfrist kann die Mitgliedschaft nicht geklndigt werden.
Der gewihite Tarif endet:
« grundsatzlich mit dem Ende der Perscnenkraiszugehdrigkeit (Aufgabe der haaptberuflich selbststindigen Tatigkeit, Abmelidung
durch die Kiinstlersozialkasse, Ende der versicherungspflichtigen Beschiftigung)
+ bei Bezug von: )
& Erwerbsunfahigkeitsrente/Vollrente wegen Alters aus der gesetzlichen Rentenversicherung
Ruhegehalt, das nach beamtenrechtlichen Varschriften/Grundséatzen gezahit wird

o

2 Vorruhestandsgeld in Hohe von mindestens 65 v.H. des Bruttoarbeitsentgelt

2 Vergleichbaren Leistungen von einem Tréger der gesetziichen Rentenversicherung bzw. einer staatlichen Stelle auBerhalb der
Bundesrepublik Deutschland gezahlt werden

Rente aus einer Sffentlich-rechtlichen Versicherungseinrichtung oder Versorgungseinrichtung lhrer Berufsgruppe bzw. von
einer anderen vergleichbaren Stelle

1]
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Wabhltarif - DAKpro Krankengeld

Die wichtigsten Informationen auf einen Blick

Krankengsid-und Brémie

Die gewahlte Kinkommensabsicherung darf das nachgewiesene monatliche Arbeitseinkommen/Arbeitsentgelt nicht iibersteigen.

Der Wghltarif beginnt mit dem Monatsersten nach Eingang des Antrags oder mit dem Beginn der selbststindigen Tatigheit, der
Beschéftigung oder bei Kinstlern und Publizisten mit dem Beginn der Versicherungspflicht nach dem Kiinstlersozialversicherungs-
gesetz (KSVG), wenn der Antrag innerhalb von zwei Wochen seit Beginn der jeweiligen Tatigkeit gestellt wird.

Besteht bei Antragstellung oder zum Zeitpunkt des beantragten Beginne des Wahltarifs Arbeitsunfahigkeit, beginnt der Wahltarif erst
nach Ende der Arbeitsunféhigkeit, frihestens jedoch mit dem Monatsersten nach Antragstellung.

Der Anspruch auf Wahltarifrrankengeld ist fir eine Arbeitsunfihigkeit ausgeschiossen, die innerhalb der ersten vier Monate seit Beginn
des Wahltarifs eintritt (Wartezeit).

Voraussetzung fir den Anspruch auf Krankengeld ist die arztlich nachgewiesene Arbeitsunfihigkeit. Damit lhre Anspriiche nicht
verloren gehen, ist die Arbeitsunfahigkeit - innerhalb einer Woche ab ihrem Beginn - zu melden.

m&mmm@mmmmmmmvmw,m
der Anspruch auf Krankengeld ausgeschiossen. Bitte informieren Sie sich daher bei hrer Banufsgenossenschaft (iber thre finanzielle
Absicherung. ’

Die DAK-Gesundheit zahlt Ihnen bei Arbeitsunfahigkeit Krankengeld bis zu einer Dauer von 78 Wochen innerhalb von je drei Jahren.

Das Krankengeld endet mit Beginn einer Rente wagen voller Erwerbsmindarung oder wenn wéhrend des Bezugs von Krankengeld
Rente wegen Alters einsetzt, Dies gilt auch bei vergleichbaren Leistungen. Beachten Sie hierzu bitte Angaben zum Ende des Tarifes.

Sie zahlen keine Prémie fir den Wahltarif, solange Sie Krankengeld erhalten. In der Kranken- und Pflegeversicherung besteht jedoch
nur Beitragsfreiheit flir das der Krankengeldberechnung zugrunde liegende Arbeitseinkornmen.

“1he Kranken

ab dem 15. bis zum 42. Tag der Arbeitsunfihigkeit
T81 - flr Selbststéndige, Arbeitnehmer ochne Anspruch auf mindestens sechs Wochen Entgeltforizahiung und Kiinstler
und Publizisten -

Der Krankengeld-Wahltarif wird fir einen Zeitraum von drei Jahren vereinbart (Bindungsfrist).

Der Wahltarif und die Bindungsfrist verlangem sich jeweils‘um ein weiteres Jahr, wenn der Tarif nicht gekiindigt wird. Er kann mit
Wirkung flir die Zukunft zum Ende eines Kalendermonats schriftlich gekiindigt warden, frilhestens zum Ablauf der Bindungsfrist,

Unabhéngig davon ergibt sich ein Sonderkiindigungsrecht, wenn die Tarifbedingungen des Wahitarifs zu Lasten des Tarifteiinehmers
gedndert werden. Die Kandigung muss einen Monat vor Inkrafttreten der neuen Tarifbedingurigen erfolgen. Liegt zwischen
Bekanntgabe und Inkrafttreten der neuen Tarifhedingungen kein Monat, hat die Kindigung spatestens innerhalb eines Monats nach
Inkrafttreten zu erfolgen. : :

Wahrend der Bindungsfrist kann die Mitgliedschaft nicht gekiindigt werden.
Der gewahlte Tarif endet:
* grundsatzlich mit dem Ende der Personenkreiszugehérigkeit (Aufgabe der hauptberuflich selbststandigen Tatigkeit, Abrheldung
durch die Kinstlersozialkasse, Ende der versicherungspflichtigen Beschiftigung})
+ bei Bezug von:
= Erwerbsunfihigkeitsrente/Vollrente wegen Alters aus der gesetzlichen Rentenversicnerung
2 Ruhegehalt, das nach beamtenrechtlichen Vorschriften/Grundsétzen gezahlt wird
2 Vorruhestandsgeld in Héhe von mindestens 65 v.H. des Bruttocarheitsentgelt
)

Vergieichbaren Leistungen von einem Trdger der gesetzlichen Rentenversicherung hzw, einer staatiichen Stelle auBerhalb der
Bundesrepublik Deutschland gezahlt werden

Rente aus einer dtfentlich-rechtlichen Versicherungseinrichtung oder ¥ersorgungseinrichtung lhrer Berufsgruppe bzw. von
einer anderen vergleichbaren Stelle

(1)
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Der Krankengeld-Wahitarif wird fir einen Zeitraum von drei Jahren vereinbart (Bindungsfrist).
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Wahiltarif - DAKpro Krankengeld

Die wichtigsten Informationen auf einen Blick

Krankengeld und Primie

Die gewdhlite Einkommensabsicherung darf das nachgewiesene monatliche Arbeitseinkommen/Arbeitsentgelt nicht (bersteigen.

Der Wahftarif beginnt mit dem Monatsersten nach Eingang des Antrags oder mit dem Beginn der selbststindigen Tatigkeit, der
Beschéftigung oder bei Kinstlern und Publizisten mit dem Beginn der Versicherungspflicht nach dem Kinstlersozialversicherungs-
gesetz (KSVG), wenn der Antrag innerhall von zwei Wochen seit Beginn der ieweiligen Tatigkelt gestelit wird.

Besteht bei Antragstellung oder zum Zeitpunkt des beantragten Beginns des Wahltarifs Arbeitsunfahigkeit, beginnt der Wahhtarif erst
nach Ende der Arbeitsunfahigksit, frihestens jedoch mit dem Monatsersten nach Antragstellung.

Per Anspruch auf Wahitarifkrankengeld ist fiir eine Arbeitsunfe‘ihigkeit ausgeschioséen, die innerhalb der ersten vier Monate seit Beginn
des Wahltarifs eintritt (Wartezeit).

Voraussetzung flr den Anspruch auf Krankengeld ist die arztlich nachgewiesene Arbeitsunfahigkeit. Damit lhre Anspriche nicht
verloren gehen, ist die Arbeitsunfahigkeit - innerhalb einer Woche ab ihrem Beginn - zu melden,

Bei Minuseinkommen besteht kein Anspruch auf Wahitarifkrankengeid.

Erhalten Sie aufgrund eines Arbeitsunfalls odér einer Berufskrankheit im Sinne der gesetzlichen Unfallversicherung Veretztengeld, ist
dar Anspruch auf Krankengeld ausgeschlossen. Bitte informieren Sie sich daher bei |hrer Berufsgenossenschaft lber ihre finanzielle
Absicherung. '

Die DAK-Gesundheit zahtt Ihnen bei Arbeitsunfahigkeit Krankengeld bis zu einer Dauer von 78 Wochen innerhalb von je drei Jahren.

Das Krankengeld endet mit Beginn einer Rente wegen voller Erwerbsminderung oder wenn wihrend des Bezugs von Krankengeld
Rente wegen Alters einsetzt. Dies gilt auch bei vergleichbaren Leistungen. Beachten Sie hierzu bitte Angaben zum Ende des Tarifes.

Sie zahlen keine Pramie flir den Wahltanf, solange Sie Krankengeld erhalten. in der Kranken- und Pflegeversicherung besteht jedoch
nur Beitragsfreiheit fiir das der Krankengeldherechnung zugrunde liegende Arbeitseinkommen.

“Unser Tarll | Ihr Krankengeldanspruc .
ab dem 15. his zum 42, Tag der Arbeitsunfahigkait

T61 - fir Selbststindige, Arbeitnehmer ahne Anspruch auf mindestens sechs Wochen Entgeltfortzahlung und Kinstler
und Publizisten -

de und Kiindigung des Tarifes

Der Wahltarif und die Bindungsfrist verlangern sich jeweils um ein weiteres Jahr, wenn der Tarif nicht gekiindigt wird. Er kann mit
Wirkung fiir die Zukunft zum Ende eines Kalendermonats schriftlich gekiindigt warden, frilhestens zum Ablauf der Bindungsfrist,

Unabhéngig davon ergibt sich ein Sonderkiindigungsrecht, wenn die Tarifbedingungen des Wahitarifs zu Lasten des Tarifteilnehmers
gedndert werden. Die Kandigung muss einen Monat vor Inkrafttreten der neusn Tarifbedingurigen erfolgen. Liegt zwischen
Bekanntgabe und Inkrafttreten der neuen Tarifbedingungen kein Monat, hat die Kindigung spatestens innerhalb eines Monats nach
Inkrafttreten zu erfolgen. : :

Wahrend der Bindungsfrist kann die Migliedschaft nicht gekiindigt werden.
Der gewahlte Tarif endet:
* grundsatzlich mit dem Ende der Personenkreiszugehérigkeit (Aufgabe der hauptberuflich selbststéndigen Tatigkeit, Abmeldung
durch die Kinstlersozialkasse, Ende der versicherungspflichtigen Beschiftiqung})
+ bei Bezug von:
= Erwerbsunfahigkeitsrente/Vollrente wegen Alters aus der gesetzlichen Rentenversicnerung
2 Ruhegehalt, das nach beamtenrechtlichen Vorschriften/Grundsétzen gezahit wird
2 Vorruhestandsgeld in Héhe von mindestens 65 v.H. des Bruttocarheitsentgelt
E)

Vergleichbaren Leistungen von einem Triger der gesetzlichen Rentenversicherung hzw, einer staatlichen Stelle auBerhalb der
Bundesrepublik Deutschland gezahlt werden

Rente aus einer Sffentlich-rechtlichen Versicherungseinrichtung oder ¥ersorgungseinrichtung lhrer Berufsgruppe bzw. von
einer anderen vergleichbaren Stelle

(1]





