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Referenzschreiben
Tagespflegestelle fur Kinder Bittgenbach

Unser Sohn, Linus, wird seit dem 01.07.2016 von C mone Biittgenbach liebevoll und
verantwortungsbewusst in der Tagespflege betreut. Ab dem 01.08.2017 wird Linus
mit 2 Jahren und 7 Monaten in den Kindergarten wechseln.

Der Wechsel in den ,groRen Kindergarten® wird uns allen sehr schwer fallen, da wir
den Umgang und die behiitete Atmosphare der Tagespflege sehr zu schatzen
gelernt haben. Leider wére es im nachsten Jahr mit 3 Jahren und 7 Monaten recht
schwierig geworden einen Kindergartenplatz zu bekommen. Daher haben wir uns
bereits diesen Sommer fiir einen Wechsel entschlossen. Hierbei hat C'mone uns
begleitet und uns bei der Vermittlung in eine Kita geholfen.

Wir méchten uns bereits jetzt fiir das auRergewshnliche Engagement bedanken.

Die Tagespflege nimmt u.a. am Karnevalszug teil. Sowohl fur die Kleinen als auch fiir
die GroRen ein einmaliges Erlebnis. Ausflige werden unentgelflich mit einem
Kleinbus organisiert, in dem jedes Kind einen altersgerechten Kindersitz hat.

Die Tagespflege ist aufgebaut wie eine kleine Welt fiir Kinder. Bereits am Eingang
bekommen die Kinder ihre eigenen Hausschuhe und werden liebevoll in Empfang
genommen. Auch wenn dieser Abschied v.a. am Anfang schwer fiilt, wird dies durch
die Art und Weise wie C 'mone dies handhabt fiir die Eltern deutlich erleichtert.

Gut empfinden wir auch die Zusammenarbeit mit einer anderen Tagespflege. Dort
werden die kleinen bereits einmal pro Woche auf eine groRere Gruppe vorbereitet
und lernen nochmals andere Strukturen und Herangehensweisen kennen.

C'mone engagiert sich ehrenamtlich und politisch fiir die Betreuung unserer
Kleinsten um ein hohes Niveau zu gewahrleisten und dies fiir ganz Kéin umzusetzen.
Sie setzt sich dafur ein, dass die selbststandige Kindertagespflege weiterhin ein
fester Bestandteil des besiehenden Betreuungsangebotes bleibt. Die familiennahe
Betreuung ist gerade fiir die Kleinsten eine wunderschéne Art der Betreuung und auf
gar keinen Fall eine Betreuung der 2. Wahl. Die behitete Atmosphére einer
Tagesmutter gibt, gerade bei jungen Kindem, ein besseres Geflihl da man nicht das
Tempo und das Keimspektrum einer Kita hat.

Die mit den Kindern zusammen erarbeiteten Projekte sind sehr schon. Je nach
GréRe des erarbeiteten Projektes nimmt jeder einzelene etwas mit nach Hause oder
immer reium Einer, der das Projekt dann zu Hause behalten kann.

Zudem méchten wir ihr Verhalten in den sozialen Medien hervorheben. Sie erstellt
Informationen fur Familien, sowie Plattformen fiir Paten, Leihomas und —opas. Denn
nicht jede Familie hat die Moglichkeit einer Unterstiitzung durch die eigene Familie.
C’mone liegt es am Herzen, Familie und Beruf gut zu kombinieren. V.a. ohne das
stéandige Gefiihl haben zu missen, das ein oder das andere komme zu kurz. Denn
Jede Mutter beschleicht hin und wieder ein ungutes Gefilhl Kinder in eine fremde




Betreuung zu geben.

Zudem spricht C'mone Empfehiungen bzgl. anderer Tagespflegestellen aus. Dabei
achtet Sie ebenso wie bei inrem Unternehmen sehr auf die Qualitét der bestehenden
Strukturen und Umgangsformen.

Fort- und Weiterbildungen sind regelméaBiger Bestandteil bei der Verbesserung und
Weiterentwicklung ihrer Tagespflege. Desweiteren nimmt C'mone einmal im Monat
an einer Praxisreflexion teil.

Wir waren mit der Betreuung stets sehr zufrieden und sind umso erfreuter, dass
unsere 2. geborene Tochter im nachsten Jahr einen Platz in der Tagespflege bei
C’mone Buttgenbach bekommen wird.

Wir sind C'mone sehr dankbar fiir die tolle Entwicklung, die unser Sohn Linus
gemacht hat. Daran hat sie mit den unterschiediichsten Frihférderungen und auch
mit ihrem konsequenten Verhalten ihm gegeniiber einen groRen Anteil. Linus freut
sich bereits auf seinen Kindergartenrucksack, wird aber auch sehr traurig sein, wenn
es nicht mehr jeden Morgen in die Steinstrake geht.






