
 

 

WIR WACHSEN! 
 
Aufgrund des enormen Zuspruchs möchten wir unser ambitioniertes und 
freundliches Team nun erweitern und bieten eine Stelle (Vollzeit, 5 Tage Woche / 
39 St. Woche / 169 St.. Monat - unbefristet) als: 

Hotelfachfrau/mann/div oder Restaurantfachfrau/mann/div 

Eintritt ab April oder nach Vereinbarung 

Für unser regionales und beliebtes a-la carte Restaurant suchen wir Sie! 

 

Ihr Profil: 
Sie sind von Herzen Gastgeber, haben ggfls. eine abgeschlossene Berufsausbildung 
oder langjährige Erfahrung im Servicebereich. 

Sie sind freundlich, gehen flexibel auf die Wünsche unserer Gäste ein und geben 
ihnen das Gefühl eines zweiten Zuhauses.  Darüber haben Sie Spaß am Beruf und 
sehen sich als absoluten Teamplayer. 

Erfahrung in der Hotellerie und Computer,- bzw. Kassenkenntnisse wären vom 
Vorteil aber nicht Bedienung – wir trainieren Sie gerne… 

Sicherer Umgang mit der deutschen Sprache 

 

 



 

Unser Profil: 
Wir sind ein engagiertes, harmonisches und erfahrenes Team das Lust auf mehr 
hat. 

Gelebte Gastlichkeit in Rheinhessen ist unser Motto. Wir bieten unseren Gästen 
eine fundierte, saisonal geprägte Landhausküche mit über 40 Weinen im offenen 
Ausschank von Spitzen-Winzern der Region. 18 gemütliche Gästezimmer die keine 
Wünsche offen lassen. 

Wenn Sie Teil dieses Team sein möchten und sich gemeinsam mit uns 
verwirklichen möchten, dann zögern Sie nicht uns zu kontaktieren. 

 

Wir bieten Ihnen: 
Leistungsgerechte Entlohnung je nach Qualifikation 

Aufstiegsmöglichkeiten 

Kostenfreie Verpflegung 

Geregelte Arbeitszeit mit Arbeitszeitkonto 

Einen krisensicheren Arbeitsplatz 

Ein angenehmes Arbeitsklima 

Wir freuen uns über Ihr Interesse und Zuschriften per Mail oder telefonisch an: 
»Crass GmbH & Co.KG« | Manfred Wappel | Pariser Straße 129 | 55268 Nieder-
Olm  

Tel: 0 61 36 / 8 14 48 - 0 | Mail:  manfred.wappel@dascrass.de  
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