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>z = Jetzt bewerben

Travemiinde

Wir mochten Erwartungen nicht nur erfiillen, sondern tibertreffen. Und das herzlich und kompetent -
und jeden Tag aufs Neue. Schliellich kommen unsere Gaste in die Resorts, um eine einzigartige
Auszeit zu erleben. Dass Korper und Geist so richtig auftanken konnen, dafiir sorgen neben der
einmaligen Landschaft und vielfaltigen Angeboten vor allem unsere Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen.
Denn sie sind die Gastgeber, die Seele unserer Hauser.

Genau diese Personlichkeiten suchen wir als Verstarkung fiir das grofe A-ROSA-Team.
A-ROSA - So richtig Meins.

Wer erfolgreich zum Ziel kommen will, braucht einen Wegweiser. Fiir uns ist dieser Wegweiser eine
Reihe von Verhaltensgrundsatzen, die das tagliche Miteinander in unserem Unternehmen regeln. Sie
sind unser Versprechen aneinander, an unsere Gaste und an alle, die mit A-ROSA zusammen arbeiten.
Jeder A-ROSA-Mitarbeiter fiihlt sich diesen Grundsatzen verpflichtet und setzt sie mit Leidenschaft
um. Durch Vertrauen, Transparenz und Professionalitat befahigen sie ihre Teams zu tollen
Ergebnissen.

Sie mochten das Unternehmen und die Marke A-ROSA mitgestalten und weiterentwickeln? Bewerben
Sie sich!

Ihre Aufgaben. Sie...

+ sind als Gastgeber verantwortlich fiir den Serviceablauf und das Wohl der Gaste in unseren drei
Bars.

+ Uibernehmen die fachgerechte Anleitung und Fiihrung von Mitarbeitern und Auszubildenden.

+ Uiberwachen die Einhaltung von Servicestandards und stellen diese sicher.

+ gestalten das Getranke - und Speisenangebot in Absprache mit dem F&B Management.

+ setzen Trendentwicklungen und F&B-Aktionen mit Ihrem Team um.

+ planen und organisieren das Live - und Entertainment-Programm an den Bars.

+ beraten unsere Gaste zu den Angeboten und Produkten des Resorts und bieten diese aktiv an.
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+ sind verantwortlich fiir die Erreichung der budgetierten Umsatzzahlen.
« flihren monatliche Inventuren durch.

+ (ibernehmen administrative Aufgaben.

+ vermitteln den Gasten jederzeit das A-ROSA Urlaubsgefiihl.

Ihre Qualifikation. Sie verfiigen uber...
+ eine abgeschlossene Ausbildung in der Hotellerie/Gastronomie sowie einschlagige
Berufserfahrung?

+ umfassende Kenntnisse Gber nationale und internationale Bargetranke, Spirituosen, Cocktails,
Kaffeespezialitaten und Trends in [hrem Bereich.

+ eine Ausbildereignung?
+ ein herzliches und kompetentes Auftreten?

+ eine positive Ausstrahlung und Begeisterungsfahigkeit, die Sie auch Ihren Gasten und Kollegen
vermitteln?

+ eine zielorientierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise?

+ Organisationstalent und ein ausgesprochenes Qualitatshewusstsein?
+ eine aufrichtige Gast- und Serviceorientierung?

+ Kommunikations- und Teamfahigkeit?

+ gute Deutsch- und Englischkenntnisse?

Unser Angebot. Wir bieten lhnen...

* eine intensive Zusammenarbeit in einem aufgeschlossenen und fachlich erstklassigen Team.

+ in- und externe Entwicklungsmaglichkeiten, welche von uns finanziell getragen und von lhnen aus
einem umfangreichen Portfolio ausgewahlt werden kdnnen.

+ berufliche Weiterentwicklungsmdglichkeiten innerhalb der gesamten Firmengruppe in
Deutschland, Osterreich und der Schweiz.

+ die Nutzung der resorteigenen Sporteinrichtungen und weitere reizvolle Angebote im Haus sowie
bei regionalen Partnern.

« attraktive Konditionen fiir Urlaub und Freizeit in den angeschlossenen Hotels und Resorts der
Unternehmensgruppe fir Sie, Ihre Familie und Freunde.

+ eine kostenfreie Krankenzusatzversicherung fiir Zahnersatz und Sehhilfen.

+ Zuschisse zur privaten Altersversorge und vieles mehr.

Haben Sie genau danach gesucht? Dann konnen Sie sich direkt online bewerben unter
www.a-rosa.de/resorts/karriere. Hier finden Sie auch weitere Informationen zu unserem Resort oder
der gesamten Unternehmensgruppe. Oder senden Sie uns eine E-Mail an hr.tra@a-rosa.de.

A-ROSA Travemiinde
AuRenallee 10
23570 Liibeck-Travemiinde

Frau Anja Friedel
Personalsachbearbeiterin

+49 (0) 4502 3070 796
humanrelation.tra@a-rosa.de
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A-ROSA Travemiinde

aROSM In unseren Resorts erleben die Géste eine unvergessliche Zeit: direkt vor der
Haustiir, aktiv, emotional, mit Spal3, Spannung, Stil und hohem Wohlfiihlfaktor.
Auch unsere Mitarbeiter sollen sich wohlfiihlen. Sie sind Teambuilder,
Unternehmer - und vor allem sind sie leidenschaftliche Gastgeber.

Unsere Géste splren das an der positiven Ausstrahlung und am persénlichen
Einsatz. So entsteht das einzigartige A-ROSA Urlaubsgefiihl!

Die Marke A-ROSA ist innovativ und immer in Bewegung und das bei
verlasslich hoher Qualitat.

Herzlich Willkommen im A-ROSA Travemiinde!

Resorts & Hideaways

Weiterlesen

Weitere Jobs
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